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Atos da Prefeita

Lei n° 8.206, de 28 de dezembro de 2010.

Estabelece o Estatuto da Fundacdo Municipal da Infancia e Juventu-
de.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica estabelecido o Estatuto da Fundagdo Municipal da In-
fancia e Juventude, na forma do anexo da presente Lei.
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 28 de
dezembro de 2010.

Rosinha Garotinho
- Prefeita -

Art. 1° - A FUNDAGAO DO MENOR, Fundagéo de Direito Publico,
instituida pela Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, com
autorizacdo da Lei 5.096 de Novembro de 1990, passa a denominar-
se EUNDACAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JUVENTUDE, visan-
do adequar-se ao ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
(Lei 8069 de 13.07.90), e atingir de maneira mais abrangente os fins
precipuos a que se destina, regendo-se pelo presente Estatuto e pela
Legislagéo que lhe for pertinente.
Art. 2° - A FUNDAGAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JUVENTU-
DE tem como sua sede e foro a cidade de Campos dos Goytacazes,
Estado do Rio de Janeiro.
Art. 3° - A area de agdo da FUNDAGAO MUNICIPAL DA INFANCIA E
DA JUVENTUDE ¢é o Municipio de Campos dos Goytacazes, estando
vinculada a Secretaria da Familia e Assisténcia Social.

CAPITULO 1I

DA COMPETENCIA E OBJETIVOS

Art. 4° - Compete 8 FUNDACAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JU-
VENTUDE elaborar e executar a politica municipal da Infancia e Ju-
ventude do Municipio de Campos dos Goytacazes, bem como garantir
a estrutura para o bom funcionamento do Conselho Municipal dos Di-
reitos da Crianga e do Adolescente e dos Conselhos Tutelares do Mu-
nicipio.

Art. 5° - A FUNDAGAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JUVENTU-
DE, entidade sem fins lucrativos, tem por finalidades a prestagédo de
assisténcia a crianca e ao adolescente, desenvolvendo metodologias,
técnicas e procedimentos que o atendam de forma integral, através de
suas unidades proprias, com a colaboragcdo de outros 6rgdos da Ad-
ministragédo Municipal.

Paragrafo Unico - Para cumprimento de suas finalidades, a FUNDA-

CAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JUVENTUDE podera firmar

convénios onerosos ou ndo, com entidades publicas ou privadas.
CAPITULO 1l

DO PATRIMONIO

Art. 6° - O Patriménio da FUNDAGAO MUNICIPAL DA INFANCIA E
DA JUVENTUDE sera constituido de dotagdes orcamentdrias, extra-
orgamentarias ou adicionais, doagdes, legados, subvengdes, auxilios a
titulo de transferéncia de pessoas fisicas ou juridicas, de direito pu-
blico ou privado, bem como de imdveis e méveis que a Prefeitura vier
a transferir para a FUNDACAO, bens por ela adquiridos e rendas pro-
venientes de prestagdo de servicos ou venda de produtos por ela pro-
duzidos.
CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 7° - A FUNDAGAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JUVENTU-
DE sera constituida da seguinte estrutura basica:

| - ORGAOS COLEGIADOS:

1Conselho Consultivo;
2Conselho Fiscal.

Il - ORGAO DE ADMINISTRACAO SUPERIOR:

1Presidéncia;
2Vice-Presidéncia.

Il - ORGAOS EXECUTIVOS SUBORDINADOS A PRESIDENCIA:

1Superintendéncia de Administrativa e Financeira;
2Diretoria Sociopedagogica;

3Diretoria do Departamento da Juventude;

4 Diretoria do Departamento de Qualificagdo Profissional.

SECAQ |
DO CONSEIHO CONSULTIVO

Art. 8° - O Conselho Consultivo tera 10 (dez) membros titulares e su-
plentes, que forem indicados pelos seguintes 6rgaos:

| Presidéncia da FUNDAGCAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JU-
VENTUDE;

Il Secretaria Municipal de Administragao;

IIl Secretaria Municipal da Familia e Assisténcia Social,
IV Secretaria Municipal de Saude;

V Secretaria Municipal de Educagéo;

VI Secretaria Municipal de Controle e Orgcamento;

VIl Diocese de Campos dos Goytacazes;

VIII Associagdo Comercial e Industrial de Campos - ACIC;
IX Associagdo dos Evangélicos de Campos - AEC;

X Liga Espirita de Campos dos Goytacazes.

Art. 9° - Compete ao Conselho Consultivo:

| discutir o Anteprojeto do Regimento Interno ou propostas de alte-
ragao;

Il deliberar, quando necessario sobre a alienagéo de bens patrimoniais
da FUNDAGCAO, autorizando o Presidente a, de acordo com a lei, pro-
ceder na alienagao;

Il aprovar o Relatério do exercicio anterior.

SECAQ 1l
DO CONSELHO FISCAL

Art. 10 - O Conselho Fiscal sera constituido de 05 (cinco) membros
efetivos e suplentes, indicados pelos seguintes 6rgaos:

| Secretaria Municipal de Educagéo;

Il Secretaria Municipal de Financas;

IIl Secretaria Municipal de Controle e Orgamento;

IV Secretaria Municipal da Familia e Assisténcia Social;

V um servidor estavel da FUNDACAO MUNICIPAL DA INFANCIA E
DA JUVENTUDE, escolhido dentre todos os seus pares.

Art. 11 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - opinar sobre assunto de Contabilidade e Gestdo Financeira, quan-
do convocado pelo Presidente da FMIJ ou pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal pode motivadamente, por deli-
beragcdo da maioria dos seus membros, requisitar documentos, livros
ou papéis relacionados com a administragdo orgcamentaria e financeira
da FUNDACAO.

Art. 12 - O membro titular sera substituido pelo respectivo suplente
nos impedimentos eventuais, que o sucedera no caso de vagas, pelo
periodo restante do mandato.

Art. 13 - Perdera o mandato o membro do Conselho Consultivo ou do
Conselho Fiscal que faltar, injustificadamente a 04 sessdes ordinarias
consecutivas

SECAQO il

DA PRESIDENCIA

Art. 14 - A Direcdo Geral da FUNDAGAO MUNICIPAL DA INFANCIA
E DA JUVENTUDE sera exercida por um Presidente nomeado pelo
Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - Estdo diretamente subordinados & Presidéncia: a
Assessoria de Gabinete, a Assessoria de Projetos, a Assessoria Ju-
ridica, a Assessoria de Comunicagéo, a Vice-Presidéncia, a Superin-
tendéncia de Administracdo e Finangas e os Departamentos da Ju-
ventude, de Qualificagdo Profissional e Sociopedagégico.

Art. 15 - O Vice-Presidente, o Superintendente de Administracéo e Fi-
nangas, os Diretores dos Departamentos Sociopedagdgico, da Juven-
tude e de Qualificagdo Profissional serdo nomeados pelo Prefeito Mu-
nicipal, dentre nomes sugeridos pelo Presidente da FUNDACAO.

Paragrafo Unico - No impedimento eventual do Presidente, as fungdes
da Presidéncia serdo exercidas sucessivamente pelo Vice-Presidente,
pelo Superintendente de Administragdo e Finangas e pelo Diretor So-
ciopedagogico.

Art. 16 - Compete ao Presidente da FUNDACAO:

| - presidir e convocar o Conselho Consultivo;

Il - superintender as atividades meio e fim da FUNDACAO;

Il - representar a FUNDACAO em juizo ou fora dele, ativa e pas-
sivamente;

IV - delegar atribuicdes, especificando a autoridade delegada e os li-
mites da delegacao;

V - cumprir e fazer cumprir as normas legais e estatutarias;

VI - transferir ou remover empregados da FUNDACAO;

VII - propor ao Prefeito a requisicdo do servidor municipal, cujo con-
curso se mostre necessario;

VIII - fazer retornar a Prefeitura os servidores de que trata o inciso “I”
do artigo 23 deste Estatuto;

IX - apresentar ao Conselho Consultivo propostas relativas a matéria
de competéncia deste;

X - submeter ao Conselho Consultivo:

a)anualmente, até 30 de maio, o Relatério Geral das Atividades do
ano anterior;

b) o Anteprojeto do Regime Interno ou de proposta de sua alteragdo
total ou parcial.

c)movimentar junto com o Superintendente Administrativo e Financeiro
as contas bancarias da FUNDAGCAO.

Art. 17 - Compete ao Vice Presidente:

| - substituir o Presidente em seus impedimentos e/ou auséncias de-
clarados.

SECAQ IV
DA SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAQ E FINANCAS

Art. 18 - Compete a Superintendéncia de Administragédo e Financas
realizar os servigos administrativos relativos a pessoal, material, co-
municagdo, patriménio, transportes, manutengdo e conservagdo de
obras, zeladoria, necessarios ao funcionamento da FUNDAGCAO, bem
como executar as atividades relacionadas com a administragéo finan-
ceira, orcamentaria e patrimonial, observando as disposigdes legais.

Paragrafo unico - Estao vinculadas a Superintendéncia Administrativa
e Financeira:

| a Coordenagédo de Contabilidade;

Il a Coordenacédo de Recursos Humanos;

Il a Coordenagéo de Compras Abastecimento;
IV a Coordenacédo de Patriménio.

SECAQ V
DA DIRETORIA SOCIOPEDAGOGICA
Art. 19 - Compete a Diretoria Sociopedagdgica:

| executar Programas e Projetos de atendimento a criangas e ado-
lescentes em situagdo de risco social;

Il planejar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar os Programas e Pro-
jetos de forma ordenada;

Ill cadastrar, oferecer apoio técnico e supervisionar as entidades par-
ticulares que atendam criangas e adolescentes.

§ 1° - Estdo vinculados a Diretoria Sociopedagoégica:

| - a Coordenacédo de Atendimento a Populagdo de Rua

II- as Coordenagdes das Instituicdes de Acolhimento;

Ill- as Coordenacdes Adjuntas das Instituicdes de Acolhimento;
IV- a Coordenagdo da Guarda Mirim;

V- a Coordenagdo da Orquestra Mirim;

VI- a Coordenagéo das Atividades Soécio-culturais e Esportivas;
VII- as Divisbes de Nucleos de Atendimento;

VIII- divisdo de Nutrigéo.

§ 2° - Sao caracteristicas dos Programas de atendimento:

| - o estudo de caso realizado por equipes construidas por profissio-
nais das areas biomédica, pedagdgica e de servigo social;

Il - postura humanista, por parte de cada profissional, consubstancia-
da pelo respeito a dignidade humana, a individualidade, a privacidade
e aos valores do contexto socio-cultural de onde procede a crianga
e/ou o adolescente, assim como na crenga em sua capacidade de
transformar-se e autodeterminar-se;

Il - objetivo de promogéo da crianga e do adolescente, com apoio na
familia e nos recursos comunitarios;

IV - a prevaléncia de promogdo de um método psicopedagdgico a ser
constantemente aperfeicoado, visando a formagdo da crianga e do
adolescente nos planos biopsiquico, espiritual e social;

V - participagdo da familia e da comunidade durante todo o processo
de atendimento;
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VI - interdisciplinaridade técnico-cientifico do atendimento e sua arti-
culagéo com os setores de apoio administrativo;

VIl - o pleno entendimento entre os responsaveis pelo Programas e
Projetos.

SECAQ VI
DA DIRFTORIA DO DEPARTAMENTO DA JUVENTUDE
Art. 20 - Compete a Diretoria do Departamento da Juventude:

| - levantar as demandas da Juventude do Municipio de Campos dos
Goytacazes, por agdes do Poder Publico Municipal;
Il - promover eventos que atendam as demandas apontadas;

Il - realizar Reunides e/ou Congressos que possam oferecer a Ju-
ventude oportunidades de crescimento cultural, cientifico e moral;

IV - coordenar campanhas educativas que envolvam os segmentos de
nossa Juventude;

V - cooperar com a Administragdo da Fundagéo, para que esta atinja
0s seus objetivos.

Paragrafo Unico: Estao vinculados & Diretoria do Departamento da Ju-
ventude:

| - a Coordenacéo de Politicas Estudantis;

Il - a Coordenagéo de Politicas Publicas de Assisténcia Social;

Ill - a Divisdo Universitaria e a Divisdo Secundarista.

SECAQ VIl
DA DIRETORIA DO DEPARTAMENTO DE QUALIFICAGCAQ PROFIS-
SIONAL
Art. 21 - Compete ao Departamento de Qualificagdo Profissional:

| - identificar as demandas profissionais para o mercado de trabalho
regional;

Il - realizar encontros de informagao profissional, apresentando o perfil
profissional exigido pelo mercado nas diversas areas do conhecimen-
to;

Il - realizar parcerias para qualificacdo profissional de adolescentes;
IV - identificar e contactar Empresas potenciais empregadoras do Pro-
grama do Primeiro Emprego;

V - organizar Cursos de Capacitagdo e/ou Atualizagdo, para os Ins-
trutores da Fundagdo que atuam em Oficinas de Iniciagdo Profissio-
nal;

VI - assegurar que os Cursos Profissionalizantes promovidos ou pa-
trocinados pela Fundagdo, que tenham conteudos voltados a questdes
da Saude do Trabalhador e a Protecdo do Meio Ambiente.

Paragrafo Unico: Estdo vinculados ao Departamento de Qualificagéo
Profissional:

| - a Coordenacédo de Relagbes Empresariais;

Il - a Coordenacdo de Educagdo para a Saude e Meio Ambiente.

CAPITULO IV
DOS SERVICOS

Art. 22 - Os servicos da FUNDAGAO MUNICIPAL DA INFANCIA E
DA JUVENTUDE seréo executados por:

| - servidores publicos que se encontrem a disposicdo da entidade,
cuja colaboragdo seja reputada necessaria;

Il - servidores publicos concursados;

Il -servidores contratados por tempo determinado para atender neces-
sidade temporaria de excepcional interesse publico.

§ 1° - O Regime Juridico do pessoal da FUNDAGCAO MUNICIPAL DA
INFANCIA E DA JUVENTUDE, inclusive o de ocupante de cargos de
chefia e assessoramento sera o estabelecido pela Municipalidade.
§ 2° - Os servidores a que se refere o inciso “I” ficam sujeitos as
normas gerais de trabalho da Fundagdo Municipal da Infancia e da
Juventude e a esta subordinados disciplinar e administrativamente.

§ 3° - Nenhuma admissdo de pessoal, a qualquer titulo, sera feita se-
ndo quando se tratar de comprovada e absoluta necessidade e com
aprovacédo do Presidente da Fundacdo Municipal da Infancia e da Ju-
ventude e do Prefeito Municipal, através de concurso publico.

CAPITULO VI
DA SUPERVISAQ DE ENTIDADES PARTICUIARES

Art. 23 - As entidades que recebem do Municipio e/ou da FUNDA-
CAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JUVENTUDE dotagdes, sub-
vencdes ou auxilios de qualquer natureza para prestagdo de assistén-
cia a criangas e adolescentes, constardo em cadastro da Fundagéo
Municipal da Infancia e da Juventude, obrigando-se a prestacdo de
contas dos auxilios recebidos, ficando sujeitas a fiscalizagédo e orien-
tagcdo psicopedagogica a qualquer tempo, por parte dos érgdos Fun-
dacédo Municipal da Infancia e da Juventude.

Art. 24 - Os convénios e contratos firmados pela FUNDACAO MU-
NICIPAL DA INFANCIA E DA JUVENTUDE com entidades particula-
res, conterdo clausulas que assegurem a realizagdo, a qualquer tem-
po, de auditagens, bem como o exercicio das fungdes de supervisdo
técnica sobre o atendimento a criangas e adolescentes, observada a
legislagéo pertinente.
CAPITULO VII
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 25 - As contas da FUNDACAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA
JUVENTUDE serdo encaminhadas diretamente ao Tribunal de Contas

do Estado do Rio de Janeiro - TCE/RJ, anualmente, pela Presidéncia,
para analise e emissdo de Parecer prévio.

Art. 26 - Dar-se-a ciéncia ao Prefeito Municipal da remessa das con-
tas da Fundacédo Municipal da Infancia e da Juventude ao Tribunal de
Contas do Estado do Rio de Janeiro - TCE/RJ.

Art. 27 - O exercicio financeiro da Fundagado Municipal da Infancia e
da Juventude coincidirda com o do Municipio.

Art. 28 - A proposta orgamentaria da Fundagdo Municipal da Infancia
e da Juventude serd submetida ao Prefeito Municipal nos prazos fi-
xados por este, ouvida também, se for o caso, a Secretaria Municipal
de Controle e Orgamento.

Paragrafo Unico - A proposta a que se refere o “caput’ do presente
artigo sera acompanhada no Plano Geral de Agdo, da Prestacdo de
Contas e do Relatério de Atividades do Exercicio anterior.

CAPITULO VIl

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

livro proéprio, devidamente aberto, rubricado e encerrado pelo Presi-
dente da FUNDACAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JUVENTU-
DE.

Art. 30 - Aprovado o orgamento ou transcorrido o prazo fixado no Ar-
tigo 17°, inciso X, alinea “b”, sem que tenha verificado a aprovacéo,
fica o Presidente autorizado a realizar as despesas previstas.

Art. 31 - A proposta orgamentaria sera em seguida encaminhada ao
Prefeito para que faga consignar no orgamento anual do Municipio a
verba para a subvencéo prevista no Artigo 6° deste Estatuto

Art. 32 - O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DA INFANCIA E
DA JUVENTUDE tem o prazo de sessenta dias para submeter o Re-
gime Interno & aprovagéo do Conselho Consultivo.

Art. 33 - As competéncias de cada cargo de confianga constante do
organograma da FMIJ serdo descritas no Regimento Interno da mes-
ma.

Art. 34 - Em caso de extingdo da FUNDAGAO MUNICIPAL DA IN-
FANCIA E DA JUVENTUDE, todo o seu Patrimbnio sera revertido a
Instituidora.

Art. 35 - O presente Estatuto sera alterado ou modificado na forma do
Artigo 24° da Lei Municipal N° 5.370, de 24 de dezembro de 1997.

Art. 36 - A Fundagdo Municipal da Infancia e da Juventude sera fis-
calizada, além do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro -
TCE/RJ, pelo Poder Judiciario, pelo Ministério Publico, pelo Conselho
Tutelar, nos termos do Artigo 95°, do Estatuto da Crianga e do Ado-
lescente - ECA.

Art. 37 - Os casos omissos nos presentes Estatutos serdo resolvidos
pelo Presidente da FUNDACAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JU-
VENTUDE, ouvido o Conselho Consultivo.

Id: 1068172

Lei n° 8.207, de 28 de dezembro de 2010.

Regulamenta no Municipio de Campos dos Goytacazes o tratamento
diferenciado e favorecido as microempresas, empresas de pequeno
porte de que trata a Lei Complementar Federal n°. 123, de 2006, e
ao empreendedor individual e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta lei regulamenta o tratamento juridico diferenciado, sim-
plificado e favorecido assegurado ao Empreendedor Individual (El), as
microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) doravante
simplesmente denominadas El, ME e EPP, em conformidade com o
que dispde os arts. 146, lll, d, 170, IX, e 179 da Constituicdo Federal
e a Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, criando a
“LEl GERAL MUNICIPAL DA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PE-
QUENO PORTE DE CAMPOS DOS GOYTACAZES”.

Paragrafo Unico - Aplica-se ao El todos os beneficios e prerrogativas
previstas nesta Lei para as ME e EPP.

Art. 2° - Esta lei estabelece normas relativas:

| - aos incentivos fiscais;

Il - & inovagéo tecnoldgica e a educacdo empreendedora;

Ill - ao associativismo e as regras de inclusao;

IV - ao incentivo a geracdo de empregos;

V - ao incentivo a formalizagédo de empreendimentos;

VI a unicidade do processo de registro e de legalizacdo de empre-
sarios e de pessoas juridicas;

VIl - a criagdo de banco de dados com informacgdes, orientagbes e
instrumentos a disposicdo dos usuarios;

VIl - a simplificacdo, racionalizagdo e uniformizacdo dos requisitos de
seguranga sanitaria, nos limites em que a comercializagdo de bens e
servigos ficarem adstritos ao municipio, e controle ambiental para fins
de registro, legalizagdo e funcionamento de empresarios e pessoas ju-
ridicas, inclusive, com a definicdo das atividades de risco considerado
alto; a regulamentacéo do parcelamento de débitos relativos ao Im-
posto Sobre Servigos de qualquer natureza (ISSQN); e,

IX - a preferéncia nas aquisicbes de bens e servicos pelos 6rgaos
publicos municipais.

Art. 3° - Fica criado o Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas
Empresas, ao qual cabera gerenciar o tratamento diferenciado e fa-
vorecido as ME, EPP e ao EIl, de que trata esta Lei, competindo a
este:

| - regulamentar, mediante propostas de normativos a serem encami-
nhados ao Chefe do Executivo Municipal, a aplicagdo e observancia
desta Lei;

Il - gerenciar os subcomités técnicos que atenderdo as demandas es-
pecificas decorrentes dos capitulos desta Lei;

Ill - coordenar as parcerias necessarias a implantagdo dos subcomités
técnicos e dos trabalhos originados das demandas da Sala do Em-
preendedor, quando couber.

Art. 4° - O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas,
de que trata a presente Lei sera constituido por 11 (onze) membros,
com direito a voto, representantes dos seguintes 6rgdos e instituicdes,
indicados pelos mesmos:

| - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Petroleo;

Il - Secretaria Municipal de Trabalho e Renda;

Ill - Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo;

IV - Secretaria Municipal de Financas;

V - Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

VI - SEBRAE;

VIl - Fundo de Desenvolvimento de Campos - Fundecam;

VIl - Camara Municipal de Vereadores;

IX - Camara de Dirigentes Lojistas de Campos - CDL;

X - Associagdo Comercial e Industrial de Campos - ACIC;

XlI Federagdo das Industrias do Estado do Rio de Janeiro - FIRJAN.

§ 1° - O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas
sera presidido pelo Gestor da Secretaria de Desenvolvimento Econd-
mico e Petréleo, que é considerado membro-nato.

§ 2° - O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas
promovera pelo menos uma conferéncia anual, a realizar-se, preferen-
cialmente, no més de novembro, para a qual serdo convocadas as
entidades envolvidas no processo de geragéo de emprego e renda e
qualificagdo profissional, ai incluidos os outros Conselhos Municipais
das micro regides.

§ 3° - O Comité Gestor Municipal das Micro e Pequenas Empresas
terd uma Secretaria Executiva, a qual compete as acdes de cunho
operacional demandadas pelo Comité e o fornecimento das informa-
¢Oes necessadrias as suas deliberagdes.

§ 4° - A Secretaria Executiva mencionada no paragrafo anterior sera
exercida por servidores indicados pela Presidéncia do Comité Gestor.

§ 5° - O Municipio, com recursos proprios e/ou em parceria com ou-
tras entidades publicas ou privadas, assegurara recursos suficientes
para garantir a estrutura fisica e a de pessoal necessarios a implan-
tacdo e ao funcionamento do Comité Gestor Municipal das Micro e
Pequenas Empresas e de sua Secretaria Executiva.

Art. 5° - Os membros do Comité Gestor Municipal das Micro e Pe-
quenas Empresas serdo indicados pelos 6rgédos ou entidades a que
pertencam e nomeados por Portaria do Chefe do Executivo Munici-
pal.

§ 1° - Cada representante efetivo terda um suplente e mandato por um
periodo de 02 (dois anos), permitida uma recondugao.

§ 2° - Os representantes das Secretarias Municipais, no caso de se-
rem os proprios titulares das respectivas Pastas, terdo seus mandatos
coincidentes com o periodo em que estiverem no exercicio do cargo.
§ 3° - O suplente podera participar das reunides com direito a voto,
devendo exercé-lo, quando representar a categoria na auséncia do ti-
tular efetivo.

§ 4° - As decisdes e deliberagdes do Comité Gestor Municipal das
Micro e Pequenas Empresas serdo tomadas sempre pela maioria ab-
soluta de seus membros.

§ 5° - O mandato dos conselheiros ndo sera remunerado a qualquer
titulo, sendo seus servigos considerados relevantes ao Municipio.

CAPITULO I
DA MICROEMPRESA E DA EMPRESA DE PEQUENO PORTE DO
REGISTRO E DA LEGALIZAGAO

SEGAO |
DA INSCRICAO E BAIXA

Art. 6° - Todos os 6rgdos publicos municipais envolvidos no processo
de abertura e fechamento de empresas observardo a unicidade do
processo de registro e de legalizagdo, devendo para tanto articular as
competéncias préprias com aquelas dos demais érgdos de outras es-
feras envolvidas na formalizagdo empresarial, buscando, em conjunto,
compatibilizar e integrar procedimentos, de modo a evitar a duplicida-
de de exigéncias e garantir a linearidade do processo, da perspectiva
do usuario.

Paragrafo Unico - Seréa instituido pela Secretaria Municipal de Finan-
¢as um procedimento Unico para a legalizagdo a que se refere esta
Lei, ficando o Secretario de Finangas autorizado a baixar os atos ne-
cessarios para evitar a duplicidade de exigéncias e para agilizar os
procedimentos de analise.

Art. 7°. Os requisitos de controle ambiental, ocupacdo do solo, ins-
cricdo municipal e seguranca sanitaria, este, somente nos estreitos li-
mites em que a comercializagdo de bens e servigos ficarem adstritos
ao municipio, quando existirem, para os fins de registro e legalizagéo
de empresarios e pessoas juridicas, deverdo ser simplificados, racio-
nalizados e uniformizados pelos 6rgdos envolvidos na abertura e fe-
chamento de empresas, no ambito de suas competéncias.

SECAO I
DO ALVARA

Art. 8° - Fica criado o “Alvara de Funcionamento Provisério”, carac-
terizado pela concess&o, em carater provisorio, por meio administra-
tivo, de alvara de funcionamento com prazo de vigéncia de 180 (cento
e oitenta) dias, periodo em que a autoridade fazendaria validara ou
ndo a referida liberagdo do alvara definitivo, para quaisquer atividades
econdmicas em inicio de atividade no territério do municipio, nos ter-
mos desta Lei.

§ 1° - O pedido de “Alvard de Funcionamento Provisério” sera con-
cedido no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, com apresentacdo de
03 (trés) documentos: Requerimento Administrativo, Ato Constitutivo e
CNPJ.

§ 2° - No pedido devera ser informado obrigatoriamente:

| - nome da Pessoa Juridica ou fisica;

Il - enderego completo do estabelecimento;

Il - atividade constante do CNPJ;

IV - nimero de Inscrigdo no CNPJ e ou CPF;

VI - nome e qualificagdo do sécio ou administrador, se for o caso;
VII - nome do requerente;

VIl - nome do contabilista responsavel pela escrita fiscal, quando for
0 caso.

§ 3° - Ficam dispensadas da consulta prévia as atividades econdmi-
cas enquadradas como ME e EPP, cujas atividades n&do apresentem
risco ao meio ambiente, que ndo contenham entre outros:

| - material inflamavel,

Il - aglomeragdo de pessoas;

Ill - produgédo de nivel sonoro superior ao estabelecido pelo Cédigo
de Posturas Municipal;

IV - material explosivo;

V - outras atividades assim definidas em Lei.

§ 4° - O Alvara de Funcionamento Provisério serd cancelado se apos
a notificagdo da fiscalizagdo orientadora ndo forem cumpridas as exi-
géncias estabelecidas pela Administragdo Municipal, nos prazos por
ela definidos.

§ 5° - O Municipio podera restringir, a qualquer momento, as normas
aqui estabelecidas para concessédo do “Alvara de Funcionamento Pro-
visorio” visando resguardar o interesse publico.

Art. 9° - O “Alvara de funcionamento Provisério” sera cassado se:

I. no estabelecimento for exercida atividade diversa daquela cadastra-
da;

II. ficar comprovada a falsidade ou inexatiddo de qualquer declaragédo
ou documento;

Ill. ocorrer reincidéncia de infragdes as posturas municipais;

IV. o funcionamento do estabelecimento causar danos, prejuizos, in-
comodos ou puser em risco por qualquer forma, a seguranga, 0 sOs-
sego, a saude e a integridade fisica da vizinhanga ou da coletivida-
de;

V. ndo forem cumpridas quaisquer exigéncias da Administragdo Publi-
ca.

Art. 10 - Fica criado o “Alvara Eletronico”, caracterizado pela conces-
séo, por meio digital, de alvard de funcionamento, inclusive autorizan-
do impressdo de documento fiscal, para atividades econdémicas em
inicio de atividade no territério do municipio.

Paragrafo Unico - O alvara previsto no caput deste artigo ndo se apli-
ca no caso de atividades eventuais e de comércio ambulante.

Art. 11 - Da solicitagdo do “Alvara Eletronico”, disponibilizado e trans-
mitido por meio do site do municipio, ou ferramenta criada pelo Co-
mité para Gestdo da REDESIM, constardo, obrigatoriamente, as se-
guintes informagoes:

| - nome do requerente e/ou responsavel pela solicitagéo (contabilista,
despachante e/ou procurador);

L
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Il - copia do registro publico de empresario individual ou contrato so-
cial ou estatuto e ata, no 6rgdo competente;

Il - termo de responsabilidade modelo padréo, disponibilizado no site
do municipio, ou em ferramenta "on line" correspondente.

Art. 12. Sera pessoalmente responsavel pelos danos causados a em-
presa, ao municipio e/ou a terceiros os que prestarem informagdes
falsas ou sem a observancia das Legislacdes federal, estadual ou mu-
nicipal pertinente.

Art. 13. A presente lei ndo exime o contribuinte de promover a re-
gularizagéo perante os demais 6rgdos competentes, assim como nos
érgéos fiscalizadores do exercicio profissional.

Art. 14. O “Alvara Eletronico” sera declarado nulo se:

I- expedido com inobservancia de preceitos legais e regulamentares;
II- ficar comprovada a falsidade ou inexatiddo de qualquer declaragdo
ou documento ou o descumprimento do termo de responsabilidade fir-
mado;

Ill- ocorrer reincidéncia de infragdes as posturas municipais.

SECAQO Il

DA REGULARIZACAO E BAIXA

Art.15. As empresas que estiverem em situacgdo irregular, na data da
publicagdo desta Lei, terdo até 90 (noventa) dias para, espontanea-
mente, realizarem o recadastramento e neste periodo poderdo operar
com “Alvara de Funcionamento Provisério”, emitido pela Secretaria
Municipal de Finangas, sem quaisquer penalidades legais.

Art. 16. Para efeito de comprovagdo do encerramento das atividades
econdmicas de ME e EPP, na falta do distrato social, poderdo ser
aceitos os seguintes documentos ou procedimentos:

| - dltima nota fiscal emitida pela empresa;

Il - registro de outra empresa no mesmo local;

Il - rescisdo do contrato de locagao;

IV - desligamento de servigos basicos, tais como: agua, telefonia, luz,
etc;

V - diligéncia fiscal.

SECAO IV
DA SALA DO EMPREENDEDOR

Art.17. Com o objetivo de orientar os empreendedores, simplificando
os procedimentos de registro de empresas no municipio, fica criada a
Sala do Empreendedor, com as seguintes atribui¢des:

| - disponibilizar aos interessados as informagdes necessarias a emis-
sdo da inscricdo municipal e do alvara de funcionamento, mantendo-
as atualizadas nos meios eletronicos de comunicagdo oficial;

Il - emitir o “Alvara Eletrénico” e o “Alvara de funcionamento Provi-
sorio”;

Ill - orientar acerca dos procedimentos necessarios para a regulari-
zagao da situagao fiscal e tributaria;

IV - emitir certiddes de regularidade fiscal e tributaria;

V - orientar empresas e/ou produtores rurais no preenchimento das
DECLAN'S.

CAPITULO Il
DO REGIME TRIBUTARIO

Art. 18. As ME e EPP optantes pelo Simples Nacional recolherdo o
Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN com base
nesta Lei, em consonancia com a Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006, e regulamentacédo pelo Comité Gestor do Simples
Nacional.

Art. 19. A retengédo na fonte de ISS das microempresas ou das em-
presas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional somente se-
ra permitida se observado o disposto no art. 3° da Lei Complementar
n® 116, de 31 de julho de 2003, e devera observar as seguintes nor-
mas:

| - a aliquota aplicavel na retengdo na fonte devera ser informada no
documento fiscal e correspondera ao percentual de ISS previsto nos
Anexos lll, IV ou V da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro
de 2006, para a faixa de receita bruta a que a microempresa ou a
empresa de pequeno porte estiver sujeita no més anterior ao da pres-
tagéo do servigo;

Il - na hipétese de a microempresa ou empresa de pequeno porte es-
tar sujeita a tributagdo do ISS no Simples Nacional por valores fixos
mensais, ndo cabera a retengdo a que se refere o inciso anterior;

Il - na hipétese de a microempresa ou empresa de pequeno porte
ndo informar no documento fiscal a aliquota de que tratam os incisos
| e Il deste artigo, aplicar-se-a a aliquota correspondente ao percen-
tual de ISS referente a maior aliquota prevista nos Anexos lll, IV ou V
da Lei Complementar Federal n° 123/06;

IV - ndo sera eximida a responsabilidade do prestador de servigos
quando a aliquota do ISS informada no documento fiscal for inferior a
devida, hipotese em que o recolhimento dessa diferenca sera reali-
zado em guia propria do Municipio;

V - o valor retido, devidamente recolhido, sera definitivo, e sobre a
receita de prestagdo de servicos que sofreu a retengdo ndo havera
incidéncia de ISS a ser recolhido no Simples Nacional.

SECAO |
DOS BENEFICIOS FISCAIS

Art. 20. As novas atividades econdmicas enquadradas nesta legisla-
¢ao, a partir da presente Lei, bem como a alteracdo de seu ato cons-
titutivo, renovacédo de alvara daquelas ja existentes e aquelas contem-
pladas no Art. 8°, acima mencionado, terdo isencdo de 100% do pa-
gamento das seguintes taxas municipais:

| - taxa de Localizagéo - Alvara e renovacao;

Il - taxa de expediente;

Ill - taxa de obra incidente sobre as instalagdes comerciais e indus-
triais;

IV - certiddo negativa de débitos de IPTU e ISS;

V - taxa de expediente de emissdo de quaisquer guias de recolhimen-
to.

Paragrafo Unico - A Taxa de Vigilancia Sanitaria das atividades eco-
némicas a que se refere esta Lei tera isengdo de 100% (cem por cen-
to) para os primeiros 02 (dois) exercicios Fiscais.

Art. 21. O prazo de validade das notas fiscais de servicos para ME e
EPP instituidas ap6s esta Lei, sera de 24 (vinte e quatro) meses,
prorrogavel, sem 6nus, por igual periodo, desde que solicitado antes
de expirado o prazo de validade inicial.

Paragrafo Unico - O “Alvara Eletrénico e o Alvara de Funcionamento
Provisério” habilitam automaticamente o contribuinte prestador de ser-
vigos a obtengdo imediata e sem 6nus da AIDF (Autorizagéo para Im-
presséo de Documentos Fiscais), junto a grafica estabelecida no Mu-
nicipio de Campos dos Goytacazes.

Art. 22. Os beneficios previstos nesta Lei aplicam-se somente aos fa-
tos geradores ocorridos apds a vigéncia desta Lei, desde que a em-
presa tenha ingressado no regime geral da Microempresa e Empresa
de Pequeno Porte nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006.

Art. 23. Os prazos de validade das notas fiscais de servicos, para as
empresas existentes antes da vigéncia desta Lei, passam a ser os
seguintes, podendo cada prazo ser prorrogado por igual periodo, se
isso for requerido antes de expirado:
| - para empresas com mais de 02 (dois) e até 03 (trés) anos de
funcionamento: 02 (dois) anos, contados da data da respectiva im-
presséo;
Il - para empresa com mais de 03 (trés) anos de funcionamento: 03
(trés) anos, contados da data da respectiva impressé&o.

CAPITULO IV

DA FISCALIZACAO ORIENTADORA
Art. 24. Sem prejuizo de sua agdo especifica, a autoridade fiscal exer-
cera sua atividade, prioritariamente, de maneira orientativa e ndo pu-
nitiva junto as ME e EPP.
§ 1° - Sempre que possivel e a infragdo ndo colocar em risco os con-
sumidores e os trabalhadores, o auto de infragdo seré precedido de

intimagdo com prazo de 30 (trinta) dias para solucionar a irregulari-
dade e/ou pendéncia.

§ 2° - Quando o prazo referido neste artigo, ndo for suficiente para a
regularizagdo necessaria, o interessado devera formalizar com o 6rgao
de fiscalizagdo, um termo de ajuste de conduta, onde, justificadamen-
te, assumira o compromisso de efetuar a regularizagdo dentro do cro-
nograma que for fixado no Termo.

§ 3° - Decorridos os prazos fixados no caput ou no termo de veri-
ficagdo, sem a regularizagdo necessaria, sera lavrado auto de infragdo
com aplicacéo da penalidade cabivel.

CAPITULO V
DO ACESSO AOS MERCADOS

Art. 25. Nas contratagdes publicas de bens, servigos e obras do Mu-
nicipio, no valor de at¢ R$ 80.000,00(oitenta mil reais), devera ser
concedido tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do disposto
na Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006.
Paragrafo Unico - Subordinam-se ao disposto nesta Lei, além dos 6r-
gaos da administracdo publica municipal direta, os fundos especiais,
as autarquias, as fundacdes publicas, as empresas publicas, as so-
ciedades de economia mista e as demais entidades controladas direta
ou indiretamente pelo Municipio.

Art. 26. Para a ampliagdo da participagdo das microempresas e em-
presas de pequeno porte nas licitacdes, a Administracdo Publica Mu-
nicipal devera instituir cadastro préprio, de acesso livre, ou adequar os
cadastros existentes, para identificar as microempresas e empresas
de pequeno porte sediadas no Municipio, com as respectivas linhas
de fornecimento, de modo a possibilitar a notificagdo das licitagdes e
facilitar a formagao de parcerias e subcontratagdes;

Art. 27. As contratagbes diretas por dispensas de licitagdo com base
nos incisos | e Il do artigo 24 da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de
junho de 1993, deverdo ser preferencialmente realizadas com mi-
croempresas € empresas de pequeno porte sediadas no Municipio.

Art. 28. Exigir-se-& da microempresa e da empresa de pequeno porte,
para habilitagdo em quaisquer licitagbes do Municipio para forneci-
mento de bens para pronta entrega ou servicos imediatos, apenas o
seguinte:

| - ato constitutivo da empresa, devidamente registrado;

Il - inscricdo no CNPJ, com termo de enquadramento de ME ou EPP,
para fins de qualificagéo;

Il - alvara de Localizagéo.

Art. 29. A comprovagéo de regularidade fiscal das ME e EPP somente
sera exigida para efeitos de contratacdo, e ndo como condigdo para
participacdo na habilitagéo.

§ 1° - Havendo alguma restrigdo na comprovacgdo da regularidade fis-
cal, sera assegurado o prazo de 3 (trés) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado ven-
cedor do certame, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento
ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes nega-
tivas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

§ 2° - A nao regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no §
1°, implicara na preclusédo do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sangdes previstas no art. 81 da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho
de 1993, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes re-
manescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do con-
trato, ou revogar a licitagéo.

§ 3° - O disposto no paragrafo anterior devera constar no instrumento
convocatério da licitagéo.

Art. 30. As entidades contratantes poderdo exigir dos licitantes para
fornecimento de bens, servicos e obras, a subcontratacdo de mi-
croempresa ou de empresa de pequeno porte, sob pena de desclas-
sificagdo.

Paragrafo Unico - A contratante podera, nas contratagdes cujo valor
seja superior a R$ 80.000,00 (Oitenta mil reais), exigir a subcontra-
tagdo de que trata o caput, respeitadas as condi¢des previstas neste
artigo, e ndo podendo o valor subcontratado ser inferior a 5%.

Art. 31. A Administracdo Municipal incentivara a realizagéo de feiras
de produtores e artesdos, assim como apoiarda missdo técnica para
exposicdo e venda de produtos locais em outros municipios com po-
tencial capacidade de consumo.

CAPITULO VI
DO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL - EI

Art. 32. O processo de registro do Empreendedor Individual devera ter
tramite especial, opcional para o empreendedor na forma da Resolu-
¢ao n° 02, de 1° de Julho de 2009, do Comité para Gestdo da Rede
Nacional para a Simplificacdo do Registro e da Legalizacdo de Em-
presas e Negocios - CGSIM, e com os efeitos dos dispositivos da
presente Lei.

Art. 33. O Municipio podera conceder “Alvara de Funcionamento Pro-
visorio” para o El:

| - instalado em dreas desprovidas de regulagdo fundiaria legal ou
com regulamentacdo precaria, desde que nédo cause prejuizos, pertur-
bagdo ou riscos a vizinhanca;

Il - em residéncia do Empreendedor individual, hipétese em que a ati-
vidade ndo gere grande circulacdo de pessoas; e se enquadre na le-
gislagdo pertinente e em convencdes condominiais, quando for o ca-
SO;

Ill - em espago publico de atividades diversas transitérias ou tempo-
rarias, de acordo com as legislagbes municipais pertinentes;

IV - o “Alvard de Funcionamento Provisério” ndo se aplica ao comér-
cio eventual e de ambulantes.

Art. 34. Ficam reduzidos a O (zero) os valores referentes a taxas,
emolumentos e demais custos relativos a abertura, a inscricdo, ao re-
gistro, ao alvara, a licenga, ao cadastro das atividades econdémicas
constantes na Resolugdo n° 58, de 27 de Abril de 2009 do Comité
Gestor do Simples Nacional - CGSN.

Art. 35. Sera obrigatéria a emissédo de documento fiscal apenas nas
prestagdes de servigos realizadas pelo Empreendedor Individual para
destinatario inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ), ficando facultativa a emissdo para consumidor final, pessoa
fisica.

Art. 36. Enquanto nédo prescritos os prazos para cobranca dos tributos
devidos, deverdo ser mantidos em boa ordem e guarda os documen-
tos fiscais comprobatérios dos servigos tomados, bem como os do-
cumentos fiscais eventualmente emitidos, relativos as prestagdes de
servigos realizados.

Art. 37. O Empreendedor Individual estéd dispensado de manter e es-
criturar os livros fiscais previstos na legislagdo tributaria municipal.

Art. 38. O Empreendedor Individual que deixar de preencher os re-
quisitos exigidos na legislagédo Federal e na presente Lei, devera re-
gularizar a sua nova condicdo perante a Fazenda Municipal.

§ 1° - O Alvara concedido ao Empreendedor Individual seréa concedido
com tratamento diferenciado, sem consulta prévia nos termos desta
Lei, podendo ser convertido em definitivo apds o prazo de 180 (cento
e oitenta) dias determinado pela Resolugdo n° 02/09 do Comité para
Gestdo da Rede Nacional para a Simplificagdo do Registro e da Le-
galizacdo de Empresas e Negdcios - CGSIM.

§ 2° - O ISS devido através do Simples Nacional sera recolhido em
valores fixos mensais, independentemente da receita bruta auferida no
més pelo Empreendedor Individual, na forma prevista nos artigos 18-
A, 18-B e 18-C da Lei Complementar Federal 123/06, incluidos pela
Lei Complementar Federal 128/08.

§ 3° - O empresario individual excluido da condicdo de Empreendedor
Individual podera continuar recolhendo o Imposto Sobre Servigos -
ISS através do Simples Nacional, na condicdo de Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte, desde que observadas as condigdes pre-
vistas na Legislacédo Federal.

§ 4° - N&o observando as condigdes que trata o paragrafo anterior, o
Empreendedor Individual devera cumprir as normas municipais aplica-
veis aos demais contribuintes do Imposto Sobre Servigos - ISS.

CAPITULO VII
DA INOVACAO TECNOLOGICA

Art. 39. O Poder Publico Municipal mantera programa de desenvol-
vimento empresarial, podendo instituir incubadoras de empresas, com
a finalidade de desenvolver microempresas e empresas de pequeno
porte de varios setores de atividade.

§ 1° A Prefeitura Municipal sera responsavel pela implementagdo do
programa de desenvolvimento empresarial referido no caput deste ar-
tigo, por si ou em parceria com entidades de pesquisa e apoio a mi-
croempresas e a empresas de pequeno porte, 6rgdos governamentais,
agéncias de fomento, instituicdes cientificas e tecnolégicas, nucleos
de inovacdo tecnoldgica e instituicdes de apoio.

§ 2° As acgdes vinculadas a operagdo de incubadoras serdo execu-
tadas em local especificamente destinado para tal fim, ficando a cargo
da municipalidade as despesas com aluguel, manutengcdo do prédio,
fornecimento de agua e demais despesas de infra-estrutura.

§ 3° O prazo maximo de permanéncia no programa & de 02 (dois)
anos para que as empresas atinjam suficiente capacitagéo técnica, in-
dependéncia econémica e comercial, podendo ser prorrogado por pra-
zo nao superior a 02 (dois) anos mediante avaliagdo técnica.

§ 4° Findo o prazo de que trata o paragrafo anterior, as empresas
participantes se transferirdo para area de seu dominio ou que vier a
ser destinada pelo Poder Publico Municipal para ocupagdo preferen-
cial por empresas egressas de incubadoras do Municipio.

Art. 40. O Poder Publico Municipal podera criar minidistritos indus-
triais, em local a ser estabelecido na forma da Lei, e também indicara
as condi¢cdes para alienagdo e ocupagdo dos lotes a serem ocupa-
dos.

Art. 41. O Poder Publico Municipal apoiara e coordenara iniciativas de
criagdo e implementagdo de parques tecnoldgicos, inclusive mediante
aquisicdo ou desapropriagcdo de area de terreno situada no Municipio
para essa finalidade.

§ 1° - Para consecugao dos objetivos de que trata o presente artigo,
a Prefeitura Municipal podera celebrar instrumentos juridicos apropria-
dos, inclusive convénios e outros instrumentos juridicos especificos,
com ¢6rgdos da Administracdo direta ou indireta, federal ou estadual,
bem como com organismos internacionais, instituigbes de pesquisa,
universidades, instituicdes de fomento, investimento ou financiamento,
buscando promover a cooperagé@o entre os agentes envolvidos e des-
ses com empresas cujas atividades estejam baseadas em conheci-
mento e inovagao tecnolégica.

§ 2° - O Poder Publico Municipal indicara a Secretaria Municipal a
quem competira:

| - zelar pela eficiéncia dos integrantes do Parque Tecnol6gico, me-
diante agdes que facilitem sua agdo conjunta e a avaliagdo de suas
atividades e funcionamento;

Il - fiscalizar o cumprimento de acordos que venham ser celebrados
com o Poder Publico.

CAPITULO VIII
DO ESTIMULO AO CREDITO E A CAPITALIZAGAO

Art. 42. A Administragdo Publica Municipal, para estimulo ao crédito e
a capitalizagédo dos empreendedores e das empresas de micro e pe-
queno porte, reservara em seu orgamento anual percentual a ser uti-
lizado para apoiar programas de crédito e ou garantias, isolados ou
suplementarmente aos programas instituidos pelo Estado ou a Uniéo,
de acordo com regulamentacdo do Poder Executivo.

Art. 43. A Administragdo Publica Municipal fomentara e apoiara a cria-
cdo e o funcionamento de linhas de microcrédito operacionalizadas
através de instituigdes, tais como cooperativas de crédito, sociedades
de crédito ao empreendedor e Organizagdes da Sociedade Civil de
Interesse Publico - Oscip, dedicadas ao microcrédito com atuagdo no
ambito do Municipio ou da regido.

Art. 44. A Administragdo Publica Municipal fomentara e apoiara a cria-
céo e o funcionamento de estruturas legais focadas na garantia de
crédito com atuacéo no ambito do Municipio ou da regi&o.

Art. 45. A Administracdo Publica Municipal fomentara e apoiara a ins-
talacdo e a manutengdo, no Municipio, de cooperativas de crédito e
outras instituicdes financeiras, publico e/ou privadas, que tenham co-
mo principal finalidade a realizagdo de operagdes de crédito com mi-
croempresas e empresas de pequeno porte.

Art. 46. O Comité Gestor Municipal das Micros e Pequenas Empresas,
fica autorizado a criar Grupo Estratégico de Orientagdo ao Crédito, co-
ordenado pela Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Petroleo,
e constituido por agentes publicos, associagdes empresariais, profis-
sionais liberais, profissionais do mercado financeiro, de capitais e/ou
de cooperativas de crédito, com o objetivo de sistematizar as infor-
macdes relacionadas a crédito e financiamento e disponibiliza-las aos
empreendedores e as microempresas e empresas de pequeno porte
do Municipio, por meio das Secretarias Municipais competentes.

§ 1° - Por meio do Comité mencionado no artigo anterior, a admi-
nistragdo publica municipal disponibilizara as informagdes necessarias
aos Empresarios das Micro e Pequenas Empresas localizados no mu-
nicipio a fim de obter linhas de crédito menos onerosas e com menos
burocracia.

§ 2° - Também serdo divulgadas as linhas de crédito destinadas ao
estimulo a inovagdo, informando-se todos os requisitos necessarios
para o recebimento desse beneficio.

§ 3° - A participagdo no mencionado Grupo Estratégico ndo sera re-
munerada.

CAPITULO IX
DO ASSOCIATIVISMO

Art. 47. O Poder Executivo incentivara microempresas e empresas de
pequeno porte a organizarem-se em Sociedades de Propésito Espe-
cifico, na forma prevista no artigo 56 da Lei Complementar n° 123, de
14 de dezembro de 2006, ou outra forma de associacéo para os fins
de desenvolvimento de suas atividades.

Paragrafo unico - O Poder Executivo podera alocar recursos para es-
se fim em seu orgamento.

Art. 48. A Administragdo Publica Municipal devera identificar a voca-
céo econdémica do Municipio e incentivar o fortalecimento das princi-
pais atividades empresariais relacionadas a ela, por meio de associa-
cdes e cooperativas.

Art. 49. O Poder Executivo adotara mecanismos de incentivo as co-
operativas e associagdes, para viabilizagdo, criagdo, manutengéo e o
desenvolvimento do sistema associativo e cooperativo no Municipio
através do:

| - estimulo a inclusdo do estudo do cooperativismo e associativismo
nas escolas do municipio, visando ao fortalecimento da cultura em-
preendedora como forma de organizagdo de produgdo, do consumo e
do trabalho;

Il - estimulo a forma cooperativa de organizagédo social, econémica e
cultural nos diversos ramos de atuagdo, com base nos principios ge-
rais do associativismo e na legislagéo vigente;

Ill - estabelecimento de mecanismos de triagem e qualificagdo da in-
formalidade, para implementagdo de associacdes e sociedades coo-
perativas de trabalho, visando a inclusdo da populagdo do municipio
no mercado produtivo fomentando alternativas para a geragdo de tra-
balho e renda;

IV - criagdo de instrumentos especificos de estimulo a atividade as-
sociativa e cooperativa destinadas a exportagéo;

V - apoio aos agentes locais para organizarem-se em cooperativas de
crédito e consumo.

CAPITULO X
DO ACESSO A JUSTICA

Art. 50. O Municipio realizara parcerias com a iniciativa privada, atra-
vés de convénios com entidades de classe, instituicdes de ensino su-
perior, Ordem dos Advogados do Brasil - OAB e outras instituicdes
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semelhantes, a fim de orientar e facilitar as empresas de pequeno
porte e microempresas o acesso a justica, priorizando a aplicagao do
disposto no artigo. 74 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezem-
bro de 2006.

Art. 51. O Municipio celebrara parcerias com entidades locais, inclu-
sive com o Poder Judiciario, objetivando a estimulagéo e utilizagéo
dos institutos de conciliagéo prévia, mediagdo e arbitragem para so-
lugdo de conflitos de interesse das empresas de pequeno porte e mi-
croempresas localizadas em seu territorio.

§ 1° - O estimulo a que se refere o caput deste artigo compreendera
campanhas de divulgagéo, servigos de esclarecimento e tratamento di-
ferenciado, simplificado e favorecido no tocante aos custos adminis-
trativos e aos honorarios cobrados.

§ 2° - Com base no caput deste artigo, o Municipio também podera
formar parceria com Poder Judiciario, OAB e Universidades, com a
finalidade de criar e implantar o Setor de Conciliagdo Extrajudicial,
com funcionamento na Sala do Empreendedor.

CAPITULO XI
DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 52. Na forma estabelecida pela municipalidade, é concedido o
parcelamento, em até 30(trinta) parcelas mensais e sucessivas, dos
débitos relativos ao ISS e IPTU e aos demais débitos com o muni-
cipio, de responsabilidade da ME, da EPP e do El, relativos a fatos
geradores ocorridos até 31 de Dezembro de 2009, de acordo com a
capacidade contributiva do contribuinte.

§ 1°. - O valor minimo da parcela mensal sera de R$ 50,00 (cinquen-
ta reais), para as Micro empresas e as Empresas de Pequeno Porte,
e de R$ 30,00 (trinta reais) para os Empreendedores Individuais.

§ 2° - Esse parcelamento alcanga inclusive débitos inscritos em divida
ativa, constituidos ou nao.

§ 3° - O parcelamento sera requerido na Secretaria Municipal de Fi-
nancas.

§ 4° - A inadimpléncia de 03 (trés) parcelas consecutivas é causa de
rescisdo dos efeitos do parcelamento, mediante notificagéo.

Art. 53. Fica instituido o “Dia Municipal da Micro e Pequena Empresa
e do Desenvolvimento”, que sera comemorado em 5 de outubro de
cada ano.

Paragrafo Unico - Nesse dia, sera realizada audiéncia publica na Ca-
mara dos Vereadores, amplamente divulgada, em que serdo ouvidas
liderangas empresariais e debatidas propostas de fomento aos peque-
nos negécios e melhorias da legislagdo especifica.

Art. 54. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Pe-
tréleo, em parceria com outras entidades publicas ou privadas, fara
ampla divulgacéo dos beneficios e vantagens instituidos por esta Lei,
especialmente visando a formalizagdo dos empreendimentos informais,
junto as comunidades, entidades e contabilistas.

Art. 55. Os efeitos da presente Lei estdo em consonancia com a Lei
Complementar Federal 123/06, com as alteragdes introduzidas pela
Lei Complementar Federal 128/08 e, em conformidade com as deter-
minagdes do Comité para Gestdo da Rede Nacional para a Simpli-
ficagdo do Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negoécios - CG-
SIM e do Comité Gestor do Simples Nacional - CGSN.

Art. 56. A Administragdo Publica Municipal, através da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico e Petréleo, como forma de estimular a
criagdo de novas micro e pequenas empresas no Municipio e promo-
ver o seu desenvolvimento, incentivara a criagdo de programas espe-
cificos de atragdo de novas empresas de forma direta ou em parceria
com outras entidades publicas ou privadas.

Art. 57. Fica o Chefe do Poder Executivo e demais autoridades com-
petentes, expressamente autorizadas a baixar normas para o fiel cum-
primento desta Lei.

Art. 58. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 28 de
dezembro de 2010.

Rosinha Garotinho
- Prefeita -

Id: 1068173

Lei n° 8.208, de 28 de dezembro de 2010.

Altera a Lei n°. 8. 140, de 29 de dezembro de 2009 a qual concede
incentivos para a viabilizagdo do programa Minha Casa Minha Vida.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1° - O artigo 4° da Lei n° 8.140, de 29 de dezembro de 2009
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 4° - Os empreendimentos cadastrados no Programa Minha Casa
Minha Vida, terdo isencédo total nos seguintes impostos:

| - Imposto Sobre a Transmisséo Inter-vivos por ato oneroso, de Bens
Imoéveis e de Direitos Reais a eles relativos - ITBI, incidente sobre as
aquisicdes de imoveis pelo construtor, sobre a aquisicdo pela Caixa
Econdmica Federal ou primeira aquisicdo pelo mutuario final;

Il - Imposto Sobre Servico de Qualquer Natureza - ISSQN, incidente
sobre a execucéo por administracéo, empreitada ou subempreitada de
construgdo civil, prestados diretamente para implantacdo de parcela-
mento do solo e/ou de unidades acabadas unifamiliares ou multifami-
liares, desde que observadas as obrigacdes acessorias e formalidades
exigidas por normas tributarias.”

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 28 de
dezembro de 2010.

Rosinha Garotinho
- Prefeita -

Id: 1068174

Lei n° 8.203, de 28 de dezembro de 2010.
Denomina Arquivo Publico Municipal Waldir Pinto de Carvalho.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Denomina Waldir Pinto de Carvalho o Arquivo Publico Mu-
nicipal de Campos dos Goytacazes.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 28 de
dezembro de 2010.

Rosinha Garotinho
- Prefeita -

Id: 1068175

Lei n° 8.204, de 28 de dezembro de 2010.
Dispde sobre a Criagdo do Conselho Municipal da Juventude.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica criado, o Conselho Municipal da Juventude, Orgao de
representacdo da populagdo jovem, vinculado a Fundagéo Municipal
da Infancia e Juventude.

Art. 2° - O Conselho Municipal da Juventude tem por objetivos:

| - participar na elaboracéo e na execugdo de politicas publicas mu-
nicipais da juventude, em colaboragdo com os Orgdos Publicos Mu-
nicipais;

Il - colaborar com a administragdo municipal na implementagao de po-
liticas publicas voltadas ao atendimento das necessidades da juven-
tude;

Il - propugnar pela fiscalizagdo e cumprimento de legislacdo que as-
segure os direitos dos jovens;

IV - fomentar o associativismo juvenil, prestando apoio e assisténcia,
quando solicitado;

V - estimular a participagdo da juventude nos organismos publicos e
movimentos sociais.

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal da Juventude:
| - propor e aprovar o seu Regimento Interno, bem como suas alte-
ragoes;

Il - opinar, deliberar e participar das questdes relativas a Politica Mu-
nicipal da Juventude;

Ill - fomentar a efetivagéo da Lei Municipal n°. 8.172/2010 observando
seus principios e diretrizes;

IV - auxiliar na implementagdo dos programas e agdes do Governo
Municipal na area da juventude;

V - acompanhar e fiscalizar a execugdo dos projetos ligados a Politica
Municipal da Juventude;

VI - colaborar, com os érgéos colegiados das esferas municipal, es-
tadual e federal, na formulacédo, execucdo e fiscalizagdo das politicas
de juventude do Municipio, Estado e do Pais;

VIl - promover e participar de seminarios, cursos, congressos e even-
tos correlatos para a discussdo de temas relativos a juventude e que
contribuam para o conhecimento da realidade do jovem na socieda-
de;

VIl - apoiar campanhas que visem o desenvolvimento integral do jo-
vem no Municipio;

IX - propor a criagdo de canais de participagéo dos jovens junto aos
Orgaos Municipais;

X - estabelecer cooperagdo com as representagdes dos movimentos
estudantis, organizagbes nado-governamentais e o setor empresarial,
visando garantir os interesses da juventude;

XI - exercer as demais atividades de interesse da juventude.

Art. 4° - O Conselho Municipal da Juventude, 6rgéo consultivo e de-
liberativo, sera paritario entre o Poder Publico e a sociedade civil,
composto, no total, por 20 (vinte) membros titulares, com dois suplen-
tes cada, na seguinte conformidade:

| - 10 (dez) representantes do Executivo Municipal, nomeados pelo
Chefe do Poder Executivo, sendo os membros vinculados aos seguin-
tes orgéos:

ajum representante da Fundagdo Municipal da Infancia e Juventude;
b)um representante da Fundagdo Municipal do Esporte;

c)um representante da Fundacéo Municipal Zumbi dos Palmares;
d)um representante da Coordenadoria Municipal de Desenvolvimento
Humano;

ej)um representante da Secretaria Municipal de Saude;

fJum representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

g)um representante da Secretaria Municipal de Justica e Assisténcia
Judiciaria;

h)um representante da Secretaria Municipal de Familia e Assisténcia
Social;

i)Jum representante da Secretaria municipal de Cultura.

Il - 10 representantes da sociedade civil organizada, com mais de 01

a)(um) ano de existéncia e que sejam ligadas a tematica da juven-
tude, assegurado no minimo:

b)um representante de Federagdo de Entidades Estudantis de Ensino
Médio, legalmente constituidas no Municipio de Campos dos Goyta-
cazes;

c)um representante de Federagdo de Entidades Estudantis de Ensino
Superior, legalmente constituidas no Municipio de Campos dos Goy-
tacazes;

d)um representante de Entidades ligado ao movimento sindical, legal-
mente constituidas no Municipio de Campos dos Goytacazes;

e)um representante de clube de servigo, que tenha representatividade
nas questdes da juventude e seja legalmente constituidas no Muni-
cipio de Campos dos Goytacazes;

flum representante de entidade representativa, legalmente constituida,
das torcidas organizadas do Municipio de Campos dos Goytacazes;
g)um representante de Entidades Estudantis de Ensino Médio, legal-
mente constituidas no Municipio de Campos dos Goytacazes;

h)um representante de Entidades Estudantis de Ensino Superior, le-
galmente constituidas no Municipio de Campos dos Goytacazes;

i)Jum representante de organismos religiosos ligados a juventude;

j)Jum representante dos movimentos de manifestagédo cultural da cida-
de;

l)Jum representante das comissdes dos conselhos de classe focados
na juventude.

Art. 5° - Na escolha do membro do Conselho Municipal da Juventude
sera levado em consideragdo, pelo Poder Publico, e observado pela
sociedade civil, os seguintes indicativos:

a)possuir no minimo 18 anos de idade e, preferencialmente, até 40
anos;

b)residir no Municipio de Campos dos Goytacazes, ha pelo menos
dois anos;

c)na auséncia de representante legitimo ao preenchimento de uma ou
mais das cadeiras relacionadas no artigo anterior, a posicédo sera sub-
metida a eleigdes livres.

Art. 6° - A fungdo de cada membro do Conselho ndo sera remune-
rada, sendo considerada como servigo voluntario.

Paragrafo Unico - O mandato de membros eleitos do Conselho sera
de 02 (dois) anos.

Art. 7° - O conselheiro sera substituido:

| - por iniciativa da entidade que o indicou;

Il - na auséncia injustificada por mais de trés reunides consecutivas,
dispensa ou suspensdo, a qualquer tempo, ou a pedido do plenario
do Conselho por, no minimo dois tergos dos seus membros, apds pré-
via autorizagdo e aprovagao.

Art. 8° - O Conselho Municipal da Juventude de Campos dos Goy-
tacazes instituird um Colegiado Executivo, érgdo permanente, que tera
como competéncia:

| - elaborar a pauta de cada reunido do érgdo e envia-la a todos os
conselheiros, efetivos e suplentes, com antecedéncia minima de 07
(sete) dias;

Il - encaminhar a correspondéncia;

Il - diligenciar para que sejam implementadas as deliberacdes do ple-
nario;

IV - dar suporte administrativo e técnico as atividades do Conselho;
V - ser o 6rgdo responsavel pela ampla divulgagdo da abertura de
processo de preenchimento de vagas, de tal modo que deles parti-
cipem todas as entidades representativas dos segmentos referidos;

VI - regulamentar as inscrigdes das entidades representativas dos
segmentos referidos que pleiteiem participar do Conselho.

Art. 9° - O Colegiado Executivo sera composto pelos seguintes car-
gos:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il - 1° Secretéario;

IV - 2° Secretario;

V - 1° Tesoureiro;

VI - 2° Tesoureiro;

VIl - Assessor Legal.

Art. 10 - O Colegiado Executivo do Conselho Municipal da Juventude
sera eleito na primeira reunido do Conselho Municipal da Juventude,
possuindo seus membros mandato de 02 (dois) anos, vedada a re-
condugédo do mesmo representante.

§ 1° - O exercicio da Presidéncia sera alternado entre os represen-
tantes do Poder Publico e da sociedade civil.

§ 2° - Preferencialmente na primeira eleicdo, o Presidente do Cole-
giado Executivo devera ser um representante do Poder Publico.

§ 3° - A modalidade representativa que ocupar a Presidéncia elegera
entre seus pares também os ocupantes da 12 Secretaria, 22 Tesou-
raria e Assessoria Legal.

§ 4° - A modalidade representativa que nao estiver no exercicio da
Presidéncia elegera entre seus pares os ocupantes da Vice-Presidén-
cia, 12 Tesouraria e 22 Secretaria.

Art. 11 - A competéncia de cada um dos membros do Colegiado Exe-
cutivo sera estabelecida no regimento Interno do Conselho, bem como
o procedimento dos trabalhos.

Art. 12 - O Conselho Municipal da Juventude reunir-se-a, extraordi-
nariamente, para tratar de matérias especiais ou urgentes, quando
houver:

| - convocacgado formal do Colegiado executivo;

Il - convocagdo formal de um terco de seus membros titulares.

Paragrafo Unico: Da convocagdo formal de que trata este artigo de-
vera constar a pauta dos assuntos a serem tratados, que serdo os
unicos a serem deliberados.

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 28 de
dezembro de 2010.

Rosinha Garotinho
- Prefeita -

Id: 1068176

D.O.
Lei n° 8.205, de 28 de dezembro de 2010.

Dispde sobre a criagdo do Fundo Municipal de Cultura e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica instituido o Fundo Municipal de Cultura de Campos dos
Goytacazes, constituido por recursos oriundos do Orgamento Anual do
Municipio, além de outras fontes, com a finalidade de captar e ca-
nalizar esses recursos de modo a:

| - contribuir para facilitar, a todos, os meios para o livre acesso as
fontes da cultura e o pleno exercicio dos direitos culturais;

Il - priorizar a produgdo e o consumo de bens culturais e artisticos
originarios do Municipio, valorizando recursos humanos e conteudos
locais;

Ill - preservar os bens materiais e imateriais do patriménio histérico e
cultural do Municipio;

IV - estimular a produgdo e difusdo de bens culturais de valor uni-
versal, formadores e informadores de conhecimento, cultura e memo-
ria;

V - apoiar financeiramente programas de formagao cultural, através da
realizacdo de cursos, oficinas, concessdo de bolsas de estudo afetas
a formagdo nas areas previstas no artigo 2°.

VI - apoiar financeiramente a manutengcdo de grupos artisticos origi-
narios do Municipio, bem como a manutengdo, reforma e ampliagdo
de espacos culturais nele instalados;

VIl - apoiar financeiramente pesquisas acerca da produgao, difuséo,
comercializagdo e recepcéo de atividades de perfil eminentemente cul-
tural.

Art. 2° - As disponibilidades do fundo seréo aplicadas em projetos que
visem a fomentar e estimular a produgdo artistico-cultural em Campos
dos Goytacazes, que deverdo se enquadrar nas seguintes areas:

| - produgéo e realizagdo de projetos de musica e danga;

Il - produgéo teatral e circense;

Il - produgédo e veiculagdo de obras afins as artes audios-visuais;

IV - criacdo literaria e publicagdo de livros, revistas e catalogos de
arte, contemplando a produgao cientifica das areas ligadas as ciéncias
humanas, bem como a reedigdo de obras classicas sobre Campos
dos Goytacazes;

V - produgdo e apresentacdo de manifestagdes folcléricas e artesa-
nato;

VI - preservacdo do patriménio historico cultural material e imaterial,
de exposigdes museograficas e de material arquivistico;

VIl - levantamento, estudos e pesquisas na area cultural e artistica;
VIII - realizagédo de cursos de carater cultural ou artistico destinados a
formacao, especializagdo e aperfeicoamento de pessoal em estabele-
cimentos de ensino sem fins lucrativos.

Art. 3° - Constituem receitas do fundo:

| - repasses do Poder Publico Municipal, oriundos do percentual de
2% da receita proveniente do ISS e IPTU e 0,1% dos royalties do
petréleo;

Il - receitas provenientes de acdes do Poder Publico Municipal, de-
finidas por decreto do executivo como destinadas ao Fundo Municipal
de Cultura;

Ill - receitas de eventos, atividades ou promogdes com finalidade de
angariar recursos para o fundo;

IV - receitas provenientes de convénios com pessoas juridicas de di-
reito publico e/ou privado;

V - doacgdes de pessoas fisicas ou juridicas.

Art. 4° - O Fundo Municipal de Cultura pode beneficiar apenas pro-
jetos apresentados por pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico
ou privado domiciliadas no Municipio de Campos dos Goytacazes.

§1° - A concessdo de beneficio a projetos apresentados por servidor
publico municipal, ou ainda, por pessoa juridica que tenha como sécio
ou representante um servidor municipal dependera de aprovagéo ex-
pressa do comité gestor do fundo.

§2° - Os recursos destinados, tanto aos projetos oriundos do Poder
Publico, quanto da sociedade civil legalmente constituida deverao ser
no maximo, da ordem de 50% para cada segmento.

Art. 5° - A concessé@o de beneficios se dara a fundo perdido nas se-
guintes modalidades:

| - induzida, através do acolhimento de solicitagbes espontaneamente
apresentadas ao fundo;

Il - indutora, via langamento de editais.

Art. 6° - Fica criado o comité gestor do fundo municipal de cultura,
com atribuicdo de orientar e controlar o funcionamento do mesmo.

§1° - O Comité Gestor sera composto, paritariamente por 08 integran-
tes do Conselho Municipal de Cultura, nomeados pelo executivo, jun-
tamente com os representantes da sociedade civil.

§2° - A composigcdo do Comité Gestor devera ser constituida parita-
riamente por um representante de cada area artistica cultural que pos-
sui assento no conselho.

§3° - O executivo municipal designara um servidor especializado em
Contabilidade para assessorar o comité gestor em questdes de ordem
contabil.

Art. 7° - Compete ao Conselho Municipal de Cultura a elaboracdo do
plano anual de investimentos do fundo municipal de cultura, onde se-
réo fixadas as diretrizes e prioridades que norteardo as aplicacdes e
recursos do fundo.

Art. 8° - O Fundo Municipal de Cultura financiara projetos culturais em
até 100% do valor orgado, mediante prévia aprovagdo do comité ges-
tor, na forma do disposto nesta Lei.

§1° - O comité gestor do fundo avaliara apenas os projetos previa-
mente selecionados pelo Conselho e por ele encaminhados.

§2° - Cabera ao conselho estabelecer os critérios de avaliagdo dos
projetos a serem contemplados pelos recursos do fundo.

§3° - Cabera ao comité gestor a avaliagéo técnica e financeira dos
projetos pré-selecionados, emitir pareceres e fiscalizar a aplicagdo dos
recursos.

Art. 9° - O procedimento legal de avaliacdo dos projetos que pleiteiem
apoio do Fundo deve processar-se da seguinte forma:

| - pré-selecdo, por conselheiro representante da area artistica a que
pertenga o projeto;

Il - encaminhamento ao comité gestor do fundo para avaliagéo técnica
e proposigado de percentual a ser concedido;

Ill - encaminhamento ao conselho para aprovagéo final.

Paragrafo Unico: Os projetos de origem privada ja beneficiados pelo
Poder Publico Municipal ndo poderdo ser contemplados com os re-
cursos do Fundo Municipal de Cultura.

Art. 10 - A aprovagéo final de todo e qualquer beneficio devera ser do
Conselho Municipal de Cultura, por maioria simples.

Art. 11 - Os recursos do Fundo Municipal de Cultura serdo aplicados
exclusivamente na execugdo de projetos relacionados com as areas
de atuagdo descritas no artigo 2° desta Lei, de acordo com o cro-
nograma fisico-financeiro constante no projeto aprovado e conseqiien-
te prestacdo de contas.

Art. 12 - A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
tendo um prazo de maximo sessenta dias para a sua regulamenta-
¢ao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 28 de
dezembro de 2010.

Rosinha Garotinho
- Prefeita -

Id: 1068177



DiAr1iOo OFICIAL

D.O.

do Municipio de Campos dos Goytacazes

Ano Il - N® CLXXVII - Poder Executivo - Campos dos Goytacazes

PoODER EXECUTIVO

segunda-feira - 3 de janeiro de 2011 5

Secretaria Municipal de Governo

PROC. N° NOME

03733/07 Valdir Rodrigues Gongalves
14175/09 Marciano Silva

01417/10 Norma Sueli Melo de Almeida Andrade
02136/10 Danuzia Helena Seixas Tinoco
02137/10 Maria da Gragca Gambarro da Silva Delgado
03209/10 Izabel de Almeida Rocha

03724/10 Reginaldo Pinheiro Barreto
04273/10 Danielle Bonotto C. Reis

04460/10 Maria Santana Cruz Correia Gomes
04820/10 Ana Carla de Souza Lopes
05152/10 José Carlos Freitas Rosa

05700/10 Ismailza Machado da Silva Crespo
05762/10 Elana Martins Rodrigues

05810/10 Vera Lucia da Hora Silva

06326/10 Tania Maria dos Santos Coelho
06359/10 Ocinéa Faria da Silva

06357/10 Igor Faria da Silva

06390/10Iza Mayra Rocha de Oliveira
06828/10 Alice Santos de Oliveira Andrade
06947/10 Kelly Morgana da Silva B. Barreto

06869/10 Eliane Soares Nunes Chagas

07338/10 Ana Luzia Gomes Manhé&es

07398/10 Elizete Barros

07528/10 Inés Mosso de Azeredo Linhares

07704/10 Valdicea de Souza Leite

07840/10 Ana Santicima dos Santos

07959/10 Marcia Pévoa de Souza

23744/10 Nazareti Anomal Nogueira - Sec. de Finangas
= C S Prefei

feri E in G

PROC. N° NOME

08603/08 Débora Mirian da Silva Nogueira

00399/10 Simone Cordeiro de Abreu

00650/10 Sérgio Murilo Ribeiro Gomes

04751/10 Selma Martins de Almeida

SECRETARIA DE GOVERNO
Em 30/12/10
Suledil Bernardino
- Secretario de Governo -

Id: 1068292

Coordenadoria de
Desenvolvimento Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDAGAO MUNICIPAL DR. JOAO BARCELOS MARTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
Fundagado Dr. Jodo Barcellos Martins
Hospital Ferreira Machado

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
MODALIDADE: Dispensa de Licitagao
NUMERO: 001/2010
PROCESSO: 2010.043.000396-3-PR
OBJETO: Aquisicdo de 02 (duas) caminhonetes cabine duplas para
complemento da frota da Fundagao Dr. Jodo Barcellos Martins.
CONTRATADA:FORD MOTOR COMPANY BRASIL LTDA
VALOR TOTAL: R$ 192.546,00 (Cento e noventa e dois mil quinhen-
tos e quarenta e seis reais).
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso IV e V da Lei Federal
8.666/93.
Homologo e ratifico o processo de dispensa de Licitagdo.

Campos dos Goytacazes, 28 de Dezembro de 2010.

Dr. Ricardo Madeira Coelho de Azevedo
Presidente da Fundagdo Dr. Jodo Barcellos Martins
Id: 1068186

Coordenadoria de Ordem Publica

MUNICIPIC DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
BALANCETE DA UNIDADE GESTORA

GUARDA CIVIL MUNICIPAL

* 17/12/2010 AS 10:08 *

EXERCICIO: 2010

OPCAO : 3
REFERENCIA: NOVEMBRO

290700 - FUNDO ESPECIAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
00007 - GESTAO DE FUNDOS DATA

MOVIMENTO DO EXERCICIO
CONTA TITULO SALDO INICIAL DEBITO ATE O MES CREDITO ATE O MES

100000000 ATIVO

110000000 ATIVO CIRCULANTE

111000000 DISPONIVEL

111100000 DISPONIVEL EM MOEDA NACIONAL
111120000 BANCOS CONTA MOVIMENTO
111124400 BANCOS CONTA OUTROS CONVENIOS
111124441 = BANCO ITAU S/A

111129900 OUTROS BANCOS CONTA MOVIMENTO
111129941 = BANCO ITAU

112000000 CREDITOS EM CIRCULACAQO
112200000 DEVEDORES ENTIDADES E AGENTES
112290000 DIVERSOS RESPONSAVEIS
112299900 = OUTRAS RESPONSABILIDADES
113000000 BENS E VALORES EM CIRCULACAO
113100000 ESTOQUES

113110000 ALMOXARIFADC INTERNO
113110100 = MATERIAL DE CONSUMO

492.018,70D
253.886,17D
196.152, 60D
196.152, 60D
196.152, 60D

4.229.210,11
523.047,79
410.755,72
410.755,72
410.755,72
308.201, 46
308.201,46
102.554,26
102.554, 26

196.152,60D
196.152, 60D
57.733,57D
$7.733,57D
57.733,57D
57.733,57D
106.307,26
106.307,26
106.307,26
106.307,26

2.171.069,;27

2.550.159,54D
271.602,52D
213.868,95D
213.868,95D
213.868,95D
213.868,95D
213.868,95D

505.331,44
393.039,37
393.039,37
393.039,37
94.332,51
94.332,51
298.706, 86
298.706, 86
57.733,57D
57.733,57D
57.733,57D
57.733,57D
106.307,26
106.307,26
106.307,26
106.307,26

114000000 VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO 5.984,81 5.984,81
114100000 CUSTOS E DESPESAS PAGOS ANTECIPADA 5.984,81 5.984,81 \
114110000 DESPESAS ANTECIPADAS 5.984,81 5.984,81
114119900 = OUTRAS DESPESAS ANTECIPADAS 5.984,81 5.984,81
140000000 ATIVO PERMANENTE 197.526,58D 38.412,20 235.938, 78D =
142000000 IMOBILIZADO 197.526,58D 38.412,20 235.938,78D =
142100000 BENS MOVEIS E IMOVEIS 197.526,58D 38.412,20 235.938,78D e
142120000 BENS MOVEIS 197.526,58D 38.412,20 235.938, 78D =
142120600 APARELHOS E EQUIPTOS DE COMUNICACA 10.597,95D 6.168, 00 16.765,95D =
142121200 APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 1.470,00 1.470,00D
142121700 MOBILIARIO, MATERIAL ESCOLAR E DID 7.551, 00D 7.551,00D
142121800 COLECOES E MATERIAIS BIBLIOGRAFICO 1.521,20 1.521,20D
142122400 EQUIPTOS DE PROTECAO, SEG. E SOCOR 5.700,00D 5.700,00D
142123200 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS GRAFICOS 4.500,00 4.500, 00D
142123300 EQUIPTOS P/AUDIO, VIDEC E FOTO 3.522,00D 3.522,00D o
142123400 MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPTOS DI 6.370,00D 6.370,00D 2_3 -
142123500 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE D 15.954, 00D 7.566,00 23.520,00D A= :
142123600 MAQUINAS, INST. E UTENS. DE ESCRIT 650, 00D 650, 00D -33-1«:
142124200 MOBILIARIO EM GERAL 4.562,13D 6.477,00 11.039,13D 1 =E°;
142124800 VEICULOS DIVERSOS 135.587,50D 135.587,50D 7,-93‘:
142125700 ACESSORIOS PARA AUTOMOVEIS 10.710,00 10.710,00D it:sggz
142129900 OUTROS BENS MOVEIS 7.032,00D 7.032,00D oy B BS"
190000000 ATIVO COMPENSADO 40.605, 95D 3.667.750,12 1.665.737,83 2.042.618,24D = 5 fri
191000000 EXECUCAO ORCAMENTARIA DA RECEITA 1.381.810,24 1.134.597,24 247.213,00D =% &
121100000 ARRECADACAO ORCAMENTARIA-NATUREZA 814.511,62 567.298,62 247.213,00D = =
191110000 = RECEITA A REALIZAR 435.533,00 378.978,62 56.554,38D
191140000 = RECEITA REALIZADA 378.978,62 188.320,00 190.658, 62D
191200000 ARRECADACAO ORCAMENTARIA - FONTE D 567.298,62 567.298,62
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MOVIMENTO DO EXERCICIO
CONTA TITULO SALDC INICIAL DEBITO ATE O MES CREDITC ATE O MES SALDO ATUAL
191210000 CONTROLE POR FONTE DE RECURSO 567.298,62 567.298,62
191210100 = ARRECADACAO REALIZADA POR FONTE 378.978,62 188.320,00 190.658, 62D
191219900 * OUTRAS ARRECADACOES 188.320,00 378.978,62 190.658,62C
192000000 FIXACAOC ORCAMENTARIA DA DESPESA 632.527,02 13.428,00 619.089,02D
192100000 DOTACAO ORCAMENTARIA 247.213,00 247.213,00D
192110000 = DOTACAO INICIAL 247.213,00 247.213, 00D
192400000 EXECUCAO DA DESPESA 385.314,02 13.428,00 371.886,02D
192410000 EMPENHCO DA DESPESA 385.314,02 13.428,00 371.886,02D
192410100 EMPENHC POR EMISSAO 192.657,01 6.714,00 185.943,01D
122410101 = EMISSAQO DE EMPENHO 192.657,01 192.657, 01D
192410109 * = ANULACAC DE EMPENHO 6.714,00 6.714,00C
192410400 EMPENHOS POR CREDOR 192.657,01 6.714,00 185.943,01D
192410401 = VALORES COMPROMETIDOS - {(CREDOR) 192.657,01 6.714,00 185.943,01D
193000000 EXECUCAC DE PROGRAMACAQO FINANCEIRA 1.207.097,95 509.012,59 698.085,36D
193100000 CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSC 687.083,01 6.714,00 680.369,01D
193110000 COTAS FINANCEIRAS 439.870,01 6.714,00 433.156,01D
183110100 COTAS DE DESPESA ORCAMENTARIA 247.213,00 247 .213,00D
193110101 = COTAS DE DESPESA AUTORIZADA 247.213,00 247.213,00D
193110400 CONTROLE DE SOLICITACAC DE COTAS 192.657,01 6.714,00 185.943,01D
193110401 = COTAS EMPENHADAS DO EXERCICIO 192.657,01 6.714,00 185.943, 01D
193120000 PROGRAM. DE DESEMBOLSO EXTRA-ORCAM 247 .213,00 247.213,00D
193120100 = COTA DE DESPESA ORCAMENTARIA (CO 247.213,00 247.213,00D
193200000 DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS 381.878,62 364.162,27 17.716,35D =
193290000 OUTRAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRA 381.878,62 364.162,27 17.716,35D 34
1932920100 = DISPONIBILIDADES POR FONTE DE RE 381.878,62 364.162,27 17.716,35D o
183300000 OBRIGACOES A PAGAR 138.136,32 138.136,32 =
193310000 CONTRAPARTIDA DAS OBRIGACOES A PAG 138.136,32 138.136,32 =

195000000 EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR
195100000 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR
195120000 = R.P.N.P. - INSCRITOS

197000000 OUTROS CONTROLES

197500000 CONTROLE TRIBUTARIO-IRRF/ISS/INSS
197510000 CONTROLE DE PAGAMENTOS DE FORNECED
197600000 CONTROLE DE PAGAMENTO

197610000 = DESPESAS PAGAS POR EMPENHO
197640000 DESPESAS LIQUIDADAS POR EMPENHO
200000000 PASSIVO

210000000 PASSIVO CIRCULANTE

212000000 OBRIGACOES EM CIRCULACAO

212100000 OBRIGACOES A PAGAR

212110000 CREDORES POR EMPENHOS LIQUIDADOS
212110100 FORNECEDORES E CREDORES DO EXERCIC
212110101 = FORNECEDORES E CREDORES
212160000 RECURSOS ESPECIAIS A LIBERAR
212160200 RESTOS A PAGAR

40.605, 95D

40.605,95D

40.605, 95D
446.314,91
175.842,27
175.842,27
270.472,64
135.236,32
135.236,32

492.018,70C
40.605,95C
40.605,95C
40.605,95C

40.605,95C
40.605,95C

3.496.947,36
178.742,27
178.742,27
178.742,27
138.136,32
138.136,32
138.136, 32
40.605,95
40.605,95

40.605,95D
40.605,95D
40.605, 95D

8.700, 00 437.614,91D o

2.900,00 172.942,27D

2.200,00 172.942,27D ==

5.800,00 264.672,64D 22 o

2.900,00 132.336,32D o o

2.900,00 132.336,32D k‘;gg:'
.458.353,70 2.453.425,04C z=c=
138.136,32 SR
138.136,32 2Oz
138.136,32 ol

138.136,32
138.136,32
138.136,32

CPF
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212160202 = R. P. N. P. EXERCICIO ANTERIOR
240000000 PATRIMONIO LIQUIDO

241000000 PATRIMONIO / CAPITAL

241100000 PATRIMONIO

243000000 LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS
243200000 RESULTADO DE EXERCICIOS ANTERIORES

40.605,95C
410.806,80C
99.873,75C
99.873,75C
310.933,05C
310.933,05C

40.605,95

410.806, 80C
99.873,75C
99.873,75C

310.933,05C

310.933,08C

290000000 PASSIVO COMPENSADO 40.605,95C 3.318.205,09 5.320.217,38 2.042.618,24C

291000000 PREVISAO ORCAMENTARIA DA RECEITA 247.213,00 494 .426,00 247.213,00C

291100000 PREVISAO ORCAMENTARIA POR NATUREZA 247.213,00 247.213,00C

291110000 = PREVISAC INICIAL DA RECEITA 247.213,00 247.213,00C

291200000 PREVISAO ORCAMENTARIA POR FONTE DE 247.213,00 247.213,00

291210000 CONTROLE POR FONTE 247 .213,00 247.213,00

291210100 = PREVISAQO INICIAL POR FONTE DE RE 247.213,00 247.213,00C

291219900 * QOUTROS CONTROLE POR FONTE DE REC 247.213,00 247.213, 00D

292000000 EXECUCAO ORCAMENTARIA DA DESPESA 977.471,81 1.596.570,83 619.099,02C

292100000 DISPONIBILIDADE DE CREDITO 411.498,53 658.711,53 247.213,00C

292110000 = CREDITO DISPONIVEL 229.652,61 290.922,60 61.269,99C

292120000 CREDITO INDISPONIVEL/CONTINGENCIAD 36.995,60 36.995,60

292120600 = RESERVA DO ORGAO (ADM. INDIRETA) 36.995,60 36.995,60

292130000 DOTACAQO UTILIZADO 144 .850,32 330.793,33 185.943,01C

292130100 = DOTACAO EMPENHADA A REALIZAR 141 .950,32 195.557,01 53.606,69C

292130200 = DOTACAO LIQUIDADA 2.900,00 135.236,32 132.336,32C

292400000 EXECUCAC DA DESPESA 565.973,28 937.859,30 371.886,02C

292410000 EMISSAO DE EMPENHO 565.973,28 937.859,30 371.886,02C

292410100 EMPENHO POR EMISSAQO 282.986,64 468.929,65 185.943,01C

292410101 = EMPENHOS A LIQUIDAR 141.950,32 195.557,01 53.606,69C —

292410102 = EMPENHOS LIQUIDADOS A PAGAR-POR 138.136,32 138.136,32 { sl
292410103 = EMPENHOS LIQUIDADOS E PAGOS-POR 2.900,00 135.236,32 132.336,32C! =
292410400 EMPENHOS POR CREDORES 282.986, 64 468.929, 65 185.943,01C ° = =
292410401 = VALORES A LIQUIDAR 141.950,32 195.557,01 53.606,69C = 3
292410402 = VALORES LIQUIDADCS A PAGAR-POR C 138.136,32 138.136,32 N\

292410403 = VALORES PAGOS-POR CREDCR 2.900,00 135.236,32 132.336, 32C A
293000000 EXECUCAO DE PROGRAMACAO FINANCEIRA 1.993.748,38 2.691.833,74 698.085,36C

293100000 CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO 1.491.449,79 2.171.818,80 680.369,01C 82 @
293110000 COTAS FINANCEIRAS 450.095, 34 883.251,35 433.156,01C =2 -~
293110100 COTA DE DESPESA ORCAMENTARIA 411.498,53 658.711,53 247.213,00C 22 =
293110101 = COTA DE DESPESA A FIXAR 36.995,60 284.208,60 247.213,00C ‘;33‘;‘
293110103 = COTA DE DESPESA DISPONIVEL A EMP 192.657,01 6.714,00 185.943,01D Q‘E ant 3
293110104 = COTA DE DESPESA EMPENHADA 141.950,32 195.557,01 53.606,69C S22 Ceo
293110105 = CRONOGRAMA ORCAMENTARIO EXECUTAD 2.900,00 135.236,32 132.336,32C 2O
293110109 = COTA FINANCEIRA INDISPONIVEL 36.995,60 36.995,60 ,;—g,f
293110400 CONTROLE DE SOLICITACAO DE COTAS 38.596,81 224.539,82 185.943,01C 8 e
293110401 = COTAS EMPENHADAS A LIQUIDAR 38.596,81 192.657,01 154.060,20C §§ o
293110402 = COTAS LIQUIDADAS A SOLICITAR 31.882,81 31.882,81C = m
293120000 COTA ORCAMENTARIA 1.041.354,45 1.288.567,45 247.213,00cC

MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES * 17/12/2010 AS 10:08 * OPCAO : 3

BALANCETE DA UNIDADE GESTORA EXERCICIO: 2010 REFERENCIA: NOVEMBRO

290700 — FUNDO ESPECIAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

00007 - GESTAO DE FUNDOS DATA : 17/12/2010 PAG. : 4
MOVIMENTO DO EXERCICIO

CONTA TITULO SALDO INICIAIL DEBITO ATE O MES CREDITC ATE O MES SALDO ATUAL

293120200 = COTA DISPONIVEL A REQUISITAR 254.270, 80 298.718,79 44 .447,99C
293120300 = COTA RESERVADA PARA FUTURC EMPEN 274 .444,40 291.266,40 16.822,00C
293120400 = COTA LIBERADA P/ EMPENHAMENTO 192.657,01 192.657,01 ’
293120500 = COTA EMPENHADA A LIQUIDAR 141 .950,32 195.557,01 53.606,69C
293120600 = COTA LIQUIDADA A PAGAR 138.136,32 138.136,32

293120700 = COTA PAGA 2.200,00 135.236,32 132.336,32C
2931209200 = COTA INDISPONIVEL 36.995,60 36.995,60

293200000 CONTRAPARTIDA DISP. FINANCEIRA P/
293300000 OBRIGACOES A PAGAR

293310000 OBRIGACOES A PAGAR POR FONTE NO EX
293310100 = OBRIGACOES A PAGAR DO EXERCICIO
295000000 EXECUCAQO DE RESTOS A PAGAR (NOTA DE

40.605, 95C

364.162,27
138.136,32
138.136,32
138.136,32

91.071,90

381.878, 62
138.136,32
138.136,32
138.136,32
91.071,90

17.716,35C

40.605, 95C

295100000 = R.P.N.P. A LIQUIDAR 40.605,95C 45.535, 95 4.930,00
295200000 R.P.N.P. LIQUIDADOS NO EXERCICIO 45.535,95 86.141,90 40.605, 95C
295210000 = R.P.N.P. LIQUIDADOS A PAGAR 45.535,95 45.535,95 !

295220000 = R.P.N.P. LIQUIDADOS E PAGOS

40.605,95

40.605, 85C

297000000 OUTROS CONTROLES 8.700,00 446.314,91 437.614,91C
297500000 CONTROLE DE TRIBUTOS - DIRF 2.900,00 175.842,27 172,942'270
297510000 = CONTROLE DE FORNECEDOR PAGO 2.900,00 175.842,27 172.942’27C
297600000 CONTROLE DE PAGAMENTO 5.800,00 270.472,64 264.672'640
297610000 = DESPESAS PAGAS POR EMPENHO 2.9200,00 135.236,32 132_336'32C
297640000 = DESPESAS LIQUIDADAS POR EMPENHO 2.900,00 135.236,32 132.336:320

300000000 DESPESA 135.236,32 2.900,00 132.336,32D

330000000 DESPESAS CORRENTES 96.824,12 2.900,00 93.924,12D

333000000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 96.824,12 2.900,00 93.924,12D

333900000 APLICACOES DIRETAS 96.824,12 2.900,00 93.924,12D

333203000 MATERIAL DE CONSUMO 64.941,31 2.900,00 62.041,31D

333903001 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 70,00 ’ 70:0013

333903003 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 16.832, 00 16.832, 00D

333903025 MATERIAL P/MANUTENCAO DE BENS MOVE 1.921,00 1.921,00D

333903028 MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANCA 7.930,00 7.930, 00D

3339030392 MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICUL 38.173,31 2.900,00 35.273:310

333903099 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMOC 15,00 15, 00D 22
333903900 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSO 31.882,81 31.882'3113 52 ~
333903905 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS 20.958,31 20.958,31D -5 _ =
333903919 SERV. DE MANUT. E CONS. DE VEICULO 3.598,00 3.598, 00D ‘33:
333903920 SERV. DE MANUT. E CONS. DE BENS MO 1.600,00 1.600,00D ERSS
333903963 SERVICOS GRAFICOS 4.800,00 4.800, 00D i g e
333903970 CONFECCAO DE UNIFORMES, BANDEIRAS 916,00 916, 00D S og;
333903981 SERVICOS BANCARIOS 10,50 10.50D -3 © o
340000000 DESPESAS DE CAPITAL 38.412,20 38.412, 20D = a
344000000 INVESTIMENTOS 38.412,20 38_412:2013 55 =

X

344900000 APLICACOES DIRETAS
344905200 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
344905206 APARELHCOS E EQUIPTOS DE COMUNICACA

38.412,20
38.412,20
6.168,00

38.412,20D
38.412,20D
6.168, 00D

OPCAO : 3
REFERENCIA: NOVEMBRO

MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES * 17/12/2010 AsS 10:08 *

BALANCETE DA UNIDADE GESTORA EXERCICIO: 2010

290700 — FUNDO ESPECIAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

00007 — GESTAO DE FUNDOS DATA : 17/12/2010 5
MOVIMENTC DC EXERCICIO

CONTA TITULO SALDO INICIAL DEBITO ATE O MES CREDITO ATE O MES SALDC ATUAL

344905212 APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS
344905218 COLECOES E MATERIAIS BIBLIOGRAFICO

1.470,00
1.521,20

1.470,00D
1.521,20D

344905232 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS GRAFICOS 4.500,00 4.500,00D
344905235 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE D 7.566,00 7.566, 00D
344905242 MOBILIARIO EM GERAL 6.477,00 6.477,00D

344905257 ACESSORIOS PARA AUTOMOVEIS
400000000 RECEITA -
410000000 RECEITAS CORRENTES

10.710,00
188.320,00
188.320,00

378.978,62
378.978,62

10.710,00D
190.658, 62C
190.658, 62C

413000000 RECEITA PATRIMONIAL 2.338,62 2.338,62C
413200000 RECEITAS DE VALCORES MOBILIARIOS 2.338,62 2.338,62C
413250000 REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 2.338,62 2.338,62C
413250100 REMUN. DE DEP. BANCARIOS VINCULADO 2 .338.,62 2.338,62C
413250199 REMUN.DE OUTROS DEP. DE RECURSOS V 2.338,62 2.338,62C

417000000 TRANSFERENCIAS CORRENTES

417600000 TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS
417610000 TRANSF. DE CONVENIO DA UNIAO
417619900 OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS
417619901 TRANSFERENCIAS DE CONVENIO - INFRA
419000000 OUTRAS RECEITAS CORRENTES
419100000 MULTAS E JUROS DE MORA

419120000 MULTAS DE OQOUTRAS ORIGENS

419191500 MULTAS PREVISTAS NA LEGISLACAO DE
419191501 MULTAS PREVITAS NA LEGISLACAO TRAN

188.320, 00
188.320, 00
188.320, 00
188.320, 00
188.320, 00

188.320,00
188.320,00
188.320,00
188.320,00
188.320,00
188.320,00
188.320, 00
188.320,00
188.320,00
188.320,00

188.320,00C
188.320,00C
188.320,00C
188.320,00C
188.320,00C

500000000 RESULTADO DIMINUITIVO DO EXERCICIO 98.477,26 7.830,00 90.647,26D
520000000 RESULTADO EXTRA-ORCAMENTARIO 98.477,26 7.830,00 90.647,26D
523000000 DECRESCIMOS PATRIMONIAIS 98.477,26 7.830,00 90.647,26D
523100000 DESINCORPORACOES DE ATIVOS 98.477,26 7.830,00 90.647,26D
523120000 BAIXA DE BENS MOVEIS 98.477,26 7.830,00 90.647,26D
523120200 BENS DE ESTOQUE 98.477,26 7.830,00 90.647,26D
523120202 CONSUMOC IMEDIATO 98.477,26 7.830,00 90.647,26D

600000000 RESULTADO AUMENTATIVO DO EXERCICIO 7.830,00 136.889, 46 129.059, 46C

610000000 RESULTADO ORCAMENTARIO 2.900,00 103.353,51 100.453,51C

613000000 MUTACOES ATIVAS 2.900,00 103.353,51 100.453,51C PR
613100000 INCORPORACOES DE ATIVOS 2.900,00 103.353,51 100.453,51cC = E -~
613110000 AQUISICOES DE BENS 2.900,00 103.353,51 100.453,51C A= ~
613110200 BENS MOVEIS 2.900,00 103 .353;, 51 100.453,51C ﬁ_,:
613110201 BENS MOVEIS DE USO PERMANENTE 38.412,20 38.412,20C < ==
613110202 BENS DE ESTOQUE 2.900,00 64.941,31 62.041,31C a2 =
620000000 RESULTADO EXTRA-ORCAMENTARIO 4.930,00 33.535,95 28.605,95C .§:§£54
623000000 ACRESCIMOS PATRIMONIAIS 4.930,00 33.535,95 28.605, 95C ?52
623100000 INCORPORACOES DE ATIVOS 4.930,00 33:.535., 95 28.605,95C = rid
623120000 INCORPORACAO DE BENS MOVEIS 4.930,00 33.535,95 28.605,95C -4§ g
623120200 BENS DE ESTOQUE 4.930,00 33.535,95 28.605, 95C 53
623120201 AQUISICAOC 4.930,00 33.535,95 28.605,95C
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MOVIMENTO DO EXERCICIO

DEBITO ATE O MES

CREDITO ATE O MES

DESPESA
RECEITA
RESULTADO DIMINUITIVO DO EXERCICIO
RESULTADO AUMENTATIVO DO EXERCICIO

From ant de Sowsa

harel {idncize Contbbels
B RE: 84795
CPF: 894.959.427.72

AVISOS, EDITAIS E
TERMOS DE CONTRATO

Coordenadoria de
Planejamento e Gestao

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO
NUMERO: 454/2010.
PROCESSO n.° 2010.034.000308-3-PR
CONCORRENCIA PUBLICA n° 023/2010.
CONTRATADA: IMBEG - IMBE ENGENHARIA LTDA.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para execugdo de
Obras de melhorias operacionais no trecho da Rua Dr. Jodo Maria -
entre a Rua Arthur Bernardes e o Convento e Ruas A, B, C, D, E, F,
G e H.

VALOR GLOBAL: R$ 4.618.759,18 (quatro milhdes, seiscentos e de-
zoito mil, setecentos e cinglienta e nove reais e dezoito centavos).

FORMA DE PAGAMENTO: Programada.
PRAZO DO CONTRATO: 180 (Cento e oitenta) dias.
Campos dos Goytacazes, 17 de setembro de 2010.
(Publicado por omissé&o)
Id: 1068307

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 301/2010.
PROCESSO n.° 2010.034.000205-5-PR
carta convite n° 055/2010.
ggNTRATADA: RAFICK CONSTRUTORA E TERRAPLANAGEM LT-

OBJETO: E a execucdo de obra de reforma da Praca do Trevo do
Clube da 32 Idade, situada na Rua Rodrigues Peixoto, Rua Mariana
Barreto e Rua Silva Arcos - Jardim Maria Queiroz.

PRAZO DE CONTRATO: 90 (noventa) dias
Campos dos Goytacazes, 14 de dezembro de 2010.

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 207/10
PROCESSO n.° 2010.026.000126-P-PR
carta convite n° 022/10
CONTRATADA: CONSTRUTORA ANGAMAQ LTDA

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de
servigos de locacdo de caminhdo basculante com capacidade de
15m?, para manutencdo paisagistica de jardins na area urbana de
Campos dos Goytacazes.

VALOR GLOBAL: R$ 77.600,00 (setenta e sete mil e seiscentos
reais).

PRAZO DE CONTRATO: 06 (seis) meses
Campos dos Goytacazes, 20 de dezembro de 2010.

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 249/2010.
PROCESSO n.° 2010.026.000132-8-PR
carta convite n® 027/2010.
CONTRATADA: SERTEX SERVICOS DE LIMPEZA LTDA.

OBJETO: contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
servigos de aluguel de caminhdo pipa d'agua com capacidade de

2.550.159, 54D
2.453.425,04C
132.336,32D
190.658,62C
90.647,26D
129.059, 46C

Comanda‘;te da GCM
Mat. - 22363

15.000 litros acoplado com bomba de succéo e aspersdo para rega
diaria, adotando o método de fertirrigagao na avenida Presidente Ken-
nedy, Avenida Alberto Lamego, Avenida Felipe Uebe, canteiro em
frente ao SEST SENAT, PRAGCA DA RUA Rocha Ledo com Rua con-
selheiro Thomaz Coelho, canteiros da Avenida Pero de Goés, rotatéria
da rua Alvaro Tamega, Praca do Parque Aurora, Praca de Custodd-
poilis, Praga Santo Antonio e Canteiro da Ponte Alair Ferreira.

VALOR GLOBAL: R$ 77.410,00 (setenta e sete mil, quatrocentos e
dez reais).

FORMA DE PAGAMENTO: Parcelado.
PRAZO DE CONTRATO: 05 (cinco) meses.
Campos dos Goytacazes, 10 de junho de 2010.

EXTRATO DE CONTRATO
NUMERO: 581/10

PROCESSO n.° 2010.005.000233-9-PR

Pregdo n° 028/10

CONTRATADA: REFRIGERACAO PORTUGUESA DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA

OBJETO: registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de ma-
terial de informatica, com a finalidade de atender as necessidades de
diversas secretarias e 6rgaos da Prefeitura Municipal de Campos dos
Goytacazes .

VALOR GLOBAL: R$ 3.300,00 (trés mil e trezentos reais).
FORMA DE PAGAMENTO: Imediato.
PRAZO DO CONTRATO: Imediato.

Campos dos Goytacazes, 13 de dezembro de 2010.

EXTRATO DE CONTRATO
NUMERO: 578/10
PROCESSO n.° 2010.005.000233-9-PR
Pregdo n° 028/10
CONTRATADA: DIRECT SUPPLY LTDA.-ME

OBJETO: registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de ma-
terial de informatica, com a finalidade de atender as necessidades de
diversas secretarias e 6rgdos da Prefeitura Municipal de Campos dos
Goytacazes .

VALOR GLOBAL: R$ 58.150,00 (cinqiienta e oito mil, cento e cin-
qlienta reais).

FORMA DE PAGAMENTO: Imediato.
PRAZO DO CONTRATO: Imediato.

Campos dos Goytacazes, 13 de dezembro de 2010.

EXTRATO DE CONTRATO
NUMERO: 586/10

PROCESSO n.° 2010.005.000233-9-PR

Pregdo n° 028/10

CONTRATADA: L. BARRETO ALMEIDA

OBJETO: registro de precgos para futura e eventual aquisicdo de ma-
terial de informatica, com a finalidade de atender as necessidades de
diversas secretarias e 6rgaos da Prefeitura Municipal de Campos dos
Goytacazes .

VALOR GLOBAL: R$ 3.950,00 (trés mil, novecentos e cinqlienta
reais).

FORMA DE PAGAMENTO: Imediato.
PRAZO DO CONTRATO: Imediato.

Campos dos Goytacazes, 14 de dezembro de 2010.

EXTRATO DE CONTRATO - 6
NUMERO: 600/2010
PROCESSO n.° 2.09/7093-9
Pregdo n° 122/09

Id: 1068183

CONTRATADA: A.C.F DA SILVA-ME

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em servigos de for-
necimento de refeigdes prontas (tipo self service e quentinhas) e lan-
ches para atender aos servidores que irdo trabalhar nos eventos cul-
turais, artisticos, sociais e esportivos do municipio de Campos dos
Goytacazes.

VALOR GLOBAL: R$ 82.185,00 (oitenta e dois mil, cento e oitenta e
cinco reais)

FORMA DE PAGAMENTO: Imediato.

PRAZO DO CONTRATO: 06(seis)meses.

Campos dos Goytacazes, 20 de dezembro de 2010.
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 022/2010.

PROCESSO n.° 2010.021.000548-3-PR

carta convite n° 010/2010.

CONTRATADA: A.C.F. DA SILVA ME

OBJETO: Aquisicdo de Kit Lanche (uma bebida a base de extrato de
guarand, copo plastico 290 ml e 01 biscoito doce ou sal, no minimo
40 gramas, porc¢ao individual)

VALOR GLOBAL: R$ 29.040,00 (vinte e nove mil e quarenta reais).
FORMA DE PAGAMENTO: Imediato.
PRAZO DE CONTRATO: Imediato.
Campos dos Goytacazes, 28 de dezembro 2010.
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Setor de Licitagbes
Extrato Contratual
NUMERO: 020/10
PROCESSO n.° 2010.021.000388-P-PR
Pregdo n° 003/10

CONTRATADA: VOLKSWAGEN DO BRASIL INDUSTRIA DE VEICU-
LOS AUTOMOTORES LTDA

OBJETO: Aquisicédo de 05 (cinco) veiculos, com 5 lugares para aten-
der ao programa Bolsa Familia,

VALOR GLOBAL R$ 176.328,75 (cento e setenta e seis mil e trezen-
tos e vinte e oito reais e setenta e cinco centavos).

FORMA DE PAGAMENTO: imediato
PRAZO DO CONTRATO: imediato
Campos dos Goytacazes, 03 de dezembro de 2010.
Id: 1068193

AVISO DE LICITAGAO

O Pregoeiro da Companhia de Desenvolvimento do Municipio de
Campos - CODEMCA, com fulcro no art. 4° da Lei 10.520/02, torna
publico e comunica aos interessados que fara realizar a licitacdo na
Modalidade Pregao n° 002/2010, conforme discriminado abaixo:

Objeto: registro de precos para futura e eventual aquisicdo de
longarinas de 03 (trés) lugares para atender as necessidades da
Companhia de Desenvolvimento do Municipio de Campos - CO-
DEMCA.

Data e horario para a entrega dos documentos e Proposta Comercial:
13 de janeiro de 2011 as 10:00 h (dez horas).

O Edital poderda ser adquirido na sede da Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes localizada a Rua Coronel Ponciano de Aze-
redo Furtado, n° 47, Parque Santo Amaro, Campos dos Goytacazes,
RJ, telefone n°® (22) 2733-6991, no horario de 9:00 as 12:30 horas e
das 14:00 as 17:00 horas, de 22 a 6° feira, exceto feriados do Mu-
nicipio de Campos dos Goytacazes, Estaduais e Nacionais, mediante
requerimento em papel timbrado da empresa e a entrega de 01 (um)
pacote de papel A4 com 500 folhas.

Campos dos Goytacazes, 30 de dezembro de 2010.
JOSE DALTON DE SOUZA PINTO FILHO
Pregoeiro da CODEMCA.
Id: 1068211

Coordenadoria de Desenvolvimento Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

A Fundagdo Cultural Jornalista Oswaldo Lima, inscrita no CNPJ sob o n° 29.898.145/0001-33 com sede na Praga da Bandeira, s/n° -

FUNDAGCAO MUNICIPAL TEATRO TRIANON

Centro - Campos dos Goytacazes. - RJ, torna publico o Pregdo Presencial de n°

009/10, para futura e eventual contratacdo de empresa para locacdo de equipamentos para iluminacdo cénica de pequeno porte para atender eventos culturais, artisticos e comemorativos no municipio de Campos dos
Goytacazes pelo Sistema de Registro de Pregos, com Registro de Ata com validade de 12 (doze) meses, conforme discriminado abaixo:

Quant. | Unid.

Descricdo do Material

Valor_unitario Empresa detentora do registro

540 un

Sistema de iluminagdo de Pequeno Porte. Cada sistema é composto de:
Especificacdo:24 refletores PAR 64#1;12 refletores PAR 64#5;12 refletores locolight;02 refletores mini brut;01 maquina de fumaga;04 move
head 250 spot;02 vapor metalico de 400 W;01 mesa de comando 24-48 canais DMX;01 mesa de comando move head;Canais dimmer 4000
X por canal DMX;04 sapatas completas;04 slive;04 conerbock;04 Q 30 de 3M;04 Q 30 de 2M;04 talhas 1T

ABERTURA COMERCIO DE APARE-
LHOS MUSICAIS PROM. E EVENTOS
LTDA ME

R$ 1.480,00

Campos dos Goytacazes, 28 de dezembro de 2010.
Alvanir Ferreira Avelino
Presidente da FCJOL

Id: 1068310
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A Fundagd o Cultural Jornalista Oswaklo Lima, inscriano CNPJ sob o n° 29.898.145/0001-33 com sede na Pra¢a da Bandeira, s/n° - Centro - Campos dos Goytacazes. — RJ, tom a piblico o Pregdo Presencial de n® 005/10, para
futura e eventual contratagdo de empresa para locagdo de equipamentos para sonorizagdo de médio porte para atender eventos culturais, artisticos e comemarativos no municipio de Campos dos Goytacazes pelo Sistema de

Registro de Pregos, com Registro de Ata com validade de 12 (doze) meses, conforme disciiminado abaixo:

Quant. Unid. Descrigdo do Material

Valor unitario Empresa detentora do registro

260 un Sistema de Sonorizagd o de medio poite, cada sistema é composto de::

Especificagbes: 16 caixas LINE ARRAY com sistema fly ho minimo 03 vias com respectivos amplific dores, 3.200 watts cada, 16 caixas sub
grave 218’ (polegadas), com seus respectivos amplificadores, 5.000watts cada; 04 caixas,02 vias para side fill; 04 caixas de subgrave para
side fill e seus respectivos amplificadores 3.000watts; 10 caixas de retorno 2x12 (polegadas) 1 drive minimo; 06 amplificadores de patencia
de 2.500 watts por canal em 2 ohms;mesa de 48 canais digital; 16auxiliares; 08 sub grupos, mesa de monitor de 48 canais digital com 16 vias
de monkoragdo mais LR, 10 canais de gate; 10 canais de compressor; 03 efeitos digital 10 canais de equalizador grafico 31 bandas; 01
bateria tipo pearl completa ou similar; 02 amplificadores de guitarra tipo Marshall JCM 900 ou similar; 20 pedestais de microfone tipo girafa
articulado; 06 praticaveis pantograficos; rosco ou similar; 02 microfones sem fio UHF de mao; microfones diversos segundo rider técnico das

R$ 3274,23 FUSAQ AUDIOE CENA LTDA

bandas.

Campos dos Goytacazes, 28 de dezembro de 2010.
Alanir Fereira Avelino

Presidente da FCJOL

A Fundacd o Cultural Jornalista Oswaklo Lima, inscrtano CNPJ sob o n° 29.898.145/0001-33 com sede na Praga da Bandeira, s/n” - Centro - Campos dos Goytacazes. — RJ, toma publico o Pregdo Presencial de n® 013/10, para
futura e eventual contratagdo de empresa para locagdo de equipamentos parailuminagao cénica de médio porte para atender eventos culturais, artisticos e comemorativos no municipio de Campos dos Goyta cazes pelo Sistema
de Registro de Pregos, com Registro de Ata com validade de 12 (doze) meses, conforme discriminado abaixo:

Quant. Unid. Descrigdo do Material

Valor unitario

Empresa detentora doregistro

240 un
Especificagio:
48refletores PAR 84#1
24 refletores PAR 64#2
24 refletores PAR 64#5
12 refletores locolight

02 refletores mini bt

12 cicloramas de1.000w

02 canhbes seguidores 1200
02 maquinas de fumaga

08 move head 250 spot

08 move head 575 wash

02vapor metalico de 400 W

04 sapatas

04 slive

04 conerbock
08Q_ 30 de 3M
08Q_30 de 2M

04 talhas 1T

Sistema de ibminagdo de Pequeno Porte. Cada sistema € composto de:

06 refietores Elpsoidal ETC 26-30 graus

01 mesa de comando Avolite 2004 DMX 512

48 Canais dimmer 4000 wpor canal DMX

R$ 2999,00

FUSAOAUDIO ECENALTDA

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO n.° 2010.024.000306-1
CONVITE n° 007/2010
CONTRATO N° 061/2010

OBJETO: fornecimento de equipamentos de informatica (Hardware)
para ser utilizado na bilheteria do Teatro Trianon.

CONTRATANTE: FUNDAGAO TEATRO MUNICIPAL TRIANON
CONTRATADA: L. BARRETO ALMEIDA - ME.

valor global: R$ 25.790,00 (vinte e cinco mil setecentos e noventa
reais

Publique-se
Maria Auxiliadora Freitas de Souza
=Presidente da FTMT=

Id: 1068308

Campos dos Goytacazes, 28 de dezembro de 2010.
Alanir Ferreira Avelino

Presidente da FCJOL

EXTRATO DE LICITAGAO
PROCESSO n.° 2010.019.000727-2 - PR

PREGAO PRESENCIAL n° 023/2010 - SOB O SISTEMA DE REGIS-
TRO DE PRECOS

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual contratagdo de
empresa especializada em locacdo, montagem em estrutura de alu-
minio modelo Q-30 e apresentacédo visual em teldo com projetor de
alta definicdo de 4:30 e 5.500 ansilumens indispenséaveis ao atendi-
mento dos eventos culturais, artisticos e comemorativos a serem rea-
lizados nos bairros e distritos do municipio de Campos dos Goytaca-
zes-RJ no periodo de 12 (doze) meses.

ORGAO GERENCIADOR: FUNDAGAO CULTURAL JORNALISTA
OSWALDO LIMA

EMPRESA VENCEDORA: JUAREZ P. GOMES - ME

VALOR UNITARIO POR EVENTO: GRANDE PORTE R$ 9.150,00 (no-
ve mil cento e cinquenta reais),

MEDIO PORTE R$ 7.430,00 (sete mil quatrocentos e trinta reais)
PEQUENO PORTE R$ 3.670,00 (trés mil seiscentos e setenta reais)
Alvanir Ferreira Avelino

=Presidente da FCJOL=

Id: 1068311

EXTRATO DE LICITACAO
PROCESSO n.° 2010.019.000634-1
PREGAO n° 019/2010

OBJETO: contratagdo de empresa especializada em fornecimento de
passagens aéreas indispensaveis ao atendimento dos eventos cultu-
rais, artisticos e comemorativos a serem realizados no municipio de
Campos dos Goytacazes-RJ no periodo de 06 (seis) meses.

CONTRATANTE: FUNDAGAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO
LIMA

CONTRATADA: L. M. VIAGENS E TURISMO LTDA

valor global: R$ maior desconto percentual, a saber 2% (dois por
cento)

Alvanir Ferreira Avelino
=Presidente da FCJOL=

Id: 1068309



