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Gabinete do Prefeito

VETO TOTAL DO AUTOGRAFO DE LEI N° 9.733, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025

No uso da competéncia que me confere o art. 78, inciso VII, da Lei Organica do
Municipio de Campos dos Goytacazes, comunico a Vossa Exceléncia que decidi VETAR
INTEGRALMENTE o Autdgrafo de Lei n° 9.733, de 11 de dezembro de 2025, que “Dispbe
sobre a obrigatoriedade da concessionéria dos servigos de égua e esgoto do Municipio
de Campos dos Goytacazes/RJ divulgar, por meio da conta de consumo, a data da ultima
troca do hidrémetro dos iméveis, bem como comunicar, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias corridos, a data provavel da proxima substituicdo do equipamento, e da
outras providéncias”, pelas razdes de ordem formal e material a seguir expostas.

Razdes do Veto:

O autégrafo de lei incorre em vicio formal de iniciativa, porquanto dispde diretamente
sobre servigo publico municipal prestado sob regime de concesséo, criando obrigagdes
operacionais e estabelecendo sanc¢des administrativas a concessionaria.

Nos termos do art. 40, inciso V, da Lei Organica do Municipio, compete privativamente
ao Prefeito a iniciativa de projetos de lei que disponham sobre servigos publicos. Tal
competéncia é reafirmada pelo art. 78, incisos XI e XXXI, que atribuem ao Chefe do Poder
Executivo a direcdo superior da administragdo municipal, bem como a prerrogativa de
permitir, autorizar e disciplinar a execugao de servicos publicos por terceiros e propor leis
relativas ao regime de concessdo ou permissao desses servigos.

Ao impor obrigacdes e penalidades a concessionaria por meio de lei de iniciativa
parlamentar, o autoégrafo invade esfera de iniciativa legislativa reservada ao Poder Executivo,
em afronta direta ao principio da separagdo e harmonia entre os Poderes, consagrado no
art. 1°, § 1°, da Lei Organica Municipal.

Por outro lado, O art. 4°, inciso VI, da Lei Organica estabelece que compete ao Municipio
organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concess&@o ou permisséo, os servigos
publicos de interesse local, atribuigdo esta exercida, no plano administrativo, pelo Poder
Executivo.

A norma vetada interfere diretamente na gestéo, fiscalizagdo e regulagédo do servico
publico concedido, ao definir procedimentos operacionais especificos, formas de
comunicagao com o usuario e regime sancionatério proprio, matérias que integram o nucleo
da atuagao administrativa e regulatéria do Executivo.

A ingeréncia legislativa identificada, desprovida de prévia e indispensavel avaliagdo
técnica, regulatéria e contratual, compromete a racionalidade e a coeréncia da gestao do
servigo publico concedido, ao interferir diretamente na execugao do ajuste administrativo e
na dinamica operacional da concesséo, com potencial concreto de desequilibrio do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, bem como de incompatibilidade com atos normativos
infralegais ja vigentes ou legitimamente editaveis pelo Poder Executivo no exercicio de sua
competéncia regulatoria.

Tal contexto normativo revela-se frontalmente incompativel com os principios da
seguranga juridica, da eficiéncia administrativa e da boa governanga publica, na medida
em que introduz instabilidade regulatéria, amplia a margem de incerteza na execugao
contratual e pode acarretar énus financeiros indevidos ao Municipio, seja por necessidade
de recomposigao contratual, seja por repercussoes indiretas sobre a modicidade tarifaria,
com prejuizo final aos préprios usudrios do servigo publico.

Diante do exposto, verifica-se que o Autdgrafo de Lein®9.733/2025 contraria frontalmente
diversos dispositivos da Lei Organica do Municipio de Campos dos Goytacazes, razdo
pela qual se revela formalmente inconstitucional e materialmente inadequado ao interesse
publico.

Assim, impde-se o VETO TOTAL, como medida necessaria a preservagdo da ordem
constitucional local, da separagdo dos Poderes e da regularidade da gestéo dos servigos
publicos municipais.

Estas, Senhor Presidente e Senhores Vereadores, sdo as razdes que me conduzem
a vetar integralmente o referido autégrafo, submetendo-as a elevada apreciagdo dessa
Egrégia Camara Municipal.

Campos dos Goytacazes (RJ), 07 de janeiro de 2026.

WLADIMIR GAROTINHO
- Prefeito —

REPUBLICADO POR TER SAIDO COM INCORREGAO

Portaria N° 85/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE, tornar sem efeito, a Portaria n°® 833/2025, que nomeou Tais da Silva
Manhaes, para exercer na Secretaria Municipal de Qualificagdo e Emprego, o cargo em
comissdao de CHEFE DE ATENDIMENTO, Simbolo DAS 7, com vigéncia a contar de
12/01/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 07 de janeiro de 2026.

Wiadimir Garotinho
- Prefeito-

Portaria N° 86/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE, nomear, com base na Lei n° 9.605/2025, Tais dos Santos Martins da
Silva, para exercer na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Energia e
Inovagéo, o cargo em comissao de ASSISTENTE DE PROJETOS, Simbolo DAS 8, com
vigéncia a contar de 13/01/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 08 de janeiro de 2026.

Wiadimir Garotinho
- Prefeito-

Sec. Mun. de Gestao de Pessoas e Governanca Digital

PORTARIA 4/2026 - SMGPGD-GAB-SEC/SMGPGD/GP/PMCG

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas e Governanga Digital da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribuigdes legais, considerando as
disposigdes contidas na Lei Municipal n°9.680/2025;

Considerando o artigo 4° da Portaria n°167/2025, publicada no D.O dia 18 de agosto
2025;

Considerando a conveniéncia entre 6rgaos, resolve:

TORNAR SEM EFEITO, a partir do primeiro dia util apés a publicacado, a cessdao
da servidora REGINA LUCIA ESPINDOLA VIEIRA DA ROCHA, matricula n°19613,
ocupante do cargo de Assistente Social, lotada na Secretaria Municipal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia, anteriormente cedida pela PORTARIA 13/2025 - GAB_SEC/
SMARH, e renovada pela PORTARIA 375/2025 - GAB-SEC/SMGPGD/GP/PMCG,
para exercer suas atividades laborativas na Fundagao Municipal da Infancia e da
Juventude.

Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas e Governanga Digital da Prefeitura Municipal
de Campos dos Goytacazes, 06 de janeiro de 2026.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas e Governancga Digital

PORTARIA 5/2026 - SMGPGD-GAB-SEC/SMGPGD/GP/PMCG

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas e Governanga Digital da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribuigdes legais, considerando as
disposi¢des contidas na Lei Municipal n°9.680/2025;

Considerando o artigo 4° da Portaria n°167/2025, publicada no D.O dia 18 de agosto
2025;

Considerando a conveniéncia entre 6rgéos, resolve:

TORNAR SEM EFEITO, a partir do primeiro dia util apés a publicacado, a cessao
da servidora ADRIANA DE LIMA GONCALVES, matricula n°19885, ocupante do cargo
de Assistente Social, lotada na Secretaria Municipal de Saude, anteriormente cedida
pela PORTARIA 315/2025 - GAB_SEC/SMARH, e renovada pela PORTARIA 375/2025 -
GAB-SEC/SMGPGD/GP/PMCG, para exercer suas atividades laborativas na Secretaria
Municipal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia.

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas e Governanga Digital da Prefeitura Municipal
de Campos dos Goytacazes, 06 de janeiro de 2026.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Gestao de Pessoas e Governanga Digital
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PORTARIA 6/2026 - SMGPGD-GAB-SEC/SMGPGD/GP/PMCG

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas e Governanga Digital da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribuigdes legais:

Considerando as disposigdes contidas na Lei Municipal n°9.680/2025;

Considerando as atribuicdes legais que lhe foram delegadas pela Exmo. Sr. Prefeito
deste Municipio, através do Decreto n° 156/2025, resolve:

TORNAR SEM EFEITO, a partir do primeiro dia Gtil apés a publicagdo, a PORTARIA
412/2025 - GAB_SEC/SMARH/GP/PMCG, e renovada pela PORTARIA 375/2025
- GAB-SEC/SMGPGD/GP/PMCG, que autorizou a cessdo reciproca de RODRIGO DA
SILVA RODRIGUES, matricula n°16537, ocupante do cargo de Professor I -20 Horas,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, para exercer
suas atividades laborativas na Prefeitura Municipal de Sdo Francisco de Itabapoana,
com LUCIMARA TERRA DE SOUZA, matricula n®462-1, ocupante do cargo de Professor.

Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas e Governanca Digital da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, 06 de janeiro de 2026.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas e Governanga Digital

PORTARIA 7/2026 - SMGPGD-GAB-SEC/SMGPGD/GP/PMCG

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas e Governanca Digital da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribui¢des legais, considerando as
disposigdes contidas na Lei Municipal n°9.680/2025;

Considerando o artigo 4° da Portaria n°167/2025, publicada no D.O dia 18 de
agosto 2025;

Considerando a conveniéncia entre 6rgaos, resolve:

RELOTAR a servidora MARIA JOSE ALVES GAMA SOUZA DA SILVA, matricula
n°.38052, ocupante do cargo de Pedagogo, com lotagdio na Secretaria Municipal de
Gestdo de Pessoas e Governanga Digital, para a Secretaria Municipal de Educagdo,
Ciéncia e Tecnologia a partir do primeiro dia (til apés a publicagdo.

A servidora permanecerd em CESSAO para a Fundagtio Municipal de Infancia e da
Juventude, conforme PORTARIA 375/2025 - GAB-SEC/SMGPGD/GP/PMCG, publicada
em 01/12/2025.

Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas e Governanga Digital da Prefeitura Municipal
de Campos dos Goytacazes, 06 de janeiro de 2026.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas e Governanga Digital

PORTARIA 9/2026 - SMGPGD-GAB-SEC/SMGPGD/GP/PMCG, 7 de janeiro de 2026.

Retifica Portaria n° 215/2025, publicada em 10/09/2025 e republicada em 11/09/2025,
que homologa o Laudo Técnico de Condigbes do Ambiente de Trabalho — LTCAT da
Centro de Referéncia e Tratamento da Mulher da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 1° Homologar o Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) da
Centro de Referéncia e Tratamento da Mulher da Secretaria Municipal de Saude, elaborado
por Bianca Vieira Saraiva, inscrita no CREA-RJ sob o n® 200733185 e subscrito por Roberto
Mocaiber Dieguez, inscrito no CREA-RJ sob o n° 1983106669, com data de emissdo de
16 de outubro de 2025, relativo as condi¢des de trabalho dos servidores desta Secretaria/
Orgao.

Art. 2° O Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) fica aprovado
e sera utilizado como base para as agdes e medidas a serem adotadas para garantir a
integridade fisica e a saude dos servidores expostos a agentes nocivos, conforme as
diretrizes legais.

Paragrafo Unico: O LTCAT da Centro de Referéncia e Tratamento da Mulher da
Secretaria Municipal de Saude tera vigéncia a partir da publicagao desta Portaria.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Saude devera adotar as providéncias necessarias
para assegurar o cumprimento das recomendagdes constantes no LTCAT, incluindo
o fornecimento de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), caso necessario, e o
acompanhamento periédico das condigdes de trabalho, sob a supervisdo do Servigo
Especializado em Engenharia e Seguranga do Trabalho do Municipio - SESMT.

Art. 4° Faz parte integrante desta Portaria o Resumo Descritivo a seguir posto,
preenchido com informagdes extraidas exclusivamente do Laudo Técnico a que se refere.

RESUMO DESCRITIVO DO LTCAT DO CENTRO DE REFERENCIA E TRATAMENTO
DA MULHER (Secretaria Municipal de Saude)
Responsavel pela elaboragéo: Bianca Vieira Saraiva
Responsavel pela aprovacgéo: Roberto Mocaiber Dieguez
Periodo da visita técnica: Maio/2023 e Agosto/2025
Data de emissé&o: 16/10/2025

CNPJ: 29.247.491/0001-51
Razéo Social: | Secretaria Municipal de Satde/Municipio de Campos dos Goytacazes
Posto de | Centro de Referéncia e Tratamento da Mulher
Trabalho:
Enderego: Rua Gil de Goes, n. ° 146

Centro
Municipio- | Campos dos Goytacazes-RJ
Estado:
CEP: 28035-310
CNAE: 84.11-6-00 — Administragéo Publica em Geral
Grau de Risco: | 02 (Decreto n° 10.410 - junho/2020)

01 (Norma Regulamentadora n° 04 — NR 04)
Endereco da | Rua Voluntarios da Patria, n° 161 - 185
Secretaria: Centro

Responsavel
pelo Orgéo:

Dr. Paulo Roberto Hirano (Secretério Municipal de Satude)
(22) 2726-1350

salde.campos.rj.gov.br

WWW.Campos.rj.gov.br

Ambientes
abrangidos:

Administrativo, Consultdrios, Radiologia

Concluséo Aposentadoria
Especial

GFIP
20% - 04

GES Fungéo Insalubridade | Periculosidade

01 | MEDICO

02 | CIRURGIAO-
DENTISTA

AUXILIAR DE
SAUDE BUCAL

03 | ASSISTENTE
SOCIAL

PSICOLOGO

04 | TECNICO DE
ENFERMAGEM

ENFERMEIRO

05 | TECNICO DE
ENFERMAGEM

ENFERMEIRO
MEDICO

06 | ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

07 | NUTRICIONISTA

08 | ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

AGENTE DE
COMBATE AS - - -
ENDEMIAS

09 | ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

SUPERVISOR
GERAL DO CENTRO
DE REFERENCIA DA
MULHER

DIRETOR DO
CENTRO DE

REFERENCIA DA
MULHER (CRTM)

ARQUIVISTA - - -

ASSISTENTE
ESPECIAL DE
DIREGAO DO
CENTRO DE
REFERENCIA DA
MULHER

ATENDENTE DE
CONSULTORIO

AGENTE DE
COMBATE AS - - -
ENDEMIAS

10 | AGENTE DE
SERVICOS GERAIS

11 | TECNICO EM
RADIOLOGIA

Apds a andlise técnica sobre a insalubridade e a periculosidade, entendemos que o
servidor nessa fungao tem exposigao ao risco biologico, que da direito a insalubridade
de 20%, e a radiago ionizante, que da direito a periculosidade. No entanto, a legislagédo
nao permite acimulo de adicionais, devendo o servidor escolher o adicional que deseja.
* Tratando-se dessa funcao especifica, a lei 7394/89 prevé o adicional de 40% de risco
de vida e insalubridade sobre dois salarios minimos.

12 | MEDICO - - -
13 | MEDICO 20% - 04

20% - 04

20% - 04

20% - 04

20% - 04

20% - 04

20% - 04

20% - 04

20% - 04
20% - 04

20% - 04

40% * 30% 04

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas e Governanca Digital
Mat. 42.845

PORTARIA 10/2026 - SMGPGD-GAB-SEC/SMGPGD/GP/PMCG, 7 de janeiro de
2026.

Retifica Portaria n°® 219/2025, publicada em 10/09/2025 e republicada em 11/09/2025,
que homologa o Laudo Técnico das Condigbes do Ambiente de Trabalho — LTCAT do
Programa Saude na Escola da Secretaria Municipal de Satde.

Art. 1° Homologar o Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT)
do Programa Saude na Escola da Secretaria Municipal de Satide, elaborado por Bianca
Vieira Saraiva, inscrita no CREA-RJ sob 0 n° 200733185 e subscrito por Roberto Mocaiber
Dieguez, inscrito no CREA-RJ sob o n° 1983106669, com data de emissdo de 08 de
qezembro de 2025, relativo as condi¢cdes de trabalho dos servidores desta Secretaria/
Orgéo.

Art. 2° O Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) fica aprovado
e sera utilizado como base para as agdes e medidas a serem adotadas para garantir a
integridade fisica e a saude dos servidores expostos a agentes nocivos, conforme as
diretrizes legais.

Icp gD: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Brasil

Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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Paragrafo Unico: O LTCAT do Programa Salde na Escola da Secretaria Municipal de
Saude tera vigéncia a partir da publicagao desta Portaria.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Saude devera adotar as providéncias necessarias
para assegurar o cumprimento das recomendagdes constantes no LTCAT, incluindo
o fornecimento de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), caso necessario, e o
acompanhamento periédico das condigdes de trabalho, sob a supervisdo do Servigo
Especializado em Engenharia e Seguranga do Trabalho do Municipio - SESMT.

Art. 4° Faz parte integrante desta Portaria o Resumo Descritivo a seguir posto,
preenchido com informagdes extraidas exclusivamente do Laudo Técnico a que se refere.
RESUMO DESCRITIVO DO LTCAT DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA
(Secretaria Municipal de Saude)

Responsavel pela elaboragéo: Bianca Vieira Saraiva

Responsavel pela aprovagéo: Roberto Mocaiber Dieguez
27/11/2025 e 01/12/2025

08/12/2025

Periodo das visitas técnicas:

Data de emisséo:

Responsavel pela elaboragéo:

Bianca Vieira Saraiva

Responsavel pela aprovagao:

Roberto Mocaiber Dieguez

Periodo das visitas técnicas:

Agosto e setembro/2025

Data de emissao:

30/09/2025

CNPJ: 29.247.491/0001-51

Razéo Social: Secretaria Municipal de Satide/Municipio de Campos dos Goytacazes
Posto de Trabalho: Centro de Referéncia e de Tratamento de Lesées Cutaneas e Pé Diabético
Enderego: Rua Salvador Corréa, n® 146, Centro

Municipio-Estado:

Campos dos Goytacazes-RJ

28035-310
84.11-6-00 — Administrag&o Publica em Geral

02 (Decreto n® 10.410 — junho/2020)
01 (Norma Regulamentadora n° 04 — NR 04)

CNAE:
Grau de Risco:

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas e Governanca Digital
Mat. 42.845

PORTARIA 11/2026 - SMGPGD-GAB-SEC/SMGPGD/GP/PMCG, 7 de janeiro de 2026

Retifica a Portaria n® 217/2025, publicada em 10/09/2025 e republicada em 11/09/2025,
que homologa o Laudo Técnico de Condigées do Ambiente de Trabalho — LTCAT do
Centro de Referéncia e de Tratamento de LesGes Cuténeas e Pé Diabético da Secretaria
Municipal de Satide.

Art. 1° Homologar o Laudo Técnico de Condigées Ambientais de Trabalho (LTCAT) do
Centro de Referéncia e de Tratamento de Lesdes Cutaneas e Pé Diabético da Secretaria
Municipal de Saude, elaborado por Bianca Vieira Saraiva, inscrita no CREA-RJ sob o
n° 200733185 e subscrito por Roberto Mocaiber Dieguez, inscrito no CREA-RJ sob o n°
1983106669, com data de emissédo de 30 de setembro de 2025, relativo as condi¢bes de
trabalho dos servidores desta Secretaria/Orgao.

Art. 2° O Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) fica aprovado
e sera utilizado como base para as agdes e medidas a serem adotadas para garantir a
integridade fisica e a saude dos servidores expostos a agentes nocivos, conforme as
diretrizes legais.

Paragrafo Unico: O LTCAT do Centro de Referéncia e de Tratamento de Lesdes
Cutaneas e Pé Diabético da Secretaria Municipal de Saude tera vigéncia a partir da
publicagao desta Portaria.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Saude devera adotar as providéncias necessarias
para assegurar o cumprimento das recomendagdes constantes no LTCAT, incluindo
o fornecimento de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), caso necessario, e o
acompanhamento periédico das condigdes de trabalho, sob a supervisdo do Servigo
Especializado em Engenharia e Seguranga do Trabalho do Municipio - SESMT.

Art. 4° Faz parte integrante desta Portaria o Resumo Descritivo a seguir posto,
preenchido com informagdes extraidas exclusivamente do Laudo Técnico a que se refere.

RESUMO DESCRITIVO DO LTCAT DO CENTRO DE,REFERI‘ENCIA EDE
TRATAMENTO DE LESOES CUTANEAS E PE DIABETICO
(Secretaria Municipal de Saude)

X Enderego da | Rua Voluntérios da Pétria, n° 875, Centro
CNPJ: 29.247.491/0001-51 Secretaria:
Fsioce;a‘.z @ o | Secretaria Municipal de Salde/Municipio de Campos dos Goytacazes Responsavel pelo | Dr. Paulo Roberto Hirano (Secretario Municipal de Saude)
: Orgao: (22) 2726-1350
Posto  de | Programa Satde na Escola WWW.Campos.rj.gov.br
Trabalho: salide.campos.rj.gov.br
Enderego: Av. 28 de Margo, n° 40-156, Parque Tamandaré Ambientes abrangidos: | Consultérios e Administrativo
Municipio- | Campos dos Goytacazes-RJ Conclusao GES Fungéo Insalubridade | Periculosidade | Aposentadoria
Estado: Especial
CEP: 28035-620
01 Assistente - - -
Administrativo
CNAE: 84.11-6-00 — Administracéo Publica em Geral A :
ente - - -
Grau de | 02 (Decreto n® 10.410 — junho/2020) Adg]inist,-aﬁvo
Risco: 01 (Norma Regulamentadora n° 04 — NR 04) Coordenad
Enderego da | Rua Voluntarios da Pétria, n® 875, Centro dg [gestnrs ger - - -
Secretaria: Referéncias
Responsével | Dr. Paulo Roberto Hirano (Secretario Municipal de Saide) € Tratamefwto
pelo Orgdo: | (22) 2726-1350 de  Lesoes
WWW.Campos.rj.gov.br Cuténeas e
- — T ; Pé Diabético
Ambientes | Administrativo, Policlinica da Salde e externo.
abrangidos: 02 Assistente 20% - 04
Concluséo GES FUNGAO INSALUBRIDADE PERICULOSIDADE APOSENTADORIA Social
ESPECIAL 03 | Técnico de 20% - 04
TECNICO DE 20% - 04 Enfermagem
ot ENFERMAGEM Enfermeiro 20% - 04
FONOAUDIOLOGO 20% - 04 A o~ o
gente o -
NUTRICIONISTA - Operacional
2| pROFESSOR 1, I - de Saude
ASSISTENTE SOCIAL - 04 Médico 20% N 04
AGENTE OPERACIONAL -
DE SAUDE 05 Nutricionista 20% - 04
COORDENADOR - 06 Agente 20% - 04
AUXILIAR DE TURMA Operacional
de Saude
PSICOLOGO -
CIRURGIAO-DENTISTA - Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas e Governanga Digital
Mat. 42.845

PORTARIA 12/2026 - SMGPGD-GAB-SEC/SMGPGD/GP/PMCG, 7 de janeiro de 2026.

Retifica Portaria n° 216/2025, publicada em 10/09/2025 e republicada em 11/09/2025,
que homologa o Laudo Técnico de Condigbes do Ambiente de Trabalho — LTCAT do PAST
(Programa de Atengdo a Saude do Trabalhador) e CEREST (Centro de Referéncia em
Satide do Trabalhador) da Secretaria Municipal de Satde.

Art. 1° Homologar o Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) do
PAST (Programa de Atengado a Saude do Trabalhador) e CEREST (Centro de Referéncia
em Salide do Trabalhador) da Secretaria Municipal de Saude, elaborado por Bianca Vieira
Saraiva, inscrita no CREA-RJ sob 0 n® 200733185 e subscrito por Roberto Mocaiber Dieguez,
inscrito no CREA-RJ sob o n® 1983106669, com data de emissédo de 26 de setembro de
2025, relativo as condigdes de trabalho dos servidores desta Secretaria/Orgéo.

Art. 2° O Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) fica aprovado
e sera utilizado como base para as agdes e medidas a serem adotadas para garantir a
integridade fisica e a saude dos servidores expostos a agentes nocivos, conforme as
diretrizes legais.

Paragrafo Unico: O LTCAT do PAST (Programa de Atengdo & Satide do Trabalhador)
e CEREST (Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador) da Secretaria Municipal de
Saude tera vigéncia a partir da publicagéo desta Portaria.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Saude devera adotar as providéncias necessarias
para assegurar o cumprimento das recomendagdes constantes no LTCAT, incluindo
o fornecimento de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), caso necessério, e o
acompanhamento periédico das condigbes de trabalho, sob a supervisdo do Servigo
Especializado em Engenharia e Seguranga do Trabalho do Municipio - SESMT.

Art. 4° Faz parte integrante desta Portaria o Resumo Descritivo a seguir posto,
preenchido com informagdes extraidas exclusivamente do Laudo Técnico a que se refere.

RESUMO DESCRITIVO DO LTCAT DO PAST (PROGRAMA DE ATEN(;AQ A SAUDE
DO TRABALHADOR) e CEREST (CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO
TRABALHADOR)

(Secretaria Municipal de Saude)

ICP

Brasil

;3: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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Responsavel pela elaboragéo: Bianca Vieira Saraiva

Responsavel pela elaboragéo: Bianca Vieira Saraiva

Responsavel pela aprovagao: Roberto Mocaiber Dieguez

Responsavel pela aprovagao: Roberto Mocaiber Dieguez

Periodo das visitas técnicas: 24/09/2025

Periodo das visitas técnicas: 23/09/2025

Data de emissao: 26/09/2025

Data de emissao: 02/10/2025

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas e Governanga Digital
Matricula 42.845

PORTARIA 13/2026 - SMGPGD-GAB-SEC/SMGPGD/GP/PMCG, 7 de janeiro de
2026.

Retifica a Portaria n® 220/2025, publicada em 10/09/2025 e republicada em 11/09/2025,
que homologa o Laudo Técnico de Condi¢bes do Ambiente de Trabalho — LTCAT do
Programa de Ostomizados e Hemodialisados da Secretaria Municipal de Satide.

Art. 1° Homologar o Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) do
Programa de Ostomizados e Hemodialisados da Secretaria Municipal de Satide, elaborado
por Bianca Vieira Saraiva, inscrita no CREA-RJ sob 0 n® 200733185 e subscrito por Roberto
Mocaiber Dieguez, inscrito no CREA-RJ sob o n° 1983106669, com data de emissdo de
QZ de outubro de 2025, relativo as condigdes de trabalho dos servidores desta Secretaria/
Orgao.

Art. 2° O Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) fica aprovado
e sera utilizado como base para as agdes e medidas a serem adotadas para garantir a
integridade fisica e a saude dos servidores expostos a agentes nocivos, conforme as
diretrizes legais.

Paragrafo Unico: O LTCAT do Programa de Ostomizados e Hemodialisados da
Secretaria Municipal de Satide tera vigéncia a partir da publicagao desta Portaria.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Saude devera adotar as providéncias necessarias
para assegurar o cumprimento das recomendagdes constantes no LTCAT, incluindo
o fornecimento de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), caso necessario, e o
acompanhamento periédico das condigdes de trabalho, sob a supervisdo do Servigo
Especializado em Engenharia e Seguranga do Trabalho do Municipio - SESMT.

Art. 4° Faz parte integrante desta Portaria o Resumo Descritivo a seguir posto,
preenchido com informagdes extraidas exclusivamente do Laudo Técnico a que se refere.

RESUMO DESCRITIVO DO LTCAT DO PROGRAMA DE OSTOMIZADOS E
HEMODIALISADOS
(Secretaria Municipal de Saude)

CNPJ: 29.247.491/0001-51 CNPJ: 29.247.491/0001-51
RazZo Social: | Secretaria Municipal de Saude/Municipio de Campos dos Goytacazes Raz&o Social: Secretaria Municipal de Satde/Municipio de Campos dos Goytacazes
Posto de | PAST (Programa de Atengéo & Saude do Trabalhador) e CEREST (Centro de Referéncia em Satde Posto de | Programa de Ostomizados e Hemodialisados
Trabalho: do Trabalhador) Trabalho:
Enderego: Rua 1° de maio, n° 39, Centro Enderego: Rua Gil de Goes, n° 108, Centro
Municipio- | Campos dos Goytacazes-RJ Municipio- | Campos dos Goytacazes-RJ
Estado: Estado:
CEP: 28035-145 CEP: 28035-642
CNAE: 84.11-6-00 - Administrag&o Publica em Geral CNAE: 84.11-6-00 — Administragéo Publica em Geral
Grau de | 02 (Decreto n° 10.410 — junho/2020) Grau de Risco: 02 (Decreto n® 10.410 - junho/2020)
Risco: 01 (Norma Regulamentadora n° 04 — NR 04) 01 (Norma Regulamentadora n° 04 -~ NR 04)
Endereco da | Rua Voluntarios da Patria, n° 875, Centro Endereco  da | Rua Voluntarios da Patria, n° 875, Centro
Secretaria: Secretaria:
Responsavel | Dr. Paulo Roberto Hirano (Secretério Municipal de Satide) Respor]sével Dr. Paulo Roberto Hirano (Secretério Municipal de Satide)
pelo Orgio: | (22) 2726-1350 pelo Orgao: (22) 2726-1350
WWW.Campos.rj.gov.br W“{W-CamPOS-fLQObe
salide.campos.rj.gov.br salide.campos.rj.gov.br
Ambientes | PAST: Administrativo, Uso Comum, Consultério, Hospitais HFM e Sao José, Externo. Ambie nvt es | Administrativo, consultorio e externo (hospital).
abrangidos: | CEREST: Administrativo, Uso Comum, Consultério e Externo. abrangidos:
Conclusdo GES FUNCAO INSALUBRIDADE | PERICULOSIDADE | APOSENTADORIA Conclusao GES Fungao Insalubridade | Periculosidade Aposenta_doria
ESPECIAL Especial
GFIP GIFP
01 | PSICOLOGO 20% 04 00 |AGENTE - - 00
OPERACIONAL
ASSISTENTE 20% 04 DE SERVIGO DE
SOCIAL SAUDE
TECNICO EM 20% 04 COORDENADOR - - 00
ENFERMAGEM DO PROGRAMA DE
02 | TECNICO EM 20% 04 GEEMNC?[I)’YJ\ELTJEDOSA
ENFERMAGEM OSTOMIZADOS  E
%2 [ 03 [AssEssoRr TRANSPLANTADOS
& CHEFE DE -DAS 5
SAUDE DO
02 | AUXILIAR DE 20% - 04
TRAHALHADOR ENFERMAGEM
CHEFE bE MEDICO 20% - 04
PROGRAMA
MUNICIPAL PSICOLOGO 20% - 04
DE SAUDE DO
TRABALHADOR ASSISTENTE 20% - 04
(PAST) SOCIAL
01 | MEDICO 2% 04 Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
TECNICO  EM 20% 04 . L
ENFERMAGEM Wainer Teixeira de Castro
= Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas e Governanga Digital
it} 02 | COORDENADOR Mat. 42.845
o
W DO CENTRO DE
REFERENCIA
REGIONAL  DE PORTARIA 14/2026 - SMGPGD-GAB-SEC/SMGPGD/GP/PMCG, 7 de janeiro de
SAUDE DO 2026.
TRABALHADOR :

Retifica a Portaria n® 218/2025, publicada em 10/09/2025 e republicada em 11/09/2025,
que homologa o Laudo Técnico de Condigées do Ambiente de Trabalho — LTCAT da
Coordenagdo de Programa Anemia Falciforme da Secretaria Municipal de Satde.

Art. 1° Homologar o Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT)
da Coordenacdo de Programa Anemia Falciforme da Secretaria Municipal de Saude,
elaborado por Bianca Vieira Saraiva, inscrita no CREA-RJ sob o n® 200733185 e subscrito
por Roberto Mocaiber Dieguez, inscrito no CREA-RJ sob o n° 1983106669, com data de
emissado de 11 de novembro de 2025, relativo as condigdes de trabalho dos servidores
desta Secretaria/Orgao.

Art. 2° O Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) fica aprovado
e sera utilizado como base para as agdes e medidas a serem adotadas para garantir a
integridade fisica e a saude dos servidores expostos a agentes nocivos, conforme as
diretrizes legais.

Paragrafo Unico: O LTCAT da Coordenagdo de Programa Anemia Falciforme da
Secretaria Municipal de Saude tera vigéncia a partir da publicagéo desta Portaria.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Saude devera adotar as providéncias necessarias
para assegurar o cumprimento das recomendagdes constantes no LTCAT, incluindo
o fornecimento de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), caso necessario, e o
acompanhamento periédico das condigdes de trabalho, sob a supervisdo do Servigo
Especializado em Engenharia e Seguranga do Trabalho do Municipio - SESMT.

Art. 4° Faz parte integrante desta Portaria o Resumo Descritivo a seguir posto,
preenchido com informagdes extraidas exclusivamente do Laudo Técnico a que se refere.

RESUMO DESCRITIVO DO LTCAT DA COORDENAGAO DO PROGRAMA ANEMIA
FALCIFORME
(Secretaria Municipal de Saude)

Responsavel pela elaboragéo: Bianca Vieira Saraiva

Responsavel pela aprovagao: Roberto Mocaiber Dieguez
23/09/2025

11/11/2025

Periodo da visita técnica:

Data de emisséo:

Icp gD: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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CNPJ: 29.247.491/0001-51 FUNDAGAO MUNICIPAL INFANCIA E
- - — - — 39673 | ALDILEIAALVES PAES SOARES JUVENTUDE 2021
Raz&o Social: Secretaria Municipal de Satde / Municipio de Campos dos Goytacazes -
. " FUNDAGAO MUNICIPAL INFANCIA E
Pt Coordenagdo de Programa Anemia Falciforme 40733 | CRISTIANE DOS SANTOS DELFINO JUVENTUDE 2024
rabalho:
- - FUNDAGAO MUNICIPAL INFANCIA E
Enderego: Av. Professora Carmen Carneiro, 286 40768 | THAIS CRISTINA PESSANHA JUSTO JUVENTUDE 2024
Jardim Carioca —
—— FUNDAGAO MUNICIPAL INFANCIAE
’l\EA ltl g icipio- | Campos dos Goytacazes-RJ 40794 FELIPE MENDONCAALVES JUVENTUDE 2024
Stado: =
CEP: 28010-000 FUNDAGAO MUNICIPAL INFANCIA E
E— 41208 MARIANA MOREIRA VIANA BORGES JUVENTUDE 2024
CNAE: 84.11-6-00 — Administragdo Publica em Geral 25287 | ANDRE LUIZ DE AZEVEDO LEITE FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022
Grau de Risco: | 02 (Decreto n° 10.410 - junho/2020) 25379 | GESIKA VIANNAAMORIM FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022
01 (Norma Regulamentadora n® 04 — NR 04) =
- . 25394 MARIENE MONTEIRO DA SILVA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
Enderego  da | Rua Voluntarios da Péatria, n° 875, Centro —
Secretaria: 25395 | GECILDARICARDO DA SILVA DE SOUZA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
Responsavel | Dr. Paulo Roberto Hirano (Secretério Municipal de Saude) 25405 | MARINEA DA SILVA CORDEIRO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
pelo Orgao: (22) 2726-1350 25425 | LENILSON LIMANOGUEIRA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
Www.campos.rj.gov.or 25429 | ANACRISTINA BRANDAO MARTINS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022
salde.campos.rj.gov.br -
- ———— 25446 FATIMA CRISTINA MUNIZ SOARES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
Ambientes | Consultério Médico -
abrangidos: 25467 DEILCINEIA GUIMARAES SANTOS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
Conclusdo | GES Fungo Insalubridade | Periculosidade | Aposentadori 25471 ELVECIO PEREIRA NUNES NETO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021
Especial 25483 | ANTONIO ANDRADE SIMAO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021
GFIP 25497 EDSON PEREIRAMATOS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
01 | MEDICO 20% - 04 MARCIA VALERIA DOS SANTOS DELFINO
CHEFE DO 25516 | CAMPOS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022
PROGRAMA 25529 MARCOS ANTONIO FERREIRA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
02 EEL‘(\:TFEL!)“I;?JIE - - . 25536 | ADRIANA MARIADE SOUZA SOARES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
-DAS7 (Lein® 25555 | RITADE CASSIABUENO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
9.605/2025) 25560 | SILVANA MARTINS RIBEIRO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
0 ég:\P’lIT%gE 0 w 25565 DIDIMO FERREIRA DA BOA MORTE FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022
GER Al% ’ - 25586 | LUIS CARLOS DE OLIVEIRA FRANCA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
25592 | ANGELA MARIA PEIXOTO DA SILVA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o. 25603 | LEDINEY DE CARVALHO GONCALVES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
Wainer Teixeira de Castro 25617 | VITOR RAMOS MUSSI NETTO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022
Secretario  Municipal de Ge,\ASt?O4(jzeaigssoas e Governanga Digital 25638 | ANTONIO FIDELIS ALONSO CORREA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
at. 8 =
25644 RITA DE CASSIA DE SOUZAALVES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
25653 | LEONARDO SANTOS DA SILVA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022
PORTARIA - 015/2026 - SMGPGD-GAB_SEC/SMGPGD/GP/PMCG, 07 DE JANEIRO DE 2026. SACHA MANOELA OLIVEIRA PAIVA DE ~
25680 | AZEVEDO QUEIROZ FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas e Governanca Digital da Prefeitura Municipal de Campos dos 25687 TILMA MARIA RIBEIRO NOGUEIRA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
Goytacazes, no uso de suas atribuigdes legais e, =
25692 ROSANE NETO MOCO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
CONSIDERANDO os principios constitucionais da transparéncia, eficiéncia e publicidade, que norteiam a 25712 GODOFREDO GOMES DE SANETO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
Adminisiragéo Publica; 25731 ANTONIO PEREIRA LEITE NETO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
RESOLVE: 25733 ROSINEIDE GOMES PESSANHA MARTINS | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
. - ) o 25743 DULCE LISBOA MOREIRA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
Art. 1° - Tornar publico o pagamento do terco constitucional dos servidores da Administracéo Publica C_
Direta, Indireta e Fundagdes, referente ao més de novembro do ano de 2025, na forma do Anexo | desta 25774 MARCIA CRISTINA SIQUEIRA DE SOUZA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
Portaria. 25795 NILZA MARIA DA SILVA SANTOS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Campos dos 25796 | LENIRADE SOUZA SEBASTIAO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
Goytacazes, 06 de janeiro de 2026 25808 MAURA NOGUEIRA COBRA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
WAINER TEIXEIRA DE CASTRO 25818 | ANDRE LUIZ GOMES DE OLIVEIRA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2020
) MATRICULA: 42.845 25836 | BRAULIO JOSE DE OLIVEIRA FILHO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
SECRETARIO DE GESTAQ DE PESSOAS E GOVERNANGA DIGITAL 25908 MARICI TAVARES DE MACEDO CRUZ FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
ANEXO | 25930 | CLAUDINEZ SOUZA BARRETO FRANCA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
25941 FRANCINE SOARES ERNESTO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021
MATRICULA | NOME SUBDIVISAO PERIODO 25044 | ELISAMARIA WAKED PEIXOTO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
ANTONIO THADEU NASCIMENTO DE FUNDAGAO CULTURAL JORNALEIRO 25965 MARCELO EDUARDO AZEVEDO DE SOUZA | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024.2
40908 | OLIVEIRAFILHO OSVALDO LIMA 2024 -
~ 26069 | CLARISSA DE OLIVEIRA SOARES PEIXOTO | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022
FUNDAGAO CULTURAL JORNALEIRO -
10985 | PEDRO PAULO SILVA CARNEIRO OSVALDO LIVA 2024 26072 | GERSON SANTOS DA SILVA FUNDAQ{\O MUNICIPAL DE SAUDE 2024
FUNDAGAO MUNICIPAL INFANGIAE 26074 | THIAGO FRAGOSO GONCALVES FUNDAC/}O MUNICIPAL DE SAUDE 2021
30284 MARIA JOSE DA COSTACORREAROCHA | JUVENTUDE 2023 26080 MARCELO CORDEIRO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021
FUNDAGAO MUNICIPAL INFANCIA E 26087 ANTENOR LEMOS WANDERLEY FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023.1
30288 MARCIA VASCONCELOS COUTO JUVENTUDE 2023 26090 ALICE ESCODINO MACHADO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022
FUNDAGAO MUNICIPAL INFANCIA E 26095 LUCIO MAGNO VIANNA LOPES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022
30297 FABIO DOS SANTOS PESSANHA JUVENTUDE 2024 -
26106 MATHEUS NEMER MARUN FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
FUNDAGAO MUNICIPAL INFANCIA E -
30368 | PAULO CRISTOVAO DA SILVA OLIVEIRA JUVENTUDE 2023 26137 RENATARESTAY FUNDACf\O MUNICIPAL DE SAUDE 222
FUNDAGAO NUNIGIPAL INFANGIAE 26145 | MARCIAMARIAMOULIN VALENCIA FUNDAC{\O MUNICIPAL DE SAUDE 2023
30384 CARMEN DANIELLE DE SOUZA PAES JUVENTUDE 2022 26203 MARIA DE FATIMA DA SILVA LINHARES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
FUNDAGAO MUNICIPAL INFANCIA E 26204 SEBASTIANA DE OLIVEIRAANDRADE FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
30395 MARCELLE DE BRITTO TAVARES JUVENTUDE 2024 26207 ALEXANDRA CHAGAS DOS SANTOS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
FUNDAGAO MUNICIPAL INFANCIA E MARIA DE DEUS ONORATO MARTINS
30608 LAUANDA SILVAAZEREDO JUVENTUDE 2024 26216 ROCHA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
FUNDAGAO MUNICIPAL INFANCIA E 26228 | GISELE RISCADO AZEREDO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
30614 MARIAEDUARDAAZEVEDO NOLASCO JUVENTUDE 2024 26233 DENISA DA SILVA PESSANHA RODRIGUES | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
FUNDAGAO MUNICIPAL INFANCIA E 26247 | THELMANASCIMENTO VALENTIM FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
30629 | RICARDO SANTOS DE SOUZA JUVENTUDE 2024 -
. 26260 ROGERIO PEREIRA MOREIRA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
FUNDAGAO MUNICIPAL INFANCIA E -
3063 | CAROLINA ROZAVIERA JUVENTUDE 2024 26271 SCHEILLA MARCIA SOARES DOSANJOS | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
FUNDAGAO MUNICIPAL INFANCIA E ROBERTA DE CASSIARIBEIRO ROSA .
30644 NATHALIAROSALING TAMY JUVENTUDE 2024 26294 BASILIO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
FUNDAGAO MUNICIPAL INFANCIAE 26318 | VIVALDO JOSE SOUSA DE FREITAS FUNDAC/-\O MUNICIPAL DE SAUDE 2022
30657 | JESSICADORNELAS JACINTO COIMBRA | JUVENTUDE 2024 26319 IVANILDA FERREIRA MODESTO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024

Ic P ;D: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
B!as“ Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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26339 | GEORGINADOS SANTOS SILVA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 27431 | CLAUDIO JOSE GOMES MOTTA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
26348 | PATRICIA PASSEBON FORTUNATO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 27432 | ANTONIO DANTAS DASILVA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE | 2023.2
26361 | BARBARAABUD FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2020 27433 | RAQUEL DAHORADE OLIVEIRASOUZA | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
ROSE MARY SOARES SINFLORIO DOS ] 27435 | ROGERIAPEIXOTO DASILVA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26400 | SANTOS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 27450 | LUCIANA GOMES DA SILVABARBOSA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26408 | ELVECIO PEREIRANUNES NETO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 222 27453 | APARECIDAALEXANDRA DA SILVA OLIVEIRA | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
26420 | SANGELA MARA DA CUNHA LANDIM FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 27170 | GILMA RIBEIRG DA SILVA FUNDAGAO MUNIGIPAL DE SAUDE 02
26424 | RONEY CLAUDIO SOARES DE SOUZA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 OSANE ROCHA DE OLIVEIRA GOVES
26425 | AYDES DOS SANTOS PAES JUNIOR FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 27473 | VIaNA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26435 | EDLAN CARVALHO TRINDADE FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 27485 | LUIS CLAUDIO VIANA DA FONSECA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
26437 | JOSILENE TOMAZ DASILVA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 27516 | JOSE ROBERTO CAMPOS DASILVA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
26441 | JOSE LUIZ HENRIQUE ALVES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022 ALICE BITTENCOURT MACEDO DE ]
26455 | VANESSA TAMES GOMES FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 21520 | FIGUEIREDO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021
25155 | MARCUS VINIGIS DE SOUZASALES FUNDAGAO NUNIGIPAL DE SAUDE P 27526 | KELLEN ROSE DASILVAPESSANHALEITE | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
ANA LIDIA ROCHA MENDES DO 27530 | ELIETE TEIXEIRA FERNANDES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
26470 | NASCIMENTO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 27534 | LUIZ EURIPEDES SILVALOPES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26478 | VITORINADE SOUZA CRESPO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 27544 | ANAMATILDE DA SILVA PEREIRA DE SOUZA | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26489 | DEBORACOSTAJULIAO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 27591 | HEDILME DA GLORIAMOREIRA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
MICHELLE CRISANTO DE OLIVEIRA ] 27619 | ANGELABARRETO DE AZEREDO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26504 | AGUILAR FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 27627 | ANDRESA RANGEL VIANA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26518 | ELISEU COSTA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 202 2763 | SHIRLEY SILVERIO DA SILVA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26521 | CARLACOSTA DA SILVA CRUZ FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 27651 | ELIANE ANDRE CRUZ FUNDAGAO MUNIGIPAL DE SAUDE o
w526 m’f&i‘\'zma DOMINGUES BIANCARDINE FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE o024 27687 | LUCIACRISTINA MAIOLINO FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
2ot | BANCA GARVALHO DE FRETTAS FUNDAGAO MUNGIPAL DE SAUDE o 27700 | LEILACRISTINADASILVAALVES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
26557 | SEBASTIAO INACIO FLORIANO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 27720 | MARIAROSANE DA SILVARANGEL FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26561 | MARGARIDA TEIXEIRAARAUJO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021 — éﬁNd@k‘fvfss PAES DE FREITAS FUNDAGAO MUNIGIPAL DE SAUDE 2023
2651 | JOSELUIZDE SOUZA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE | 20231 27867 | ANDREA FERREIRADA COSTA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022
26586 | MARGARIDA RODRIGUES FRANCISCO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 2188 | LUCIANG GOVES JUNOR FUNDAGAO MUNIGIPAL DE SAUDE o
26592 | FABIO JOSE GONCALVES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE | 2023.2 CLAUDIA MARGIA MENDONGA CASTELO
26602 | ACYR MUZY GUIMARAES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE | 2023.2 27887 | RIBERO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26625 | ELAINE FONTES LEAO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE | 2020.2 27891 | BEATRIZ PESSANHA DA SILVA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26642 | MARIA JOSE PEREIRALIMA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 27896 | LUCIO FREITAS DE OLIVEIRA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
26644 | GERLANE MARA BATISTA CRAVATA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 VALERIA CRISTINANUNES RIBEIRO ]
26647 | PATRICIATAVARES JORDAO FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 21900 | BERNARDO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021
2665 | ORISTNAVOREIRAAURORANAGRADO | FUNDAGAO MUNIGIPAL DE SAUDE P 27916 | IRACEMA BARBOSA DE QUEIROZ AZEVEDO | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
25658 | ANDREA GOVES SOBRAL FONDAGAD MUNIGIPAL DE SAUDE P 27940 | SUSANALINHARES CUNHALEITAO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022
2650 | AZEIL BASILIO JUNIOR FUNDAGAO MUNIGIPAL DE SAUDE o 27974 | WELLEN PESSANHA MACIEL FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
26734 | CLEIALUCIA RIBEIRO DOS SANTOS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 28013 | MARCELO IGNACIO DASILVA FUNDAC‘:\O MUNICIPAL DE SAUDE 2023
TATIANA ALEXIM DE VASCONGELOS 28015 | CARLOS EDUARDO SIQUEIRA DE AZEVEDO | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021
26758 | RANGEL FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 RONALDO AZEVEDO HENRIQUES DE ]
26762 | ALEX BRAGADASILVA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 28041 | SOUZA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
5771 | CRISTIANE BELO DE CARVALIO FUNDAGAO NUNIGIPAL DE SAUDE P 28170 | MAISE LEAL MARINHO ZAMBROTTI FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26773 | CINTIA SALES LINHARES QUINTINO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 28187 | CARLOS FERREIRADE AMORIM NETO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26777 | VIVIANE VILLELA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 . "s":ﬁ;’ggONCAWES DO NASCIMENTO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE s
26602 | COSME LUIZ DETULIO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2020 28220 | ALESSANDRARODRIGUES FROES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26813 | JOAOAUGUSTO BARRETO DIAS JUNIOR __| FUNDAGEO MUNIGIPAL DE SAUDE 2023 2221 | RUBEN ANTONIO DE MOURR JONIOR FUNDAGAO MUNIGIPAL DE SAUDE -
26851 | JOCEMAR SEBASTIAO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 228 28223 | ELIZABETH VIANA SOARES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
26653 | GISELE GOMES DOS SANTOS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021 28232 | MAURO DASILVACARDOSO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26866 | LEONARDO DOS SANTOS SILVA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 26243 | GEISAHALEM DE SOUZAFELIXRANGEL | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26671 | MARCELA DE OLIVEIRAMAURICIO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 28247 | MARCELO DOS SANTOS CARVALHO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26679 | VITOR EMANUEL DASILVA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 28248 | RODRIGO BIANCHE DE OLIVEIRACUNHA | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
26962 | MARCELO DE FREITAS ROSA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022 28270 | ISRAEL VEIGA DE MENEZES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE | 2022.2
26968 | FABIANABARROSO DE SOUZA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 28284 | DAYSE MOCO VIEIRAALCANTARA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
25989 Qgg':ENE PACHECO RIBEIRO SOARES FUNDAGAO MUNIGIPAL DE SAUDE 2023 28285 | VALNEI CORDEIRO DE OLIVEIRA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
27025 | ROBSON DE SOUZA DA SIVA FUNDAGAO MUNIGIPALDE SAUDE | 20232 28301 | LUIS HORACIO DE JESUS SILVABRAVO | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
27030 | FABRICIO PESSANHA WAQUIM FUNDAGAO MUNICIPAL O SAUDE 2022 28510 Eg‘;gf\ng OLIVEIRA GOMES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE -
27050 | LUZIENE LOPES PEREIRA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2028 28316 | MARISETE MENEZES DE OLIVEIRASANTOS | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
27082 | SORAYABAPTISTAVIEIRANUNES FUNDAGAD MUNICIPAL DE SAUDE 2023 2t | MARGIA REGINARZEVEDO PINTO FUNDAGAO MUNGIPAL DE SAUDE oo
27067 | ROBSON CORDEIRO DOS SANTOS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE | 2024.1 28380 | CHRISTIANNY DAS GRACAS DACUNHA | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
27008 | PHABIANA SOUZA DA SILVA SIQUEIRA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 PP VR v p— FUNDAGAO MUNIGIPAL DE SAUDE -
27107 | DALVAPEREIRADASILVA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 28397 | DANIELLE RANGEL GARCIA PEDRO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
27111 | LUDMILLA FERNANDES MAIA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021 2003 | ANABEATRIZ RAMOS BARROS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE -
27118 | ALEXANDRE FARIAS SERENO FUNDAG0 MUNICIPAL DE SALINE 2021 28440 | JAQUELINE DACONCEICAO VENANCIO | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
27121 | ELAINE CONCEICAO DASILVAEUZEBIO | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 22 28466 | MARCIA SOUZA DA SILVAMANHAES COSTA | FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
27140 | RAFAEL REIS COUTINHO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 28477 | GELIANE DASILVAPIRES FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
27164 | MARILENI DA SILVA TAVARES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 28489 | JORGE BARCELOS JUNIOR FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021
27174 | BEATRIZ NOGUEIRA GOMES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 28510 | GISELE MANHAES RODRIGUES PEREIRA | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
27186 ROSIMEIER RIBEIRO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 28528 ANAMARIA SOUZA DOS SANTOS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
27190 MARIA DE NAZARE SILVA FRANCISCO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022 ALDA VALERIA DE SOUZA PESSANHA DE
27212 | ROSAMARIA DE SOUZA PINTO DE BRITO | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 28543 | OLIVEIRA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022
27227 | RAGHEL SILVA DE CAVPOS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE P 28550 | BERNADETE DOS SANTOS RAMOS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
27335 | ANDRE LUIS DASILVA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 28561 | ARLETE RAYMUNDO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 202
27337 | JULIANE DE CARVALHO FIUZA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 28565 | DANIEL RIBEIRO GERTRUDES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022
27351 | MAURAIZABEL DA SILVA RAMOS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 28607 | RENATALEALALVES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022
27359 | FREDERICO HENRIQUES GONCALVES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 28616 | MARCELLE MARON VELASCO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022
27114 | ROBSON ARAUJO DASILVA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2004 28658 | EVANDRO DA SILVABARRETO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021
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28683 | MARICI TAVARES DE MACEDO CRUZ FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022 CARMELLA CAMPOS MAMEDE WEISS DE ]
28705 | GUILHERME ALCANTARA CUNHA LIMA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021 100662 | CARVALHO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 222
28716 | HUGO LEONARDO DIAS FREITAS FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 100670 | GRACIELI ZAMBON WEYN FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023
25710 | EDUARDO PIASSI LOPES FUNDAGAO MUNIGIPAL DE SAUDE 020 100699 | VICTOR MACHADO DE OLIVEIRA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
28747 | SANDRA SANTOS NASSAR FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 6145 | AMAURIBARRETO FERREIRA GABINETE DO PREFEITO 2024
25755 | FRANGINE PEIXOTO FERREIRA FUNDAGAD MUNIGIPAL DE SAUDE e 12336 | CARLOS MARCOS DOS SANTOS TEIXEIRA | GABINETE DO PREFEITO 2023
28792 | KARLAFABIANA DO NASCIMENTO SARAIVA | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 13039 | LEONEL DO NASCIMENTO CORDEIRO GABINETE DO PREFEITO 224
28805 | CARMEN LUCIAADOLPHO MARCHIOTI FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022 13046 | FRANCISCO DE ASSIS DAS NEVES GABINETE DO PREFEITO 2024
2810 | HEVELLY SANTOS DE SOUZA FUNDAGAO MUNIGIPAL DE SAUDE o 13067 | ELOY MOUTINHO DASILVA COSSICH GABINETE DO PREFEITO 2024
28812 | SIMONE DA SILVASANTOS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 13092 | ROBERTO DE CARVALHO VIANA GABINETE DO PREFEITO 2024
28813 | POLLYANNA DE SOUZA MALAQUIAS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 13566 | GERSON BARROS RANGEL GABINETE DO PREFEITO 2024
28846 | JULIANAALVES FERREIRA MARQUES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 13600 | WELLINGTON DE SOUZALEVINO GABINETE DO PREFEITO 224
CRISTIANE REZENDE BENVINDO 13607 | MOVAN ALVES MANHAES GABINETE DO PREFEITO 2024
28875 | PESSANHA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 13627 | JOSE CLAUDIO MARTINS PINHEIRO GABINETE DO PREFEITO 2024
28885 | EDNEY SILVEIRADASILVA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 13620 | ALAILTON BARROS DO CARMO GABINETE DO PREFEITO 2024
28903 | JANAINA PEREIRA DE LIMAALMEIDA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 ALEX SANDRA DOS SANTOS OLIVEIRA
28915 | MARCIA MARIA MOULIN VALENCIA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 13936 | RANGEL GABINETE DO PREFEITO 2024
25957 | RENATARESTAY FONDAGAD MUNIGIPAL DE SAUDE prom 13961 | GIOVANNABISSONHO MANHAES GABINETE DO PREFEITO 2023
28979 | MARCIO RENATO RIBEIRO PONTES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 13971 | SILVANI DOS SANTOS SOUZA GABINETE DO PREFEITO 2024
29000 | ANTONIO CARLOS BARBOSA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 13995 | RONALDO SALVADOR DE SOUZA GABINETE DO PREFEITO 2024
20033 | CONRADO BARROS BASTOS DA SILVA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021 14003 | TALOAUGUSTO CRUZ DA SILVA GABINETE DO PREFEITO 2022
2903 | THAIS CABRAL DE SOUZA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 14005 | GEVALDO VIEIRASOARES GABINETE DO PREFEITO 2024
20079 | MARCIACRISTINATEIXEIRABARCELOS | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2020 14016 | CLAYTON DE OLIVEIRACOSTA GABINETE DO PREFEITO 2024
20084 | DILCEIAFELICIO DA COSTAFREITAS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 14023 | ALTAIR SILVAFRANCA JUNIOR GABINETE DO PREFEITO 2024
29090 | MATHEUS NEMER MARUN FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 14455 | ELIANILTON ALVES DA CRUZ GABINETE DO PREFEITO 2023
20104 | MICHELE ALOISE FRANCO SANTOS FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 14480 | ROVILSON LOURENCO DASILVA GABINETE DO PREFEITO 2024
9714 | SONIAPEREIRA DUARTE FUNDAGAO MUNIGIPAL DE SAUDE g 14709 | CONCEICAO HENRIQUE SANTANA DA SILVA | GABINETE DO PREFEITO 2022
29124 | ELAINE LESSA PARRILHA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 14711 | ANAPAULADE SOUZA GABINETE DO PREFEITO 2024
HIONIGA DE FATIVIA SILVA DO ROSARIO 14734 | LUIZALBERTO ANDRADE GUIMARAES GABINETE DO PREFEITO 2024
29137 | DOS SANTOS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 14737 | ZEGILDO DA SILVA CORREA GABINETE DO PREFEITO 2024
CRISTIANE DE SOUZA DAMASCENO 14755 | DENILSON DE SOUZA GERALDO GABINETE DO PREFEITO 2023
29156 | FERREIRA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 14771 | CLICIAPENHADOS SANTOS GABINETE DO PREFEITO 2024
29181 | JULIANO GOMES BARRETO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021 w12 | GABRIEL DE SOUZA PEREIRA SABINETE DO PREFEITO o
29182 | LUCIO MAGNO VIANNALOPES FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 18517 | MARCELLUS NIVIUS MOURA BELLOTI GABINETE DO PREFEITO 2024
29191 | ANAPAULARIBEIRO LAMONICA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 1519 | ELIELSON DA SILVA FIDELIS SABINETE DO PREFEITO o
29199 | MARILENA BAPTISTA PEREIRA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 w555 | ELANE DA SILVA TAVARES SABINETE DO PREFEITO P
soots Cfg;'%’* GAMAPESSANHADASILVA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE s 18568 | MILENA GOMES BARRETO GABINETE DO PREFEITO 2024
40583 | HELOISA DE CASTRO NUNES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 18600 | NATALIADE ALMEIDA PAIVA GABINETE DO PREFEITO 2024
100014 | KARINA BASTOS FALCAO DAMOTA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021 18620 | ALEXSANDRO PEREIRA GONCALVES GABINETE DO PREFEITO 2024
100055 | VARGELLE WARON VELASGO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE oo 18640 | CARLOS HENRIQUE FERREIRAPESSANHA | GABINETE DO PREFEITO 2024
100055 | SORAAVAZ FONSEGA FUNDAGAO MUNGIPAL DE SAUDE o2 18652 | LEILSON SOARES DO ESPIRITOSANTO | GABINETE DO PREFEITO 2024
100064 | MARIAAUXILIADORAMATHEUS DASILVA | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021 16727 | ANA CLAUDIADA SILVAMIRANDA GABINETE DO PREFEITO 2024
100061 | ANDREIA DE CASTRO NEVES FUNDAGAO MUNIGIPAL DE SAUDE s 18729 | MICHELE BARBOZAPEREIRADASILVA | GABINETE DO PREFEITO 2023
100118 | SADY BARRETO DE FREITAS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 18741 | VIVIANA LADEIRA DO CARMO GABINETE DO PREFEITO 2024
VAR ELIZABETH LOURES BATENGE 18814 | KELY CRISTINE TORRI MARIANO GABINETE DO PREFEITO 2024
100123 | QUEROGA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 18828 | RODRIGO DOS SANTOS SOUZA GABINETE DO PREFEITO 2022
100136 | FABIO FERREIRA DOS SANTOS PESSANHA | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2020 18837 | ADAUTO GOMES JUNIOR GABINETE DO PREFEITO 2024
100209 | LEONARDO DE SOUZA QUEIROGA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2020 18839 | MARCELO PEREIRADASILVA GABINETE DO PREFEITO 2024
100224 | MARCOS FERREIRA LIMA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022 18846 | ELIENE DACRUZ RANGEL GABINETE DO PREFEITO 2024
100241 | PRISCILLANUNES REIS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 ALEXANDRE CHAVES FERNANDES
100249 | LETICIADE CARVALHO ALVES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 2008 | PECORARO GABINETE DO PREFEITO 2024
100257 | WELLITON PESTANA FARIA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 20081 | GLEDSON FORTUNATO ABREU GABINETE DO PREFEITO 2024
. 20108 | LEANDRO DAS NEVES AMARAL DE SALLES | GABINETE DO PREFEITO 2024
100258 | BERNARDES ARAUJO PINHO ANGELO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
100269 | GILCILAINE ALBINO DOS SANTOS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 20116 | MARCIAALVITES DE MEDEIROS GABINETE DO PREFEITO 2024
100303 | EDNEY SILVEIRA DASILVA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 20117 | LIAMACY MATA GOMES MANHAES CABINETE DO PREFEITO 2024
w000 RENATA YRADASIV FUNDAGAO MUNGIPAL DE SAUDE s 20124 | CARLOS AUGUSTO VALENTIM JUNIOR GABINETE DO PREFEITO 2024
100368 | WANARA DE ARAUJO ALVES LIMA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 20147 | RODINELE OLIVEIRADE SOUZA GABINETE DO PREFEITO 2024
. 20151 | CLAUDIAREGINACANDIDO DE SOUZA | GABINETE DO PREFEITO 2024
100419 | VANESSA CRISTINAMAURICIO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024
. 41178 | LEONARDO CAMPINHO DE SIQUEIRA PREVICAMP 2024
100441 | MARCIO SABINO DE LIMA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 ¢ ONARDO & O DE Siau CAMPOS 0
- PROCURADORIA GERAL DO
100444 | VANESSA TAVARES MAIA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 0185 | FRANGISCO MARCOS DASILVAALBERNAZ | MUNIGIPIO o
PATRICIA GAMA PESSANHA DA SILVA ) LUCIANA DE FATIMA LEOBACK GIMENES | PROCURADORIA GERAL DO
100448 | VIDEIRA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 1950 | DEARALIO MUNICIPO 202
100449 | ROBERTO CESAR DA SILVAFIUZA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 ADAHIR CRISTINA MOLL QUITETE DE PROCURADORIA GERAL DO
100466 | MARCELO CORDEIRO FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021 12265 MORAES MUNICIPIO 2023
100484 | MARCUS VINICIUS MARIO MIRANDA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2020 PROCURADORIA GERAL DO
- 13226 | JANETE MOREIRA CRUZ GRIPP MUNICIPIO 2023
100506 | FERNANDO CESAR GOMES MARINS FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 PROCURADORIA GERAL DO
100524 | FABIOLAMACHADO MANHAES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 13308 | RICARDO DE CASTRO PEREIRA MUNICIPIO 2022
10053 | DANIELLY FERREIRABEZERRAGANDRA | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 PROCURADORIA GERAL DO
100559 | DEBORA CORREAFONTES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2022 13779 | LUCIANO MOREIRA DA NOBREGA MUNICIPIO 2020
. PROCURADORIA GERAL DO
100568 | NABIAMARIAMOREIRA SALOMAO SIMAO | FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 13781 | LETICIA PARREIRA MARTINS CORREA MUNIGIPIO 2023
100584 | ANAPAULA FERREIRA RANGEL FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 PROCURADORIA GERAL DO
100587 | ELEN ANTUNES DE SOUSA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 14263 GUSTAVO PAES DE ALMEIDA RANGEL MUNICIPIO 2022
100597 | JOMAR CARDOSO PORTES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2024 PROCURADORIA GERAL DO
24362 | EVELY RANGEL TAVARES FERNANDES | MUNICIPIO 2023
JOSE ROGERIO DE SOUZA CAETANO
100609 | ALVES FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 PROCURADORIA GERAL DO
- 38653 | JOANNAHELENADA COSTAFELIXASSED | MUNICIPIO 2024
100611 | BRUNO ABUD DA FONSECA FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2023 PROCURADORIA GEFAL DO
100624 | DANUBIADE ASSIS AMARAL FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE 2021 38955 | AUREMA DE AZEVEDO LIMA MUNICIPIO 2023
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PROCURADORIA GERAL DO SECRETARIA MUNICIPAL DE
38962 | JESSAMINE DE AZEREDO SOUZARANGEL | MUNICIPIO 2022 36469 | MICHELLE BERALDI MARQUES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
PROCURADORIA GERAL DO PATRICIA DE JESUS DA SILVA CORREA SECRETARIA MUNICIPAL DE
40413 | ROGERIO AZEREDO CORDEIRO MUNICIPIO 2022 38504 | ALMEIDA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
ELIZABETH DA SILVA LOUZADA DE PROCURADORIA GERAL DO SECRETARIA MUNICIPAL DE
41237 | AZEVEDO MUNICIPIO 2022 38960 | GISELE CLAUDINO PEREIRA DA SILVA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, PECUARIAE 39067 | MARCIO PAULO DE OLIVEIRA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2025
5765 SAMUEL AUGUSTO DA SILVA INFRAESTRUTURA RURAL 2024 SECRETARIA MUNICIPAL DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE 39997 | ROSANGELA QUEIROZ VIANALUCAS EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
AGRICULTURA, PECUARIAE
d SECRETARIA MUNICIPAL DE
13776 | EDIVALDO DAHORARODRIGUES INFRAESTRUTURA RURAL 2024 40270 | MARCIA CORREA BALDINO CASTRO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, PECUARIAE 10 (IE
o1 FREDERICO MONTEIRG HEMETRIO NERAESTRUT A RURAL 2024 40987 | JULIANA DE SOUZAANJO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE 10 (IE
AGRICULTURA, PECUARIA S 40995 | JULIANA SALES DO NASCIMENTO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
13795 | MARCO AURELIO AZEVEDO DA COSTA INFRAESTRUTURA RURAL 2024 MARLUCE DAS CHAGAS HADADE SECRETARIA MUNICIPAL DE
SECRETARIAMUNIGIPAL DE 41009 | VASCONCELOS EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
AGRICULTURA, PECUARIAE SECRETARIA MUNICIPAL DE
13798 | ROBSON CORREAVIEIRA INFRAESTRUTURA RURAL 2024 317467 | ROBERTAABREU ALVES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA, PECUARIAE 317611 | OLGA MARIA SEVERIANO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
13855 | ALEXANDRO DA CONCEICAQ INFRAESTRUTURA RURAL 2024 SECRETARIA MUNICIPAL DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE 317626 | JOYCE MONTEIRO BARROSO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
AGRICULTURA, PECUARIAE SECRETARIA MUNICIPAL DE
41751 GEDSON JERONIMO RANGEL INFRAESTRUTURA RURAL 2024 317627 | CARLAMONTEIRO PARAVIDINO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
19076 | RITADE CASSIAMANHAES ALVES ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA 2024 317628 | THAIS PAULINO DOS SANTOS EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
19645 | CLAUDIA MARCIA MENDES CARDOSO ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA 2024 317620 | LEILAMARCIA MAIA NUNES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
19648 | JUNIADE SOUZAELIAS GONCALVES ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA 2023 317630 | ANABEATRIZ GOMES CALDAS EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
19683 | GENAINA SANTOS CARVALHO ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA 2023 317633 | TATIANE TAVARES PEREIRALEAUBON EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
19877 | ERIKARANGEL CARVALHO ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA 2024 317635 | ADRIANA PEREIRA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
ANA CAROLINA MATHEUS DE OLIVEIRA SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
23698 BOECHAT ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA 2023 317636 | ANDREADE SOUSA FRANCISCO DAHORA | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
MANUELA RODRIGUES D OLIVEIRA SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
33097 PORTUGAL ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA 2024 317638 | LEIDIANE MIGUEL TEIXEIRA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
34376 | PRISCILA PAES PESSANHA BARRETO ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA 2023 317630 | ROSANABEATRIZ LIRIO EDUCACAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
34443 KARINA TANURE SILVA ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA 2023 317641 | LEDINEZ LOPES MARIANO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
40822 | CARLOS AUGUSTO FARIA DE SOUSA ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA 2024 317645 | JOYCE DASILVA GOMES EDUCACAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
41157 | JULIANA CORREA SODRE PINTO ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA 2024 317646 | DAYANASILVA GOMES EDUCACAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
41174 | ELISETE NOGUEIRA DE MIRANDA ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA 2024 317648 | LUCIANA DA SILVA LACERDA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
41762 | ROSILANI VIANA RANGEL TAVARES ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA 2024 317649 | MONICA DOMINGOS NASCIMENTO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
5936 EUCILIA SARDINHA GAMA EDUCACAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2023 317650 | CRISLANI PAES DA SILVA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
6464 CHRISTIANE SIQUEIRA SILVANO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2022 317651 | LUSINETE ELIAS DO NASCIMENTO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
7294 MATILDE NELSSA SA EDUCACAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2023 317652 | MICHELLY BORGES SILVESTRE EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
7549 CECILIA VELASCO DA SILVA SANTOS EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2023 317656 | RAYANNE PESSANHA DA SILVA GOMES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
12222 BEILDA PESSANHA CRESPO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2025 317657 | GILVANA DE QUEIROZ VIEIRA RANGEL EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
15504 MICHELE SIQUEIRA TAVARES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2023 317658 | LIDIANE FERREIRAALVES MACHADO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
15515 | VILMA GOMES CABRAL EDUCACAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2025 317660 | CAMILA SOUZA DA GAMA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
15589 | MARIAAUXILIADORA SILVA DE CARVALHO | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2025 317661 | DEBORADAPENHADOS SANTOS LOPES | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
15764 | JOCINEA MOTTA BRAGA PEIXOTO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2025 317662 | LEIAMARIA DE SOUZA TAVARES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
15796 | TERESA CRISTINADE ARAUJO VIANA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2025 317702 | MICHELLE RODRIGUES GAMA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
16282 TATIANA GOMES RAMOS EDUCACAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 317711 TATIANY ALVES DA CUNHA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLIANA DOS SANTOS CARVALHO SECRETARIA MUNICIPAL DE
19043 | RENATO GONCALVES DOS SANTOS EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 317714 | MANGUEIRA EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
19065 | VERALUCIA MARTINS E SILVADE ALMEIDA | EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA | 2024 317715 | ALINE SANTOS RANGEL EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
19290 CAULI CUKIER EDUCACAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2025 317718 | MONIQUE VICENTE CORREAPESSANHA | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE LEUSA CRISTINA CARDOSO RODRIGUES | SECRETARIA MUNICIPAL DE
19679 | ROSINETE DOMINGUES MARQUES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 317725 | PAES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE RAPHAELA TINOCO AZEREDO DAPENHA | SECRETARIA MUNICIPAL DE
21285 | BERENICE DE SOUSA PAES PESSANHA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 317726 | DIAS EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE ROBERTA DA PIEDADE DO NASCIMENTO | SECRETARIA MUNICIPAL DE
33845 | FAGNER MATHIAS FLORENTINO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 317728 | GUEDES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIAMUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE
33856 CARLA BASTOS RIBEIRO GOMES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 317729 ISABELA RANGEL PEIXOTO BARBOSA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE MARIA INES DE JESUS FERREIRARIBEIRO | SECRETARIA MUNICIPAL DE
33858 | JOSANIA MARIA DA SILVA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 317730 | BARROS EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317731 ERIKA SOUSA DOS SANTOS SILVA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318081 | VALERIA DE ABREU MALHEIROS B. PATRAO | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317732 | DAMIANA DAS CHAGAS CHAVES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318083 | ANAPAULADOS SANTOS SILVAMANDU EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317734 | IONE DE AZEVEDO MANHAES DA SILVA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318084 | DIENADE SOUZARIBEIRO DOS SANTOS | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317735 | YASMIN ALVARENGA BARROS EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318085 | MIRIAN GOMES CARVALHO SOARES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317739 | LAYRANOGUEIRA ROSA DA SILVA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318087 | RAIZANASCIMENTO GOMES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317749 | DENICE DE CASSIA ROSARIO AREAS EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318088 | VIVIANE DOS PRAZERES LOIOLA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE TANIA REGINAALVES BARRETO SECRETARIA MUNICIPAL DE

317754 | MAIARA THAIS RIBEIRO LUIZ EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318090 | GONCALVES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317755 | MAIARA OLIVEIRA DA SILVA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318091 | TEREZA MARIA GOMES NOGUEIRA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317756 | MARCIA REGINA DA SILVA PEREIRA SIMOES | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318092 | CAROLINA DANTAS CAMPOS DE ARAUJO | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317757 | TATIANA GOMES FRANCA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318093 | LEIDE LUCI SOARES RIBEIRO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
FERNANDA MANHAES DOS SANTOS SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317762 | SOARES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318094 | HIAGO DE SOUZA TAVARES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317764 | ANGELICA CAMPANHAO PINTO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318095 | ELIANE MARIA RIBEIRO DE BRITONETTO | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317765 | ANNE CASSIA DO NASCIMENTO SILVA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318096 | DEISE CAMARABRITO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317767 | ROSANGELA PEREIRA MOTA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318098 | NEIDE DE OLIVEIRARIBEIRO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
ROSINEIDE VALADARES BARRETO SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317768 | CORREA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318099 | ANGELA PINTO SOARES DA SILVA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317771 BARBARA RANGEL PIMENTEL NOGUEIRA | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318100 | ILIANA COSTA GONCALVES BERENGER EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317773 | RONALDO BASTOS DE SOUSA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318102 | NEIVA DA SILVA GONCALVES BARBOSA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
KEITY RIBEIRO DE FIGUEIREDO DO SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317776 | ROSARIO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318103 | MONIQUE GOMES PEIXOTO MARIANTE EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317779 | MARIA FRANCISCA COSTADA CONCEICAO | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318104 | SIMONE RIBEIRO DOS SANTOS PESSANHA | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317780 | LARISSAMAGALHAES RANGEL CORREA | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318105 | SILVIAROBERTA CRITO BARCELOS EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE VERONICA MATHIAS SANTOS S. SECRETARIA MUNICIPAL DE

317781 EDILA ROSE GOMES DE GUSMAO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318106 | ESCOCARD EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317782 | CAIO CRESPO MORAES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318108 | JEANASILVACOSTA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317784 | JUCINARA PESSANHA GOMES RANGEL EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318109 | AQUILA BARCELLOS RODRIGUES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE GLEICE KELI BARROSO FALCAO DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317785 | EDUARDA DA SILVA RODRIGUES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318112 | ALVARENGA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317786 | MARIANA DE SOUZA BATISTA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318113 | CARLA MARIA MELO FERREIRA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317787 | KARINNA STEVES DE ANDRADE O. RAMOS | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318114 | MARYANA MOTA JOAO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317789 | THAYSA BARBOSA DE SOUZA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318115 | MARIANARIBEIRO DIAS PEIXOTO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317790 | MARIA CECILIA DE CARVALHO SILVALUNA | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318119 | FLAVIADA CONCEICAO M. DOS SANTOS | EDUCACAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317791 EVAILDE DE JESUS ANDRADE EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318121 REGIANNE GABRIEL DE ANDRADE BARROS | EDUCAGAOQ, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317792 | ANABEATRIZ PIRES DOS SANTOS PAES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318125 | ELIZABETE GOMES DE ASSIS EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317794 | LUIZAMONTEIRO REBEL MONTEIRO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318126 | IZES BATISTAMEDEIROS EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317796 | CARLOS VINICIOS MARTINO RIBEIRO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318127 | VALESCA DE AZEVEDO AGUIAR VIANA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317797 | ANAPAULAALMEIDA MOREIRA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318128 | ELIANE DA CONCEICAO B. DA SILVA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317798 | VIVIAN MACHADO PIRES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318130 | SIMONE BARCELOS SOARES BARBOSA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317799 | MAGDALENA DOS SANTOS MACHADO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318131 | CARLAMENDONCA BATISTA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317800 | MARIAANGELICA PEIXOTO SARDINHA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318133 | CLARICE ALMEIDA DE SOUZA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317801 RITA DE CASSIA PESSANHA FERREIRA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318134 | MONICA DA SILVAARRUDA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

317802 | COSME SEVERO DE SOUZA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318135 | ROSANGELA ANDRADE DA SILVA LIMA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIAMUNICIPAL DE

317804 KAMILLA DE SOUZA LOPES SILVEIRA EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA 2024 318136 MIRIAN CANDIDO FRANCISCO RODRIGUES | EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA 2024
VANEA GORETE PANISSET DE SOUZA SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

318070 RIBEIRO EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA 2024 318138 MAGNA FREITAS DE LEMOS EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIAMUNICIPAL DE

318071 SIMONE APARECIDA BARRA M.DE LIMA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318139 | ATILADE OLIVEIRAROCHA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

318073 MARIA DE LOURDES ROSA SANTANA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318140 LEANHY PIMENTEL ALVES EDUCACAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

318074 LAUDELINA HELENA DE SOUZA SA EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA 2024 318142 PATRICIA MONTEIRO TEIXEIRA EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

318075 TAIANA CARLA DUMAS TRINDADE EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318143 CINTIAFRANCISCA GOMES EDUCACAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE

318077 | MARIA LUIZA SOARES LOBO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 318144 | CLEIDE DE CASTROALVES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
318145 | PAULA CRIS BERNARDINA GOMES EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA | 2024 DE PESSOAS E GOVERNANGA
SECRETARIANUNIGIPAL DE 40609 | JOSE VICENTE ALVES NETO DIGITAL 2023
318149 | KARLA LARISSA MELILA DUARTE REIS EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA | 2024 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
SECRETARIANUNIGIPAL DE 7204 AILTON DOS SANTOS AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 2023
318151 | TUANE TRINDADE MACHADO GOMES EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA | 2024 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
SECRETARIAMUNIGIPAL DE 7242 SILVIO TAVARES BATISTA AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 2021
318152 | LIVIAMARIADUMAS REGO DE OLIVEIRA | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
SECRETARIAMUNIGIPAL DE 12980 | PATRICIA DE MELLO FANTINATTI AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 2022
318156 | JULIANA SANT ANA DE CARVALHO EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA | 2024 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
SECRETARIAMUNICIPALDE 14379 | ZENILTON RANGEL DE SOUZA AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 2023
318158 | VANESSA DA SILVA PEDRA EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA | 2024 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
SECRETARIANUNIGIPAL DE 34166 | THATIANA RANGEL VIANA MANHAES AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE 2023
318159 | ROBERTAQUINTANILHATERRAARRUDA | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
SECRETARIA MUNICIPAL DE 23621 DAMARIS DE SOUZA FERREIRANOGUEIRA | URBANISMO E MOBILIDADE 2024
318160 | ISIS LAINNE DE SOUZA FRANCA EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 8703 LUCIAHELENA JACINTA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
KATIA REGINA NASCIMENTO DA SILVA SECRETARIA MUNICIPAL DE FERNANDO CEZAR RODRIGUES DE
318161 | BRASIL EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA | 2024 9675 ALMEIDA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
SECRETARIAMUNICIPAL DE 11305 | JOSE CLAUDIO DA SILVA MANHAES SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
318163 | LORENAALVES DE SOUSA VALERIO EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA | 2024 2717 | VALMIR PESSANHARIBEIRO SECRETARIAMUNICIPALDE SAUDE | 2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ARIAML ELIANE CRISTINA C. ALVES DIAS DE
318165 | ARIANA COSTAALVES EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA | 2024 118 | ARAUIO SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE
216168 | MARIANA DE SOUSAVENANGIO EDUCAGRO, GIENGIAE TECNOLOGIA | 2024 12724 | SILVIACRISTINAMACHADO R. DE SOUZA | SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
SECRETARIANUNICIPAL DE 13469 | RUTH MARIA SAMARY SAMPAIO SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
318170 | MARIAHELENA DE ALMEIDA NUNES EDUCACAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 13648 | RUBENS AZEVEDO HENRIQUES DE SOUZA | SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE 13727 | ANAPAULA FERREIRA RANGEL SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
318171 | ROSILEIADA SILVA CARDOSO EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 13744 | NEUZA CRISTINA FERREIRA DE SOUZA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE CRISTIANE DE SOUZA FELIX LYRA
318172 | RODRIGO CRUZ MONTEIRO EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA | 2024 13750 | MAGALHAES SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2022
ROSANA DE FATIMA ROCHA DE F. SECRETARIA MUNICIPAL DE 14175 | FLAVIACOMELLI SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
318174 | GUIMARAES EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA | 2024
14194 | LEANDRAMARQUES DE SOUZA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE
318175 | FERNANDA GOMES SILVA MEDEIROS EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 19042 ISABELLA DE SOUZA CARVALHO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE 19445 | VERAREGINA MARTINS DE ABREU SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
318176 | JULIANARAMOS MONTES EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 19728 MARCIA VERONICA FRITZ FERRAO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE VALERIA CARDOSO LYSANDRO DE A.
318179 CLEVERTON BARRETO LIRIO DOS SANTOS | EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA 2024 19863 GOMES SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE 19986 DANIELLE RANGEL GARCIA PEDRO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024
18181 | LUCINILDA GONCALVES LOBAT EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA | 2024
31618 ue CONCALVES LOBATO UCAGAO, CIENC CNOLOG 0 22044 | RENATA SOUZA DO NASCIMENTO SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE
318183 | LAIS GOMES DE SOUZA EDUCAGAO, CIENGIA E TECNOLOGIA | 2024 23001 | ANACAROLINA SOARES DOS SANTOS SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2022
SECRETARIAMUNICIPAL DE 23009 | FERNANDA MOTANUNES MAIA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
318184 | RAYANE TINOCO MONTEIRO EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA | 2024 23035 | ALESSANDRA SILVA DOS SANTOS V. SOUZA | SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
SECRETARIAMUNICIPAL DE 23065 | EDMILSON DA SILVA PAIVA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
318186 | SARAMARIADE JESUS SANTOS EDUCACAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 23072 | SIMONE DA SILVA BARRETO FLOR SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE
318153 | PRISCILAVIEIRA DASILVA EDUCACRO, CIENGIAE TECNOLOGIA | 2024 23082 | MARIA SALVADORA CRUZ CORREA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
SECRETARIAMUNIIPAL OE 23259 | ROZELIRIBEIRO PINTO DE LIMA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
31819 | MARIALUIZA BERNARDINO RODRIGUES | EDUCAGAO, CIENCIAE TECNOLOGIA | 2024 23260 | ANGELICA PESSANHA SOARES SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE 23265 | ANDRE MELO DE ABREU SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
318205 | FATIMAMIRANDA DO AMARAL DE BARROS | EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA | 2024 23269 | MARINES BARROS DE SOUZA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
SECRETARIAMUNICIPAL DE 23274 | ODAYANE NASCIMENTO SOARES SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
13832 | ANTONIO MARIA RIBEIRO TAVARES FAZENDA 2024
. 23501 | CAMILA THOME GARCIA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
DE PESSOAS E GOVERNANGA 23504 | CLAUDIAMARCIA RIBEIRO GOMES SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
7469 CLAUDIA PESSANHA SOARES DIGITAL 2024 DEUSANGELA DA SILVA SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO 23521 | GONCALVES SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
DE PESSOAS E GOVERNANCA 23547 CECILIAARAUJO DO NASCIMENTO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2022
11642 | JOSE RENATO DE AZEVEDO SALGADO DIGITAL 2024
_ 23614 | JORGE DOS SANTOS AMARAL SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
DE PESSOAS E GOVERNANGA 23625 | KATIAREGINA PAZ SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
13333 | ERIKADE SOUZA SOUTTO DIGITAL 2022 23659 | MARINARIBEIRO LEMOS BARROS SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO 23668 | JOELMAFREITAS SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
JOSE GERALDO SARMET MOREIRA DE PESSOAS E GOVERNANGA
1473 | SMIDERLE DGITAL 2022 23674 | ELIAS ANTONIO YUNES SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2021
SECRETARIAMUNIGIPAL DE GESTAG 23762 | EDNETE ROSAXAVIER SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
DE PESSOAS E GOVERNANGA 23796 | MAURICIO DA SILVA MANHAES SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2021
18702 | TANIAREGINADE CASTROM. BARRETO | DIGITAL 2021 23800 | ROSANGELAMELO DE AGUIAR PRALON | SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO 23838 | UBIRAJARA GERVASIO SOUZA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2022
DE PESSOAS E GOVERNANGA
14391 JOSE CARLOS DA CONCEICAO SILVA DIGITAL 2023 23887 GABRIELLE LOPES FERREIRANAZARETH | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO 23913 | ERIKA DA COSTA FREITAS BRUNELIO SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2022
DE PESSOAS E GOVERNANGA 23940 VITOR RODRIGUES PERISSE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2022
23507 | RICARDO COUTO MACHADO DIGITAL 2024
- 23963 | GABRIELANUNES DE SOUZA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
ELEONORA DUNCAN LINHARES DE DE PESSOAS E GOVERNANGA 23980 | RENATA PAES MOTA SOUZA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2022
23512 | ALMEIDA DIGITAL 2024 23993 | LUANAMARIA DE CASTRO CARVALHO SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO 23995 | MARIAAUXILIADORA DA SILVA FERREIRA | SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
DE PESSOAS E GOVERNANGA 24018 | PAULA FRAGA SOBROSA AMORIM SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
23632 | TIAGO PRIMO DOS SANTOS RODRIGUES | DIGITAL 2021
- 24108 | ROSELANDIA CARLOS DOS PASSOS SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
DE PESSOAS E GOVERNANGA 24167 | DALTON VAILLE BIGOSSI FILHO SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
23654 | CARLOS CESAR VITORINO DE SA DIGITAL 2022 24192 | DIEGO MIRANDA DE MELLO SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO 24235 | ROBERT DA SILVA CABRAL SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2021
DE PESSOAS E GOVERNANGA
23657 | GUSTAVO DE SOUZA CARDOSO DGITAL 2022 24369 | PAULO SERGIO PIRES FERNANDES SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO 24779 | HEDEVAL AMARAL CORDEIRO JUNIOR SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
DE PESSOAS E GOVERNANCA 24791 MICHEL RANGEL KALIL SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
35588 RENATA REGO PANGELLA DIGITAL 2024 24842 JANE AUXILIADORA TEIXEIRA BARCELOS | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO 33071 LAIS RANGEL DE SOUZAAZEVEDO MAIA | SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
DE PESSOAS E GOVERNANGA
4049 | OSWALDO LUIZ MASCARENHAS SILVA DIGITAL 202 33163 | DANIELA JARDIM DE SA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2022
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ANA CAROLINA MUNIZ SOARES DIAS 34453 | LUCIAANA DA SILVA VITAL SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2021
33354 | DUARTE SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE 2023 34493 | PERINO AFONSO TEIXEIRADE OLIVEIRA | SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
33360 | RODRIGO DOS SANTOS VIEIRADASILVA | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023 ELIANE BORGES COELHO DE MELO
ELISSANDRA BARCELOS TEIXEIRA 34498 | RANGEL SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
33362 OLIVEIRA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024 34512 DANIELLI PIRES E SILVA FERNANDES SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2021
33475 | ROSANGELA GABRIEL DE SOUZAAZEVEDO | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024 34516 | LORENA RODRIGUES DUMAS LOURENCO | SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE 2024
33503 | SILVIACAMPOS DOS REIS MARTINS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024 34517 | ELDER ALBERTO VALENTIM SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
33514 | VITOR FREITAS LEMOS SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2020 34534 | DEMETRIO CRESPO WAKED FILHO SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2021
33530 | ROSANE NETO MOCO SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE 2024 34542 | ISABELA DE FREITAS XAVIER PEREIRA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023
33533 | JONATAS DA CRUZ LOPES DAROSA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE | 2024 34543 | FABIO PORTO DE CARVALHO SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2020
34546 | WILLIAM CORREA DE OLIVEIRASANTOS | SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2021
33534 | FELIPE GASPAR BRASIL SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023
34564 | HELOIZA HELENA DA MOTA MARTINS SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
33540 | SHEYLA SILVADE SOUZA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024
34703 | DIOGO FREITAS FIDELIS SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2022
33543 | RUBIANE MARQUES STEIN ECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024
QUES S S S 34740 | EDUARDO TONHOQUE MOURA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023
33568 | RUBENS AZEVEDO HENRIQUES DE SOUZA | SECRETARIAMUNICIPALDE SAUDE | 2023 34741 | ADRIANADACONCEICAO RAMOS GOMES | SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2022
33574 | LUIZAALVES FERREIRA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2022 34766 | SHIRLEY SANTOS DASILVA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
33586 | GISELLE DASILVAESCOCARD SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024 34775 | PAULA CASTOR DE FREITAS FERREIRA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
33598 | ELIANE TORQUATO DA COSTAARAUJO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024 34779 | ADRIANA FERNANDES VIDAL SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2021
33614 FLAVIA GOMES MARTINS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023 34780 MAYTE DA SILVA RIBEIRO CARVALHO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2022
33627 | LUCIANA SANTOS DA SILVA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023 34798 | WALLACE SANTOS SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2022
39635 | EMELIE LAINA HENRIQUES SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE 2024 34800 | FERNANDA FERREIRA LOPES SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2021
MARIA DE DEUS ONORATO MARTINS
33660 | ALEX JOSE GUEDES DASILVA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2022 2809 | ROCHA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
FATIMA VANESSA GOMES CARVALHO 34818 | SONIAMARIA BARROS DE SOUZA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
33673 | CABRAL SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2021
34827 | BRUNADE CASTRO AGUIAR MARTINEZ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024
33682 | ROSANE FIDELLIS DA SILVA FREITAS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024
34843 | ROSAHILDA DO ESPIRITO SANTOMOTA | SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
33683 | ELIZABETE MENEZES DASILVAQUEIROZ | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024 21553 | NILZETE SILVA RANGEL SECRETARIAMUNIIPAL DE SAUDE | 2023
33690 | MILTON VALERIANO DA SILVA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023 34931 | GREICY MERY BENTO DE SOUZAPIRES | SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
33698 | MARIANAAPARECIDA VIDAL SANTOS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024 35339 | SAMELA CARVALHO DOS SANTOS DA HORA | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023
PAMELA PEREIRA RODRIGUES DE 35372 | DENIZE CABRAL HENRIQUE SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
33699 | AZEVEDO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2021
35514 | MARCIACRISTINASIQUEIRADE SOUZA | SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
33730 | SUELEN MARTINS PEREIRA G. VALENTIM | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024 35557 | FERNANDA SALES MOCO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 20
33734 | MIRIAM QUINTANILHA COSTA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023 36033 | BIANCA GIOIA BRANCO SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2022
JOAO PAULO CRUZ DE AZEREDO 36057 JOANITA SILVA DE AZEVEDO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2022
33736 | BARCELLOS SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2022
36077 | SOLANGE RIBEIRO AREAS VIEIRA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2021
742 | MAXWELLE PEIXOTO MATTOS WON HELD | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024
% OTO MATTOS WO SEC NI S 0 36295 | VERONICAROSA GONCALVES AZEVEDO | SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE 2024
33753 | CARLAVANDERLANDES P. BITTENCOURT | SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE 2024 36435 | CARINE GOMES E SOUSAASSIS GARCIA | SECRETARIA MUNICIPAL DESAUDE | 2022
33760 | MILAMOREIRA DASILVA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2020 36496 | MARCUS VINICIUS MARIO MIRANDA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2021
33770 NEIDIVAR MENDONCA VIANA FILHO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2020 38405 CAMILA RIBEIRO DA SILVA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023
33779 | LUCIANA DO NASCIMENTO DA SILVA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023 38656 | GREICY KELY RIBEIRO SIQUEIRA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024
33782 ALUISIO PUGLIA DE AZEVEDO JUNIOR SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2021 38709 CLAUDIA MARCIA PEREIRA DA SILVA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024
33785 | ANDREIA SILVA DE MELO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE | 2023 38712 | NATANAEL LESSA MERIDA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2022
33795 | POLLYANNA SILVAMARQUES SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE 2004 38875 | JULIANA SALES DE LACERDA PAIXAO SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2022
33797 | JACQUELINE DE SOUSABASILIO SILVA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024 38965 | FRANCISCO VICENTE MAIOLINO DE LEMOS | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024
38992 | ANDREIAAZEREDO DE SOUZADASILVA | SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
33822 | VILCEMIR BARROS SIMOES SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE | 2024
39190 | JAQUELYNE DA SILVA TAVARES SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
33824 | MARANUBIAMOTA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024
39428 | DIEGO AUGUSTO ROLO AZEVEDO SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
33830 | ANAPATRICIAMENDES PEREIRA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023 39129 | RENATO BRAZ SOARES SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE 2022
33832 | MILENALAURINDO BARROS LEITE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2022 WANDERSON GOMES DA SILVA
MARCELA CASTELO BRANCO M. DE 39434 | RODRIGUES SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
33863 | AZEVEDO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024 39444 RONDINELLI DE CARVALHO LADEIRA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023
33892 | LIVIADE SOUSA MACHADO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2022 30472 | IZAIAS DASILVARIBEIRO SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
33936 | FABIO CASTRO DASILVA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |  2024.2 39480 | KAIO GONCALVES CALDAS SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
33964 PRISCILA FERREIRA BARBOSA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023 39500 DAYANNE THAMARE PEREIRA SILVA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024
34105 | CINTHIA ORNELLAS MENEZES SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023 39636 | BYANKAREINALDO FERREIRA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
34186 | QUEILAPIERRE RIBEIRO DO CARMO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 202 39914 | MARIALUISAMATTOS DOS SANTOSALVES | SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
39922 | VALQUIRIA GONCALVES MORAES SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
ANDRE LUIZ RODRIGUES FONSECA
34191 MANHAES SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024 39923 | MARCELA CABRAL DE OLIVEIRA SILVA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024
34215 ELIETE MOREIRA MENEZES SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024 39925 AUGUSTO RODRIGUES SOARES SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024
MARIA CRISTINA MENDES DA SILVA 39937 | RUBENS WALLACE CANDIDO SANTOS SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
34232 | FERREIRA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024 39939 | ANDERSON CYPRIANO RAMOS SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
34247 | DHONYSON PAULO THEODORO SILVEIRA | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024 39951 | AMARO SIMAO BASTOS JUNIOR SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024
34277 ANA PAULA DA SILVA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024 39965 JEFFERSON SILVA SANTOS BARROSO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024
34283 | VANIALUIZA DE SOUZA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE | 2024 39995 | MAHYARA GUIMARAES STOLLER SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
3299 | ROBSON FERREIRAREIS SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE 2004 40531 GERLANE ROSA DA SILVA RANGEL SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2023
PATRIGIA MARIADE CARVALHO 40975 | FERNANDARIBEIRO DE LIMA SILVEIRA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024
3435 | ARQUEJADA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2022 41104 | JOAO PAULO DE OLIVEIRA PAULA SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE | 2024
34395 GISELE RODRIGUES DE ABREU CANCIO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024 41668 ROZANA VIEIRA FREITAS RIBEIRO SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE 2024
DAMARIS APARECIDA ALVES DE P. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
34415 | COSTA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2024 24373 | JACIARIANICACIO DA SILVA SEGURANGA E ORDEM PUBLICA 2023
34416 | ANDREIA STELLAABREU DE ALMEIDA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023 SECRETARIA MUNICIPAL DE
23651 LAINIQUER FERREIRAALVES M. DASILVA | SEGURANGA E ORDEM PUBLICA 2024
34438 | JULIANA FREIRE VIANA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023
FERNANDA BARBOSA M. CORTE REAL SECRETARIA MUNICIPAL DE
34440 CIRIS DENISE DE OLIVEIRAARAUJO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2023 40418 DELGADO SEGURANGA E ORDEM PUBLICA 2024

ICP
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PORTARIA 16/2026 - SMGPGD-GAB-SEC/SMGPGD/GP/PMCG

O Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas e Governanca Digital da Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribui¢des legais,

considerando as disposigoes contidas na Lei Municipal n°9.680/2025:

CONSIDERANDO os principios de legalidade, eficiéncia, moralidade e publicidade, insculpidos na CRFB/88;

CONSIDERANDO a necessidade de organizacéo funcional observadas a conveniéncia, oportunidade, discricionariedade e gestdo de pessoas;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo das lotagdes de trabalho, diante da Portaria n°29/2025, a qual dispde sobre homologagéo de Laudo Técnico das Condigoes

Ambientais do Trabalho — LTCAT, no Municipio de Campos dos Goytacazes;
Resolve:
Art. 1° - Tornar publica a lotagdo dos servidores abaixo relacionados

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

MATRICULA | NOME CARGO ATUAL ViNcuLO LOCAL DE TRABALHO
1 15200 éEm%NSA BEATRIZ ANGELO MONTEIRO DOS PROFESSOR Il - 25 HORAS | SERVIDOR PUBLICO ESTATUTARIO EM PRESIDENTE CASTELO BRANCO
2 17018 ADRIANIAAMARAL DE OLIVEIRAAFONSO PROFESSOR Il - 25 HORAS | SERVIDOR PUBLICO ESTATUTARIO | EM PROFESSORA EUNICIA FERREIRA DA SILVA
3 16902 ANAMARIADOS SANTOS SIMOES PROFESSOR Il - 25 HORAS | SERVIDOR PUBLICO ESTATUTARIO | EM PEQUENO FREDERICO
4 20736 CARMEM LUCIA MEDEIROS MOREIRA PROFESSOR Il - 35 HORAS | SERVIDOR PUBLICO ESTATUTARIO | CEM ALDEIA
5 16760 CARMEN LUCIA ROCHA VICENTE DO AMARAL PROFESSOR Il - 35 HORAS | SERVIDOR PUBLICO ESTATUTARIO | CEM WILSON AMARO DE FREITAS
6 17043 CARMEN HELENA CARVALHO BRAGA PROFESSOR Il - 25 HORAS | SERVIDOR PUBLICO ESTATUTARIO | EM SEBASTIAO RIBEIRO DE DEUS
7 21268 GISELLE DE SOUZA GOMES PROFESSOR Il - 35 HORAS | SERVIDOR PUBLICO ESTATUTARIO | CEM PROFESSORA ANGELA MARIA DO AMARAL CARVALHO
8 20723 KARLAYNE PESSANHA GOMES VIANA PROFESSOR Il - 35 HORAS | SERVIDOR PUBLICO ESTATUTARIO | CEM DR FELIX MIRANDA

Secretaria M | de Gestéo de Pe

p

oas e Governanca Digital da Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, 07 de janeiro de 2026.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas e Governanca Digital

PORTARIA 17/2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS E GOVERNANGA DIGITAL,
no uso de suas atribui¢des legais que lhe foram delegadas pela Exmo. Sr. Prefeito deste
Municipio, através do Decreto n° 156/2025;

RESOLVE, a pedido, conforme despacho exarado no processo eletronico
n° 00098.005464.2025-37, EXONERAR do Servigo Publico Municipal, a Auxiliar de
Consultério Dentario PSF/PACS - Padrao A, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
matricula n® 42640, Danielle Mendonga Barreto, com efeitos a partir do primeiro dia Gtil
apos a data de publicagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 08 de janeiro de 2026.
Wainer Teixeira de Castro

- Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas e Governanga Digital -
Mat. n° 42.845

PORTARIA 18/2026

Revoga Licenga sem Vencimentos para tratamento de assuntos particulares ao servidor
que especifica.

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas e Governanca Digital da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO pedido formulado através do processo n® 00098.000008.2026-81.

CONSIDERANDO o que dispde o §1° do art. 91 da Lei n° 5.247/91 — Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 06/2024 de concesséo de Licenga sem Vencimentos para
tratamento de assuntos particulares a servidora Maria Paula Scolforo Giori, ocupante de
cargo efetivo de Farmacéutica Bioquimica Ill — 24h, matricula n® 33908, conforme despacho
n°® 45/2026, nos autos do Processo n° 00098.000008.2026-81.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir do primeiro dia Util ap6s a data de publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes, 08 de janeiro de 2026

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas e Governanga Digital

Julgamento 34/2025 - GAB_SEC/SMARH/GP/PMCG

PROCESSO n° 00004.000774.2024-86

Julgamento

Avista do que foi apurado no processo em epigrafe pela Comissao Revisora da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes pelo PARECER 106/2024 - PGM-GABINETE/PGM/
GP/PMCG e, considerando o que mais dos autos constam, acato-o.

Campos dos Goytacazes, 10 de junho de 2025.

FELLIPE AUGUSTO ALMEIDA DA CONCEIGAO PACHECO

Secretario Municipal de Gestao de Pessoas e Governanga Digital
Mat. n° 41.749

Processos Eletrénicos SUAP Despachados pelo Senhor Prefeito
Deferidos nos termos do parecer da Secretaria Municipal de Gestao de
Pessoas e Governanca Digital

PROC. N° NOME DESPACHO N°

00098.000035.2026-54 | MICHELLE STELLA SAINT CLAIR GOMES 4412026

00098.000008.2026-81 | MARIA PAULA SCOLFORO GIORI 45/2026

00098.005464.2025-37 | DANIELLE MENDONCA BARRETO 46/2026
08/01/2026

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas e Governanga Digital
Mat. n° 42.845

Secretaria Municipal de Fazenda

EDITAL 01/SAR/SMF

Ficam notificados os contribuintes abaixo identificados a recolherem os tributos municipais
referentes a inscrigdo no Cadastro de Produtores de Bens e Servigos (Alvara) no prazo
de 15 dias.

Os tributos poderéo ser emitidos na Central de Atendimento ao Contribuinte, localizada
na Secretaria Municipal de Fazenda, situada a Rua Treze de Maio, n°® 129 — Centro —
Campos dos Goytacazes/RJ, ou eletronicamente pelo Portal da Secretaria de Fazenda do
Municipio, disponivel em: https://fazenda.campos.rj.gov.br/.

Embasamento legal: Artigos 150, 305 (quando houver prestagéo de servigos) e 357 da
Lei Complementar n® 01/2017 (CTM).

Caso o recolhimento dos tributos ja tenha sido devidamente efetuado, esta notificagao
devera ser desconsiderada.

N1 INSCRIGAO | RAZAO SOCIAL

01| 154344 |DEEPCLEAN RDPL EMPREENDIMENTOS LTDA

02| 154331 |EVANDRO L P MACHADO AGUIAR SERVICOS DE ENTREGA
03| 154341 |EXPRESSO TECNOLOGIA COMERCIO DE INFORMATICA LTDA
04| 154332 |GIL'S. SANTOS COMERCIO LTDA

05| 154339 |HL PERFUMARIALTDA

06| 154338 |L.W.B.SERVICOS DE ENFERMAGEM LTDA

07| 154340 |MLS P TRANSPORTES LTDA

08| 154346 | MARCIA ILDENETE MENDES DE JESUS BARRETO

09| 154333 |PETROFER COMERCIO DE PRODUTOS SIDERURGICOS LTDA
10| 154337 |Y GONCALVES SIQUEIRA

Campos dos Goytacazes, 08 de janeiro de 2026.

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
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Secretaria Municipal de Saude

Conselho Municipal de Saude-CMS
RESOLUCAO CMS n2. 119/2025

Aprova o Cédigo de Etica e C
Campos dos Goytacazes

1 do Ci Iho Municipal de Saude de

O Plenario do Conselho Municipal de Satide de Campos dos Goytacazes, Estado do
Rio de Janeiro, em sua Reunido Ordinaria, realizada no dia 09 de dezembro de 2025, no
uso de suas competéncias estatutarias e atribuicdes conferidas pela Lei n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, e pela Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Cédigo de Etica e Conduta do Conselho Municipal de Saude de
Campos dos Goytacazes;

Art. 2° - Esta resolugéo entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposigdes em contrario, conforme determinado pelo Pleno do Conselho Municipal de
Sautde em sua Reunido Ordinaria do dia 09 de dezembro de 2025.

Jodo Manoel Rangel 1° Secretario

Paulo Roberto Hirano
Presidente

QODIGO DE ETICA E CONDUTA DO INTEGRANTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

CAPITULO | - DO OBJETIVO E DAABRANGENCIA

Art. 1°. Este Codigo de Etica e Conduta para o Controle Social em Satde do Municipio
de Campos dos Goytacazes tem por objetivo regulamentar a conduta e o decoro dos seus
integrantes no exercicio de suas atividades e mandatos, abrangendo o Conselho Municipal
de Saude de Campos dos Goytacazes.

Paragrafo Unico. As finalidades deste Cddigo sao:

| - Orientar a ética e a conduta da Pessoa Conselheira de Saude, titulares e suplentes,
em todas as instancias de participagdo do Controle Social no &mbito municipal;

Il - Dar publicidade as regras éticas e de conduta da Pessoa Conselheira de Saude,
para que a sociedade confira a integridade e lisura de suas atividades, garantindo a
transparéncia na gestdo publica da saude;

Il - Preservar a imagem e a reputacdo do Conselho Municipal de Saude de Campos
dos Goytacazes;

IV - Estabelecer regras basicas sobre conflitos de interesses publicos e privados e
limitagdes as atividades da Pessoa Conselheira de Saude no exercicio de sua fungéo;

V - Criar procedimentos claros e justos de averiguagao de infragdes éticas e instruir a
Comissao de Etica quanto a sua condugéo e julgamento.

CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 2° Toda Pessoa Conselheira de Saude, representante dos respectivos segmentos
que compdem o Conselho Municipal da Saude de Campos dos Goytacazes, é agente
publico. O exercicio da fungdo exige ética compativel com os preceitos da Constituicdo
Federal, das Leis Organicas de Saude (Lei n°® 8.080/90 e Lei n° 8.142/90), das Resolugdes
do Conselho Nacional de Saude, da legislagdo municipal pertinente, do Regimento Interno
do Conselho Municipal de Saude e demais normas legais aplicaveis.

Art. 3° A Pessoa Conselheira de Saude, no desempenho de suas fungdes, deve primar
por seus deveres éticos e em atendimento aos principios constitucionais e da administragao
publica, tais como:

| - Legalidade: Atuar em estrita conformidade com as leis e regulamentos vigentes;

Il - Impessoalidade: Agir de forma imparcial, sem privilégios ou favorecimentos
pessoais, buscando sempre o interesse coletivo;

Il - Moralidade: Pautar-se por padroes éticos elevados, honestidade e retiddo em
todas as agdes;

IV - Publicidade: Dar transparéncia aos atos e decisdes do Conselho, ressalvadas as
informacdes legalmente protegidas por sigilo;

V - Eficiéncia: Buscar a melhor performance na execugéo das atividades, otimizando
recursos e resultados;

VI - Cortesia: Tratar a todos com educagao, respeito e urbanidade;

VIl - Proporcionalidade e Razoabilidade: Aplicar medidas adequadas e sensatas as
situagdes concretas;

VIII - Probidade: Atuar com integridade e lealdade a instituicdo e a causa publica;

IX - Seguranga Juridica: Garantir estabilidade e previsibilidade nas relagdes juridicas
e administrativas;

X - Supremacia do Interesse Publico: Priorizar o bem-estar da coletividade sobre
interesses individuais ou de grupos;

Xl - Finalidade e Motivagdo: Agir com objetivos claros e justificativas explicitas para
as decisoes tomadas.

Art. 4° Consideram-se principios fundamentais deste Codigo de Etica e Conduta, e da
atuacdo da Pessoa Conselheira de Salde, o reconhecimento e a defesa de:

| - A universalidade de acesso, a integralidade das agbes e a equidade das politicas
publicas de saude do Sistema Unico de Satde (SUS);

Il - A preservacdo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e
moral;

Il - A organizagéo e participagdo de todos os segmentos sociais, em especial dos
usudrios da politica publica de satde do SUS;

IV - Adiversidade social, territorial, de raga, etnia, género, geracional, orientagéo sexual,
econdmica, de deficiéncias, e, consequentemente, o combate a toda forma e manifestagéo
de preconceito, misoginia, violéncias, discriminagdes, xenofobia e intolerancias correlatas;

V - A participagédo e gestdo democratica do Controle Social nas politicas publicas de
salde;

VI - A dignidade da pessoa humana.

Art. 5° A funcgéo publica da Pessoa Conselheira de Salde deve ser entendida como de
representacéo e de defesa de direitos sociais da populag&o usuaria da politica do Sistema
Unico de Saude e de Controle e Participagao Social.

Art. 6° APessoa Conselheira de Saude executara suas fungdes com respeito, disciplina,
urbanidade, dedicagao, cooperacéo e discri¢ao, para alcangar os objetivos definidos por este
Cadigo de Etica e Conduta, observando cuidadosamente as normas legais disciplinadoras
e de toda matéria nele tratada.

CAPITULO Ill - DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES

Art. 7° Sao deveres da Pessoa Conselheira de Satude no exercicio de suas fungdes:

| - Defender o carater publico das Politicas de Saude, definido em seus estatutos
constitucionais e legais, a serem prestadas por 6rgdos governamentais, ndo governamentais
e prestadores de servigos, inclusive os representados por integrantes dos Conselhos;

Il - Manter-se atualizada com as instrugdes, as normas de servico e a legislagédo
pertinentes as politicas publicas de satde, bem como garantir o debate em espagos
publicos e nas entidades que representa;

11l - Contribuir para a viabilizagdo da participagéo efetiva da populagéo usuaria do SUS
nas decisdes colegiadas, buscando metodologias formadoras e educativas, permitindo o
acesso da sociedade;

IV - Manter o didlogo permanente com as Pessoas Conselheiras das demais politicas
publicas e com os segmentos em todas as esferas de representagéo;

V - Contribuir para a manutengdo do espago do Conselho como local de debate e
didlogo construtivo, etapa anterior ao momento da deliberagao;

VI - Participar ativamente das atividades do Conselho (Reunides, Plenarias, Grupos de
Trabalho, Féruns, Comissdes e outras), desenvolvendo com responsabilidade e presteza
todas as atribuicdes que |he forem designadas;

VII - Representar o Conselho Municipal de Saude de Campos dos Goytacazes em
eventos para os quais for designado(a);

VIII - Agir com respeito e dignidade enquanto Pessoa Conselheira de Satde, observadas
as normas de ética social e da Gestéo Publica;

IX - Apresentar dentincia ou representagao contra qualquer ato de Pessoa Conselheira
de Saude, servidores ou colaboradores que estejam em desacordo com este Cédigo e com
as normas da Gestao Publica;

X - Ter respeito as instituicdes, porém sem nenhum temor de representar, se necessario,
contra qualquer estrutura de Poder Privado, Institucional e o Poder Estatal;

XI| - Garantir a informagao e divulgagdo ampla dos servigos, programas e projetos das
politicas de salide;

XII - Zelar pelo patriménio publico em uso pelo Conselho de Saude, bem como fazer o
melhor uso dos recursos disponiveis, entre eles tempo, insumos e materiais;

XIII - Manter seus dados cadastrais atualizados junto a Secretaria Executiva do
Conselho de Saude;

XIV - Responder com presteza e de modo formal as solicitagdes, de acordo com as
normas do processo administrativo;

XV - Exercer o Controle Social da Politica Publica de Satde com responsabilidade e
diligéncia;

XVI - Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Interno do Conselho de Saude
correspondente;

XVII - Empenhar-se pelo desenvolvimento do Conselho de Salde sob os valores
permanentes da verdade e do bem comum;

XVIII - Exercer a atividade com zelo, diligéncia e transparéncia, defendendo os direitos
de Pessoas Usuarias, Trabalhadoras e Gestoras/Prestadoras de Servigos, segundo as

diretrizes do SUS e os interesses das instituicdes e da sociedade, sem abdicar de sua
dignidade, prerrogativas e independéncia;

XIX - Emitir opinides, expender conceitos e sugerir medidas somente depois de estar
seguro das informagdes que tem e da confiabilidade dos dados que obteve;

XX - Comunicar ao Conselho de Saude, por meio da Mesa Diretora, sempre com
antecedéncia e por escrito, sobre eventuais problemas que possam prejudicar o bom
andamento das reunides do Conselho;

XXI - Manter a relagdo individual e coletiva no Conselho com cordialidade e respeito,
evitando confrontos desnecessarios ou comparagoes;

XXII - Manter assiduidade no ambito das atividades do colegiado, sob pena de sangdo
disciplinar a ser avaliada conforme o caso e os respectivos Regimentos Internos;

XXIII - Evitar debates politico-partidarios, religiosos, de ordem pessoal e/ou crengas,
respeitando a diversidade e a individualidade de cada um;

XXIV - Orientar sua atividade nos elementos éticos destinados a constituir a forma de
conduta esperada ao Controle Social da Saude, tanto no que diz respeito ao relacionamento
interpessoal quanto com a sociedade em geral;

XXV - Comportar-se com retidao, deferéncia, tolerancia, lisura e probidade;

XXVI - Ter como imperativo de conduta a defesa do estado democratico de direito, do
respeito, da cidadania, da liberdade, da moralidade publica, da justi¢a, da igualdade, da
ordem social e das exigéncias do bem comum, em perfeita sintonia com os fins sociais;

XXVII - Agir e se relacionar baseado neste Cédigo de Etica e Conduta, zelando pela
imagem do Colegiado, independentemente de sua posigao;

XXVIII - Praticar comunicagdo n&o violenta.

Art. 8° O integrante do Conselho néo é responsavel direto pelos servigos prestados
pela Secretaria Municipal de Saude, nem pelas instituigdes conveniadas e contratadas.
Ao observar ou presenciar alguma situagao que lhe pareca irregular, deve relatar o fato
ao responsavel administrativo da unidade e a Mesa Diretora, visando as providéncias
cabiveis. Os integrantes do Conselho, assim como todos os usuarios dos servigos publicos
de saude, tém direito de livre acesso a todas as informagdes necessarias para esclarecer
o funcionamento e as rotinas dos

servigos prestados pela rede publica, mediante solicitagdo devidamente fundamentada
e protocolada.

Art. 9° Quando utilizar recursos do orgamento do Conselho, ou recursos publicos de
qualquer origem, para o exercicio de sua representacao, o integrante deve conduzir-se
com absoluta austeridade e maxima parcimdnia, e buscar sempre a alternativa com melhor
correlagéo custo-beneficio.

| - E vedado a Pessoa Conselheira utilizar-se de recursos publicos para beneficio
pessoa[, nao relacionado ao exercicio de sua representatividade;

Il - E vedado a Pessoa Conselheira utilizar-se de recursos publicos para o beneficio de
terceiros.

Art. 10. Apés o cumprimento das atividades para as quais recebeu delegagado do
Conselho e recursos financeiros para viabilizar essa representagéo, é obrigagdo da Pessoa
Conselheira prestar contas dos gastos efetuados e devolver o numerario eventualmente
sobrante. Da mesma forma, deve repor gastos que forem considerados indevidos pela
Divisdo de Finangas da Secretaria Municipal da Satude ou pela auditoria municipal.

CAPITULO IV - DOS DEVERES ESPECIAIS EM RELAGAO AOS SEUS PARES

Art. 11. Sao deveres especiais da Pessoa Conselheira de Saide em relagéo aos seus
pares:

| - Nao fazer referéncias prejudiciais ou de qualquer modo aviltantes;

Il - N&o emitir pronunciamentos desabonadores;

11l - Nao gerar Qesentendimentos, buscando, sempre que necessario, a Mesa Diretora
ou a Comisséo de Etica para dirimir duvidas e solucionar pendéncias;

IV - Cumprir fiel e integralmente as obrigagdes e compromissos assumidos perante o
Plenario;

V - Respeitar as deliberagdes do Colegiado e das Conferéncias de Saulde;

VI - Tratar com urbanidade e respeito, fornecendo informagdes e facilitando o
desempenho das atividades;

VII - Auxiliar a fiscalizagédo do Conselho e do SUS e zelar pelo cumprimento deste
Cadigo de Etica e Conduta, comunicando, com discricdo e de forma fundamentada, aos
érgdos competentes as infragdes de que tiver ciéncia;

ICP
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VIII - Comunicarimediatamente a Mesa Diretora, qualquer fato presenciado ou percebido
de abuso ou assédio dentro do espago do controle social;

IX - Atuar com consideracéo, respeito mutuo e solidariedade que fortalegam a harmonia
e 0 bom conceito do Colegiado.

CAPITULO V - DAS VEDAGOES E CONDUTAS ANTIETICAS

Art. 12. E vedado & Pessoa Conselheira de Saude:

| - Atentar contra a ética, a moral e o decoro;

Il - Fazer de sua posigao instrumento de dominio, pressdo ou de menosprezo a qualquer
pessoa;

11l - Prejudicar deliberadamente a reputacéo de outras Pessoas Conselheiras de Saude
ou né&o; i

IV - Ser conivente com erro ou infragdo a este Codigo de Etica e Conduta;

V - Usar de artificios para adiar ou dificultar o exercicio regular de direito por qualquer
pessoa, causando-lhe danos (moral, material, financeiro ou outro);

VI - Permitir que perseguigdes ou interesses de ordem pessoal interfiram no trato com o
publico, com servidores ou com outras Pessoas Conselheiras de Salde;

VII - Pleitear, solicitar, provocar, sugerir ou receber gratificagdo, prémio, comiss&o,
doagao ou vantagem de qualquer espécie, para si, familiares ou qualquer pessoa, para o
cumprimento da sua miss&o ou para influenciar outrem para o mesmo fim;

VIII - Alterar ou deturpar o teor de documentos que deva encaminhar para providéncias;

IX - Retirar da reparticéo publica, sem estar legalmente autorizado, qualquer documento,
livro, equipamento ou bem pertencente ao patriménio publico;

X - Fazer uso de informagdes privilegiadas obtidas no &mbito interno de suas atividades,
em beneficio préprio, de parentes, amigos ou terceiros;

XI - Faltar deliberadamente com a verdade ou agir de ma-fé;

XII - Permitir ou concorrer para que interesses particulares prevalegam sobre o interesse
publico;

XIII - Retardar qualquer decisdo de competéncia do colegiado por retirar-se do plenario
antes do horério estabelecido pelo Regimento Interno ou pela Mesa Diretora, depois de
consultado o plenario;

XIV - Utilizar de recursos proprios do Conselho em atividades particulares;

XV - Praticar assédio moral, assédio sexual, calinia, difamac&o, injuria, ameacas e
quaisquer outros abusos que causem constrangimento.

Art. 13. Séo consideradas condutas antiéticas da Pessoa Conselheira de Saude:

| - Sugerir, solicitar, provocar ou induzir a divulgagéo de textos ou recursos audiovisuais
que resultem em desqualificar a imagem do Conselho de Saude e de seus membros;

Il - Assinar quaisquer documentos executados por terceiros e/ou elaborados por leigos
a respeito do Conselho de Satde e/ou dos seus membros;

Il - Exercer atividade em nome do Conselho de Saude sem que seja designada para
tal ato;

|V - Afastar-se de sua atividade, mesmo que temporariamente, sem razdo fundamentada
e justificada por notificagéo prévia ao Conselho de Saulde;

V - Contribuir para a realizagdo de ato contrario a lei ou destinado a frauda-la, ou
praticar, no exercicio da atividade, ato legalmente definido como crime ou contraveng&o;

VI - Violar sigilo individual de pessoas que atuem no Controle Social, em especial
aquelas da Comisséo de Etica;

VIl - Descumprir o Regimento Interno e demais normas do Conselho de Salde
respectivo, bem como deixar de atender as suas requisigdes administrativas, intimagoes ou
notificagdes, no prazo determinado;

VIII - Utilizar-se da fungéo para obter vantagens no acesso aos servigos de salide;

IX - Invadir estabelecimentos de satide em desacordo com o regramento deste Cédigo,
em especial os setores de acesso restrito, sob o pretexto de realizagdo de diligéncia;

X - Exercer ilegalmente a fungdo em situagdes de mandato vencido ou descontinuado.

CAPIiTULO VI - DA COMISSAO DE ETICA

Art. 14. A Comissao de Etica € um 6rgdo normativo e deliberativo, no ambito de sua
competéncia e abrangéncia, encarregado de orientar e aconselhar as Pessoas Conselheiras
de Saude, assim como conduzir os processos éticos, desde a apuragdo de denuncias até a
sua conclusdo, na comissao ou pelo encaminhamento ao plenario, conforme o caso.

SEGAO | - DA COMPOSIGAO

Art. 15. A Comissao de Etica deve ser composta por 8 (oito) Pessoas Conselheiras
de Saude, aprovadas pelo plenario do respectivo Conselho de Saude, respeitando a
representagao paritaria, conforme as normas do Conselho Nacional de Saude.

Paragrafo 1° - Os membros da Comissao de Etica elegerdo uma Pessoa Coordenadora
e uma Pessoa Relatora dentre seus membros.

Paragrafo 2° - Os trabalhos contardo com o apoio da Secretaria Executiva do Conselho
de Saude.

Paragrafo 3° - O mandato dos membros da Comissé&o de Etica coincidira com o mandato
do plenario do Conselho de Saude respectivo.

SEGAO Il - DAS COMPETENCIAS

Art. 16. Compete a Comiss&o de Etica:

| - Receber denuncias e propostas para averiguagao de infragao ética que lhe forem
encaminhadas, devidamente protocoladas e sendo vedado o anonimato nas dentincias que
busquem providéncias diretas sobre o denunciado. No entanto, o anonimato ndo impede
a Comissao de deliberar sobre a conveniéncia de instauragdo de procedimento de oficio,
caso os indicios sejam relevantes;

Il - Instaurar de oficio (por iniciativa prépria), procedimento competente sobre ato ou
matéria que considere passivel de configurar, em tese, infrag&o a principio ou norma ética;

11 - Instruir o Procedimento Etico e Disciplinar, que devera ser concluido no prazo de 60
(sessenta) uteis, prorrogavel por igual periodo;

IV - Elaborar relatério circunstanciado e parecer conclusivo, propondo, se devida, a
aplicagéo de penalidade, e encaminhando ao plenario nos casos regimentais que couber;

V - Julgar o Procedimento Etico e Disciplinar pelo voto da maioria absoluta de seus
membros, cabendo sempre recurso ao Plenario.

Paragrafo 1° - As decisbes serdo devidamente fundamentadas neste Cédigo de Etica
e Conduta.

Paragrafo 2° - A Comissao de Etica ndo podera se eximir de fundamentar o julgamento
da falta cometida pela Pessoa Conselheira de Saude alegando a falta de previsdo neste
Cadigo, cabendo-lhe o direito de utilizar, por analogia, os principios éticos e morais
conhecidos na sociedade, outras profissdes e em Leis esparsas.

Paragrafo 3° - Deverdo sempre ser assegurados o contraditério e a ampla defesa,
ouvidos o denunciante, o denunciado e demais envolvidos.

Art. 17. Compete a Pessoa Coordenadora da Comiss&o de Etica:

| - Convocar reunides ordinarias e extraordinarias, sempre que necessario;

Il - Presidir os trabalhos da Comisséo;

11l - Exercer o direito do voto de qualidade em caso de empate;

IV - Exercer as atribuicdes que lhe forem conferidas pelo presente Cédigo e pelo
Regimento Interno do respectivo Conselho de Salde, ou por delegagcdo da Comisséo de
Etica ou pelo Plenario do Conselho correspondente.

Art. 18. Compete a Pessoa Relatora da Comissao de Etica:

| - Organizar a agenda e a pauta das reunides e assegurar o apoio administrativo e
logistico a Comissé&o junto a Secretaria Executiva;

Il - Secretariar as reunides;

Il - Proceder ao registro das reunides e elaborar as atas;

IV - Instruir as matérias submetidas a deliberagéo;’

V - Elaborar os pareceres dos Procedimentos Etico Disciplinares e, anualmente, o
Relatério de Atividades desenvolvidas pela Comiss&o a ser apresentado ao Plenario.

SEGAO Ill - DO FUNCIONAMENTO

Art. 19. A Comisséo de Etica reunir-se-4 com a presenga de, no minimo, 5 (cinco)
membros.

| - Em seus impedimentos ou faltas, a Pessoa Coordenadora ou a Pessoa Relatora sera
substituida por outro membro, escolhido entre os presentes;

Il - Havera uma reunido ordindria a cada 3 (trés) meses, sendo no minimo 4 (quatro)
reunides anuais, e tantas extraordinarias quantas forem necessarias, convocadas pelo
Coordenador ou por no minimo 5 (cinco) de seus membros;

Il - Perdera o mandato na Comissdo o membro que, sem justificativa, faltar a 3 (trés)
reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, devendo o Plenario do Conselho de Saude,
eleger seu substituto;

IV - APessoa Conselheira de Saude, quando convocada, devera participar das reunides
da Comissao de Etica e de Conduta, podendo fazer uso da palavra, mas sem direito a voto;

V - As convocagdes para as reunides deverdo ocorrer com antecedéncia minima de 3
(trés) dias uteis.

Art. 20. Qualquer membro da Comiss&o de Etica podera, de oficio, pedir seu afastamento
na apreciagéo de fatos caso entenda que sua permanéncia podera prejudicar a apuragao.

Paragrafo 1° - O afastamento previsto aplica-se nas hipéteses em que se julgar em
impedimento, por critérios objetivos devidamente manifestos, ou em suspeigdo, por motivo
de foro intimo, sendo neste caso desnecessaria a declaragéo das razdes.

Paragrafo 2° - A Plenaria indicara Pessoa Conselheira temporaria, sempre mantendo a
paridade de segmento.

Paragrafo 3° - Caso nao haja o afastamento voluntario previsto no caput deste Artigo,
podera a Comisséo, em votagao aberta, afastar o membro.

Art. 21. As deliberagbes da Comissao serdo tomadas pelo voto da maioria simples de
seus membros.

Art. 22. A Comissé&o, e seus membros, exercera suas atividades com independéncia
e imparcialidade, realizando suas reunides em carater reservado. O sigilo necessario a
elucidagdo dos fatos e atos praticados pela pessoa denunciada sera rigorosamente
assegurado, com a devida prote¢do aos dados pessoais envolvidos, em conformidade com
a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD - Lei n° 13.709/2018), ao menos até
a sua deliberagéo final, momento em que sera decidida a forma de encaminhamento do
processo.

CAPITULO VIl - DO PROCEDIMENTO APURATORIO DE DENUNCIAS E
INDICIOS DE IRREGULARIDADES

Art. 23. O procedimento apuratério de infragdo sé tera inicio por determinagdo da Mesa
Diretora, ap6s andlise da dentncia ou de indicios de irregularidades.

SEGAO | - DA INVESTIGAGAO PRELIMINAR

Art. 24. O processo de apuragdo de infragdo a este Cédigo de Etica e Conduta sera
instaurado de oficio ou em razdo de denuncia fundamentada, desde que haja indicios
suficientes, e observado o seguinte:

| - Adenuncia deve ser dirigida & Presidéncia do Conselho de Saude;

Il - Somente serdo aceitas denuncias por escrito, devidamente protocoladas na
Secretaria Executiva;

Il - Para fazer a denuncia sera obrigatéria a identificacéo do denunciante, e caso deseje
ser informado sobre os procedimentos adotados pela Comisséo de Etica com referéncia
a denuncia, devera apresentar no requerimento um enderego eletrénico para envio de
resposta;

IV - As dentincias devem apresentar provas da matéria denunciada, tais como cépia de
documentos que indiquem sua veracidade e apresentar testemunhas, se houver;

V - O processo de denuncia deve, obrigatoriamente, conter:

a) ldentificagdo da Pessoa Conselheira denunciada;

b) Narrativa dos fatos que, na viséo do denunciante, possam infringir o Cédigo de Etica
e Conduta;

c) Nome de testemunhas e orientagao sobre a forma de localiza-las, e/ou provas da
matéria denunciada;

d) Solicitagéo para que a Comissao de Etica respectiva apure os fatos.

Paragrafo Unico. Em caso de denuncia contra a Pessoa Presidente do Conselho de
Saude, deve ser também atendido ao disposto no Regimento Interno respectivo.

Art. 25. A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude, ao ter ciéncia de denuncia
ou indicio de irregularidade, devera designar um relator, por sorteio entre seus membros,
com o objetivo de promover uma investigagdo preliminar dos fatos e, por consequéncia,
a viabilidade da instauracdo de procedimento apuratério, observados os termos desta
Resolugdo, da Resolugdo CNS n° 447/2011 e do Regimento Interno do CMS.

Paragrafo 1° - O relator da investigacao preliminar dos fatos dispora de 7 (sete) dias
Uteis para apresentar Nota Técnica na qual constara:

| - A descrigéo dos fatos denunciados;

Il - O elenco nominal das pessoas envolvidas na denuncia;

11l - A delimitagé@o do teor da acusacéo;

IV - Indicativo de arquivamento ou abertura de procedimento apuratdrio.

Paragrafo 2° - Se da apuragéo na investigagao preliminar resultar a verificagao de falta
ou infragéo atribuida a conselheiro municipal de saiude ou aos demais membros do CMS,
sera determinada, pela Mesa Diretora, em até 5 (cinco) dias Uteis apds a apresentagdo da
Nota Técnica da investigagao preliminar, a instauragdo de procedimento apuratério.

Art. 26. Quando o fato narrado néo configurar infragdo as prerrogativas do controle
social ou ilicito penal, o procedimento serd arquivado de plano pela Mesa Diretora do
Conselho Municipal de Saude.

SEGAO Il - DO PROCEDIMENTO ETICO DISCIPLINAR FORMAL

Art. 27. Acatada a denuncia ou o indicativo de instauragéo de oficio, e determinada
a instauracédo do procedimento apuratério pela maioria absoluta dos membros da Mesa
Diretora,

a respectiva decisdo serda acompanhada da Nota Técnica elaborada pelo relator da
investigagéo preliminar.
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Paragrafo Unico. O Procedimento Etico Disciplinar sera instaurado e devidamente
fundamentado no prazo de até 15 (quinze) dias uteis apods o recebimento da dentncia ou
indicativo, iniciando-se a fase de instrugéo.

Art. 28. Acolhida a proposta de abertura de procedimento apuratério, devera ser
instituida uma Comissdo de Apuragdo, composta por 4 pessoas Conselheiras de Saude,
entre as quais o presidente da comisséo, que sera escolhido entre eles.

Paragrafo 1° - A Comisséo de Apuragdo tera um relator, que sera sorteado dentre os
membros indicados pelos segmentos.

Paragrafo 2° - Ndo podera ser relator o conselheiro que dirigiu a investigagao preliminar,
nem o Presidente do Conselho Municipal de Saide em razdo dos atos privativos de sua
competéncia.

Paragrafo 3° - Além do presidente e do relator, a Comissado de Apuracéo tera dois
secretarios designados pela Mesa Diretora, respeitada a paridade entre os segmentos que
compdem o CMS.

Paragrafo 4° - Nao podera participar da Comissao de Apuragdo conjuge, companheiro
ou parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau.

Art. 29. A Comisséo de Apuragao devera ter sua composigao aprovada em resolugdo
especifica para esta finalidade e exercera suas atividades com independéncia e
imparcialidade, assegurado o sigilo necessario a elucidagdo do fato ou exigido pelo
interesse publico.

Paragrafo Unico - As reunides e as audiéncias da Comiss&o terdo carater reservado.

Art. 30. O procedimento apuratério se desenvolve nas seguintes fases:

| - Instauragdo: Com a publicagdo da resolugéo que constitui a comisséo;

Il - Apuragaol/Instrugdo: Que compreende o trabalho da comisséo através da coleta de
provas, oitivas, defesa e apresentagéo do Relatério Final;

Il - Concluséo/Julgamento: Que compreende a finalizagdo do trabalho com as indicag

des ou ndo da(s) infragcéo(des) cometida(s) e a penalidade aplicavel, se for o caso.

Art. 31. Acatada a denuncia, cabera a Comissao:

| - Notificar oficialmente a Pessoa Conselheira denunciada para manifestar-se, por
escrito, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, sob pena de serem considerados verdadeiros

os fatos a ela imputados, caso ndo apresente justificativa para o ndo comparecimento
ou defesa;

Il - Convocar a Pessoa Conselheira denunciada a comparecer em audiéncia para
averiguagao prévia;

11l - Elaborar relatério circunstanciado e parecer conclusivo, para julgamento e aplicagdo
de penalidade, ou arquivamento em caso de improcedéncia.

Art. 32. Alinstrucdo é o ato de coleta de provas e de arrolamento de testemunhas para
depoimentos, tanto de defesa quanto de acusagéo, que incidam no julgamento do processo.

Paragrafo 1° - A Comissao de Apuragdo podera adotar os seguintes procedimentos:

| - Colheita de provas (documentais, testemunhais, periciais, audiovisuais);

Il - Convocagéo das Pessoas Conselheiras de Satude e demais membros do Conselho
envolvidos em denuncia ou indicios de irregularidade;

Ill - Oitiva, se for necessario, das testemunhas envolvidas no caso, e de todas as
pessoas citadas por elas, que justificadamente tenham ou possam ter conhecimento dos
fatos imputados;

IV - Inquiricdo das testemunhas devera ser feita em audiéncia una, ainda que, se for o
caso, em dias sucessivos, e poderdo ser realizados por meio de reunides virtuais através
de videoconferéncia;

V - Inquirigdo do acusado, precedido de convocagdo com antecedéncia de 48 (quarenta
e oito) horas, sera realizada apds a produgéo de todas as provas disponiveis.

Paragrafo 2° - As pessoas denunciadas sera facultado, em sua manifestagéo, arrolar
até, no maximo, trés testemunhas e anexar provas de contraditério. A produgdo de prova
cabera ao denunciante e ao denunciado, respeitando o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo 3° - A Comissao podera indeferir pedido da parte da pessoa denunciada
referente a produgdo de provas quando considerado impertinente, meramente protelatorio,
ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos, sempre justificando por escrito a
necessidade deste ato.

Paragrafo 4° - Produzidas e analisadas as provas, sera elaborado o parecer preliminar
e encaminhado para ciéncia das partes e eventual interposi¢ao de recurso. Terdo ambas
as partes o prazo comum de 15 (quinze) dias uteis para apresentar recurso e suas
consideragdes finais por escrito.

Paragrafo 5° - A Comissado deve desenvolver seus trabalhos com a finalidade de
garantir, em todas as fases do procedimento, o respeito ao contraditério e a ampla defesa
as pessoas denunciadas.

Paragrafo 6° - Apos apresentacéo e apreciagao dos recursos, sera elaborado o parecer
final fundamentado para julgamento.

Art. 33. O prazo para a conclusdo do procedimento apuratério ndo excedera 30 (trinta)
dias uteis, contados da data de publicagdo do ato que constituir a comissdo, admitida a
sua prorrogagdo por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem, em decorréncia da
complexidade do caso, mediante justificativa fundamentada.

Art. 34. Com a conclusdo do Relatério Final, a Comissdo de Apuragéo encerra a sua
participagéo no procedimento e conclui a sua segunda fase, a apuragdo, com a entrega dos
autos & Mesa Diretora.

Paragrafo 1° - Do Relatério Final deve constar:

| - A descrigé@o dos fatos denunciados;

Il - O elenco nominal das pessoas envolvidas na denuncia;

11l - A delimitagéo do teor da acusagéo;

IV - Inteiro teor das declaragdes colhidas pela Comisséo de Apuragéo junto as pessoas
investigadas, seus defensores, se houver, e as testemunhas;

V - Indicativo de qual penalidade deve ser aplicada ao caso concreto.

Paragrafo 2° - Caso a Comissao de Apuragdo ndo chegue a resultados conclusivos,
& necessario fazer constar essa informagdo no Relatério Final para que a Mesa Diretora
delibere acerca das providéncias cabiveis ao caso.

SEGAO IIl - DA CLASSIFICAGAO DA INFRAGAO E DO JULGAMENTO

Art. 35. Ainfragao resultante da ndo observancia deste Cédigo devera ser classificada,
conforme a gravidade, a extens&o do dano e as suas consequéncias, em:

| - Infragdo Leve: N&o caracteriza dano ou prejuizo a individuos ou a coletividade. Caso
ocorra dano, que seja facilmente reparavel;

Il - Infragdo Média: Caracteriza-se por dano intencional, doloso, mas que seja ainda
reparavel, tanto a individuos quanto a coletividade;

11l - Infrag@o Grave: Caracteriza-se pelo dano intencional, doloso e irreparavel, podendo,
inclusive, envolver ameaca ou atentado contra a dignidade humana e a vida.

Art. 36. A Comissao de Etica julgara o procedimento sendo a votagdo nominal e por
maioria absoluta dos membros, aplicando a sangao disciplinar admissivel ao caso, cabendo
sempre recurso ao Plenario do respectivo Conselho.

Paragrafo 1° - De posse dos autos, a Mesa Diretora terd o prazo de 20 (vinte) dias
corridos, contados do recebimento do Relatério Final, para proferir sua deciséo.

Paragrafo 2° - A conclusdo do procedimento apuratério sera realizada em sessédo
publica e todas as decisdes serédo fundamentadas.

Paragrafo 3° - Em determinados atos de apuragéo e da conclusdo do procedimento,
poder-se-a, no entanto, limitar a presenga as proprias partes, desde que a preservagéo da
intimidade n&o prejudique o interesse publico.

Paragrafo 4° - Para o julgamento, que serd publico, serdo disponibilizados aos
integrantes da Mesa Diretora acesso a integralidade dos autos do procedimento apuratério.

Paragrafo 5° - Todos os membros da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude
terdo direito a voto.

Paragrafo 6° - A punicdo somente serd imposta pelo voto da maioria absoluta dos
membros da Mesa Diretora, contado o voto do Presidente do Conselho.

Paragrafo 7° - Na hipétese em que haja divergéncia quanto a pena, sem que se tenha
formado maioria absoluta por uma delas, sera aplicada a mais leve, ou, no caso de mais de
duas penas alternativas, aplicar-se-a a mais leve que tiver obtido o maior nimero de votos.

Paragrafo 8° - As decisdes proferidas pelo pleno, em grau de recurso, serdo irrecorriveis.

Art. 37. Entendendo a Mesa Diretora que existem indicios de crime de agéo publica
incondicionada, o Presidente do Conselho Municipal de Salude remeterd ao Ministério
Publico copia dos resultados do procedimento apuratério, com vistas a apresentagdo de
denduncia, se for este o caso.

CAPITULO VIII - DAS MEDIDAS DISCIPLINARES E PENALIDADES

Art. 38. Os preceitos deste Cédigo de Etica e Conduta s&o de observancia obrigatoria e
a violagéo das suas normas importara em falta que, conforme sua gravidade, sujeitara seus
infratores as seguintes penalidades:

| - Adverténcia: Sancéo de natureza leve, com carater pedagdgico-educativo, aplicada
para alertar sobre atitudes que ndo condizem com as normas deste Codigo de Etica e
Conduta. Sera aplicada diretamente pela Presidéncia do Conselho, apés parecer da
Comissao de Etica. A reincidéncia na conduta de adverténcia acarretara a aplicagéo de
censura escrita.

Il — Adverténcia Escrita: Aplicada quando a Pessoa Conselheira de Saude continuar
a perturbar a ordem das reunides (mesmo apés adverténcia), praticar ofensas verbais ou
desacatos, ou ndo exercer com zelo e dedicacéo suas atividades.

11l - Suspensdo Temporaria do Mandato: Aplicada pelo prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias, prorrogaveis por igual periodo, se persistirem as condigdes motivadoras da punigao.
Destina-se a casos de reincidéncia nas hipdteses de medidas disciplinares anteriores,
uso indevido das prerrogativas da fungdo para constranger ou aliciar pessoas em busca
de favorecimento, fraude no registro de presenga ou pratica de ato atentatério a moral
e a ética. A suspensdo sera decidida pela Comissédo de Etica por maioria absoluta dos
membros e referendada por maioria simples do Plenario do Conselho. Neste caso, ndo
cabera a entidade a substituigdo da Pessoa Conselheira de Saude.

IV - Perda do Mandato/Exclusdo: A penalidade mais grave, aplicada a Pessoa
Conselheira de Salde que reincidir em falta grave apdés suspensdo, apresentar
comportamento incompativel com o decoro da fungéo, sofrer condenagdo criminal com
sentenga transitada em julgado, perceber vantagens indevidas, fraudar o regular andamento
dos trabalhos para alterar o resultado de uma deliberacgéo, ou praticar agressoes fisicas,
verbais, morais, psicoldgicas ou de qualquer natureza a qualquer participante dentro do
espago do Controle Social. A perda do mandato sera decidida pela Comissao de Etica e
referendada por 2/3 (dois tergos) dos membros do respectivo Conselho de Salide.

Paragrafo Unico. A Pessoa Conselheira de Saude que estiver sendo julgada em um
Procedimento Etico Disciplinar e renunciar ao mandato, ou tiver seu mandato encerrado por
dispensa automatica ou remogdo compulséria em processo de apuragao de irregularidades,
ficara inelegivel para o controle social da saude pelo periodo do mandato subsequente, e,
nos casos de perda do mandato por infragdo grave, por 2 (dois) mandatos subsequentes.

Art. 39. A Secretaria-Executiva do Conselho Municipal de Salude comunicara os
resultados do procedimento apuratério aos érgéos, entidades e movimentos sociais de que
fazem parte as

Pessoas Conselheiras de Satide ou membros do Conselho investigados, no prazo de
15 dias corridos da respectiva sessao.

Art. 40. No caso de aplicagdo das penas de dispensa automatica ou de remocéo
compulsoria, a Pessoa Conselheira de Satde ou membro do Conselho investigado ficara
impedido de representar a sua entidade no decorrer daquele triénio e no subsequente, quer
seja no Pleno, quer seja nas Comissdes Intersetoriais, Camaras Técnicas ou Grupos de
Trabalho.

CAPITULO IX -DAAPLICAGAO DAS PENALIDADES E DAS CIRCUNSTANCIAS

. Art. 41. Aalegacéo de ignorancia ou a ma compreens&o dos preceitos deste Codigo de
Etica e Conduta nao exime de penalidade a pessoa infratora.

Art. 42. Sao circunstancias que podem atenuar a penalidade:
| - Nao ter sido condenado antes por infragéo ética;

Il - Reconhecer-se pelo ato praticado;

11l - Ter reparado ou minorado o dano.

Art. 43. S&o circunstancias que podem agravar a penalidade:

| - Ter sido antes condenado por infragéo ética;

Il - Praticar infragdo reincidente e intencionalmente, e nao ter buscado reparar ou
minorar o dano.

CAPITULO X - DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 44. O afastamento da Pessoa Conselheira de Saude de suas fungdes néo
interrompe a continuidade do Procedimento Etico Disciplinar conduzido pela Comiss&o
de Etica. Contudo, a aplicagdo de qualquer penalidade resultante deste processo ficara
suspensa até o efetivo retorno da Pessoa Conselheira as atividades no @mbito do Controle
Social.

ICP
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Paragrafo Unico. Caso a Pessoa Conselheira de Satde n3o retorne as suas atividades
no Controle Social no prazo de 4 (quatro) anos, contado a partir da data de conclusdo do
respectivo processo ético disciplinar, a punicdo que lhe foi imposta sera considerada
extinta.

Art. 45. A falta ou inexisténcia, neste Codigo de Etica e Conduta, de definigdo ou
orientagéo sobre questao ética no exercicio das fungdes de Pessoa Conselheira de Saude,
ou ainda a sua revisdo, no todo ou em parte, devera ser remetida a Mesa Diretora do
Conselho Municipal de

Saude para andlise e discussdo quanto aos casos omissos e adequagdes a serem
incorporados a este Cdédigo, salvo melhor juizo, e incorporados ap6s deliberagéo plenaria,
aprovada por maioria qualificada de 2/3 (dois tergos) de votos, utilizando de legislacdes
complementares.

Art. 46. Este Cédigo de Etica e Conduta entrara em vigor na data de sua aprovagéo pelo
Plenario do Conselho Municipal de Saude de Campos dos Goytacazes, passando a fazer
parte de seu Regimento Interno.

Campos dos Goytacazes, 09 de dezembro de 2025.

Ana Paula Galvao Baptista de Arautjo Flores - Segmento Representante Profissional
de Saude Presidente

Edmar Cruz Teixeira - Segmento Usuarios
Relator

Julio César dos Santos Boechat - Segmento Prestador de Servigo
Lednio Rocha Henriques Junior - Segmento Usuarios
Expedito Coleto Machado Ribeiro - Segmento Usuarios
Ricardo Gongalves de Carvalho — Segmento Usuarios
Helena Kiyomi Hokamura — Segmento Formadores de Recursos Humanos

Danielle Nascimento Guimaraes — Poder Publico
Fundacao Municipal da Infancia e da Juventude - FMIJ

FUNDAGAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JUVENTUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N.° 2025.044.000092-5-PR

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

CONTRATO N° 007L/2025

OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL PARA SEDIAR O ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
RENASCER, MANTIDO PELA FUNDAGCAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JUVENTUDE.
LOCATARIO: FUNDAGAO MUNICIPAL DA INFANCIA E DA JUVENTUDE.

LOCADOR: ERICA DE AZEVEDO MANHAES

CPF: 030.578.247-90

VALOR GLOBAL: R$ 178.200,00 (CENTO E SETENTA E OITO MIL E DUZENTOS REAIS)
PRAZO DE EXECUGAO CONTRATUAL: 24 (VINTE E QUATRO) MESES.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 26/11/2025.
Publique-se.
Campos dos Goytacazes, 07 de Janeiro de 2026.

LEON GOMES CELESTINO
PRESIDENTE DAFMIJ
MATR. 42.457

Fundacao Municipal de Saude - FMS

PORTARIA GP/ FMS N° 073/2025

O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n° 28.634, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n°® 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagdo vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2025.099.000645-6-PA

Acordo de Cooperagéo Técnica n° 2025.099.000645-6-PA

Objeto: Cooperagdo entre os participantes, visando promover agdes de saude,
oferecendo a populagéo, suporte de atendimento em carater de urgéncia e emergéncia,
através de atendimentos pré-hospitalares, resgate, busca e salvamento das vitimas
decorrentes de acidentes de qualquer natureza nesta municipalidade.

Contratada: SUPORTE EMERGENCIAL PRE-HOSPITALAR SALVANDO VIDAS -
EMERGENCY LIFE SUPPORT (GRV)

CNPJ n° - 21.295.971/0001-15

Vigéncia do Acordo de Cooperagéo Técnica: 31/10/2025 a 31/10/2026

Gestor do contrato: Carlos Filipe Mocaiber Lopes, Matricula n°: 29.196

Gestor do contrato suplente: Bruna Fernanda Vassimon dos Santos, Matricula: 34.319

Fiscal do contrato: Gilberto Nunes Oliveira, Matricula n°: 23.861

Fiscal do contrato suplente: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagéo técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

Il - emitir decisé@o sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a execugdo do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instrugéo do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do contrato;

Ill - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IV - acompanhar a manutengéo das condigdes de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagédo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e
das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou néo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administracéo;

VI - coordenar os atos preparatérios a instrugdo processual e ao envio da documentagédo
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VIl - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagdo ou prorrogagéo, visando a solugao de continuidade;
e

VIII - constituir relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3°, do art.
174 da Lei Federal n° 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugéo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informacdes pertinentes as suas competéncias;

I - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugédo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execucéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execucé@o do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas naavenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo,
conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apds o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagéo;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VII, do
art. 20, do Decreto Municipal n® 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagado ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e
previdenciaria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sdo solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medi¢éo, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuacao efetiva
na execugéo do contrato.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a data de assinatura do contrato acima especificado.

Campos dos Goytacazes, 08 de dezembro de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude

PORTARIA GP/ FMS N° 074/2025

O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n° 28.634, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n°® 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagao vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2025.099.000008-0-PR

Contrato n° 0238/2025

Objeto: Aquisi¢ao de férmulas modificadas para a nutricdo enteral em frascos (sistema
fechado) para abastecer o servico de nutricdo e dietética do Hospital Ferreira Machado
(HFM), Hospital Geral de Guarus (HGG) e Hospital Sdo José (HSJ), integrantes da
Fundagao Municipal de Saude.

Contratada:

W.M. COMERCIO E REPRESENTAGOES HOSPITALAR LTDA.

CNPJ n° - 36.078.616/0001-22

Vigéncia do contrato: 19/11/2025 a 18/12/2025

Gestor do contrato: Andréa Moreira Aratjo, Matricula n°: 33.899

Gestor do contrato suplente: Daniele Magalhaes Ribeiro, Matricula n°: 27.148
Fiscal do contrato: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Fiscal do contrato: Ingrid Bazilio Ribeiro, Matricula n°® 27.593

Fiscal do contrato suplente: Natanael de Souza Rosa, Matricula n° 43.336

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagéo técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n°® 039/2023;

Il - emitir decisé@o sobre todas as solicitagcdes e reclamacdes relacionadas a execugdo do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instrugdo do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;
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IV - acompanhar a manutengédo das condigdes de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagédo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragoes e
das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou nédo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administragao;

VI - coordenar os atos preparatorios a instrugao processual e ao envio da documentagéo
pertinente ao setor de contratos para formalizagcdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VIl - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagdo ou prorrogagéo, visando a solugao de continuidade;
e

VIII - constituir relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3° do art.
174 da Lei Federal n° 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugéo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informacdes pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagbes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugédo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execucéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigbes
estabelecidas naavenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo,
conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apds o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagéo;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VII, do
art. 20, do Decreto Municipal n® 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagado ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengéo das condigdes de habilitagdo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribuices fiscal, trabalhista e
previdenciaria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sdo solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medi¢&o, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuacao efetiva
na execugéo do contrato.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a data de assinatura do contrato acima especificado.

Campos dos Goytacazes, 15 de dezembro de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude

PORTARIA GP/ FMS N° 075/2025

O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n° 28.634, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n°® 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagao vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2025.099.000008-0-PR

Contrato n° 0239/2025

Objeto: Aquisi¢ado de férmulas modificadas para a nutricdo enteral em frascos (sistema
fechado) para abastecer o servico de nutricdo e dietética do Hospital Ferreira Machado
(HFM), Hospital Geral de Guarus (HGG) e Hospital Sdo José (HSJ), integrantes da
Fundagao Municipal de Saude.

Contratada:

NUTRIMED SERVICOS MEDICO EM NUTRIGAO PARENTERAL E ENTERAL LTDA.

CNPJ n° - 01.226.416/0001-95

Vigéncia do contrato: 19/11/2025 a 18/12/2025

Gestor do contrato: Andréa Moreira Araujo, Matricula n°: 33.899

Gestor do contrato suplente: Daniele Magalhdes Ribeiro, Matricula n°: 27.148
Fiscal do contrato: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Fiscal do contrato: Ingrid Bazilio Ribeiro, Matricula n°® 27.593

Fiscal do contrato suplente: Natanael de Souza Rosa, Matricula n° 43.336

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagéo técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n° 039/2023;

11 - emitir decis&o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instrugdo do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execucéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IV - acompanhar a manutengédo das condigdes de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagédo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato

contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e
das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou néo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administragao;

VI - coordenar os atos preparatérios a instrugdo processual e ao envio da documentagédo
pertinente ao setor de contratos para formalizagcdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VIl - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagdo ou prorrogagéo, visando a solugao de continuidade;

VIII - constituir relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3°, do art.
174 da Lei Federal n° 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugéo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informacdes pertinentes as suas competéncias;

I - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugédo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execucéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execugé@o do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas naavenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo,
conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apds o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagéo;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VII, do
art. 20, do Decreto Municipal n° 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagao ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribuices fiscal, trabalhista e
previdenciaria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sdo solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medigéo, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuacao efetiva
na execugéo do contrato.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos
a data de assinatura do contrato acima especificado.

Campos dos Goytacazes, 15 de dezembro de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude

PORTARIA GP/ FMS N° 076/2025

O Presidente da FUNDA(;AO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n° 28.634, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n°® 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagao vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2025.099.000008-0-PR

Contrato n° 0240/2025

Objeto: Aquisi¢ao de férmulas modificadas para a nutricdo enteral em frascos (sistema
fechado) para abastecer o servico de nutricdo e dietética do Hospital Ferreira Machado
(HFM), Hospital Geral de Guarus (HGG) e Hospital Sdo José (HSJ), integrantes da
Fundagao Municipal de Saude.

Contratada:

REPROMED COMERCIO E REPRESENTAGOES DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA.

CNPJ n° - 36.280.113/0001-35

Vigéncia do contrato: 19/11/2025 a 18/12/2025

Gestor do contrato: Andréa Moreira Aratjo, Matricula n°: 33.899

Gestor do contrato suplente: Daniele Magalhaes Ribeiro, Matricula n°: 27.148
Fiscal do contrato: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Fiscal do contrato: Ingrid Bazilio Ribeiro, Matricula n°® 27.593

Fiscal do contrato suplente: Natanael de Souza Rosa, Matricula n° 43.336

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagéo técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n°® 039/2023;

11 - emitir decis&o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instrugdo do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IV - acompanhar a manutengédo das condigdes de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagédo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e
das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou néo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administragao;
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VI - coordenar os atos preparatorios a instrugao processual e ao envio da documentagéo
pertinente ao setor de contratos para formalizagcdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VIl - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagdo ou prorrogagéo, visando a solugao de continuidade;
e

VIII - constituir relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3°, do art.
174 da Lei Federal n® 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugéo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informacdes pertinentes as suas competéncias;

I - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugéo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigbes
estabelecidas naavenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo,
conferindo as notas fiscais e as documentagbes exigidas para o pagamento, e apds o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagéo;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VII, do
art. 20, do Decreto Municipal n® 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagado ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengéo das condigdes de habilitagdo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e
previdenciaria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sdo solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medi¢&o, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuacao efetiva
na execugéo do contrato.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a data de assinatura do contrato acima especificado.

Campos dos Goytacazes, 15 de dezembro de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude

PORTARIA GP/ FMS N° 077/2025

O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n° 28.634, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n°® 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagao vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2025.099.000008-0-PR

Contrato n° 0241/2025

Objeto: Aquisi¢ado de férmulas modificadas para a nutricdo enteral em frascos (sistema
fechado) para abastecer o servico de nutricdo e dietética do Hospital Ferreira Machado
(HFM), Hospital Geral de Guarus (HGG) e Hospital Sdo José (HSJ), integrantes da
Fundagao Municipal de Saude.

Contratada:

NUTRIMIX COMERCIAL LTDA.

CNPJ n° - 12.409.711/0001-01

Vigéncia do contrato: 19/11/2025 a 18/12/2025

Gestor do contrato: Andréa Moreira Araujo, Matricula n°: 33.899

Gestor do contrato suplente: Daniele Magalhaes Ribeiro, Matricula n°: 27.148

Fiscal do contrato: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Fiscal do contrato: Ingrid Bazilio Ribeiro, Matricula n° 27.593

Fiscal do contrato suplente: Natanael de Souza Rosa, Matricula n° 43.336

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizag&do técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

11 - emitir decis&o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instrugéo do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugéo do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IV - acompanhar a manutengado das condi¢des de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagéo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e
das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas @ necessidade ou ndo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administragao;

VI - coordenar os atos preparatdrios a instrugdo processual e ao envio da documentacgédo
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VII - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagédo ou prorrogagao, visando a solugdo de continuidade;
e

VIII - constituir relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3°, do art.
174 da Lei Federal n° 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugéo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informacdes pertinentes as suas competéncias;

I - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugédo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execucéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execugé@o do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas naavenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo,
conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apds o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagéo;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VII, do
art. 20, do Decreto Municipal n° 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagao ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e
previdenciaria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sdo solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medi¢éo, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuacao efetiva
na execugéo do contrato.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos
a data de assinatura do contrato acima especificado.

Campos dos Goytacazes, 15 de dezembro de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude

PORTARIA GP/ FMS N° 078/2025

O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n°® 28.634, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n°® 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugao Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagao vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2024.099.000018-2-PR

Contrato n° 0244/2025

Objeto: Aquisigao de insumos de desinfecgao hospitalar com comodato de equipamentos
e Acessorios, visando garantir a assisténcia aos pacientes e profissionais da Fundagédo
Municipal de Saude.

Contratada:

MICROMED COMERCIO E REPRESENTAGCOES LTDA.

CNPJ n° - 00.071.343/0001-47

Vigéncia do contrato: 05/12/2025 a 04/03/2026

Gestor do contrato: Andréa Moreira Aratjo de Azevedo, Matricula n°: 33.899
Gestor do contrato suplente: Daniele Magalhaes Ribeiro, Matricula n°: 27.148
Fiscal do contrato: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Fiscal do contrato: Natanael de Souza Rosa, Matricula n°: 43.336

Fiscal do contrato suplente: Amanda Dutra Fagundes Duarte, Matricula n® 43.325

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizag&do técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n°® 039/2023;

11 - emitir deciséo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instrugéo do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugéo do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IV - acompanhar a manutengéo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagéo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragbes e
das prorrogacgdes contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou ndo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administracao;

VI - coordenar os atos preparatérios a instrugdo processual e ao envio da documentacgédo
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VII - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagédo ou prorrogagao, visando a solugédo de continuidade;
e

VIII - constituir relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3°, do art.
174 da Lei Federal n® 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugao do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

Icp 43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Brasil

Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

P ODER

EXECUTIVO

N° 14973 - Campos dos Goytacazes
Sexta-feira, 09 de Janeiro de 2026

19

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informacdes pertinentes as suas competéncias;

I - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugédo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execucéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas naavenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo,
conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apds o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagéo;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VII, do
art. 20, do Decreto Municipal n° 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagado ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengéo das condigdes de habilitagdo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e
previdenciaria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sdo solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medi¢do, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuacao efetiva
na execugéo do contrato.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a data de assinatura do contrato acima especificado.

Campos dos Goytacazes, 15 de dezembro de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude

PORTARIA GP/ FMS N° 079/2025

O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n° 28.634, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n°® 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagao vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2024.099.000121-5-PR

Contrato n° 0242/2025

Objeto: Aquisicdo de medicamentos padronizados, visando garantir a assisténcia aos
pacientes atendidos pela Fundagéo Municipal de Saude.

Contratada:

Nova Aerofarma Comércio e Representagdes Ltda

CNPJ n° 01.982.722/0001-51

Vigéncia do Contrato: 05/12/2025 a 04/02/2026

Gestor do contrato: Andréa Moreira Aratjo de Azevedo, Matricula n°: 33.899

Gestor do contrato suplente: Daniele Magalhaes Ribeiro, Matricula n°: 27.148

Fiscal do contrato: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Fiscal do contrato: Natanael de Souza Rosa, Matricula n® 43.336

Fiscal do contrato suplente: Amanda Dutra Fagundes Duarte, Matricula n°: 43.325

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagédo técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

11 - emitir deciséo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugéo do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instrugdo do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execucéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IV - acompanhar a manutenc¢édo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagédo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragoes e
das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas @ necessidade ou ndo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administracao;

VI - coordenar os atos preparatorios a instrugao processual e ao envio da documentagéo
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VIl - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagé@o ou prorrogagao, visando a solugédo de continuidade;
e

VIII - constituir relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3°, do art.
174 da Lei Federal n® 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugéo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informacdes pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugédo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagdes para a corregdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugédo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execucé@o do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas na avenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo,
conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apds o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagéo;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VII, do
art. 20, do Decreto Municipal n° 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagado ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e
previdenciaria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sdo solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medi¢éo, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuacao efetiva
na execugéo do contrato.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a data de assinatura do contrato acima especificado.

Campos dos Goytacazes, 19 de dezembro de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude

PORTARIA GP/ FMS N° 080/2025

O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n° 28.634, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n°® 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagao vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2024.099.000121-5-PR

Contrato n° 0243/2025

Objeto: Aquisicdo de medicamentos padronizados, visando garantir a assisténcia aos
pacientes atendidos pela Fundagéo Municipal de Saude.

Contratada:

Servimed Distribuidora e Servigos Ltda

CNPJ n° 23.486.068/0001-28

Vigéncia do Contrato: 05/12/2025 a 04/02/2026

Gestor do contrato: Andréa Moreira Arautjo de Azevedo, Matricula n°: 33.899

Gestor do contrato suplente: Daniele Magalhaes Ribeiro, Matricula n°: 27.148

Fiscal do contrato: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Fiscal do contrato: Natanael de Souza Rosa, Matricula n® 43.336

Fiscal do contrato suplente: Amanda Dutra Fagundes Duarte, Matricula n°: 43.325

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagédo técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n°® 039/2023;

11 - emitir deciséo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a execugao do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instrugéo do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugéo do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IV - acompanhar a manutencgao das condi¢des de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagéo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragbes e
das prorrogacgdes contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou ndo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administracéao;

VI - coordenar os atos preparatérios a instrugdo processual e ao envio da documentacgédo
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VII - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagédo ou prorrogagao, visando a solugédo de continuidade;

VIII - constituir relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3°, do art.
174 da Lei Federal n® 14.133/2021, com as informacdes obtidas durante a execugdo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informagdes pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagéo das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagdes para a corregdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugéo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas naavenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo,
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conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apés o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagao;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VI, do
art. 20, do Decreto Municipal n® 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagdo ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e
previdencidria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sao solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medicéo, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuagéo efetiva
na execugao do contrato.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a data de assinatura do contrato acima especificado.

Campos dos Goytacazes, 19 de dezembro de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude

PORTARIA GP/ FMS N° 001/2026

O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n® 28.634, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n® 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugao Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagdo vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2025.099.000002-7-PR

Contrato n° 0245/2025

Objeto: Aquisicdo de material médico hospitalar (agulhas e fios), visando garantir a
assisténcia aos pacientes atendidos pela Fundagao Municipal de Saude.

Contratada:

C.A.M CASTILHOS ME - CNPJ n°® 07.486.627/0001-43

Vigéncia do Contrato: 05/12/2025 a 04/02/2026

Gestor do contrato: Andréa Moreira Araujo de Azevedo, Matricula n°: 33.899

Gestor do contrato suplente: Daniele Magalhaes Ribeiro, Matricula n°: 27.148

Fiscal do contrato: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Fiscal do contrato: Natanael de Souza Rosa, Matricula n® 43.336

Fiscal do contrato suplente: Amanda Dutra Fagundes Duarte, Matricula n°: 43.325

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizag&do técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

11 - emitir decis&@o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instrugéo do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugéo do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IV - acompanhar a manutengédo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagédo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragoes e
das prorrogacgdes contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou ndo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administracao;

VI - coordenar os atos preparatérios a instrugdo processual e ao envio da documentagédo
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VII - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagédo ou prorrogagao, visando a solugdo de continuidade;
e

VIII - constituir relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3°, do art.
174 da Lei Federal n® 14.133/2021, com as informacdes obtidas durante a execugdo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informagdes pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagéo das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagdes para a corregdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugéo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisao
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas naavenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo,
conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apés o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagao;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VI, do
art. 20, do Decreto Municipal n° 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagéo ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas

de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e
previdenciaria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sao solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medicéo, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuagéo efetiva
na execugao do contrato.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a data de assinatura do contrato acima especificado.

Campos dos Goytacazes, 05 de Janeiro de 2026.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude

PORTARIA GP/ FMS N° 002/2026

O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n® 28.634, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n°® 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagdo vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2025.099.000002-7-PR

Contrato n° 0246/2025

Objeto: Aquisicdo de material médico hospitalar (agulhas e fios), visando garantir a
assisténcia aos pacientes atendidos pela Fundagao Municipal de Saude.

Contratada:

Micromed Comércio e Representacdes Ltda - CNPJ n° 00.071.343/0001-47

Vigéncia do Contrato: 05/12/2025 a 04/02/2026

Gestor do contrato: Andréa Moreira Aratjo de Azevedo, Matricula n°: 33.899

Gestor do contrato suplente: Daniele Magalhaes Ribeiro, Matricula n°: 27.148

Fiscal do contrato: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Fiscal do contrato: Natanael de Souza Rosa, Matricula n°® 43.336

Fiscal do contrato suplente: Amanda Dutra Fagundes Duarte, Matricula n°: 43.325

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizag&do técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n°® 039/2023;

11 - emitir decis&o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instrugdo do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IV - acompanhar a manutenc¢do das condi¢des de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagéo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragoes e
das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas @ necessidade ou ndo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administracéao;

VI - coordenar os atos preparatérios a instrugdo processual e ao envio da documentagédo
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VIl - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagdo ou prorrogagéo, visando a solugao de continuidade;
e

VIII - constituir relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3°, do art.
174 da Lei Federal n® 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugéo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informacdes pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagéo das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagdes para a corregdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugédo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execugé@o do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas naavenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo,
conferindo as notas fiscais e as documentagbes exigidas para o pagamento, e apés o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagéo;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VII, do
art. 20, do Decreto Municipal n® 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagado ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribuigdes fiscal, trabalhista e
previdenciaria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sdo solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medicéo, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuagéo efetiva
na execugéo do contrato.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a data de assinatura do contrato acima especificado.
Campos dos Goytacazes, 05 de Janeiro de 2026.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude
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PORTARIA GP/ FMS N° 003/2026

O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n° 28.634, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n° 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagdo vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2025.099.000002-7-PR

Contrato n° 0247/2025

Objeto: Aquisicdo de material médico hospitalar (agulhas e fios), visando garantir a
assisténcia aos pacientes atendidos pela Fundagao Municipal de Saude.

Contratada:

Servimed Distribuidora e Servigdes Ltda - CNPJ n° 23.486.068/0001-28

Vigéncia do Contrato: 05/12/2025 a 04/02/2026

Gestor do contrato: Andréa Moreira Aratjo de Azevedo, Matricula n°: 33.899

Gestor do contrato suplente: Daniele Magalhdes Ribeiro, Matricula n°: 27.148

Fiscal do contrato: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Fiscal do contrato: Natanael de Souza Rosa, Matricula n® 43.336

Fiscal do contrato suplente: Amanda Dutra Fagundes Duarte, Matricula n°: 43.325

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizag&do técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

11 - emitir decis&o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instrugéo do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IV - acompanhar a manutengédo das condigdes de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagédo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragoes e
das prorrogacgdes contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou ndo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administragao;

VI - coordenar os atos preparatorios a instrugao processual e ao envio da documentagéo
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VII - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagdo ou prorrogagéo, visando a solugao de continuidade;
e

VIII - constituir relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3°, do art.
174 da Lei Federal n® 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugdo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informacdes pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagdes para a corregdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugéo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar deciséo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execugé@o do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas naavenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo,
conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apés o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagao;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VII, do
art. 20, do Decreto Municipal n° 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagéo ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengéo das condigdes de habilitagdo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e
previdenciaria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sdo solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medicéo, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuagéo efetiva
na execugéo do contrato.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a data de assinatura do contrato acima especificado.

Campos dos Goytacazes, 05 de Janeiro de 2026.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagao Municipal de Saude

PORTARIA GP/ FMS N° 004/2026

O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n° 28.634, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n° 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagdo vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2025.099.000002-7-PR

Contrato n° 0250/2025

Objeto: Aquisicdo de material médico hospitalar (agulhas e fios), visando garantir a
assisténcia aos pacientes atendidos pela Fundagao Municipal de Saude.

Contratada:

Santo Amaro Comércio e Representagdes Ltda - CNPJ n° 40.904.780/0001-19

Vigéncia do Contrato: 05/12/2025 a 04/02/2026

Gestor do contrato: Andréa Moreira Aratjo de Azevedo, Matricula n°: 33.899

Gestor do contrato suplente: Daniele Magalhdes Ribeiro, Matricula n°: 27.148

Fiscal do contrato: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Fiscal do contrato: Natanael de Souza Rosa, Matricula n® 43.336

Fiscal do contrato suplente: Amanda Dutra Fagundes Duarte, Matricula n°: 43.325

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagédo técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n°® 039/2023;

11 - emitir decis&o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instrugéo do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IV - acompanhar a manutengéo das condigdes de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagéo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragoes e
das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou ndo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administragéo;

VI - coordenar os atos preparatérios a instrugdo processual e ao envio da documentagédo
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VIl - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagdo ou prorrogagéo, visando a solugao de continuidade;
e

VIII - constituir relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3°, do art.
174 da Lei Federal n° 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugdo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informacdes pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagdes para a corre¢do de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugéo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas naavenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo,
conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apos o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagéo;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VII, do
art. 20, do Decreto Municipal n® 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagao ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribui¢des fiscal, trabalhista e
previdencidria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sdo solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medicéo, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuagéo efetiva
na execugéo do contrato.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a data de assinatura do contrato acima especificado.

Campos dos Goytacazes, 05 de Janeiro de 2026.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude

;3: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
i Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

P ODER

EXECUTIVO

N° 1973 - Campos dos Goytacazes
Sexta-feira, 09 de Janeiro de 2026

22

PORTARIA GP/ FMS N° 005/2026

O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n° 28.634, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n°® 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagao vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2025.099.000003-4-PR

Contrato n° 0252/2025

Objeto: Aquisicdo de material médico hospitalar para atender as UTIl’s e Centro
Cirargicos, visando garantir a assisténcia aos pacientes da Fundagdo Municipal de Saude.

Contratada:

Elitemed Dist. Ltda - CNPJ n° 29.081.842/0001-05

Vigéncia do Contrato: 05/12/2025 a 04/02/2026

Gestor do contrato: Andréa Moreira Arautjo de Azevedo, Matricula n°: 33.899

Gestor do contrato suplente: Daniele Magalhaes Ribeiro, Matricula n°: 27.148

Fiscal do contrato: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Fiscal do contrato: Natanael de Souza Rosa, Matricula n® 43.336

Fiscal do contrato suplente: Amanda Dutra Fagundes Duarte, Matricula n°: 43.325

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagédo técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n° 039/2023;

11 - emitir decis&o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugéo do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instru¢do do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IV - acompanhar a manutengédo das condigdes de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagédo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e
das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou ndo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administragao;

VI - coordenar os atos preparatdrios a instrugdo processual e ao envio da documentagéao
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VII - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagédo ou prorrogagao, visando a solugdo de continuidade;
e

VIII - constituir relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3° do art.
174 da Lei Federal n® 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugdo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informagdes pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagéo das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagdes para a corregdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugédo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisao
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas naavenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo,
conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apds o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagéo;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VII, do
art. 20, do Decreto Municipal n® 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagado ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengéo das condigdes de habilitagdo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e
previdenciaria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sdo solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medicéo, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuagéo efetiva
na execugéo do contrato.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a data de assinatura do contrato acima especificado.

Campos dos Goytacazes, 05 de Janeiro de 2026.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagdo Municipal de Satde

PORTARIA GP/ FMS N° 006/2026

O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n° 28.634, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n° 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagdo vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2025.099.000003-4-PR

Contrato n° 0253/2025

Objeto: Aquisicdo de material médico hospitalar para atender as UTI’s e Centro
Cirargicos, visando garantir a assisténcia aos pacientes da Fundagdo Municipal de Saude.

Contratada:

Campos Medicamentos Eireli - CNPJ n° 31.849.774/0001-15

Vigéncia do Contrato: 05/12/2025 a 04/02/2026

Gestor do contrato: Andréa Moreira Arautjo de Azevedo, Matricula n°: 33.899

Gestor do contrato suplente: Daniele Magalhdes Ribeiro, Matricula n°: 27.148

Fiscal do contrato: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Fiscal do contrato: Natanael de Souza Rosa, Matricula n® 43.336

Fiscal do contrato suplente: Amanda Dutra Fagundes Duarte, Matricula n°: 43.325

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizag&do técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n°® 039/2023;

11 - emitir decis&o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instrugéo do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IV - acompanhar a manutengéo das condigdes de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagéo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragoes e
das prorrogacgdes contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou ndo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administragéo;

VI - coordenar os atos preparatérios a instrugdo processual e ao envio da documentagéo
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VIl - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagdo ou prorrogagéo, visando a solugao de continuidade;
e

VIII - constituir relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3°, do art.
174 da Lei Federal n® 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugdo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informacdes pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagdes para a corre¢do de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugéo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execugé@o do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas naavenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo,
conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apés o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagdo;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VII, do
art. 20, do Decreto Municipal n® 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagdo ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengdo das condigdes de habilitagédo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e
previdenciaria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sdo solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medicéo, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuagéo efetiva
na execugéo do contrato.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a data de assinatura do contrato acima especificado.

Campos dos Goytacazes, 05 de Janeiro de 2026.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude

Icp 43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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PORTARIA GP/ FMS N° 007/2026

O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n° 28.634, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n° 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagdo vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2025.099.000003-4-PR

Contrato n° 0255/2025

Objeto: Aquisicdo de material médico hospitalar para atender as UTI’s e Centro
Cirargicos, visando garantir a assisténcia aos pacientes da Fundagdo Municipal de Saude.

Contratada:

Micromed Comércio e Representagdes Ltda - CNPJ n° 00.0741.343/0001-47

Vigéncia do Contrato: 05/12/2025 a 04/02/2026

Gestor do contrato: Andréa Moreira Aratjo de Azevedo, Matricula n°: 33.899

Gestor do contrato suplente: Daniele Magalhdes Ribeiro, Matricula n°: 27.148

Fiscal do contrato: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Fiscal do contrato: Natanael de Souza Rosa, Matricula n® 43.336

Fiscal do contrato suplente: Amanda Dutra Fagundes Duarte, Matricula n°: 43.325

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizag&do técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

11 - emitir decis&o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instrugéo do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IV - acompanhar a manutengédo das condigdes de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagédo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragoes e
das prorrogacgdes contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou ndo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administragao;

VI - coordenar os atos preparatorios a instrugao processual e ao envio da documentagéo
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VII - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagdo ou prorrogagéo, visando a solugao de continuidade;
e

VIII - constituir relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3°, do art.
174 da Lei Federal n® 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugdo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informacdes pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagbes para a corre¢do de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugéao do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execugé@o do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas naavenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao,
conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apés o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagéo;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VII, do
art. 20, do Decreto Municipal n® 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagdo ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengéo das condigdes de habilitagdo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e
previdenciaria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sdo solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medicéo, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuagéo efetiva
na execugéo do contrato.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a data de assinatura do contrato acima especificado.

Campos dos Goytacazes, 05 de Janeiro de 2026.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagao Municipal de Saude

PORTARIA GP/ FMS N° 008/2026

O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n° 28.634, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n° 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagdo vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2025.099.000003-4-PR

Contrato n° 0256/2025

Objeto: Aquisicdo de material médico hospitalar para atender as UTI’s e Centro
Cirargicos, visando garantir a assisténcia aos pacientes da Fundagdo Municipal de Saude.

Contratada:

Santo Amaro Comércio e Representagdes Ltda - CNPJ n° 40.904.780/0001-19

Vigéncia do Contrato: 05/12/2025 a 04/02/2026

Gestor do contrato: Andréa Moreira Arautjo de Azevedo, Matricula n°: 33.899

Gestor do contrato suplente: Daniele Magalhdes Ribeiro, Matricula n°: 27.148

Fiscal do contrato: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Fiscal do contrato: Natanael de Souza Rosa, Matricula n® 43.336

Fiscal do contrato suplente: Amanda Dutra Fagundes Duarte, Matricula n°: 43.325

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizag&do técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n°® 039/2023;

11 - emitir decis&o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instrugéo do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IV - acompanhar a manutengéo das condigdes de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagéo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragoes e
das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou ndo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administragao;

VI - coordenar os atos preparatérios a instrugdo processual e ao envio da documentagédo
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VIl - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagdo ou prorrogagéo, visando a solugao de continuidade;
e

VIII - constituir relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3°, do art.
174 da Lei Federal n® 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugdo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informacdes pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugéo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar deciséo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execucéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execugé@o do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas naavenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo,
conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apds o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagéo;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VII, do
art. 20, do Decreto Municipal n® 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagdo ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e
previdenciaria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sdo solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medicéo, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuagéo efetiva
na execugéo do contrato.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a data de assinatura do contrato acima especificado.

Campos dos Goytacazes, 05 de Janeiro de 2026.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude

Ic P ;3: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
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PORTARIA GP/ FMS N° 009/2026

O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n° 28.634, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n°® 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagdo vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2025.099.000003-4-PR

Contrato n° 0257/2025

Objeto: Aquisicdo de material médico hospitalar para atender as UTI’s e Centro
Cirargicos, visando garantir a assisténcia aos pacientes da Fundagdo Municipal de Saude.

Contratada:

Servimed Distribuidora e Servigos Ltda - CNPJ n° 23.486.068/0001-28

Vigéncia do Contrato: 05/12/2025 a 04/02/2026

Gestor do contrato: Andréa Moreira Arautjo de Azevedo, Matricula n°: 33.899

Gestor do contrato suplente: Daniele Magalhdes Ribeiro, Matricula n°: 27.148

Fiscal do contrato: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Fiscal do contrato: Natanael de Souza Rosa, Matricula n® 43.336

Fiscal do contrato suplente: Amanda Dutra Fagundes Duarte, Matricula n°: 43.325

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizag&do técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

11 - emitir decis&o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instrugéo do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IV - acompanhar a manutengédo das condigdes de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagéo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragoes e
das prorrogacgdes contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou ndo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administragao;

VI - coordenar os atos preparatorios a instrugao processual e ao envio da documentagéo
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VII - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagdo ou prorrogagao, visando a solugao de continuidade;
e

VIII - constituir relatério final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3°, do art.
174 da Lei Federal n® 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugéo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informacdes pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagdes para a corre¢do de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugédo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas naavenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo,
conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apés o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagéo;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VII, do
art. 20, do Decreto Municipal n® 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagdo ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengéo das condigdes de habilitagdo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e
previdenciaria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sdo solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medicéo, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuagéo efetiva
na execugéo do contrato.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a data de assinatura do contrato acima especificado.

Campos dos Goytacazes, 05 de Janeiro de 2026.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagao Municipal de Satude

PORTARIA GP/ FMS N° 010/2026

O Presidente da FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE, Arthur Borges Martins de
Souza, portador da matricula funcional n° 28.634, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO os termos do art. 7°, da Lei Federal n° 14.133/2021;
CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 039/2023;
CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SEMAC/PMCG n° 01/2025.
Resolve:

Art. 1° — Designar servidores para, em observancia a legislagdo vigente, atuarem como
gestor e fiscal do contrato, nos seguintes termos:

Processo n° 2024.099.000098-0-PR

Contrato n° 0248/2025

Objeto: Aquisicdo de material médico hospitalar, visando garantir a assisténcia aos
pacientes atendidos pela Fundagé@o Municipal de Saude.

Contratada:

RM Distribuidora de Medicamentos Eireli

CNPJ n° 31.342.367/0001-17

Vigéncia do Contrato: 05/12/2025 a 04/02/2026

Gestor do contrato: Andréa Moreira Aratjo de Azevedo, Matricula n°: 33.899

Gestor do contrato suplente: Daniele Magalhaes Ribeiro, Matricula n°: 27.148

Fiscal do contrato: Rodrigo Primo de Souza, Matricula n°: 26.418

Fiscal do contrato: Natanael de Souza Rosa, Matricula n® 43.336

Fiscal do contrato suplente: Amanda Dutra Fagundes Duarte, Matricula n°: 43.325

Art. 2° - Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,
ao seu substituto, em especial:

| - coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagéo técnica e administrativa, de que
dispde o art. 19 do Decreto Municipal n°® 039/2023;

Il - emitir decisé@o sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a execugdo do
contrato, no prazo de até 01 (um) més, contado da instru¢do do requerimento, ressalvados
os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugéo do contrato;

Il - acompanhar os registros realizados pelo fiscal do contrato ou de terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia;

IV - acompanhar a manutenc¢do das condi¢des de habilitagdo da contratada, para efeito
de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos eventuais
problemas que obstarem o fluxo normal da liquidagéo e pagamento da despesa;

V - manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no Histérico de Gerenciamento do
Contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e
das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a necessidade ou ndo de
eventuais adequagdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administracao;

VI - coordenar os atos preparatérios a instrugdo processual e ao envio da documentacgéo
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos de que dispde o
inciso | do art. 19 do Decreto Municipal n® 039/2023;

VIl - estabelecer prazo razoavel para comunicar a autoridade competente o término dos
contratos, em caso de nova contratagédo ou prorrogagao, visando a solugédo de continuidade;
e

VIII - constituir relatorio final, de que trata a alinea “d”, do inciso VI, do § 3°, do art.
174 da Lei Federal n® 14.133/2021, com as informagdes obtidas durante a execugdo do
contrato, como forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.

Art. 3° - Cabe ao fiscal do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao
substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de
informacdes pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no Histérico de Gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagéo das faltas
ou dos defeitos observados;

Il - emitir notificagbes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execugédo do contrato, determinando prazo
para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas;

VI - fiscalizar a execucéo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas naavenga, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo,
conferindo as notas fiscais e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apés o
ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificagao;

VII - comunicar ao gestor do contrato, no prazo estabelecido nos termos no inciso VII, do
art. 20, do Decreto Municipal n® 039/2023, o término do contrato sob sua responsabilidade,
no caso de nova contratagéo ou prorrogagao;

VIII - verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada;

IX - aferir o cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas; e

X - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e
previdenciaria, quando for o caso, observando as regras expedidas pelo Municipio de
Campos dos Goytacazes.

Art. 4° — Sao solidariamente responsaveis, junto ao ordenador de despesas, os
servidores aos quais for delegada a geréncia, o acompanhamento, a fiscalizagdo, a
medicdo, o recebimento do objeto contratual, ou outro ato que importe em atuagéo efetiva
na execugao do contrato.

Art. 5° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a data de assinatura do contrato acima especificado.

Campos dos Goytacazes, 07 de fevereiro de 2026.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude

Icp gD: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

023204 - FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

De: 1.0.0.0.0.00.00
Referéncia: Novembro

CONTA
1.0.0.0.0.00.00
1.1.0.0.0.00.00
1.1.1.0.0.00.00
1.1.1.1.0.00.00
1.1.1.1.1.00.00

1.1.3.1.1.99.03
1.1.3.2,0.00.00

1.1.3.2.3.00.00
1.1.3.2.3.06.00
1.1.3.5.0.00.00
1.1.3.5.1.00.00
1.1,3.5.1.02.00
1.1.3,5.1.02.01
1.1.3.8.0.00.00
1.1.3.8.1.00.00
1.1.3.8.1.06.00
1.1.3.8.1.06.01
1.1.5.0.0.00.00
1.1.5.6.0.00.00
1.1.5.6.1.00.00
1.1.5.6.1.01.00
1.1.5.6.1.02.00
1.1.5.6.1.05.00
1.1.5.6.1.06.00
1.1.5.6.1.07.00
1.1.5.6.1.08.00
1.2.0.0.0.00.00
1.2.2.0.0.00.00

Até: 8,9.9.9.9.99.99

NOME
ATIVO
ATIVO CIRCULANTE
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
CAIXA E EQUIV. DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL
CAIXA E EQUI, CALXA EM MOEDA NACI CONSOLID
BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS
= BANCO DO BRASIL
= CAIXA ECONOMICA FEDERAL

= APLICAGOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA - USO GERAL

DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS

ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS - CONSOLIDACAO

= SUPRIMENTO DE FUNDOS (P)

= ADIANTAMENTO A FORNECEDORES
ADIANTAMENTOS DIVERSOS CONCEDIDOS

= ADIANTAMENTOS DIVERSOS CONCEDIDOS (P)
TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR

TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR INT/OF/UNIAG
= CONTRIBUICAQ AO RGPS A COMPENSAR
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS
DEPOSITOS RESTIT E VALOR VINCULADOS CONSOLID
DEPOSITOS JUDICIAIS

= DEPOSITOS JUDICIAIS (F)

OUTROS CRED A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO
OUTROS CRED RECEB VALORES A C P CONSOLIDACAO
VALORES EM TRANSITO REALIZAVEIS A CURTO PRAZO
= VALORES EM TRANSITO REALIZ, CURTO PRAZO (F)
ESTOQUES

ALMOXARIFADO

ALMOXARIFADO - CONSOLIDACAQ

MATERIAL DE CONSUMO

'GENEROS ALIMENTICIOS

MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES
MATERIAIS GRAFICOS

MATERIAL DE EXPEDIENTE

MATERIAIS A CLASSIFICAR

ATIVO NAO-CIRCULANTE

INVESTIMENTOS

BALANCETE
2025

SUPERAVIT  SALDO ANTERIOR

-

TuvTTTE

95.888.471,23 0
16.601.370,20 D
213.742,38 D
213.742,38 D
213.742,38 0
2.61365C
0,00
2.613,65C
216.356,03 D
6.895.315,45 D
17.832,18 D
17.832,18 D
2.000,00 0
7.832,18 D
8.000,00 D
8.000,00 D
23,941,530
23.941,53D
23.941,53 D
6.853.799,86 D
6.853.799,86 D
6.853.799,86 D
6.853.799,.86 D

9.492,312,37 D
9.492.312,37 D
9.492.312,37 D
55.169,91 D
162.074,16 D
8.421.967.67 D
19.668.48 D
334.647,27D
458.784,88 D
79.287.101,03 D
10.705.469,61 D
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DEBITO NO MES
31.329.382,85
31.329.382,85
21.505.778,04
21.505.778,04
21.505.778,04
16.845.497,47
16.842.883,82

2.613,65
4.,660.280,57
4.517.979,41

0,00

0,00

0.00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00
67.869,87
67.869.87
67.869,87
67.869,87
4.450.108,54
4.450.109,54
4.450.109.54
4.450.109,54
5.305.625,40
5.305.625,40
5.305.625,40

2.919,61

0,00
4.996.988,04
0,00
305,717.75
0.00

0.00

0,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

023204 - FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

De: 1.0.0.0.0.00.00
Referéncia: Nevembro

CONTA
1,2.2.7.0.00.00
1.2.2.7.1.00.00
1.2.2,7.1.99.00
1.2.3.0.0.00.00
1.2.3.1.0.00.00
1.2.3.1.1.00.00
1.2.3.1.1.01L.00
1.2.3.1.1.01.02
1.2.3.1.1.01.03
1.2.3.1.1.01,05
1.2.3.1.1.01.06
1.2.3.1.1.01.08
1.2.3.1.1.01.09
1.23.1.1.01,12
1.2.3.1.1.01.21
1.2,3.1.1.01.99
1.2.3.1.1.02.00
1.2.3.1.1.02.01
1.2.3.1.1.02.02
1.2.3.1.1.03.00
1.2.3.1.1.03.01
1.2.3.1.1.03.02
1.2.3.1.1.03.03
1.2.3.1.1.04.00
1.2.3.1.1.04.05
1.2.3.1.1.04.06
1.2.3.1.1.05.00
1.2.3.1.1,05.03
1.2.3.1.1.99.00

1.2.32.1.1.99.08
1.2.3.1.1.99.99
1.2.3.8.0.00.00
1,2,3.8.1.00.00

1.2.3.8.1.01.02
1.2,
1.2.3.8.1.01.04

Até: 8.9.9.9.9.99.99

IOME
DEMAIS INVESTIMENTOS PERMANENTES
DEMAIS INVESTIME PERMANENTES - CONSOLIDACAQ
DEMAIS INVESTIMENTOS PERMANENTES
IMOBILIZADO
BENS MOVEIS
BENS MOVEIS - CONSOLIDACAQ

MAQUINAS APARELHOS EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS

APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAD
APAR EQUIP UTENS S MEDICOS ODONT LABOR HOSP

EQUIPAMENTO DE PROTECAD, SEGURANCA E SOCORRO

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS GRAFICOS

MAQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE OFICINA
EQUIPAME, PECAS E ACESSORIOS PARA AUTOMOVEIS
EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS E ELETRICOS

OUTRAS MAQUI/APAREL/EQUIPAM/FERRAMENTAS
BENS DE INFORMATICA

EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS
EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAD
MOVEIS E UTENSILIOS

APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS

MAQUINAS E UTENSILIOS DE ESCRITORIO

MOEBILIARIO EM GERAL

MATERIAIS CULTURAIS/EDUCACIONAIS/COMUNICACAQ
EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO

OBRAS DE ARTE E PECAS PARA EXPDSICAQ
VEICULOS

VEICULOS DE TRACAC MECANICA

DEMAIS BENS MOVEIS

BENS MOVEIS A CLASSIFICAR

OUTROS BENS MOVEIS

{-} DEPREC EXAUSTAQ E AMORTIZ ACUMULADAS

(-) DEPREC/EXAUSTAO/AMORTIZ ACUMULA CONSOLID
(-) DEPRECIACAD ACUMULADA - BENS MOVEIS

*{-) DEPREC ACUMULADA MAQ/APAR/EQUIF/FERRAM
*(-) DEPRECO ACUMULADA DE BENS DE INFORMATICA
* () DEPRECIO ACUMULADA DE MOVEIS E UTENSILIOS
*(-) DEPR ACUM MATERIAIS CULT/EDUC/COMUNIC

BALANCETE
2025

SUPERAVIT  SALDO ANTERIOR

TTUODTOEOD WD

LR

L]

T v UoU

10.705.469,61 D
10.705.469,61 D
10.705.469,61 D
68.581.631.42 D
71.816.590,70 D
71.816.590,70 D
60.462.397,40 D
106.148,01 D
56.939.601,63 D
36.399,55 O
15.230,00 D
91.276,75 D
880.881,53 D
1.428,00 0
2322.138,43D
69.293,50 D
2.034.106.04 D
1.704.523.04 D
329.583,00 D
6.550.873,62 D
286.270,15D
300.195,00 D
5.964.408,47 D
221.647,65 D
169.545,06 D
52.102,59 O
2.382.581,95 D
2.382.581,95 D
164.984,04 D
3.507.36 D
161.476,68 D
3.234.959.28C
3.234.859,28 C
3.234.950,28 C
1.787.778,92C
70.492,71C
668.457,59 C
5.05983C
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DEBITO NO MES
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0.00
0,00
0,00
0.00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Data/Hora de Emissao: 31/12/2025

CREDITO NO MES
20.275.832.45
29.275.832,45
20.277.974,12
20.277.974,12
20.277.974,12
16.796.333,82
16.796.333,82

0,00
3.481.640,30
4.452.109,54

2,000,00
2.000,00
0,00
0,00
2.000,00
2.000,00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00
4.450.109.54
4.450.109,54
4.450.109,54
4.450.109,54
4.545.748,79
4.545.748,79
4.545.748,79

26.555,58
161.500,00
3.368.065,53

0,00

490.842,80
498.784,88
0,00
0,00

LIQUIDO NO MES
2.053.550,40 D
2.053.550,40 D
1.227.803,92 0
1.227.803,92 D
1.227.803,92 D

49.163,65 D
46.550,00 O
2613650
1.178.640,27 D
65.869,87 D
2.000,00 C
2.000,00 C
0,00

0,00
2.000,00 C
2.000,00 C
0,00

0,00

0,00
67.869,87 D
67.869,67 D
67.869,87 D
67.869,87 D
0,00

0,00

0.00

0.00
759.876,61 D
759.876.61 D
759.876,61 O
23.635,97 C
161.500,00 C
1.628,922.51 D
0,00
185.125.05 C
498.784,88 C
0,00

0,00

SALDO
97.942.021,63 D
18.654.920,60 D

1.441.546,30 D

1.441.545,30 D

1.441.546,30 D

46.550,00 D
46.550,00 D
0,00
1.394.995,30 D
6.961.185,32 D
15.832,18 D
15.832,18 D
2.000,00 0
7.832,18 0
6.000,00 D
6.000,00 D
23.941,53 D
23.941,53 D
23.941,53 D

6.021.669,73 D

6.921.669,73 D

6.921.669,73 D

6.921.669,73 D

258,12C
258,12 €
258,12C
258,12¢C
10.252.188,98 D
10.252,188,98 D
10.252.188,98 D
31.533,84D
574,16 D
10.050,890,18 D
19.668,48 D
149522220
0.00
79.287.10L03 D
10.705.469,61 D

Data/Hora de Emisséo: 31/12/2025

CREDITO NO MES
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00

LiQuiDo NO MES
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0.00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00

SALDO
10.705.469.61 D
10.705.469,61 D
10.705.469,61 D
68.581.631,42 D
71.816.590,70 D
71.816.590,70 D
60.462.397,40 D

106.148,01 D
56.939.601,63 D
36.399,55 D
15.230,00 D
91.276.75 D
880.881,53 D
1.428,00 D
2.322.138,43 D
69.203,50 D
2.034.106,04 D
1.704.523,04 0
329.583,00 D
6.550.873,62 D
286.270,15 D
300.195,00 D
5.964.408,47 D
221.647,65 D
169.545.06 D
52.102.59 D
2.382.581,95D

2.382.581,95 D

164.984,04 D
3.507,36 0
161.476,68 D

3.234.959,28 C

3.234.959,28 C

3.234.959,28C

1.787.778,92 C
70.492,71C
668.457,59 C
5.059,83C

ICP

Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n° 2.200-2, c_‘le 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

023204 - FUNDACAG MUNICIPAL DE SAUDE

De: 1.0.0.0,0,00.00
Referéncia: Novembro

2.1.1.4.1.01.00
2.1.1.4.1.01.01
2.1.1.4.2.00.00
2.1.1.4.2.99.00
2.1.1.4,2,99.01
2.1.1.4.3.00.00
2.1.1.4.3.01.00
2.1.1.4.3.01.01
2.1.1.4.3.01.02
2.1.1.4.3.01.12
2.1.2.0.0.00.00
2.1.2.5.0.00.00
2.1.2,5.1.00.00
2.1.2.5.1.01.00
2.1.3.0.0.00.00
2.1.3.1.0.00.00
2,1,3.1.1.00.00
2.1.3.1.1.01.00
2.1.3.1.1.01.01
2.1.3.1.1.01.09
2.1.8.0.0.00.00
2,1.8.8.0.00.00
2.1.8.8.1.00.00
2.1.8.8.1.01.00
2.1.8.8.1.01.04
2,1.8.8.1.01.10
2.1.8.8.1.04.00

Alé: 8.9.9.9.9.99.99

NOME
* (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE VEICULOS
*(-) DEPRECI ACUMULADA DE DEMAIS BENS MOVEIS
PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO
PASSIVO CIRCULANTE
‘OBRIG TRAB PREVID E ASSISA PAGAR CURTO PRAZO
PESS0AL A PAGAR
PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDACAD
PRECATORIOS DE PESSOAL - REGIME ORDINARIO
= PRECATOR PESS REG ORD 05/00 NAD VENC (P)
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR - CONSOLIDACAQ
CONTRIBUICOES AQ RGPS A PAGAR
= CONTRIB AD RGPS CONTRIB S/SALARIOS E REMUN(
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR - INTRA DFSS
‘OUTROS ENCARGOS SOCIAIS
= OUTROS ENCARGOS SQCIAIS (F)
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR - INTER OFSS - UNIAD
CONTRIBUICOES AO RGPS A PAGAR
= CONTRIB AO RGPS CONTRIB S/SALARIOS E REMUN({
CONTRIBUICOES AQ RGPS - DEBITO PARCELADO (F)
CONTRIBUICOES AO RGPS - DEBITO PARCELADO (P}
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO
JUROS/ENC A PAGAR EMPREST/FINANC CP INTERNO
JURO/ENC PG EMP/FINAN CP INTER CONSD
= JUROS DE CONTRATOS - EMPREST. INTERNDS (F)
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACION CRT PRZ
FORMEC E CONTAS A PAGAR NAC A C P CONSOLIDAC
FORNECEDORES NACIONAIS
= FORNECEDORES DO EXERCICIO A PAGAR (F)
= DEMAIS FORNECEDORES A PAGAR (F)
DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO
VALORES RESTITUIVEIS
VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDACAO
CONSIGNACOES
= IMPOSTOC 5/ A RENDA RETIDO NA FONTE- IRRF {F
= PENSAQ ALIMENTICIA (F}
DEPOSITOS NAO JUDICIAIS

SUPERAVIT
[

BALANCETE
2025

SALDO ANTERIOR
647.114,89 C
P 56.055,24 C
102.209.060,24 C
7.212.360,78 C
249.293.03 C
18.560,58 C
19.560,58 C
19.560,58 C
P 19.560,58 C
229.732,45C
21.606,40 C
21.606,40 C
F 21.606,40 C
28.088.62 C
28.088,62 C
F 28.088,62 C
180.037,43 C
180.037.43 C
F 96.056,30 C
F 0,00
P 83.981,13C
0.00
0,00
0,00
F 0.00
2.701.196,73 C
2.701.196,73 C
2.701.196,73 C
2.701.196,73 C
F 1.186,279,43 C

F 1.514.917,30C

4.261.871,02 C

4261.871,02C

47.948,64 C

39.460.99 C

F 38.587,43 C
F 873,56 C
6.429,49 C
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DEBITO NO MES
0.00
0,00
15.034.779,32
14.987.181,90
251.977,19
0,00
0.00
0,00
0,00
251.977,19
79.804,00
79.804,00
79.804,00
28.088,62
28.088,62
28.088,62
144.084,57
144.084,57
96.487,15
47.597,42
0.00
49.832,38
49.832,38
49.832,38
49.832,38
14.533.763,18
14.533.763.18
14.533.763,18
14.533.763.18
13.045.654,25
1.488.108,93
151.609,15
151.609.15
83.704,36
83.704,36
83.704.36
0.00
0,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

023204 - FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

De: 1.0.0.0.0.00.00

Referéncia: Novembro

CONTA
2.1.8.8.1.04.01
2.1.8.8,1.99,00
2.1.8.8.2.00.00
2.1.8.8.2.01.00
2.1.8.8.2.01.08
2.1.8.8.3.00.00
2.18.8.3.01.00
2. .01.01
2.1.8.8.3,01.02
2.1.8.8.3.01.04
2.1.8.8.5.00.00
2.1.8.8.5.01.00
2.1.8.8.5.01.08
2,2.0.0.0.00.00
2.2.1.0.0.00.00
2.2.1.4.0.00.00
2.2.1.4.1.00.00
2.2.1.4.1.01.00
2.2.1.4.1.01.03
2.2.1.4.1.02.00
2,3.0.0.0.00.00
2.3.1.0.0.00.00
2.3.1.1.0.00.00
2.3.1.1.1.00.00
2.3.7.0.0.00.00
2.3.7.1.0.00.00
2.3.7.1.1.00.00
237 01.00
2.3.7.1.1.02.00

3.1.0.0.0.00.00
3.1.2.0.0.00.00
3.1.2.2.0.00.00
3.1.2.2.1.00.00

Até: 8.9.9.9.9,95.99

NOME
= DEPOSITOS E CAUCOES (F)
= OUTROS VALORES RESTITUIVEIS (F)
VALORES RESTITUIVEIS - INTRA OFSS

CONSIGNACOES

=185 (F)

VALORES RESTITUIVEIS - INTER OFSS - UNIADQ
COMNSIGNACOES (F)

= INSS RETIDO S/ PREST. SERV. (P))

= CONTRIBUICAO AQ RGPS

= IMPOSTO 5/ RENDA RETIDO NA FONTE-IRRF (F)
WALORES RESTITUIVEIS -INTER OFSS - MUNICIPIO
CONSIGNACDES (F)

=155{F)

PASSIVO NAO-CIRCULANTE

OBRIG.TRAB.,PREV. E ASSISTENC. A PAGAR A L.P,
ENCARGOS S0CIAIS A PAGAR

ENCARGOS SQCIAIS A PAGAR - CONSOLIDACAQ
CONTRIBS. PREVIDENCIARIAS - DEBITO PARCELADO
DIVIDA PREVIDENCIARIA NA RECEITA FEDERAL PROC

PRINCIPAL DA DIVIDA RGPS 01 A 12/22 - DEBITOS PARCELADOS

PATRIMONIO LIQUIDO

PATRIMONIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL

PATRIMONIO SOCIAL

PATRIMONIO SOCIAL - CONSOLIDACAQ

RESULTADOS ACUMULADDS

SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS

SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULAD CONSOLIDACAQ
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIOR
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS INTRA OFSS
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIOR
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADO INTAOF/UNIAD
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIOR
VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

PESSOAL E ENCARGOS

ENCARGOS PATRONAIS

ENCARGOS PATRONAIS - RGPS

ENCARGOS PATRONAIS = RGPS - CONSOLIDACAQ

BALANCETE
2025
SUPERAVIT  SALDO ANTERIOR

F 6.429,49 C
F 2.058,16 C

20.183,39 C

20.183,39 C
F 20.183,39 C

3.395.318,02C
3.395.318,02C

F 58.954,26 C
F 2.107.123,37C
F 1.139.240,30 C
798.420,97 C
798.420,97 C
F 798.420,07 C

2,204,782,69 C
2,204.782,69 C
2.204.782,69C
2.204.782,69 C
1.633.613,65C

P 1.633.613,65C
P 571.169,04 C
92.791.916,77 C
14.690.324,67 C
14.690.324,67 C
14.690.324,67 C
78.101.592,10 C
78.101.592,10 C
691.223.518,67 D
738.683,12 C
691.962,201,79 D
781.043.600,30 C
781.043.600,39 C
11.718.489,62 D
11.718,489.62 D
122.000.589,47 D
255.685,35 D
255.685,35 D
255.685,35 D
255.685.35D

Pig. 4de 12

DEBITO NO MES

0,00

65.560,90
65.560,80
65.560,90
2,343,689
2.343,89
0,00

0,00
2.343,89
0,00

0,00

0,00
47.597.42

47.597,42

47.597.42
47.597,42
47.597,42
47.597,42
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
11.587.347,03

79.804,00
79.804,00
79.804,00

79.804,00

Data/Hora de Emissdo: 31/12/2025

CREDITO NO MES
0,00
0.00
14,925.464,81
14.925.464,81
252.408,04
0,00
0,00
0,00
0,00
252.408,04
79.804,00
79.804,00
79.804,00
28.088,62
28,088,62
28.088.62
144.515,42
144.515,42
96.918,00
47.597.42
0,00
49.832,38
49,832,38
49.832,38
49.832,38
14.468.505,07
14.468.505,07
14.468.505,07
14.468.505,07
13.016.656,14
1.451.848,93
154.719,32
154.719,32
81.850,60
81.850,60
81,850.60

Liquino no MES
0,00
0,00
109.314,51 D
61.717,09D
430,85C
0.00
0,00
0,00
0,00
430,85C
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
430,85C
430,85 C
430,85 C
0,00
0.00
0,00
0.00
0,00
0.00
65.258,11 D
65.258,11 D
65.258,11 0
65.258,11 D
28.998,11 D
36.260,00 D
3.110,17 C
311017 C
1.853,76 D
1.853,76 D
1.853,76 D
0,00

SALDO
647.114,99 C
56.055,24 C
102,099.745.73 C
7.150.643,69 C
249,723,883 C
19.560,58 C
19.560,58 C
19.560,58 C
19,560,58 C
230.163,30 C
21.606,40 C
21.606,40 C
21.606,40 C
28.088,62C
28.088,62C
28.088,62 C
180.468,28 C
180.468,28 C
96.487,15 C
0,00
83.981,13 C
0,00
0,00
0,00
0,00
2.635.938,62C
2.635.038,62 C
2.635.938,62 C
2.635.938,62C
1.157.281,32C
1.478.657,30 C
4.264.981,19C
4.264,981,19C
46.094.88 C
37607,23C
36.73367C
B7356C
6.429,49 C

Data/Hora de Emissao: 31/12/2025

CREDITO NO MES
0,00
0,00
71.977,35
71.977,35
71.977,35
891,37
891,37
0,00
0,00
891,37
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
573.218,45
0,00
0,00
0,00

Liquipo No MES
0,00
0,00
6.416,45C
6.416,45C
6.416,45C
1.452,52 D
1.452,520
0,00
0.00
1.452,52 D
0.00
0,00
0,00
47.597,42 D
47.597,42D
47.597,42 D
47.597,42D
47.597,42 D
47,597,420
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
11.014.127,58 D
79.804,00 0
79.804,00 B
79.804,00 D
79.804,00 D

SALDO
6.429.49C
2.058,16 C

26.599,84 C
26.599,84 C
26.599,84 C

3.393.865,50 C

3.393.865,50 C

58.954,26 C
2.187.12337C

1.137.787.87 C

798.42097 C
798.420,97 C
798.420,97 C
2,157.185,27¢C
2.157.185.27C

2.157.185,27 C

2.157.185,27 C

1.586.016.23 C

1.586.016,23 C

571.169,04 C

92.791.916,77 C

14.690.324,67 C

14.690.324,67 C

14.690.324,67 C

78.101.592,10 C

78.101.592,10 C

691.223,518,67 D
738.683,12C
£91.962.201,79 D
781.043.600,39 C
781.043.600,39 C
11.718.489,62 D
11.718.489,62 D
133.014.717,05 D
335.489,35D
335.489,35 D
335.489,35 D
335.489,35 D

ICP -~

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n° 2.200-2, c_‘le 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

023204 - FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

De: 1.0.0.0.0.00.00
Referéncia: Novembro

CONTA
3.1.2.2.1.01.00
3.3.0.0.0.00.00
3.3.1.0.0.00.00
3.3.1.1.0.00.00
3.3.1.1.1.00.00
3.3.1.1.1.06.00
331 08.00
3.3.1.1.1.16.00
3.3.1.1.1,20.00

3.3.1.1.1.99.00
3.3.2.0.0.00.00
3.3.2.1.0.00.00
3.3.2.1.1.00.00
3.3.2.1.1.01.00
3.3.2.1.1.01.64
3.3.2.2,0.00.00
3.3.2.2.1.00.00
3.3.2.2.1.26.00
3.3.2.3.0.00.00
3.3.2.3.1.00.00
3.3.2.3.1.06.00
3.3.2.3.1.06.61
3.3.2.3.1.06.65
3.3.2.3.1.07.00
3.3.23.1.07.71
3.3.23.1.08.00
3.3.2.3.1.08.02
3.3.2.3.1.09.00
3.3.2.3.1.10.00
3.3.2.3.1.10.82
3.3.2.3.1.51.00
3.3.2.3.1.99.00

NOME
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO CAPITAL FIXO
USD DE MATERIAL DE CONSUMO
CONSUMO DE MATERIAL
‘CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDACAO
‘GENEROS ALIMENTACAQ
MATERIAL FARMACOLOGICO
MATERIAL DE EXPEDIENTE
MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO
MATERIAL LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZACAO
MATERIAL P/ MANUT DE BENS IMOVEIS/INSTALACOES
MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS
MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO
MATERIAL LABORATORIAL
MATERIAL HOSPITALAR
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO
SERVICOS
DIARIAS
DIARIAS - CONSOLIDACAQ
DIARJAS PESSOAL CIVIL
DIARIAS PESSOAL CIVIL
SERVICOS TERCEIROS - PESSOA FISICA
SERVICOS TERCEIROS PESS FISICA - CONSOLIDACAQ
SERVICO DE APOIO ADMIN TECNICO E OPERACIONAL
SERVICOS TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SERVICOS TERCEIROS PESSOA JURIDICA CONSOLID
MANUTENCAQ E CONSERVACAD
MANUTENCAO E CONSERVACAD DE EQUIPAMENTOS DE P
MANUTENCAO E CONSERVACAO DE MAQUINAS E EQUIPA
SERVICOS DE APOIO
LIMPEZA E CONSERVACAQ
SERVICOS DE AGUA E ESGOTO, ENERGIA ELETRICA,
SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA
SERVICOS DE ALIMENTACAO
LOCACOES
LOCACAQ DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
OUTROS SERVICOS PRESTADOS POR PESSOA JURIDICA

BALANCETE
2025

SUPERAVIT SALDO ANTERIOR

255.685,35 D
116.905.398,64 D
46.595,153,07 D
46.595.153,07 D
46.595.153,07 D
2,502.484,72 D
15.753.037,05 D
77.289,68 D
11.158,44 D
208.918.26 D
177.044,87 D
160.225,30 0
316.908,50 0
8,853.385.89 D
18.404.700,36 D
40.000,00 D
70.310.245,57 D
44.320,00 D
44.320,00 D
44.320,00 O
44.320,00 0
47.495917.21D
47.495917,21 0
47.495.917,21 0
22.770.008,36 D
22.770.008,36 D
2.209.628,31 D
172.232,5% D
2.037.395,75 0
1.450.945,76 D
1.450.945,76 D
1.261.376,84 0
1.261.376,84 D
15.121.703,05 D
2.638.114,74 D
2.638.114,74 D
32.530,40 D
55.709,26 D

Pdg.5da 12

DEBITO NO MES CREDITO NO MES

79.804,00
11.456.659,16
4.535.172,35
4.535.172,35
4.535.172,35
161.500,00
2.671.394,40
499.116,05
0,00

0,00
18.282,33
25.800,34
0,00
498.784,88
658.294,35
2.000,00
6.921.486,81
0.00

0,00

0,00

0,00
4.496.803,34
4.496.803,34
4.496.803,34
2.424.683.47
2.424.683,47
553.801.56
0,00
553.801,56
180.328,24
180.328,24
0,00

0,00
1.611.529.94
3.800,00
3.800,00
12.988,30
62.235.43

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

023204 - FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

De: 1.0.0.0.0.00.00

Referéncia: Novembro

CONTA
3.4.0.0.0.00.00
3.4.1.0.0.00.00
3 1,0.00.00
3.4.1.1.1.00.00
3.4.1.1.1.01.00
3.4.2.0.0.00.00
3.4.2.3.0.00.00
3.4.2.3.1.00.00
3.4.2.3.1.03.00
3.4.2.3.1.03.02
3.4.2.4.0.00.00
3.4.2.4.1.00.00
3.4.2.4.1.0L.00
3.5.0.0.0.00.00
3.5.1.0.0.00.00
3.5.1.2.0.00.00
3.5,1.2,2.00.00
3.5.1.2.2.01.00
3.5.1.2.2.01.03
3.6.0.0.0.00.00
3.6.5.0.0.00.00
3.6.5.1.0.00.00
3.6.5.1.1.00.00
3.6.5.1.1.07.00
4.0.0.0.0.00.00
4.3.0.0.0.00.00
4.3.3.0.0.00.00
4.3.3.1.0.00.00
4.3.3.1.1.00.00
4.3.3.1.1.32.00
4.3.3.1.1.35.00
4.4.0.0.0.00.00
4.4.5.0.0.00.00
4.4.5.1.0.00.00
4.4.5.1,1,00.00
4.5.0.0.0.00,00
4.5.1.0.0.00.00
4.5.1.2.0.00.00

Até: 8.9.9.9.9.99.99

NOME
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVA FINANCEIRAS
JUROS/ENC DE EMPREST/FINANC OBTIDOS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA CONTRATUAL INTERNA
JUROS/ENC DIVIDA CONTRATUAL INTERN CONSOLIDAC
JURDS DA DIVIDA CONTRA CANSTITUICOES FINANC
JUROS E ENCARGOS DE MORA
JUROS/ENC MORA DE AQUIS DE BENS E SERVICOS
JURGS/ENC.DE MORA AQUI.DE BENS E SERV.-CONSOL
MULTAS INDEDUTIVEIS
MULTAS INDEDUTIVEIS SERVICOS TERCEIROS - P}
JUROS/ENCARG DE MORA DE OBRIGACOES TRIBUTARIA
JUROS/ENCA MORA OBRIGA TRIBUTARIAS CONSOLID
JURCS
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
TRANSF CONCED INDEPENDENTE DE EXEC ORCAM
TRANSF CONCED INDEPEN EXEC ORCAM INTRA/OFSS
TRANSF FINAN CONCED INDEPEND EXEC ORCAMENT
= MOVIM FUNDOS A CRED CORRESP CRED SALDO FINAN
DESVAL E PERDA DE ATIVOS E INCORP DE PASSIVOS
DESINCORPORACAQ DE ATIVOS
DESINCORPORACAQ DE ATIVOS
DESINCORPORAGAQ DE ATIVOS - CONSOLIDAGAD
DESINCORPORACAD DE IMOBILIZADO
VARIACAQ PATRIMONIAL AUMENTATIVA
EXPLORACAD E VENDA BENS, SERVICOS E DIREITOS
EXPLORA BENS/DIREITOS/PRESTACAO DE SERVICOS
VALOR BRUTO EXPLOR BENS DIREITOS PREST SERV
VALOR BRUTO EXPL BENS/DIR PREST SERV CONSOLD
SERVICOS DE SAUDE
SERVICOS DE METROLOGIA E CERTIFICACAD
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCE
REMUNER DEPOSITOS BANCAR E APLIC FINANCEIRAS
REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS
REMUNERACAOD DE DEPOSITOS BANC - CONSOLIDACAQ
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS
TRANSFS. RECEBIDAS INDEPENDENTES DE EXEC ORCA

BALANCETE
2025

SUPERAVIT  SALDO ANTERIOR
872,760,50 D
455.733.40 0
455.733,40 D
455.733.40 D
455,733,400
417.027,10 D
400.404,73 D
400.404,73 D
400,404,730
400.404,73 0

16.622,37 D
16.622,37 D
16.622,37D
229.505,36 D
229.505,36 D
229.505,36 D
229.505,36 D
229.505,36 D
229.505,36 D
3.737.230,62 D
3.737.239,62 D
3.737.239,62 0
3,737.239.62 D
3.737.239,62 D
115.680.000,46 C
47.424.941,82C
47.424.841,92C
47.424.841,92C
47.424.941,02 C
46.597.067,03 C
827.873.99C
32.218,22C
3221822 C
32.21822C
32218,22¢C
68.019.240,32 C
68.008.478,85 C
68.008.478,85 C

Pig. 6 de 12

DEBITO NO MES
50.883,87
49.832,38
49.832,38
49.832,38
49.832.38

1.051,49
1.051,49
1.051,49
1.051.49
1.051,49
0,00

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00
1.260.925,29
1.249.564,60
1.249.564.60
1.249,564,60
1.249.564.60
1.249.564,60
0,00

0,00

0.00

0,00

0,00
11.360,69
11,360,693
11.360.69

Data/Hora de Emissao: 31/12/2025

0,00
572,167.96
166.311,47
166.311,47
166.311,47

0,00

46.550,00
106.861,30

0,00

0,00

0,00

12.900,17

0,00

0.00

0,00

0,00
405.856,49

0,00

405.856,49
169.919,98
0,00
169.919,98
0.00

0,00

0.00

0,00
234.036,51
1.800,00
1.900,00
0.00

0,00

LIQUIDO NO MES

79.804,00 D
10.884.491,20 D
4.368.860,88 D
4.368.860,88 D
4.368.860,88 D
161.500,00 D
2.624.844,40 D
392,254,750
0,00
0,00
18.282,33 0
12.900,17 D
0,00
498.784,88 D
658.204,35 D
2.000,00 0
6.515.630,32 D
0,00
0,00
0,00
0,00
4,456.803,34 D
4.496.803,34 D
4.496.803,34 D
2.018.826,98 D
2.018.826,98 D
38388158 D
0.00
383.881,58 D
180.328,24 D
180.328,24 D
0,00
0,00
1.377.493,43 D
1.900,00 0
1.800,00 0
12.988,30 0
62.23

SALDO
335,489,350
127.789.889,84 D
50.964.013,95 D
50.964.013,95 D
50.964.013,950
2.753.984.72 D
18.377.881,45 D
469.544,43 D
11.158,44 D
208,918,26 D
195,327,20 D
17312547 D
316.908,50 D
9.352.170,77 D
19.062.994,71 D
42.000,00 0
76.825.875,89 D
44.320,00 D
44.320,00 D
44.320,00 0
44.320,00 D
51.992,720,55 D
51.992.720,55 D
51.892.720,55 D
24.788.835,34 D
24.788.835,34 D
2.593.509,80 O
172.232,56 D
2.421,277,33 D
1.631.274,00 D
1.631.274,00 D
1.261.376,84 D
1.261.376,84 D
16.499.196,48 D
2,640.014,74 D
2.640.014,74 D
45.518,70 D
117.944,69 D

Data/Hora de Emisséo: 31/12/2025

CREDITO NO MES
1.051,49
0,00
0.00
0,00
0,00
1.051,49
1.051,49
1.051,49
1.051,49
1.051,49
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
14.437.917,78
8.921.185,46
8.921.185,46
8.921.185.46
8.921.185,46
8.921.185,46
0,00
8.924,00
8.924,00
8.924,00
8.924,00
5.346.572,19
5.346.572,19
5.346.572,19

LiQuIDO NO MES
49.832,38D
49.832,38 D
49.832,38 D
49.832,38 D
49.832,38 D

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
13.176.992,49C

7.671.620,86 C

7.671.620,86 C

7.671.620,86 C

7.671,620.86 C

7.671.620,86 C

0,00
8.924,00 C
8.824,00¢
8.924.00C
8.924,00 C

5.335.211,50 C

5.335.211,50C

5.335,211,50 C

SALDO
922.592,88 D
505.565,78 D
505.565.78 0
505.565.78 D
505.565,78 D
417.027,10 D
400.404,73 D
400.404,73 D
400.404,73 D
400.404,73 D

16.622,37 D
16.622,37 D
16.622,37 D
229.505,36 D
229.505.36 0
229.505,36 D
229.505,36 D
229,505,36 D
229.505,36 D

3.737.239,62 D

3.737.239.62 D

3.737.239.62 D

3,737.239,62 D

3.737.239,62 D

128.856.992,95 C
55.096.562,78 C
55.096.562,78 C
55.096.562,78 C

55.096.562,78 C

54.268.688,79 C

B27.873,99C
41.142,22 ¢
4114222 ¢C
41.142,22 C
41.142.22 C
73.354.451,82 €
73.343.690,35C
73.343.690,35C

ICP

Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n° 2.200-2, c_‘le 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

023204 - FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

De: 1.0.0.0.0.00.00
Referéncia: Novembro

CONTA
4.5.1.2.2.00.00
4.5.1,2.2.01.00
4.5.1.2.2.01.03
4.5.3.0.0.00.00
4.5.3.1.0.00.00
4.5.3.1.1.00.00
4.5.3.1.1.99.00
4.6.0.0.0.00.00
4.6.2.0.0.00.00
4.6.2.2.0.00.00
4.6.2.2.1.00.00
4.6.2.2.1.01.00
4.6.2.2.1.01.01
4.6.2.2.1.01,05
4.6.4.0.0.00.00
4.6.4.1.0.00.00
4.6.4.1.1.00.00
5.0.0.0.0.00.00
5.2.0.0.0.00.00
5.2.1.0.0.00.00
5.2.1.1.0.00.00
5.2.1.1.1.00.00
5.2,2.0.0.00.00
5.2,2.1.0.00.00
5.2.2.1.1.00.00
5.2.2.1.1.01.00
5.2.2.1.2.00.00
5.2.2.1,2.01.00
5.2.2.1.3.00.00

5.2.2.9.2.01.02

Até: 8.9.9.9.9.99.99

NOME
TRANSF RECEB INDEPEND EXEC ORCAMET INTRA OFSS
TRANSF FINANC RECEB INDEPEND EXEC. ORCAMENT.
= MOVIM FUNDOS A DEB CORRESP DEBITOS SALTO FINA
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS
TRANSF DAS INSTIT PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVO
TRANSF.INSTIT.PRIVADAS S/FINS LUCRAT.-CONSOLI
OUTRAS TRANSFS. DAS INSTITUICOES PRIVADAS SEM
VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS
GANHOS COM ALIENACAD
GANHOS COM ALIENACAO DE IMOBILIZADO
GANHO C/ALIENACAO DE IMOBILIZADO CONSOLIDACAQ
GANHO LIQUIDO COM A ALIENACAO DE BENS MOVEIS
GANHO LIQ ALIENACAO MAQ/APAR/EQUIP/FERRA
‘GANHO LIQUIDC COM A ALIENACAO DE VEICULOS
‘GANHOS COM DESINCORPORACAC DE PASSIVOS
GANHOS COM DESINCORPORAGAQ DE PASSIVOS
GANHOS COM DESINCORPORAGCAO DE PASSIVOS-CONSOL
CONTROLES APROVACAC PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
ORCAMENTO APROVADO
PREVISAO DA RECEITA
PREVISAO INICIAL DA RECEITA
= PREVISAO INICIAL DA RECEITA BRUTA
FIXACAO DA DESPESA
DOTACAD ORCAMENTARIA
DOTACAQ INICIAL
= CREDITO INICIAL
DOTACAQ ADICIONAL POR TIPO DE CREDITO
= CREDITO ADICIONAL - SUPLEMENTAR
DOTACAOQ ADICIONAL POR FONTE
= ANULACAO DE DOTACAC
=*VALOR GLOBAL DA DOTACAO ADICIONAL POR FON
CANCELAMENTO/REMANEJAMENTO DE DOTACAQ
=* (-) CANCELAMENTO DE DOTACOES
OUTROS CONTROLES DA DESPESA ORCAMENTARIA
EMPENHOS POR EMISSAQ
EXECUCAQ DA DESPESA POR NOTA DE EMPENHO
= EMISSAQ DE EMPENHOS
= REFORCO DE EMPENHOS

BALANCETE
2025

SUPERAVIT SALDO ANTERIOR

68.008.478,85 C
68.008.478,85 C
68.008.478,85 C
10.761,47 C
10.761,47 C
10.761,47 C
10.761.47 C
203.600,00 C
203.600,00 C
203.600.00 C
203.600,00 C
203.600,00 C
7.200,00 C
196.400,00 C
0,00

0,00

0,00
314.733.890,70 D
310.029.089,97 D
16.450.899.45 D
16.450.899,45 D
16.450.899,45 D
293,578,180,52 D
149.425.964,96 D
86.592.120,54 D
86.592.120,54 D
68.968.391,96 D
68.968.391,96 D
0,00
68.968.391,96 D
68.968.391,596 C
6.134.547,54 C
6.134.547,54 C
144.152.225,56 D
144.152.225,56 D
144.152.225,56 D
135.687.270,93 D
28.053.492,58 D
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DEBITO NO MEs
11.360,69
11.360,69
11.360,69

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0.00

0.00

0,00
32.088.049,91
32.088.049,91
0,00

0,00

0,00
32.088.045,91
25.110.951,80
0.00

0,00
10.330.472,32
10.330.472,32
14.780.479.48
10.330.472,32
4.450.007,16
0,00

0,00
6.977.098,11
6.977.098,11
6.977.098,11
2.468.654,50

Data/Hora de Emissao: 31/12/2025

CREDITO NO MES
5.346.572,19
5.346.572,19
5.346.572,19

0,00

0,00

0,00

0,00
161.236,13
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
161.236,13
161.236,13
161.236,13
23.752.529,63
23.752.529,63
0,00

0,00

0,00
23.752.529,63
22.253.292,65
0,00

0,00
4.450.007,16
4.450.007,16
14.780.479,48
4.450.007,16
10.330.472,32
3.022.806,01
3.022.806,01
1.499.236,98
1.499,236,98
1.499.236,98
0,00

Liquipo NO MES

5.335.211,50 C
5.335.211,50 C
5.335.211.50C
0,00

0,00

0,00

0,00
161.236,13 C
0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00
161.236,13 C
161.236,13C
161.236,13C
8.335.520,28 D
8.335.520,28 D
0,00

0,00

0,00
8.335.520,28 D
2.857.659,15 D
0,00

0,00
5.880.465,16 D
5.880.465.16 D
0,00
5.880.465,16 D
5.880.465,16 C
3.022.806,01 C
3.022.806,01 C
5.477.861,13D
5.477.861,13D
5.477.861,13 D
2.468.654,50 D

4.508.443,61 ; E.DD 4.508.443,61 D

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

023204 - FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

De: 1.0.0.0.0.00.00
Referéncia: Novembro

CONTA
5.2.2.9.2.01.03
5.3.0.0.0.00.00
5.3,1.0.0.00.00
5.3.1.1.0.00.00
5.3.2.0.0.00.00
5.3.2.1.0.00.00
5.3.2.2.0.00.00
6.0.0.0.0.00,00
6.2.0.0.0.00.00
6.2.1.0.0.00.00
6.2.1.1.0.00.00
6.2.1.2.0.00.00
6.2.2.0.0.00.00
6.2,2.1.0.00.00
6.2.2.1.1.00.00
6.2.2.1.2.00.00
6.2.2.1,2.01.00
6.2.2.1.2.03.00
6.2.2.1.3.00.00
6.2.2.1.3.01.00
6.2.2.1.3,03.00
6.2.2.1,3.04.00
6.2,2,9.0.00.00
6.2.2.9.2.00.00
6.2.2.9.2.01.00
6.2.2.9.2.01.01
6.2.2.9.2.01.03
6.2.2,9.2,01.04
6.3.0.0.0.00.00
6.3.1.0.0.00.00
6.3.1.1.0.00.00
6.3.2.0.0.00.00
6.3.2,1.0.00.00
6.3.2.2,0.00.00
6.3.2.9.0.00.00
6.3.2.9.9.00.00
7.0.0.0.0.00.00
7.1.0.0.0.00.00

Até: 8,9.9.9.9.99.99

NOME
=* [-JANULACAO DE EMPENHODS
INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR
INSCRICAQ DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
= RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS
INSCRICAD DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
= RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - INSCRITOS
= RESTOS A PAGARPROCESS - EXERCICIOS ANTERIOR
'CONTROLES DA EXEC DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
EXECUCAD DO ORCAMENTO
EXECUCAOD DA RECEITA
= RECEITA A REALIZAR
= RECEITA REALIZADA
EXECUCAQ DA DESPESA
DISPONIBILIDADES DE CREDITO
= CREDITO DISPONIVEL
CREDITO INDISPONIVEL
= BLOQUEIO DE CREDITO
= CONTINGENCIAMENTO DE DOTACAO
CREDITO UTILIZADO
= CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR
= CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR
= CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO - PAGO
OUTROS CONTROLES DA DESPESA ORCAMENTARIA
EMISSAO DE EMPENHO
EMPENHOS POR NOTA DE EMPENHO
= EMPENHOS A LIQUIDAR
= EMPENHOS LIQUIDADOS
= EMPENHOS LIQUIDADOS PAGOS
EXECUCAQ DE RESTOS A PAGAR
EXECUCAOC DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
= RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR
EXECUCAO DE RESTQS A PAGAR PROCESSADOS
= RESTOS A PAGAR PROCESSADDS A PAGAR
= RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS CANCELADOS
= OUTROS CANCELAMENTOS DE RESTOS A PAGAR
CONTROLES DEVEDORES
ATOS POTENCIAIS

BALANCETE
2025

SUPERAVIT  SALDO ANTERIOR
19.588.537.95C
4.704,800,73 D
46,520,67 D
46.520,67 D
4.658.280,06 D
2.105.981,88 D
2.548.298,18 D
314.733.890,70 C
310.029.089.97 C
16.450.899,45 C
31.220.622,16 O
47.671.521,61 C
293.578.190,52 C
149.425.964,96 C
4.605.517,74 C
668.221,66 C
0,00
668.221,66 C
144.,152.225,56 C
30.164.479,98 C
169.349,66 C
113.818.395,92 C
144.152.225,56 C
144.152.225,56 C
144.152.225,56 C
30.164.479,98 C
169.349,66 C
113.818.39592C
4.704.800,73 C
46.520,67 C
46.520,67 C
4.658.280,06 C
2.655.991,99 C
2.002.288,07 C
0,00
0,00
687.920.788,97 D
80.045.663,91 0
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DEBITO NO MES
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
80.028.047.76
79.865.949,93
10.179.674,06
8.930.109,46
1.249.564,60
60.686.275,87
43.512.864,58
14.502.911.28
2.836.542,01
2.836.542,01
0,00
26.173.411.29
13.823.573,52
12.288.882,72
60.955,05
26.173.411,29
26.173.411,20
26.173.411,29
13.823.573.52
12.288.882,72
60.955,05
162.097,83
0.00
0,00
162.097.83
161.666,98
430,85
0,00
0,00
79.676.392,39
0,00

SALDO
73.343.69035C
73.343.690,35C
73.343.690,35C

10.761,47 C
10.761,47 C
10.761,47 C
10.761,47 C
364.836,13C
203.600,00 C
203.600,00 C
203.600.00 C
203.600,00C
7.200.00 C
196.400,00 C
161.236,13 C
161.236,13 C
161.236,13 C
323.069.410,98 D
318.364.610,25 D
16.450.899.45D
16.450.899,45D
16.450.899,45 D
301.913.710,80 D
152.283.624,11 D
86.592.120,54 D
86.592.120,54 D
74.848.857,12 D
74.848.857,12 0
0,00
74.848.857,12 D
74.848.857,12C
9.157.353,55C
9.157.353,55C
149.630.086,69 D
149.630.086,69 D
149.630.086,69 D
138.155.825,43 D
32.561.936,19 D

Data/Hora de Emissdo: 31/12/2025

CREDITO NO MES
1.499.236,98
0,00
0.00
0.00
0,00
0,00
0,00
8B.363.568,04
88.201.470,21
10.179.674,06
1.249.564,60
8.930.109,46
78.021.796,15
46.370,523,73
11.829.709,30
2.889.542.01
2.8089.542,01
0,00
31.651.272,42
7.481.833,04
12,385.201.59
11.784.147,79
31.651.272.42
31.651.272,42
31.651.272,42
7.481.833,04
12.385.291.59
11.784.147,79
162.097,83
0,00
0.00
162.097,83
430,85
430.85
161.236,13
161.236,13
38.288.419,64
0,00

LiQuiDo NO MES
1.499.236,98 C
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
8.335.520,28 C
8.335.520.28 C
0,00
7.680.544,86 D
7.680.544,86 C
8.335.520,28 C
2.857.659,15 C
2.673.201.98 D
53.000,00 C
53.000,00 C
0,00
5.477.861,13C
6.341.740,48 D
96.408,87 C
11.723.192.74 C
5.477.861,13 C
5.477.861,13C
5.477.861,13 C
6.341.740,48 D
96.408,87 C
11.723.192,74 C
0,00
0,00
0,00
0,00
161.236.13 D
0,00
161.236,13 C
161.236,13C
41.387.972,75 D

SALDO
21.087.774,93 €
4,704.800,73 0
46.520,67 D
46,520,67 D
4.658.280,06 O
2.109.981,88 D
2.548,298,18 D
323,069.410,88 C
318.364.610,25 C
16.450.899,45C
38.901,167,02 D
55.352.066,47 C
301.913.710,80 C
152.283.624,11 C
1.932.315,76 C
721.221,66 €
53.000,00 C
668.221,66 C
149.630.086,69 C
23.822.739,50 €
265.758,53C
125.541.588,66 C
149.630.086,60 C
149.630.086,69 C
145.630.086,69 C
231.822.739,50 C
265.758,53 C
125.541.588,66 C
4.704.800,73 C
46.520,67 C
46.520,67 C
4,658.280,06 C
2.404.755,86 C
2.002.288,07 C
161,236,13C
161.236,13C
729.308.761,72 D
80.045.663,91 D

) o=

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

023204 - FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

De: 1.0.0.0.0.00.00

CONTA
7.1.1.0.0.00.00
7.1.1.1.0.00.00
7.1.1.1.1.00.00
7.1.1.1.1.01.00
7.1.1.1.1.01.02

7.1.2.3.0.00.00
7.1.2.3.1.00.00
7.1.2.3.1.02.00
7.1.2.3.1.03.00
.1.2.3.1.04.00
7.1.2,3.1.05.00
7.1.2.3.1.06.00
7.2.0.0.0.00.00
7.2.1.0.0.00.00
7.2.1.1.0.00,00
7.2,1.1.1.00.00
-2.1.1.2.00.00
7.2.1.1.3.00.00
7.2.2.0.0.00.00
7.2.2.1.0.00.00
7.2.2.1.1.00.00
7.2.2.1.1.01.00
7.2.2.1.1.01,01
7.2.2.1,1,01.02
7.2.2.1,1.01.09
7.7.0.0.0.00.00
7.7.1.0.0.00.00
7.7.1.2.0.00.00
7.9.0.0.0.00.00
7.9.6.0.0.00.00
7.9.6.1.0.00.00
7.9.6.1.1.00.00
7.9.6.1.2.00.00

AR

I
o
o

023204 - FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

De: 1.0.0.0.0.00.00
Referéncia: Novembro

CONTA
7.9.6.2.0.00.00
7.9.7.0.0.00.00
7.9.7.1.0.00.00
7.9.7.5.0.00.00
7.9.9.0.0.00.00
7.9.9.1.0.00.00
7.9.9.1.7.00.00
7.9.9.1.7.01.00
7.9.9.2.0.00.00
7.9.9.2.2.00.00
7.9.9.3.0.00.00
8.0.0.0.0.00.00
8.1.0.0.0.00.00
8.1,1.0.0.00.00
8.1,1,1.0.00.00
8.1.1.1.1.00.00
8.1.1.1.1.01.00
8.1.1.1.1.01.03
8.1.1.1.1.01.07
8.1.1.3.0.00.00
8.1.1.3.1.00.00
8.1.1.3.1.04.00
8.1.1.3.1.04.01
8.1.2.0.0.00.00
8.1.2.3.0.00.00
8.1.2.3.1.00.00
8,1.2,3.1.02,00
8.1.2.3.1.02.01
8.1.2.3.1.03.00
8.1.2.3.1.03.01
8.1.2.3.1.04.00
8.1.2.3.1.04.01
05.00
05.01

8.2.1,0.0.00.00

BALANCETE
2025
Até: 8.9.9.9.9.99.99 Data/Hora de Emlssio: 31/12/2025
NOME SUPERAVIT  SALDO ANTERIOR  DEBITO NOMES  CREDITO MO MES  LIQUIDO NO MES SALDO
ATOS POTENCIAIS ATIVOS 3.213.532,02 0 0,00 0,00 0,00 3.213.532,02D
GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS 3.179.992,02 D 0.00 0,00 0.00 3.170.992,02 D
GARANTIAS/CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS CONSOLIDA 3.179.992,02 D 0,00 0,00 0.00 3.179.992,02 D
GARANTIAS RECEBIDAS NO PAIS 3.179.992,02 D 0,00 0,00 0,00 3.179.992,02 D
FIANCAS 333.392,50 D 0,00 0,00 0,00 333,392,50 D
SEGUROS-GARANTIA 2.846,599,52 D 0,00 0.00 0,00 2.846.599.52 D
DIREITOS CONTRATUAIS 33.540,00 O 0,00 0.00 0,00 33.540,00 D
DIREITOS CONTRATUAIS - CONSOLIDACAO 33.540,00 D 0,00 0,00 0,00 33.540,00 0
CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS 33.540,00 D 0,00 0,00 0,00 33.540,00 0
ATOS POTENCIAIS PASSIVO 76.832.131,89 D 0.00 0,00 0.00 76.832.131,69 D
OBRIGACOES CONTRATUAIS 76.832.131,89 D 0.00 0,00 0.00 76.832.131,89 D
CONTRATOS DE PPP - DO ENTE FEDERADO, EXCETO E 76.832.131,89 D 0,00 0,00 0,00 76.832.131,89 D
CONTRATOS DE SERVICOS 43.820.184,54 D 0,00 0,00 0,00 43.820.184,54 D
CONTRATOS DE ALUGUEIS 352,77 D 0,00 0,00 0,00 352,77 D
CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS 31.754.411,92 D 0,00 0,00 0,00 31.754.411.92 D
CONTRATOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 1.193.098,17 D 0,00 0.00 0,00 1.193.098,17 D
CONTRATO DE GESTAD 64.084,49 D 0,00 0,00 0,00 64.084,49 D
ADMINISTRACAO FINANCEIRA 219.467.511,01 D 19.260.581,78 8.722.377,77 10.538.204,01 D 230.005.715,02 D
DISPONIBILIDADES POR DESTINACAQ 70.041.546,05 D 8.930.109,46 1.249.564,60 7.680.544,86 D 77.722.090,01 D
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSQS 70.041.546,05 D 8.930.109,46 1.249.564,60 7.680.544,86 D 77.722.090,91 D
= RECURSOS ORDINARIOS 25.374.305,74 0 8.930,109,46 1.249.564,60 1.680.544,86 D 33.054.850,60 D
= RECURSOS VINCULADOS 44.658,752,66 0 0,00 0,00 0.00 44.658.752,66 O
= RECURSOS EXTRAORCAMENTARIOS 8.487,65 D 0,00 0,00 0,00 8.487,65D
PROGRAMACAO FINANCEIRA 149.425.964,96 D 10.330.472,32 7.472.813,17 2.857.659,15 D 152.283.624,11 D
CRONDGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO 149.425.964,96 D 10.330.472,32 7.472.813,17 2.857.659,15 D 152.283.624,11 D
PROGRAMACAD DE DESEMBOLSO MENSAL ORCAMENTARIO 149.425,964,96 D 10.330.472,32 7.472.813,17 2.857.659,15 D 152.283.624.11 D
CONTROL DESEMB MENSAL - DESP. ORCAMENTARIAS 149.425.964,95 D 10.330,472,32 7.472.813.17 2.857,659,15 D 152.283.624,11 D
= CRONOGRAMA DE DESEMB MENSAL - FIXACAO INICI 86.502.120,54 D 0,00 0,00 0,00 86.592.120,54 D
= CRONOGR DESEMB MENSAL- ALTERACAQ ADICIONAL 68.968.391,96 D 10.330.472,32 4.450,007,16 5.880.465,16 D 74.848.857,12 D
=* (=) REDUCOES DO CRONOG DESEMB MENSAL ORCA 6.134.547,54 C 0,00 3.022.806,01 3.022.806,01 C 9.157.353,55 C
CONTROLE POR FONTE DE RECURSO 47.435.703,39 D 8.921.185,46 1.249,564,60 7.671.620,86 D 55.107.324,25 D
CONTROLE POR FONTE DE RECURSO 47.435.703,39 D 8.921.185,46 1.249,564,60 7.671,620.86 D 55.107.324,25 D
= ARRECADAGAO REALIZADA POR FONTE DE RECURSO 47.435.703.39 D 8.921.185,46 1.249.564,60 7.671.620,86 D 55.107.324,25 D
OUTROS CONTROLES 340.971.910.66 D 51.484.625,15 28.316.477,27 23.178.147,880  364.150.058,54 D
CONTROLE DAS DESPESAS ORCAMENTARIAS 232.510.942,23 D 24.108.484,33 565.689,98 23.542.794,35D  256.053.736,58 D
CONTROLE FINANC DESP ORC DO EXERC P/N EMPENHO 227.806.141,50 D 24.108.484,33 565.689,98 23.542.794,35D  251,348.935,85D
= EMPENHOS LIQUIDADOS 113.987.745,58 D 12.324.336,54 504.734,93 11.819.601,61 D  125.807.347,19D
= EMPENHOS LIQUIDADOS PAGOS 113.818.395,92 D 11.784.147,79 60.855,05 2,74 O 88,66 D
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BALANCETE
2025
Até: 8.9.9.9.9.99.99 Data/Hara de Emlssao: 31/12/2025
NOME SUPERAVIT  SALDO ANTERIOR DEBITO NO MES CREDITO NO MES  LiQUIDO NO MES SALDO
CONTROLE FINANCEIRO DESP ORCAMENT EXERC ANTER 4.704.800,73 D .0 0,00 0,00 4.704.800,73 D
CONTRAPARTIDA DISPONIBILIDADE 41.142.951,76 C 17.055.668,50 20.277.974,12 3.222.305,62C 44.365.257,38 C
= DISPONIBILIDADES (111111900} F 40.971.814,00 C 12.395,387,93 16.864.203,69 4.468.815.76 C 45.440.629,76 C
= DISPONIBILIDADES (111115000} 171.137,76 C 4.660.280,57 3.413.770,43 1.246.510,14 D 1.075.372,38 D
CONTRAPARTIDA DE CONTROLES ESPECIFICOS TCESP 149.603.920,19 D 10.330.472,32 7.472.813,17 2.857.659,15 D 152.461.579,34 D
COTA DE DESPESA ORCAMENTARIA 149.425.964,96 D 10.330.472.32 7.472.813,17 2.857.659,15 D 152.283.624,11 D
COTA DE DESPESA DRCAMENTARIA 149.425.964,96 O 10.330.472,32 7.472.813,17 2.857.659,15 D 152.283.624,11 D
= COTA DE DESPESA ORCAMENTARIA (CONTRA PARTID 149.425.964,96 O 10.330.472,32 7.472,813,17 2.857.659,15 D 152.283,624,11 D
CONTRAPARTIDA CONTROLES ESPEC.-PRECATORIOS 175.955,23 D 0,00 0.00 0,00 175.955.23 D
CONTRAPARTIDA PRECATORIOS CONTROLE P/CREDOR 175.955,23 D 0.00 0,00 0.00 175.955,23D
CONTRAPARTIDA ADIANTAM C/ SUPRIMENTO FUNDOS 2.000,00 D 0,00 0,00 0,00 2.000,00 D
CONTROLES CREDORES 687.920.788,97 C 133.788.813,19 175.176.785,94 41.387.972.75C 729.308.761,72C
EXECUCAD DOS ATOS POTENCIAIS 80.045.663,91 C 0,00 0.00 0,00 80.045.663.91 C
EXECUCAQ DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 3.213532.02C 0,00 0,00 0,00 3.213.532,02C
EXEC DE GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS 3.179.992,02C 0,00 0,00 0,00 3.179.992,02 ¢
EXECUCAD DE GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEB 3.179.992,02C 0,00 0,00 0,00 3.179.992,02 C
EXECUCAO DE GARANTIAS RECEBIDAS NO PAIS 3.179.992,02¢C 0,00 0,00 0,00 3.179.892,02 C
= FIANCAS A EXECUTAR 333.392.50C 0,00 0,00 0,00 333.392,50 C
= SEGUROS-GARANTIA A EXECUTAR 2.846.599,52 C 0,00 0,00 0,00 2.846.599,52 C
EXECUCAO DE DIREITOS CONTRATUAIS 33.540,00 C 0,00 0.00 0,00 33.540,00 C
EXECUCAO DE DIREITOS CONTRATUAIS - CONSOLID 33.540,00 C 0,00 0,00 0,00 33.540,00 C
CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS. 33.540,00 C 0,00 0,00 0,00 33.540,00 C
EM EXECUCAD 33.540,00 C 0,00 0.00 0,00 33.540,00 C
EXECUCAO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 76.832.131,80C 0,00 0,00 0,00 76.832.131,89 C
EXECUCAO DE OBRIGACOES CONTRATUAIS 76.832.131.89 C 0,00 0,00 0,00 76.832.131,89 C
EXECUCAD DE OBRIGACDES -CONSOLIDACAO 76.832.131,89 C 0,00 0.00 0,00 76.832.131,89 C
CONTRATOS DE SERVICOS 43.820.184,54 C 0.00 0,00 0.00 43.820.184,54 C
= A EXECUTAR 43.820.184,54 C 0.00 0,00 0,00 43.820,184,54 C
CONTRATOS DE ALUGUEIS 352,77 ¢C 0,00 0,00 0,00 352,77¢C
= A EXECUTAR 352,77¢C 0,00 0.00 0,00 352,77¢C
CONTRATOS DE FORNECIMENTO DE BENS 31.754.411,92 C 0,00 0,00 0,00 31.754.411,92 C
= A EXECUTAR 31.754.411,92¢C 0.00 0,00 0,00 31.754.411,92 C
CONTRATOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 1.193.098,17 C 0,00 0,00 0,00 1.193.098,17 C
= A EXECUTAR 1.193.098,17 C 0,00 0,00 0.00 1.193.098,17 C
CONTRATO DE GESTAO 64.084,49 C 0,00 0.00 0,00 64.084,d0 C
= A EXECUTAR 64.084,49 C 0,00 0,00 0,00 64.084,49 C
EXECUCAO DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA 219.467.511,01 C 50.673.336,07 61.211,540,08 10.538.204,01 C 230.005.715,02 C

EXECUCAD DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINACAD

70.041.546,05 C
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34.724.187.81

42.404.732,67

44,86 C

77.722.09091 C
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

023204 - FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

De: 1.0.0.0.0,00.00
Referéncia; Novembro

Até: 8.0.9.0.9.99.99

CONTA NOME
8.2.1.1,0.00,00 EXECUCAO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS
8.2,1.1.1.00.00 DISPONIBILICADE POR DESTINACAO DE RECURSOS
8.2.1.1.1.01,00 = RECURSOS DISPONIVEIS PARA O EXERCICIO
8.2.1.1.1.02.00 = RECURSOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
8.2.1.1.2.00.00 DISPON P/DESTINACAO RECURSO COMPROM P/EMPENHO
8.2.1.1.2.01.00 = DISPON P/DESTIN RECURSOS COMP P/EMPENHO A LIQ
8.2.1.1.3.00.00 DISP POR DESTIN REC COMPR LIQUID ENTRADA COMP
8.2.1.1.3.01.00 = COMPROMETIDA POR LIQUIDACAQ
8.2.1.1.3.02.00 = COMPROMETIDA POR RETENCOES/CONSIGNACOES
8.2.1.1.3.03.00 = COMPROMETIDA POR DEPOSITOS E GARANTIAS
8.2.1.1.4.00.00 DISPONIB P/DESTIN RECURSOS DO EXERC UTILIZADA
8.2.1.1.4.01.00 = DDR UTILIZADA COM EXECUCAO ORGAMENTARIA
8.2.1.1.4.02.00 = DDR LTILIZADA COM RETENCOES E CONSIGNACOES
8.2.2.0,0.00.00 EXECUCAQ DA PROGRAMACAO FINANCEIRA
8.2.2.1.0.00.00 ‘CRONOGRAMA. DE EXECUCAQ MENSAL DE DESEMBOLSO
8.2.2.1.1.00.00 EXECUCAD CRONOGR DESEMB MENSAL ORCAMENTARIO
8.2.2.1.1.01.00 PROGRAM DESEMBOLSO MENSAL DESP ORCAMENTARIAS
8.2.2.1.1.01.01 = PROGRAM DESEMB MENSAL DESP ORCAMEN A REC
8.2.2.1.1.01.02 = PROGRAM DESEMB MENSAL DESP ORCAMENA RECEBID
8.2.2.1.1.01.04 = PROGRAMACAD DE DESEMBOLSO MENSAL EMPENHADO
8.7.0.0.0.00.00 CONTROLE POR FONTE DE RECURSO
8.7.1.0.0.00.00 CONTROLE POR FONTE DE RECURSO
8.7.1.2.0.00.00 = ARRECADACAO REALIZADA POR FONTE DE RECURSO
8.9.0.0.0.00.00 OUTROS CONTROLES
8.9.6.0.0.00.00 CONTROLE FINANCEIRD DAS DESP. ORCAMENTARIAS
8.9.6.1.0.00.00 CONTROLE FINANC DESP ORC DO EXERC P/N EMPENHO
8.9.6.1.1.00.00 = EMPENHOS LIQUIDADOS A PAGAR
8.9.6.1.2.00.00 = EMPENHOS LIQUIDADOS E PAGOS
8.9.6.1.7.00.00 = EMPENHOS LIQUIDADOS A PAGAR PARA INSCRICAO
8.9.6.2.0.00.00 CONTROLE FINANCEIRO DESP ORCAMENT EXERC ANTER
8.9.6.2.1.00.00 RESTOS A PAGAR PROCESSADO
8.9.6.2.1.01.00 = RESTOS A PAGAR PROCESSADO A PAGAR
8.9.6.2.1.02.00 = RESTOS A PAGAR PROCESSADO E PAGO
8.9.6.2.1.03.00 = RESTOS A PAGAR PROCESSADO CANCELADO
8.9.6.2.2.00.00 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO
8.9.6.2.2.01.00 = RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADO A LIQUIDAR
8.9.7.0.0.00.00 CONTROLE DA DISPONIBILIDADE
8.9.7.1.0.00.00 = DISPONIBILIDADE POR FONTE DE RECURSO

SUPERAVIT

BALANCETE
2025

SALDO ANTERIOR
70.041.546,05 C
83.012,228,52 0
85.852.915450

2.840.686,93 C
30.211.000,65C
30.211.000,65C

7.087.212,67C

2.825.341,65 C

4.253.383,37C
B.4B7,65C
115.755.561,25 C
114.252923,74C
1.502.637,51C
149.425.964,96 C
149.425.964,96 C
149.425.964,96 C
149,425.964,96 C
668.221,66 C
4.605.517,74 C
144.152.225,56 C
47.435.703,30 C
47.435,703,39 C
47.435.703,39 C
340.971.910,66 C
232,510.942,23 C
227.806.141,50 C
169.349,66 C
113.818.395,92 C
113.818.39592 C

4.704.800,73 C

4.658.280,06 C

2.655.991,99 C

2.002.288,07 C

0,00

46.520,67 C
46.520,67 C
41.142.951,76 D
41.142.951,76 D
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DEBITO NO MES
34.724.187,81
8.226.662,71
8.226.662,71
0,00
13.823.573.52
13.823.573,52
12.602.158,85
12.450.549,70
151.609,15
0,00
71.792,73
57.353,74
14.438,99
15.949.148,26
15.949.148,26
15.949,148,26
15.949.148,26
0,00
14.449,911,28
1.499.236,98
1.249.564,60
1.249.564,60
1.249.564,60
81.865.912,52
12.572.890,65
12.410.792.82
12.288.882,72
60.955,05
60.955,05
162.097,83
162.097,83
161.666,98
430,85
0,00
0,00
0,00
12212.847.12
12.212.847,12

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

023204 - FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

De: 1,0,0.0.0.00.00
Referéncia: Novembro

Até: 8,9,9.9.9.99.99

97.942.021,63 D

CONTA NOME
8.9.9.0.0.00.00 CONTROLES ESPECIFICOS TCESP
8.9.9.1.0.00.00 COTA ORCAMENTARIA
8,9.9.1,7.00.00 COTA ORCAMENTARIA
8.9.9.1.7.02.00 = COTA DISPONIVEL A REQUISITAR
.9.9.1,7.03.00 = COTA RESERVADA PARA EMPENHAMENTO
8.9.9.1,7.04.00 = COTA LIBERADA A EMPENHAR
8.9.9.1.7.05.00 = COTA EMPENHADA A LIQUIDAR
8.9.9.1.7.06.00 = COTA LIQUIDADA A PAGAR
8.9.9.1.7.07.00 = COTA LIQUIDADA E PAGA
8.9.9.1.7,09.00 = CONTINGENCIAMENTC DOTACAQ
8.9.9.2.0.00.00 CONTR ESPECIF PRECATORIOS REG ESP/ORDINARIO
8.9.9.2.2.00.00 PRECATORIOS - CONTROLE POR CREDORES
8.9.9.2.2.01.00 PRECATORIOS DE PESSOAL
8.9.9.2.2.01,01 = PRECATORIOS DE PESSOAL - REGIME DRDINARIO
8.9.9.2,2.03.00 PRECATORIOS FORNEC/CONTAS A PAGAR NACIONAIS
8.9.9.2,2.03.01 = PRECAT.DE FORNEC,CTAS A PAGAR NAC.-REG.ORDI
8.9.9.3.0.00.00 CONTROLE ADIANT CONCEDIDOS/SUPRIMENTO FUNDOS
8.9.9.3.1.00.00 = ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS
RESUMO:
ATIVO
PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO

VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA

VARIACAD PATRIMONIAL AUMENTATIVA

CONTROLES APROVACAO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
CONTROLES DA EXEC DO PLANEJAMENTO € ORCAMENTO
CONTROLES DEVEDORES

CONTROLES CREDORES

102.099.745,73 C
133.014.717,05 D
128.856.992,35C
323.069.410,98 D
323.069.410,98 C
720.308.761,72 0
729.308.761,72 C

BALANCETE
2025

SUPERAVIT  SALDO ANTERIOR

149.603.920,19C
149.425.964,96 C
149.425.964,96 C
3.022.470,08C
6083.046,75C
0.30C
30.164.479,98 C
160.349,66 C
113.818.39592C
668.221,66 C
175.955,23C
175.955,23C
15.32595C
15.32595C
160.629,28C
160.629,28 C
2.000,00C
2.000,00C

Itabaja

Matr 20861 -

arneirp Farfa
Gerenle de Contabilidade-FM

DEBITO NO MES
57.080.174,75
57.080.174,75
57.080.174,75
14.116.025,23

6.977.098,11
6.977.098,11
13.823.573.52
12,288.882,72
60.955,05
2.836.592,01
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

Data/Hora de Emissao: 31/12/2025

CREDITO NO MES
42.404.732,67
10.590.582,57
10.590.582,57

0,00
7.481.833,04
7.481.833,04

12.540.441.76
12,385.722.,44
154.719,32

0,00

11,791.875,30
11.644.298,31

147.576,99
18.806.807,41
18.806.807,41
18.806.807,41
18.806.807,41

0,00

11.829.709,30
6.977.098,11
8.921.185,46
8.921.185,46
8.921.185,46
105.044.060,40
36.115.685,00
35.053.587,17
12.385.291,59
11.784.147,78
11.784,147,79
162.097.83
162.097,83
430,85
430,85
161.236,13

0,00

0,00
8.990.541,50

LIQUIDO NO MES
7.680.544,86 C
2.363.919,86 C
2.363.919,86 C

0,00
6.341.740,48 D
6.341.740,48 D

61.717,09 D
64.827,26 D
311007¢C

0,00

11.720.082.57 C
11.586.944,57 C
133.138,00 C
2,857.659,15C
2.857.659,15C
2.857.659,15C
2.857.659,15 C

0,00
2.620.201,98 D
5.477.861,13 C
7.671.620,86 C
7.671.620,86 C
7.671.620,86 C

23.178.147,88 C
23.542.794,35 C
23.542.794,35C
86.408,87 C
11.723.192,74 C
11.723.192,74 C
0,00

0,00
161.236,130
0.00

161,236,133 C

0,00

0,00
3.222,305,62D

SALDO
77.722.090,91 C
80.648.308,66 D
83.488.995.59 D

2.840.686,93 C
23.869.260,17 C
23.869.260,17 C

7.025.495,58 C

2.760.514,39 C

4.256.493,54 C

B.487,65C
127.475.643,82 C
125.839.868,31 C
1.635.775,51 C
152,283.624,11C
152.283.624,11C
152.283.624,11 C
152.283.624,11 C
668.221,66 C
1.985.31576 C
149.630.086,69 C
55.107.324,25C
55.107.324,25C
55.107.324,25C
364.150.058,54 C
256.053.736,58 C
251.348.93585C
265.758,53 C
125.541.588,66 C
125.541.588,66 C

4,704.800,73 C

4.658.280,06 C

2.494.755,86 C

2.002.288,07 C

161.236,13 C
46.520,67C
46.520,67 C

44,365.257,38 D

8.990.541,50 305,620 44.365.257,38 D

Data/Hora de Emissao: 31/12/2025

CREDITO NO MES
59.937.833,90
50.937.833,90
59.937.833,90
11.820.709,30

6.590.212,06
6.977.098,11
7.481.833,04
12.385.291,59
11,784.147,79
2.889.542,01
0,00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0.00

Liquipo No MES
2,857.659,15C
2.857.659,15C
2.857.659,15C
2,286.315,93 0

386.886,05 D
0,00
6.341.740,48 D
96.408,87 C
11.723.192.74 C
53.000.00 C
0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SALDO
152.461.579,34 C
152.283.624,11C
152.283.624,11C

1.636.154.16 C

206.160,70 C
0%0¢C
23.822.739,50 C
265.758,53 C
125,541.588,66 C
721.22166 C
17595523 C
175.955,23C
15.32595C
1532595 C
160.629,28 C
160.629,28 C
2.000,00C
2.000,00 C

Presidente da FMS
at. :
campos dos Goytacazes

Icp :\_/-_"') Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de

Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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Guarda Civil Municipal

PORTARIA/CGCM N° 01/2026
Campos dos Goytacazes, 07 de janeiro de 2026.

A Corregedora da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes-RJ, nomeada
pela portaria n® 366/2024 de 06 de maio de 2024, no uso de suas atribuigdes legais previstas
no Anexo Il do artigo 20 da Lei n® 9255, de 28 de dezembro de 2022 e tendo em vista o
disposto no §2° do artigo 20 da lei 9255/2022, resolve:

Determinar a INSTAURACAO de Sindicancia, para apurar os fatos de que trata o
Processo n° 00016.000012.2026-11 bem como os fatos conexos que emergirem no
decorrer dos trabalhos.

Determinar que a apuragdo seja conduzida pela Comissdo Permanente de Conduta
da Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes- RJ devidamente
designada através das portariasn® 372 e 370, de 06 de maio de 2024 do poder executivo
Municipal, publicada no Diario Oficial n° 1566 e portaria914 de 05 de maio de 2023 do poder
Executivo Municipal publicada no Diario Oficial n® 1325.

Publique-se.
Edilene Pereira Gongalves

Corregedora da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes-RJ
Matricula 13108

PORTARIA/CGCM N° 02/2026
Campos dos Goytacazes, 07 de janeiro de 2026.

A Corregedora da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes-RJ, nomeada
pela portaria n® 366/2024 de 06 de maio de 2024, no uso de suas atribuigdes legais previstas
no Anexo Il do artigo 20 da Lei n° 9255, de 28 de dezembro de 2022 e tendo em vista o
disposto no §2° do artigo 20 da lei 9255/2022, resolve:

Determinar a INSTAURAGCAO de Sindicancia, para apurar os fatos de que trata
o Processo n° 00016.000014.2026-00 bem como os fatos conexos que emergirem no
decorrer dos trabalhos.

Determinar que a apuragdo seja conduzida pela Comissdo Permanente de Conduta
da Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes- RJ devidamente
designada através das portariasn® 372 e 370, de 06 de maio de 2024 do poder executivo
Municipal, publicada no Diério Oficial n° 1566 e portaria914 de 05 de maio de 2023 do poder
Executivo Municipal publicada no Didrio Oficial n® 1325.

Publique-se.

Edilene Pereira Gongalves
Corregedora da Guarda Civil Municipal de Campos dos Goytacazes-RJ
Matricula 13108

Instituto de Previd. dos Servidores do Mun. de Campos
- PREVICAMPOS -

Portaria /| BENEF n°® 268/2025

Dispde sobre concessio de beneficio de PENSAO POR MORTE a Marcia Beraldi
da Silva.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - PREVICAMPOS, no uso de suas
atribuigdes legais, e conforme art.47 da Lei Complementar n° 41/2024;

Resolve, nos autos do Processo Administrativo n° 2024.204.002023-0-PA:

Art.1° - Conceder PENSAO vitalicia e mensal a Marcia Beraldi da Silva, na condigéo
de filha maior e incapaz da falecida funcionaria Iracy Beraldi da Silva, pertencente
ao quadro de inativos desta Municipalidade, era lotada na Secretaria Municipal
de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia, na fungao de Auxiliar de Servigos Escolares,
matricula n°084, uma PENSAO MENSAL no percentual correspondente a 100% (cem
por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo ex servidor (R$ 1.331,76), para
dependente incapaz, com efeito a contar de 21/02/2024, data do 6bito, tudo com
base no Art. 40, §7° da CF/88 , redacao dada pela EC n° 103/2019, bem como regras
previstas nos arts. 22 e 23, §2°, 1 e Il, §§3° e 4° da Lei Complementar n°® 28/2022.

Art.2° - Fixar os proventos mensais em R$ 1.412,00 (um mil, quatrocentos e doze reais),
a partir da data do 6bito, 21/02/2024, correspondente a seguinte parcela:

COMPOSICAO DAS | FUNDAMENTAGAO VALOR
VERBAS
Provento: Auxiliar de | Parcela Unica: Art. 40, §7° da CF/88, | R$ 1.412,00

Servigos Escolares redagdo dada pela EC n° 103/2019, bem
como regras previstas nos arts. 22 e 23,
§2° lell, §§3° e 4° da Lei Complementar

n° 28/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 18 de agosto de 2025.

Mario Terra Areas Filho
- Presidente do PREVICAMPOS —

Republicada por ter saido com incorregao

Portaria / BENEF n° 001/2026

Republica a Portaria n° 969/2023 — GAB e disp6e sobre cor de benefi
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ a Jorcelena Pessanha Antunes Gomes.

io de

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - PREVICAMPOS, no uso de suas
atribuigdes legais, e conforme art.47 da Lei Complementar n° 41/2024;

Resolve, nos autos do Processo Administrativo n° 2022.204.003016-P-PA, por
determinagao judicial nos autos do Processo n°® 0806156-84.2024.8.19.0014, em tramite na
3? Vara Civel da Comarca de Campos dos Goytacazes, determinando o cumprimento da
sentenca que julgou procedente o pedido da autora para promover a progressao funcional
do cargo de Agente Operacional de Saude, Padréo |, republicar a Portaria n°® 969/2023
GAB. publicada em 29/05/2023 e republicada em 01/04/2024. e:

Art.1° - Conceder APOSENTADORIA a Jorcelena Pessanha Antunes Gomes, Agente
Operacional de Saude — Padrzo |, lotada na Fundagdo Municipal de Saude, matricula n®
27444, com proventos integrais, com fundamento no art. 40, §1°, |, da CF/88, reda¢édo dada
pelo art. 6°-A da EC n°® 41/2003, com efeito a contar de 19/08/2022, data do Laudo Médico
Pericial.

Art.2° - Refixar os proventos mensais, de forma integral em R$ 1.212,00 (um mil, duzentos
e doze reais), correspondente a seguinte parcela, com efeito a contar de 19/08/2022:

COMPOSIGAO DAS VERBAS

Provento: Agente Operacional
de Salde — Padréo |

FUNDAMENTAGAO

Parcela Unica; sem paridade,
por forga da Medida Proviséria n®
167, publicada em 20/02/2004,
convertida em Lei n® 10.887/2004

VALOR
R$ 1.212,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 06 de janeiro de 2026.

Mario Terra Areas Filho
- Presidente do PREVICAMPOS —

Portaria / BENEF n° 002/2026

Republica a Portaria n° 2000/2021 — GAB e dispde sobre concessao de beneficio
de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ a Heloisa Maria Salgado de Azevedo.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - PREVICAMPOS, no uso de suas
atribuigdes legais, e conforme art.47 da Lei Complementar n°® 41/2024;

Resolve, nos autos do Processo Administrativo n® 2020.099.000165-1-PA (1087/2020
FMS), por determinacdo judicial nos autos do Processo n° 080151-68.2022.8.19.0014,
em tramite na 42 Vara Civel da Comarca de Campos dos Goytacazes, determinando o
cumprimento da sentenga que julgou procedente o pedido da autora para promover a
progressao funcional do cargo de Psicélogo, Classe I, Padrdo C, republicar a Portaria n°
2000/2021 GAB, publicada em 14/09/2021, e:

Art.1° - Conceder APOSENTADORIA a Heloisa Maria Salgado de Azevedo, Psicéloga
Il — Padréo C, lotada na Fundagdo Municipal de Satde, matricula n® 29225, com proventos
integrais, com fundamento no art. 40, §1°, |, da CF/88, redagdo dada pelo art. 6°-Ada EC n°
41/2003, com efeito a contar de 10/11/2020, data do Laudo Médico Pericial.

Art.2° - Refixar os proventos mensais, de forma integral em R$ 4.147,45 (quatro mil,
cento e quarenta e sete reais e quarenta e cinco centavos), correspondente a seguinte
parcela, com efeito a contar de 10/11/2020:

COMPOSIGAO DAS VERBAS | FUNDAMENTAGAO VALOR
Provento: Psicologa Il — | Parcela Unica; sem paridade, | R$ 4.147,45
Padréo C por forga da Medida Proviséria n®

167, publicada em 20/02/2004,
convertida em Lei n° 10.887/2004

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 06 de janeiro de 2026.

Mario Terra Areas Filho
- Presidente do PREVICAMPOS —

Portaria / BENEF n° 003/2026

Republica a Portaria n° 1668/2023 — GAB e dispde sobre concessao de beneficio
de APOSENTADORIA VOLUNTARIA PROPORCIONAL POR IDADE a Norma Mansur.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - PREVICAMPOS, no uso de suas
atribuigdes legais, e conforme art.47 da Lei Complementar n° 41/2024;

Resolve, nos autos do Processo Administrativo n® 2021.099.000053-9-PA (0167/2021
FMS), republicar a Portaria n°® 1668/2023, publicada em 04/10/2023 e republicada em
02/01/2024, e:

Art.1° - Conceder APOSENTADORIA a Norma Mansur, Assistente Administrativo Il —
Padrao H, lotada na Fundagédo Municipal de Saude, matricula n® 25454, com proventos
igual a média aritmética e proporcional ao tempo de contribuigdo, com fundamento no art.
40, §1°, 11, “b” da CF/88, redagéo dada pela EC n° 41/2003 c/c art. 38 da Lei Complementar
n° 28/2022.

Art.2° - Fixar os proventos mensais, de forma proporcional a 10.368/10.950 (28/30)
em R$ 3.342,67 (trés mil, trezentos e quarenta e dois reais e sessenta e sete centavos),
correspondente a seguinte parcela:

COMPOSIGAO DAS VERBAS

Provento: Assistente
Administrativo Il - Padrao H

FUNDAMENTAGAO

Parcela Unica; sem paridade,
por forca da Medida Proviséria n®
167, publicada em 20/02/2004,
convertida em Lei n° 10.887/2004

VALOR
R$ 3.342,67

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 06 de janeiro de 2026.

Mario Terra Areas Filho
- Presidente do PREVICAMPOS —

ICP

Brasil

;3: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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Secretaria Municipal de Admi

stracdo e Contratos

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO — PREGAO ELETRONICO N° 007/2025
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Aprovo os atos praticados no procedimento licitatério na modalidade Pregao Eletrénico n®
007/2025, Processon®2025.021.000072-1-PR, cujo objeto é aaquisicdo de eletrodomésticos
para atender as demandas da Diretoria de Protecédo Social Basica e Diretoria de Protegdo
Social Especial da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania — SMASC, e, em
consequéncia, HOMOLOGO a licitagéo em epigrafe, com a ADJUDICAGAO do seu objeto
as empresas vencedoras do certame, a saber:

- MSH COMERCIO, SERVIGOS E EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ (MF)
sob n° 49.085.507/0001-84, vencedora do item 02, com valor total de R$ 23.370,00 (vinte e
trés mil, trezentos e setenta reais); e

-SANFERVILACOM. DE MAQUINAS LTDA, inscritano CNPJ (MF)sob n®39.240.676/0001-
98, vencedora dos itens 01 e 03, com valor total de 75.316,00 (setenta e cinco mil, trezentos
e dezesseis reais).

PUBLIQUE-SE.

Em 22 de dezembro de 2025.

Rodrigo Nogueira de Carvalho
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO — PREGAO ELETRONICO N° 008/2025
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Aprovo os atos praticados no procedimento licitatério na modalidade Pregdo Eletrénico
n° 008/2025, Processo n° 2025.021.000076-0-PR, cujo objeto é o fornecimento de
Material Permanente (Eletroeletronicos), para atender a estruturagéo da Rede de Servigos
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), necessaria para a continuidade das
atividades fins nas unidades da Protecéo Social Basica, Monsenhor Severino e APOE, que
compdem a rede socioassistencial publica e privada da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, e, em consequéncia, HOMOLOGO a licitagdo em epigrafe, com a
ADJUDICAGAO do seu objeto s empresas vencedoras do certame, a saber:

- MSH COMERCIO, SERVIGOS E EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ (MF)
sob n° 49.085.507/0001-84, vencedora dos itens 03 e 11, com valor total de R$ 3.165,55
(trés mil, cento e sessenta e cinco reais, cinquenta e cinco centavos); e
-SANFERVILACOM.DE MAQUINAS LTDA, inscritano CNPJ (MF) sob n®39.240.676/0001-
98, vencedora dos itens 02 e 06, com valor total de R$ 77.952,20 (setenta e sete mil,
novecentos e cinquenta e dois reais, vinte centavos).

Registra-se que os itens 01, 04, 05, 07, 08, 09, 10 e 12 restaram fracassados/desertos.
PUBLIQUE-SE.
Em 06 de janeiro de 2026.

Rodrigo Nogueira de Carvalho
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 013/2025
FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE

Aprovo os atos praticados no procedimento licitatério na modalidade Pregédo Eletronico
n° 013/2025, Processo n° 2025.099.000089-6-PR, cujo objeto é o fornecimento de testes
laboratoriais para triagem sorolégica de sifilis (VDRL), reagentes para gasometria,
bem como a prestagado de servigo de locagdo de equipamentos automatizados para
realizagdo de exames de gasometria, destinados ao atendimento das necessidades
assistenciais e laboratoriais da Fundagdao Municipal de Salide de Campos dos
Goytacazes, pelo periodo de 12 (doze) meses, em consequéncia, HOMOLOGO a
licitagdo em epigrafe, bem como ADJUDICO seu objeto as empresas vencedoras do
certame, a saber:

-ENZIPHARMA PRODUTOS MEDICOS E LABORATORIAIS LTDA, inscrita no CNPJ (MF)
sob n.° 02.314.108/0001-84, vencedora do lote 01, com valor o total de R$ 5.940,00
(cinco mil, novecentos e quarenta reais); e

-WEBMED SOLUGOES EM SAUDE LTDA, inscritano CNPJ (MF) sob n.® 05.731.550/0001-

02, vencedora do lote 02, com valor o total de R$ 970.080,00 (novecentos e setenta
mil e oitenta reais).

PUBLIQUE-SE.
Campos dos Goytacazes, 26 de dezembro de 2025.

Arthur Borges Martins de Souza
Presidente da Fundagéo Municipal de Saude

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO — PREGAO ELETRONICO N.° 026/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Aprovo os atos praticados no procedimento licitatério na modalidade Pregdo, na
forma eletronica, n.° 026/2025, Processo n.° 2025.205.000150-P-PR, cujo objeto é a
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de Buffet para
eventos institucionais promovidos pela Secretaria Municipal de Educagao, Ciéncia
e Tecnologia, abrangendo o preparo, fornecimento, transporte, montagem, servigo
e retirada de coffee breaks (tipo 1 e 2) e almogos, e, em consequéncia, HOMOLOGO
a licitagdo em epigrafe, com a ADJUDICAGAO do seu objeto a empresa vencedora do
certame, a saber:

- APL COMERCIO E SERVIGOS TECNICOS LTDA, inscrita no CNPJ (MF), sob n°

18.404.840/0001-85, vencedora dos itens 01, 02 e 03 com valor total de R$ 339.400,00
(Trezentos e trinta e nove mil e quatrocentos reais).

PUBLIQUE-SE.
Em 29 de dezembro de 2025.

Tania Maria da Costa e Silva Alberto
Secretaria Municipal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO SRP N° 045/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E CONTRATOS

COM ITENS EXCLUSIVOS RESTRITOS, ITENS DE COTA PRINCIPAL E COTA RESERVADA RESTRITA PARA A PARTICIPAGAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL,
MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE e COOPERATIVA EQUIPARADA, SEDIADAS EM CAMPOS DOS GOYTACAZES

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes/RJ, com fulcro no art. 54, da Lei Federal n° 14.133/2021 e nos Decretos Municipais n° 124/2023, 296/2023 e 173/2024, no
uso de suas atribuigdes, torna publico e comunica aos interessados que fara realizar a licitagdo, na Modalidade Pregao, na forma eletrénica, SRP n° 045/2025, conforme discriminado
abaixo:

Objeto: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de produtos de panificagdo para atender as demandas da Secretaria Municipal de Defesa Civil (SMDC); Fundagao
Municipal de Infancia e da Juventude (FMIJ); e Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania (SMASC), durante o periodo de 1 (um) ano.

Inicio da Sessao de Disputa de Pregos: as 10h do dia 13 de janeiro de 2026.
Local: www.licitanet.com.br
O Edital, na integra, esta disponivel para download no site supramencionado, bem como através do site oficial http:/licitacao.campos.rj.gov.br

Campos dos Goytacazes, 23 de dezembro de 2025.

Roberta Ramos Robaina Zainotte
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PREGAO ELETRONICO - SRP N.° 014/2025
A Secretaria Municipal de Saude, inscrita no CNPJ sob o n.° 29.247.491/0001-51, com sede na Rua Voluntarios da Patria, n.° 875 - Centro - Campos dos Goytacazes/RJ, vem pelo
presente tornar publico os itens referentes as Atas de Registro de Pregos n.® 051/2025, 052/2025, 053/2025, 054/2025 e 055/2025, relacionadas ao Pregao Eletronico SRP n.°
014/2025, cujo objeto & o registro de pregos para a futura e eventual aquisi¢do de INSTRUMENTAIS ODONTOLOGICOS, para atender as necessidades da Rede Municipal de Saude,
durante o periodo de 1 (um) ano, conforme discriminado abaixo:

QUADRO GERAL DE PREGOS

DESCRICAQO (Conforme especificago QUANT |QUANT|QUANT MARCA/IVALOR
ITEM B e to T Referencia) - | UNID SMS  |FMS |TOTAL |MODELO ~ |UNITARIO | EMPRESAVENCEDORA
EXCLUSIVO
(ART 48, LC Alavanca Seldin em aco inox Esquerda SSCL)?\II::I"E‘)LOGICCF))Q{ODH'ITDOAS
N° 123/2006 cic | 3" ¢ q Unidade |18 50 68 COOPERFLEX | R$ 24,00 inscrita o, CNPJ (VIF) sob nd
art. 5°Decreto S
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173/24) RS 1.632,00

Icp 43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Bms“ Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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02 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48 LC ODONTOLOGICOS  LTDA
N°123/2006 c/c | Alavanca Seldin em ago inox Direita®1R | Unidade 18 50 68 COOPERFLEX | R$ 24,00 inscrita no CNPJ (MF) sob n®
art. 5°Decreto S ) sobn
Municipal n° 46.884.097/0001-43
173/24) R$ 1.632,00
03 - ITEM
EXCLUSIVO
%ﬁ;slﬁig t,% Alavanca Seldin em ago inox Reta n°02 Unidade 18 50 68 COOPERFLEX | RS 24,00 SS(L)?\JI::I"E‘)LOGICSQ{ODEJ[?AS,
art. 5° Decreto | 2dulto. ' inscrita no CNPJ SMF) sob n°
Mu.nici’pal o 46.884.097/0001-43
173/24) RS 1.632,00
04 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48, LC SSB%E%LOGICOPSR ODETTE?AS
N°123/2006 c/c | Cabo de Bisturi em ago inox n° 03 Unidade 24 50 74 COOPERFLEX |R$ 7,50 inscrita no CNPJ (MF) sob né
art. 5°,Decreto 5
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173/24) RS 555,00
05 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC E L FARIA RIBEIRO LTDA,
N°123/2006 c/c | Cabo para espelho bucal em ago inox Unidade 240 150 390 TRINKS R$ 3,65 inscrita no CNPJ SMF) sob n°
art. 5°,Decreto 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173/24) R$ 142350
06 - ITEM
(ART- 481 10 BHDENTAL ~ COMERCIAL
(ART 48, LC Turbina odontologi i
o gica com logotipo a laser | .: e
2‘n.1253’l200e03 :tlg gravado nas iniciais “PMCG" Unidade 8 40 48 DENTEMED | R$ 300,00 Is_lt?ﬁ" &ngs%qtzasrboslcoy&{ 2(é\s/IF)
Municipal n°
173/24) R$ 14.400,00
07 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48, LC |Kit Académico : Kit com, 1 Turbina + 1 BHDENTAL ~ COMERCIAL
N°123/2006 c/c | Micromotor + 1 Contra-Angulo + 1 Pega | Unidade 4 15 19 DENTEMED | R$1.100,00 |LTDA, inscrita no CNPJ (MF)
art. 5°,Decreto | Reta 500 + 1 Lubrificante. sob n° 29.312.896/0001-26
Municipal n°
173/24) R$ 20.900,00
08 - ITEM
EXCLUSIVO 0
(ART 48] LC “Dagi " E L FARIA RIBEIRO LTDA,
N° 12312006 clc | CUreta de Gracey “Periodontal” em a0 | igage |12 20 |32 |TRINKS RS1040 | inscta no CNJ (WF) sob n’
art. 5°,Decreto 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173/24) R$ 332,80
09 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 81 LC| C\eta de Gracey “Periodontal” em ago SSB%E%LOGICOPSODLLJ%)AS
Ne 12312006 c/c | U1 y Fen % |Unidade |12 20 32 COOPERFLEX | R$ 10,00 et 5
art, 5° Decreto | NOXN°7 - 8 inscrita no CNPJ SMF) sob n
Munici'pal e 46.884.097/0001-43
173/24) R$ 320,00
10 - ITEM
EXCLUSIVO
#}ﬁ;y;‘fo’g tl?: Cureta de Gracey “Periodontal” em ago Unidade 12 20 32 COOPERFLEX | RS 10,00 SSB%E%LOGIC(??ODHITSAS,
art. 5°Decreto | NOXN°9-10 ' inscrita no CNPJ SMF) sob n°
Mu.nici’pal o 46.884.097/0001-43
173/24) R$ 320,00
1 - ITEM
EXCLUSIVO -
gt TR G
N° 123/2006 c/c | Escavador de Dentina em ago inox n° 14 | Unidade 36 100 136 CARPE DENT | R$6,93 LTDA, inscrita no CNPJ (MF)
art. 5,Decreto sob n 37.730.372/0001-83
Municipal n° e
173124) R$ 94248
12 - ITEM
EXCLUS IV(C')
{22006 g | Arco de Ostby transparente material em | (1dade | 10 0 10 |FRUSTRADO
art. 5°Decreto silicone
Municipal n°
173/24) RS
13 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC ) ) ) ) E L FARIA RIBEIRO LTDA,
N° 123/2006 c/c | Bandeja em ago inox medindo 22 X 9 X 1.5 | Unidade 180 100 280 DUFLEX R$ 19,18 inscrita no CNPJ SMF) sob n°
art. 5°,Decreto 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173124) R$ 5.370,40
14 - ITEM
EXCLUSIVO| ~s .
Camara escura para revelacdo em ABS
(ART 481 LC | iietado com visor em acrilico e pot ESSENCE E L FARIA RIBEIRO LTDA
N° 123/2006 c/c VIS POS| nidade |6 10 16 R$25400 |inscrita no CNPJ (MF) sob n®
o (03) em seu interior para revelador, dgua DENTAL ’ g
inrltl.niii,pgelcre::,’, ¢ fixador 05.331.560/0001 52
173/24) R$  4.064,00
15 - ITEM
EXCLUSIVO -
“},‘};3,24:0’:3 '5,?: Colher de dentina em ago inox pequena N° Unidade 240 100 340 CARPE DENT |R$6.93 é\I/EAl'\\‘/I-/EI’\EARI’EIRL HggM'EI'EISAlg
art, 5°Decreto | 17 (0U escavador) ' LTDA, inscrita no CNPJ (MF)
Municipal  n° sob n° 37.730.372/0001-83
173/24) R$  2.356,20
16 c - sITEI\OII
EXCLUSIV -
ART- 1 10 DE MATERIAL HOSPTAAR
Ne 1230!2006 clc | Esculpidor Holemback n° 03 em ago inox | Unidade 60 0 60 CARPE DENT |R$6,93 LTDA. inscrita no CNPJ (MF
Mnic o sob n’* 37.730.372/6001-63
173124) R$ 415,80

ICP

Brasil

—

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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17 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC ; « f : E L FARIA RIBEIRO LTDA,
N° 12312006 clc | ESpalula dupla “dourada” para resina folo | igage 1240 |50 290 | TRINKS RS3632 | insata no GNP (M) sob n’
art. 5°,Decreto ¢ 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173/24) R$ 11.112,80
18 - ITEM
(EAngLlig,lleg GOLDEN ,  PRODUTOS
N" 12312006 cfc | Espétula n° 07 em ago inox Unidade (12 |50 |62  |COOPERFLEX |Rsaoo  |ODONTOLQGICOS ~LTDA,
art. 5°Decreto S ) sob n
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173/24) RS 558,00
19 - ITEM
(RT3l 10 GOLDEN _ PRODUTOS
N° 12312006 clc | Espatula n° 24 em ago inox Unidade |60 50 M0 |COOPERFLEX |R$9,00 ODONTOLOGICOS £\ LT
art. 5 Decreto inscrita no CNPJ SMF) sob n
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173/24) RS 990,00
éox CI:USI-Ir\IIE'CVIJ CuCreta} Peyiod%ntal tipo McICaIII,d N° 131714
- Lonfeccionado em ago Inoxidavel tipo

(ART 48,1 LC |AISI 420; cabo oco de no minimo 8 mm, 886?\5’&_0@0850[)8;85
N°123/2006 c/c | com ranhuras para apoio digital; polimento | Unidade 120 20 140 COOPERFLEX | R$ 30,00 inscrita no CNPJ (MF) sob né
art. 5°,Decreto | perfeito, livre de rebarbas e de sinais de 46884 097/0001_S3
Municipal n° | oxidagdo. Autoclavavel com registro no R
173/24) ministério da satde R$  4.200,00
21 c - SITEI\OII Ctgetaf Period%ntal tipo Mc CaII,dN° ?7—18
EXCLUSIVO |- Confeccionado em ago inoxidavel tipo
(ART 48,1 LC | AISI 420; cabo oco de no minimo 8 mm, 886?\1%"(\‘)LOGIC(§§ODE‘ITDOAS
N°123/2006 c/c | com ranhuras para apoio digital; polimento | Unidade 120 20 140 COOPERFLEX | R$ 29,00 inscrita no CNPJ (MF) sob nd
art. 5°,Decreto | perfeito, livre de rebarbas e de sinais de 46884 097/0001_53
Municipal  n°| oxidag&o. Autoclavavel com registro no Dt
173/24) ministério da saude . R$ 4.060,00
22 - ITEM
RT. 4a1 LC Seringa Carpule odontol f COORTOLOGICOS TR
0 4 eringa Carpule odontolégica com refluxo | .. ,
2rt1253"’200£cg:t’§ em ago inox%ével Unidade 84 150 234 COOPERFLEX | R$ 29,00 inscrita no CNPJ SMF) sob n®
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173/24) RS 6.786,00
23 - ITEM
(EA’%“‘{;"{_‘@ GOLDEN . PRODUTOS
N° 12312006 c/c | Espétula n° 70 em ago inox Unidade |60 50 M0 |COOPERFLEX |R$8,00 ODONTOLQGICOS _ LTDA,
art. 5° Decreto inscrita no CNPJ SMF) sob n
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173/24) R$ 880,00
24 - ITEM
a’;‘%LﬂgI"{_g GOLDEN . PRODUTOS
N°123/2006 clc | Alavanca Seldin Reta em ago inox Unidade |36 0 3% | COOPERFLEX |R$ 24,00 gSD(?n{“aTr%Lgﬁ'P%OEAF) LTDA,
art. 5°Decreto
Municipal | n° 5354 05700145
173/24) R$ 864,00
25 - ITEM
(EA)%H‘{? At Calcador  Clev-D COORTOLOGICOS TR

4 alcador Clev-Dente em ago inox| . ,
21;12;/2[;):3:{: (calcador) Unidade 18 0 18 COOPERFLEX | R$ 6,90 inscrita no CNPJ SMF) sob nd
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173/24) RS 124,20
26 - ITEM
oA GOLDEN . PRODUTOS
°123/2006 c/c | Opener Art inox Unidade |2 0 2 COOPERFLEX |R$3500 | ODONTOLOGICOS _ LTDA,
art. 5° Decreto inscrita no CNPJ (MF) sob n
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173/24) R$ 70,00
27 - ITEM
ke 451 10 GOLDEN . PRODUTOS
N°123/2006 clc | Espétula lecron em ago inox Unidade |1 0 1 COOPERFLEX |Rsg00  |ODONTOLOGICOS _ LTDA,
art. 5° Decreto inscrita no CNPJ (MF) sob n
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173124) R$ 800
28 - ITEM
EAXR?'Lligll\ll.g E L FARIA RIBEIRO LTDA
P 123/2006 clc | [0S adulto em ago inox aceltavels | ynigage | 12 50 62 DUFLEX R$5790  |inscrita no CNPJ (MF) sob n
art. 5°,Decreto : 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173/24) R$  3.589.80
29 - ITEM
I-EL\XR('I:‘HA{?IW%) E L FARIA RIBEIRO LTDA

1L . ) .
P 123/2006 clc | (Q10ps adulto em ago inox aceltaveis | ynigage | 12 50 62 DUFLEX R§57.90 |inscrita no CNPJ (MF) sob n
art. 5°,Decreto : 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173124) R$  3.589,80
30 - ITEM
(ERXR?'U‘{SSII‘{.% E L FARIA RIBEIRO LTDA
N° 12312006 clc | KQICepS adulto em ago inox aceitaveis| jnjgage |12 |50 |62  [DUFLEX  |R§5790 | inscrita no CNPJ {WF) sob
art. 5°,Decreto ' 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173/24) R$ 3.589,80
3N - ITEM
I-Et\ngLlisslleg E L FARIA RIBEIRO LTDA
P 123/2006 clc | (QICEpS, adulto em ago inox aceltavels | ynigage | 12 50 62 DUFLEX R$6300 |inscrita no CNPJ (MF) sob n’
art. 5°,Decreto : 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173/24) R$ 3.906.00
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32 . ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48, LC |-, . o E L FARIA RIBEIRO LTDA,
N° 12312006 cfc | £ GLCSpS, adullo. em aco inox acelavels | ynigade | 12 50 62 DUFLEX RS6300 | insora no CNBY (M) sob n’
art. 5°Decreto . 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173124) RS 3.906.00
33 - ITEM
(ART- 481 1 E L FARIA RIBEIRO LTDA
(ART 48 LC |-, . o '
N° 12312006 clc | FOICops adulto em ago inox aceltaveis | igage |1 50 62 DUFLEX RSE300 | inscra no CNBY (M) sob n’
art. 5°Decreto . 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173124) RS 3.906.00
34 - ITEM
EXCLUSIVO 5
(ART 48 LC |-, . - E L FARIA RIBEIRO LTDA,
N° 12312006 clc | FO[Cops adulto em ago inox aceltaveis | igage | 12 50 62 DUFLEX RS6300 | inscia no CNPJ () sob n’
art. 5°,Decreto ' 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173/24) R$ 3.906.00
3B . ITEM
EXCLUSIVO 5
(ART 48, LC |-, . - E L FARIA RIBEIRO LTDA,
N 12312006 cfc | £ QICSpS adulto em aco inox aceltavels | ynigade | 12 50 62 DUFLEX R$6300 |inscrita no CNPJ W) sob
art. 5°Decreto . 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173/24) R$ 3.906.00
36 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 481 LC|cp o . I E L FARIA RIBEIRO LTDA,
NP 12312006 c/c | F&rceps infantil em ago inox aceitavel n* | ynigage |3 50 53 DUFLEX RS6820 | inscra no CNBY (M) sob n’
art. 5°Decreto 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173/24) R$ 361460
37 - ITEM
(ART- 48] Lo E L FARIA RIBEIRO LTDA
(ART 48) LC|pe . 0 . o ’
N° 12312006 clc | 07ceps infanfil em ago inox aceitavel n° | yigage |3 50 53 DUFLEX RS6820 | insora no CNBJ (F) sob n’
art. 5°Decreto ' 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173/24) R$ 3.614,60
38 - ITEM
EXCLUSIVO
2312006 o Grampos para, endodontia em a0 noX | yrigage |12 0 12 DUFLEX R§7,:80 ﬁstrigAﬂAoﬁlpﬁ?ﬁg) st
art. 5°Decreto . 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173/24) R$ 93,60
39 . ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48, LC . . E L FARIA RIBEIRO LTDA,
N° 12312006 clc Grampos para, endodontia em &8¢0 noX | yrigage |12 0 12 DUFLEX R$7,:80 iscrta no ONJ (WF) sob '
art. 5°Decreto 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173/24) R$ 9360
40 - ITEM
EXCLUSIVO
12312006 61e Grampos para endodontia em ago oX | ynigage | 12 0 12 DUFLEX R$ 7,80 i%leritl.:aAlﬁnlAcﬁlli’EjEll\ﬁl% son
art. 5°Decreto | 3CelaVeIN"s: 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173/24) R$ 9360
41 - ITEM
RT ol L0 o dodonti i AANREMER, HSQMERG
0 9 rampos para endodontia em acgo InoX .
N 1232006 clc S R h ¢ Unidade |12 0 12 DUFLEX R$ 8,52 Dron sl o CNBY (MBS
Honioioal sob n® 37.730.372/0001-83
173/24) RS 102,24
2 - ITEM
(4RF 1 L0 dodonti - MR | HESMERCIS
0 9 rampos para endodonta em ago InoxX :
e 1232006 lc | ceilel N¥s: 505 %0 MO% Unidade |12 |0 12 |DUFLEX" IRS8S2 |[TDA inscrita no CNPJ (MF
Mu.nici’pal n° sob n® 37.730.372/0001-83
173124) RS 10224
43 - ITEM
RT Lo o dodonti - AANTEMED . HSOMERGIS
0 9 rampos para endodontia em ago INoX :
12812006 clc acaitaval N 5 14 g Unidade |12 0 12 DUFLEX R§ 8,52 LTDA, inscrita no CNPJ (MF
Mhonicioal e sob n® 37.730.372/0001-83
173124) RS 102,24
4 - ITEM
B, 8L8 o —— ANIRRED, SR
o 9 rampos para endodontia em ago InoxX :
NV 128/2006 clc acotael oo WEA ¢ Unidade | 12 0 12 |DUFLEX R$839 | LTDA, inscrita no CNPJ (F)
Mmoo sob n® 37.730.372/0001-83
173/24) R$ 100,68
45 - ITEM
R L o dodonti - MR | HESMERCS

4 rampos para endodontia em ago INoX :
N 12372006 clo e\ R ¢ Unidade |12 0 12 DUFLEX R$ 839 ETDA, Jnsciia o CNPY (i)
i sob n® 37.730.372/0001-83
173/24) R$ 100,68
46 - ITEM
1S st om 50 | AUNTENED, | SOuERdl0
0 4 rampos para endo ontia em acgo Inox h
N 12812006 610 | aceitavel N° s: 209 Unidade |12 0 12 DUFLEX R88.39 LTDA, inscrita no CNPJ (MF)
Municipal  n° sob né 37.730.372/0001-83
173/24) R$ 100,68
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47 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48 LC | \oideiras em aluminio i
o parcial, perfuradas | | .:
;1".125::%09(166[:{; para moldagem de alginato. Unidade 12 0 12 FRUSTRADO
Municipal n°
173/24) RS
48 - ITEM
(ART- 481 1 E L FARIA RIBEIRO LTDA
(ART 48] LC N - ) '
Ne 12312006 cfc | Negatoscopio com lente para fime ||, 6 10 16 ESSENCE RS 443,75 = ]
ot 5",Decr:t; odontolégico com luz fria (lupa acoplada) | Unidade DENTAL $ g]ssggt?ggo%nggF) sob n
Municipal n°
173/24) RS 7.100,00
49 - ITEM
EXCLUSIVO
gﬁ;y;&g cLﬁ Pinga Palmer endodéntica em ago inox Unidade 4 0 4 COOPERFLEX | R$ 72,00 SSB%E%LOGICOPSR ODE’ITIZ())AS
art. 5° Decreto | POrta grampos k inscrita no CNPJ SMF) sob n°
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173/24) RS 288,00
5 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48 LC| pin s para algodao em inox (pinca clinica) 886?\1%’\(21)LOGICSSRODLL¥I§)AS
N° 12312006 clc | 512 P22 &9 ping Unidade | 240 150 390  |COOPERFLEX |R$7,80 Doy )
art, 5° Decreto | 19€M inscrita no CNPJ SMF) sobn
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173/24) R$ 3.042,00
51 - ITEM
EXCLUSIVO
ART 48] LC | .
(N°123/2006 cle Pina perfuradora de lengol de borracha Unidade 4 0 4 FRUSTRADO
art. 5°Decreto €M ago Inox
Municipal n°
173124) RE
52 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48, LC 886?\1%&0@08@0%8\8
N°123/2006 c/c | Porta agulha em ago inox tipo “Mayo” Unidade 54 150 204 COOPERFLEX | R$ 25,00 inscrita no CNPJ (MF) sob nd
art. 5°Decreto S
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173/24) R$ 5.100,00
53 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART_ 481 LC ODONTOLOGICOS  LTDA
N°123/2006 c/c | Pinga de Kelly em ago inox curva 14 cm | Unidade 6 150 156 COOPERFLEX | R$ 25,00 inscrita no CNPJ (MF) sob n®
art. 5°,Decreto S ) sobn
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173124) R$ 3.900,00
54 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 481 LC ODONTOLOGICGS  LTOR
N° 123/2006 c/c | Pedra p/ Afiar instrumentos tipo Arkansas | Unidade 2 20 22 COOPERFLEX | R$ 30,00 inscrita no CNPJ (MF) sob no
art. 5°Decreto
Municipal n° 46.884.097/0001-53
173/24) RS 660,00
55 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC DENTAL UNIVERSO LTDA,
N°123/2006 c/c | Porta amalgama de plastico Unidade 60 0 60 MAQUIRA R$ 11,21 inscrita no CNPJ éMF) sob n°
art. 5°,Decreto 26.395.502/0001-52
Municipal n°
173/24) RS 672,60
5 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48, LC SSB%E%LOGEOPSRODBTTSAS
N°123/2006 c/c | Porta Algodéo inox 08x10cm Unidade 2 20 22 COOPERFLEX | R$ 60,00 inscrita no CNPJ (MF) sob 3
art. 5°Decreto S ob n
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173/24) RS 1.320,00
57 - ITEM
EXCLUSIVO
ART 481 LC| . i BHDENTAL. ~ COMERCIAL
°123/2006 c/c | Micro motor + contra angulo completo Unidade 18 0 18 DENTEMED | R$ 500,00 LTDA, inscrita no CNPJ (MF)
inn' _5‘f,DTcret¢3 sob n® 29.312.896/0001-26
unicipai n
173/24) R$ 9.000,00
EXCLUSIVO
ART 481 LC . OBONTOLOBICOS LTOA
°123/2006 c/c | Tesoura Gold Fox Unidade 24 50 74 COOPERFLEX | R$ 28,00 insciita no CNPJ (MF) sob nd
art. 5°Decreto
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173/24) R$ 2.072,00
EXcLusIvo
ART 48 LC , . 886?\1%LOGICOPSRODHIT§AS
°123/2006 c/c | Tesoura reta em aco inox 14 cm Unidade 24 100 124 COOPERFLEX | R$ 20,00 insciita no CNPJ (MF) sob n®
art. 5°,Decreto
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173124) R$ 2.480,00
EXCLusIVO
ART 481 LC . . O MATERIAL HOSPITALAR
° 12?:/2006 c/c | Sonda exploradora em ago inox n° 05 Unidade 240 150 390 CARPE DENT |R$7,45 LTDA inscrita no CNPJ (MF
i sob n® 37.730.372/6001-83
173/24) R$ 2.905,50
61 - ITEM
EXCLUSIVO
ART 48] LC ) ) ) E L FARIA RIBEIRO LTDA,
°123/2006 c/c | Sonda Nabers para periodontia Unidade 6 0 6 TRINKS R$ 9,15 inscrita no CNPJ (MF) sob n
inrt. _S‘f,Delcrettg 05.331.560/0001-42
unicipai n
173/24) R$ 54,90
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62 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173124)

Tesoura em ago inox de Buck curva

Unidade

24

20

44

COOPERFLEX

R$ 43,00

GOLDEN ,  PRODUTOS
ODONTOLOGICOS  LTDA,
inscrita no CNPJ SMF) sob n°
46.884.097/0001-43

R$ 1.892,00

63 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Tesoura Mayo curva 13 cm

Unidade

30

20

50

FRUSTRADO

RS

64 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°,Decreto
Municipal n°
173/24)

Porta Dycal angulado duplo, em ago inox

Unidade

54

150

204

COOPERFLEX

R$ 7,60

GOLDEN ,  PRODUTOS
ODONTOLOGICOS  LTDA,
inscrita no CNPJ SMF) sob n°
46.884.097/0001-43

R$ 1.550,40

65 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N° 123/2006 c/c
art. 5°,Decreto
Municipal n°
173/24)

Espelho bucal em ago inox plano n°5

Unidade

480

500

980

COOPERFLEX

R$ 2,95

GOLDEN ,  PRODUTOS
ODONTOLOGICOS  LTDA,
inscrita no CNPJ SMF) sob n°
46.884.097/0001-43

R$ 2.891,00

66 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Moldeira Total Perfurada Adulto Aluminio
Apresentagdo:  Embalagem com
unidades. 4 inferiores, 4 superiores e 1
giratoria.

Embalagem

)

FRUSTRADO

RS

67 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Calcadores espatulados em ago inox com
bolinha na ponta N° 2

Unidade

50

62

CARPE DENT

R$ 7,22

AVANTEMED  COMERCIO
DE MATERIAL HOSPITALAR
LTDA, inscrita no CNPJ (MF)
sob n® 37.730.372/0001-83

R$447.64

68 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N° 123/2006 c/c
art. 5°,Decreto
Municipal n°
173124)

Calcadores espatulados em ago inox com
bolinha na ponta N° 3

Unidade

50

62

CARPE DENT

R$ 7,22

AVANTEMED  COMERCIO
DE MATERIAL HOSPITALAR
LTDA, inscrita no CNPJ (MF)
sob n® 37.730.372/0001-83

R$ 47,64

69 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173124)

Esculpidor de Ward em ago inox n°® 02

Unidade

FRUSTRADO

R$

70 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Porta Agulha Castroviejo NH 5020

Unidade

50

55

COOPERFLEX

R$ 150,00

GOLDEN , PRODUTOS
ODONTOLOGICOS _ LTDA,
inscrita no CNPJ SMF) sob n°
46.884.097/0001-43

R$ 8.250,00

71 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48, LC
N° 123/2006 c/c
art. 5°,Decreto
Municipal n°
173/24)

Broca Endo-Z

Unidade

36

36

MICRODONT

R$ 10,65

DENTAL UNIVERSO LTDA,
inscrita no CNPJ éMF) sob n°
26.395.502/0001-52

R$ 383,40

72 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173124)

Localizador de Troquel tipo loc-troc de facil
remogao

Unidade

DESERTO

R$

73 - ITEM
EXCLUSIVO
ART 48 LC

°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24

para refletor odontolégico H3 -

Unidade

50

62

TECH ONE

R$ 9,40

E L FARIA RIBEIRO LTDA
inscrita no CNPJ SMF) sob nd
05.331.560/0001-42

R$ 582,80

74 - ITEM
EXCLUSIVO
ART 48] LC

°123/2006 c/c
art. 5°,Decreto
Municipal n°
173/24)

Grampo para revelagdo de Rx periapical —
unitario em ago inox

Unidade

150

162

COOPERFLEX

R$ 4,00

GOLDEN PRODUTOS
ODONTOLQGICOS _ LTDA
inscrita no CNPJ (MF) sob n®
46.884.097/0001-43

R$ 648,00

75 - ITEM
EXCLUSIVO
ART 48, LC

° 123/2006 clc neu

art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Retrator de retalho padréo Austin em ago
I

Unidade

20

26

DESERTO

R$

76 - ITEM
EXCLUSIVO
ART 48, LC

°123/2006 c/c
art. 5°,Decreto
Municipal n°
173/24)

Descoladores de Molt n° 9

Unidade

50

56

COOPERFLEX

R$ 16,00

GOLDEN PRODUTOS
ODONTOLQGICOS _ LTDA
inscrita no CNPJ (MF) sob n®
46.884.097/0001-43

R$ 896,00
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77 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173124)

Descoladores de Molt n° 2 - 4 bolinha

Unidade

50

56

COOPERFLEX | R$ 16,00

GOLDEN ,  PRODUTOS
ODONTOLOGICOS  LTDA,
inscrita no CNPJ SMF) sob n°
46.884.097/0001-43

R$ 896,00

78 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Pingas dente de rato 14cm

Unidade

50

52

GOLGRAN R$ 21,91

DENTAL UNIVERSO LTDA,
inscrita no CNPJ E()MF) sob n°
26.395.502/0001-52

R$ 139,32

79 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48, LC
N°123/2006 c/c
art. 5°,Decreto
Municipal n°
173/24)

Afastadores de Minnesota

Unidade

50

52

COOPERFLEX | R$ 11,50

GOLDEN ,  PRODUTOS
ODONTOLOGICOS  LTDA,
inscrita no CNPJ SMF) sob n°
46.884.097/0001-43

R$ 598,00

80 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N° 123/2006 c/c
art. 5°,Decreto
Municipal n°
173/24)

Afastadores de Branemark

Unidade

50

51

FRUSTRADO

R$

81 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Espatula n® 31

Unidade

20

22

COOPERFLEX | R$ 10,00

GOLDEN ,  PRODUTOS
ODONTOLOGICOS _ LTDA,
inscrita no CNPJ ZiMF) sob n°
46.884.097/0001-43

R$ 220,00

82 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Pinga Kelly reta 14cm

Unidade

20

22

COOPERFLEX | R$ 27,00

GOLDEN , PRODUTOS
ODONTOLOGICOS  LTDA,
inscrita no CNPJ SMF) sob n°
46.884.097/0001-43

R$ 594,00

83 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N° 123/2006 c/c
art. 5°,Decreto
Municipal n°
173124)

Pinga Allis 15cm

Unidade

20

22

COOPERFLEX | R$ 28,00

GOLDEN ,  PRODUTOS
ODONTOLOGICOS  LTDA,
inscrita no CNPJ SMF) sob n°
46.884.097/0001-43

R$ 616,00

84 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173124)

Pinga Luer Goivas curva para 0sso 16cm
(Alveolotomo)

Unidade

50

52

COOPERFLEX | R$ 80,00

GOLDEN ,  PRODUTOS
ODONTOLOGICOS  LTDA,
inscrita no CNPJ SMF) sob n°
46.884.097/0001-43

R$ 4.160,00

85 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Broca de aco carbono esférica CA ago 4

Unidade

150

156

MAILLEFER/

DENTSPLY | R8441

DENTAL UNIVERSO LTDA,
inscrita no CNPJ éMF) sob n°
26.395.502/0001-52

R$ 687,96

86 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48, LC
N° 123/2006 c/c
art. 5°,Decreto
Municipal n°
173/24)

Broca de ago carbono esférica CA ago 6

Unidade

150

156

MAILLEFER/
DENTSPLY | R¥441

DENTAL UNIVERSO LTDA,
inscrita no CNPJ éMF) sob n°
26.395.502/0001-52

R$ 687,96

87 - ITEM
EXCLUSIVO
ART 48] LC

°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Canula de aspoiragdo Frazier (metalico)
19cm - embalagem 1 unid.

Unidade

150

152

COOPERFLEX | R$ 33,00

GOLDEN ., PRODUTOS
ODONTOLQGICOS _  LTDA,
inscrita no CNPJ (MF) sob n
46.884.097/0001-43

R$ 5.016,00

88 - ITEM
EXCLUSIVO
ART 48, LC

°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Sugador cirdrgico odontologico de uso
(nico, esterilizado a ¢xido dé etileno com
registro na Anvisa

Unidade

120

1000

1.120

IODONTO
SUL R$ 1,10

E L FARIA RIBEIRO LTDA,
inscrita no CNPJ (MF) sob n®
05.331.560/0001-42

R$ 1.232,00

89 - ITEM
EXCLUSIVO
ART 48] LC

°123/2006 c/c
art. 5°,Decreto
Municipal n°
173124)

Afastador wolkman em ago inox N°2

Unidade

50

54

FRUSTRADO

R$

90 - ITEM
EXCLUSIVO
ART 48 LC

°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Afastador wolkman em ago inox N°3

Unidade

50

54

FRUSTRADO

R$

91 - ITEM
EXCLUSIVO
ART 48] LC

°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Espatula Calcador Ward 03Titanio , com
ponta Ativa douradas banhada em Nitreto.

Unidade

120

50

170

FRUSTRADO

R$

ICP .

Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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92 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC E L FARIA RIBEIRO LTDA,
N° 12312006 c/c | ESpacadores Endodonticos starlight em | ynjgade |6 0 6 GOLGRAN |R$1465 | insra no CNBJ (MF) sob '
:nrt. ‘5°.,De|creto 3 05.331.560/0001-42

unicipal n°
173/24) R$ 87,90

93 - ITEM
TRE 481 Lo E L FARIA RIBEIRO LTDA
(ART 48] LC 1
N° 12312006 clc | ESpacadores Endodonticos starlight - em | jrigage |6 0 6 GOLGRAN |R$1465 | inscrta no CNPJ (WF) sob '
art. 5°Decreto 3 05.331.560/0001-42

Municipal n'
173/24) R$ 87,90

94 - ITEM
EXCLUSIVO o
(ART 48l LC E L FARIA RIBEIRO LTDA,
N° 12312006 clc | ESpacadares Endodonticos starlight - em | jyigage |6 0 6 GOLGRAN |R$1465 | incrta no CNPJ (MF) sob '
inrt. _57,D?creto ¢ 05.331.560/0001-42

unicipal n°
173/24) R$ 87,90

95 - ITEM

EXCLUSIVO
ART 48, LC GOLDEN PRODUTOS

{ A LCl Sonda Wilians  Milimetrada em  a

o GO | ()i ODONTOLOGICOS _ LTDA,
2#?%?3;’3 inoxidavel - Tamanho: 14,5cm Unidade 12 2 82 COOPERFLEX | R 12,00 inscrita no CNPJ SMF) sob nd
Municipal  n° 46.884.097/0001-43

173/24) R$ 384,00

96 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC| . o . "
N°12;/20006 cle gi&%lrj: Endoddntica Milimetrada Aluminio Unidade 12 0 12 FRUSTRADO
art. 5°Decreto

Municipal n°
173124) R$

97 - ITEM
EXCLUSIVO GOLDEN PRODUTOS

(ART 48] LC A
N°123/2006 c/c | Saca préteses com 05 pontas em ago inox | Unidade 1 10 1 COOPERFLEX | R$ 85,00 ﬁ?&gﬂ%%ﬁ&%ﬁm é‘gg ﬁ&

art. 5°Decreto
Municipal  n° 46.884.097/0001-43

173/24) R$ 935,00

98 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c | Pinga Adson Brown em ago inox Unidade 4 0 4 FRUSTRADO
art. 5°,Decreto
Municipal n°
173/24) RS

99 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 481 LC| cba rim em a

o inox. Tamanho pequeno |
21;12;/%023 ect/g 8cm x 11em x 2em Unidade 4 50 54 FRUSTRADO
Municipal n°
173/24) RS

éo)?c L-U SIRE'g Régua Endodéntica Calibradora,

e e B e, 2 R OIS
; performance: leve e resistente ao contato | |

2‘;12;12[;):3:{3 com substncias quimicas, Calibrador em | Unidade |4 0 4 MKLIFE R§ 15,30 inscrita no CNPJ SMF) sob n®

Mu'nici’pal n° metal, Esterilizavel em estufa ou autoclave: 46.884.097/0001-43

173124) garantia de Biosseguranga. RS 6120

101 - ITEM
EXCLUSIVO
ART 48, LC TRINKS E L FARIA RIBEIRO LTDA
°123/2006 c/c | Cureta de alvéolo Unidade 8 150 158 LUCAS R$ 10,60 inscrita no CNPJ (MF) sob n
ilnrt. _5°_,De|creto 05.331.560/0001-42
unicipal n°
173/24) RS 1.674,80

102 - ITEM
(EAXRSI;'U;!I.SSIIY_% GOLDEN PRODUT!
N°123/2006 clc | Sindesmétomo Unidade |12 150|162 | COOPERFLEX | RS 6,90 SSDC%{‘;T%L%'F,CJOE,F) LD,

art. 5°Decreto
Municipal n° 46.884.097/0001-

173/24) RS 1.117,80

EecLusive
ART 48) LC GOLDEN PRODUTOS

o ;i : ODONTOLOGICOS _ LTDA
123/2006 c/c | Alavanca de Pott Unidade 2 150 152 COOPERFLEX | R$ 40,00 inscrita no CNPJ (MF) sob nd

art. 5°,Decreto
Municipal n° 46.884.097/0001-43

173/24) R$ 6.080,00

104 - ITEM
EXCLUSIVO GOLDEN PRODU

ART 48, LC
P 12312006 clc | Alavanca Apexo Unidade |2 160 |62 |COOPERFLEX|Rs3o00 | ODONTOLOGIGOS SL&)Dﬁa

art. 5°Decreto
Municipal  n° 46.884.097/0001-43

173/24) R$ 4.560,00

105 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48, LC ) . .
N° 123/2006 c/c | Canula de aspiragao de frazier Unidade 2 150 152 FRUSTRADO
art. 5°,Decreto
Municipal  n°
173/24) RS -

106 - ITEM
EXCLUSIVO GOLDEN PRODUTOS

L
ART 48] LC
P 123/2006 clc | Pinga hemosttica reta Unidade |1 50 |51 |COOPERFLEX |RS 2400 fgg’ggﬂ%‘gﬁ'ﬁoﬁ”) LTDA,

f\lllrfl'niiuibbaelcrem 46.884.097/0001-43

173/24) R$ 1.224,00

Ic P ;3: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Btas" Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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107 - ITEM
EXCLUSIVO GOLDEN PRODUTOS
R ot -C ODONTOLOGICOS ~LTDA
N° 123/2006 c/c | Pinga hemostatica curva Unidade 1 50 51 COOPERFLEX | R$ 24,00 inscrita no CNPJ (MF) sob né
art. 5°Decreto S
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173/24) R$ 1.224,00
108 - ITEI\CI)I
EXCLUSIV
(ART 48 LC OBONTOLOGICOS LTDA
N°123/2006 c/c | Pinga Muller Unidade 2 50 52 COOPERFLEX | R$ 19,00 inscrita no CNPJ (MF) sob né
art. 5°Decreto j
Muni ci’pal o 46.884.097/0001-43
173/24) RS 988,00
109 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48, LC SSB%E%LOGICOPSR ODETTE?AS
N° 123/2006 c/c | Pinga de Campo ( backaus) Unidade 1 0 1 COOPERFLEX | R$ 29,00 inscrita no CNPJ (MF) sob né
art. 5°,Decreto s
Muni ci’pal o 46.884.097/0001-43
173/24) R$ 29,00
10 - ITEIg
EXCLUSIV
R ik LC ODONTOLOGICOS  LTDA
N°123/2006 c/c | Cuba inox 8cm Unidade 1 50 51 COOPERFLEX | R$ 17,00 inscrita no CNPJ (MF) sob né
art. 5°,Decreto S
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173/24) R$ 867,00
M - ITEI\OII
EXCLUSIV
(ART 48 LC OBONTOLOGICOS  LTDA
N°123/2006 c/c | Tesoura Iris Unidade 6 50 56 COOPERFLEX | R$ 16,00 inscrita no CNPJ (MF) sob no
art. 5°Decreto
Muni ci’pal 0 46.884.097/0001-53
173/24) RS 896,00
112 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48, LC 886?\5&0@085 ODHTTE?AS
N°123/2006 c/c | Condensador Ward n°1 Unidade 12 0 12 COOPERFLEX | R$ 7,00 inscrita no CNPJ (MF) sob nd
art. 5°Decreto s
Muni ci’pal o 46.884.097/0001-43
173/24) R$ 84,00
113 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48 LC ODONTOLOGICOS  LTDA
N°123/2006 c/c | Condensador Ward n°3 Unidade 12 0 12 COOPERFLEX |R$ 7,10 inscrita no CNPJ (MF) sob né
art. 5°,Decreto S
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173/24) R$ 85,20
114 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC E L FARIA RIBEIRO LTDA,
N°123/2006 c/c | Condensador Ward n°5 Unidade |12 0 12 TRINKS R$ 7,90 inscrita no CNPJ SMF) sob n°
art. 5°,Decreto 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173124) R$ 94,80
EXCLUSIVO

4’%;3/24(?615 Ig,g Jogo Calcador Paiva cabo oitavado em | gropaianem | 10 0 10 COOPERFLEX | R$ 28,00 886?\1%"\(‘)LOGIC(§SRODLLJ'ITE())AS
art. 5° Decreto | 260 inox (Embalagem com 4 unidades) 9 ' inscrita no CNPJ MF) sob n¢
Municipal  n° 46.884.097/0001-
173/24) RS 280,00
116 - ITEM
EXCLUSIVO

ART 48, LC | Bandeja em ago inox , Livres de rebarbas, | E L FARIA RIBEIRO LTDA

°123/2006 clc | Sem separagdo e Tamanho 22,9 x 13 x | Unidade 60 150 210 DUFLEX R$ 33,80 inscrita no CNPJ (MF) sob n
art. 5°,Decreto [ 1cm. 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173/24) R$ 7.098,00
EXCLUSIVO
N SOLOEN 1, FRO0UT0S
N° 123/2006 c/c | Faca para Gesso Unidade 1 0 1 OGP R$ 14,00 insciita no GNPy (MF) sob né
art. 5°,Decreto
Municipal  n° 46.884.097/0001-43
173/24) R$ 14,00
118 - ITEM
EXCLUSIVO |Tentacanula  Material  confeccionado

ART 48, LC|em Ago - Inox. Material Autoclavavel -|

°123/2006 c/c Instrumento Cirargico Néo Articulado Nao | Unidade 1 0 1 FRUSTRADO
art. 5°,Decreto | Cortante - Aco Inox 304. Certificados: RDC
Municipal  n° | 16/2013. ANVISA R$
173/24)
19 - ITEM
EXCLUSIVO

ART 48] LC

°123/2006 c/c | Espatula plastica para alginato Unidade 2 0 2 FRUSTRADO
art. 5°Decreto
Municipal n° RS
173124)
120 - ITEM
EXCLUSIVO

ART 48, LC

°123/2006 c/c | Espatula inox para Gesso Unidade 2 0 2 FRUSTRADO
inrt. _5°_,D(Iecreto

unicipal n°
173/24)p R§
121 - ITEM
EXCLUSIV% E L FARIA RIBEIRO LTDA
(ART 48, L X
NP 12312006 clc | £Spacador D'g'ta' Conico 25mm- sortido | gjgrer |5 0 5 ANGILUS ~ |R$2080 |inscrita no CNPJ (MF) sob né
art. 5°,Decreto | A"D M 8o inox (blister 4 unidades) 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173/24) R$ 104,00

ICP .

Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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a1

122 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173124)

Placa de Vidro despolida 10mm

Unidade

150

162

GOLGRAN

R$ 14,10

E L FARIA RIBEIRO LTDA,
inscrita no CNPJ SMF) sob n°
05.331.560/0001-42

R$ 2.284,20

123 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Cuba de Borracha Média

Unidade

FRUSTRADO

R$

124 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48, LC
N°123/2006 c/c
art. 5°,Decreto
Municipal n°
173/24)

Lamparina & Alcool de aluminio

Unidade

AF

R$ 37,20

E L FARIA RIBEIRO LTDA,
inscrita no CNPJ SMF) sob n°
05.331.560/0001-42

R$ 37,20

125 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N° 123/2006 c/c
art. 5°,Decreto
Municipal n°
173/24)

Pavio para Lamparina Apresentagéo:
Embalagem com 10 unidades

Embalagem

N

FRUSTRADO

R$ -

126 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Moldeira Rasa Perfurada Adulto de
Aluminio. (Kit com 8 unidades)

FRUSTRADO

RS

127 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Cuba de Borracha Pequena

Unidade

FRUSTRADO

R$

128 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N° 123/2006 c/c
art. 5°,Decreto
Municipal n°
173124)

Aplicador de Hidréxido de Célcio Dycal
Duplo Angulado.

Unidade

150

174

COOPERFLEX

R$ 7,00

GOLDEN ,  PRODUTOS
ODONTOLOGICOS  LTDA,
inscrita no CNPJ SMF) sob n°
46.884.097/0001-43

R$ 218,00

129 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173124)

Lima Tipo Hedstron - 1° série (n® 15-40) ¢/
21 mm (caixa com 6 unidades)

Caixa

20

32

ANGELUS

R$ 14,50

E L FARIA RIBEIRO LTDA,
inscrita no CNPJ SMF) sob n°
05.331.560/0001-42

RS 464,00

130 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48, LC
N°123/2006 c/c
art. 5°,Decreto
Municipal n°
173124)

Lima Tipo Hedstron - 1° série (n® 15-40) ¢/
25 mm (caixa com 6 unidades)

Caixa

30

20

50

TDK

R$ 14,50

E L FARIA RIBEIRO LTDA
inscrita no CNPJ SMF) sob n
05.331.560/0001-42

R$ 725,00

131 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Lima Tipo Hedstron - 2° série (n® 45-80) ¢/
21 mm (caixa com 6 unidades)

Caixa

ANGELUS

R$ 14,50

E L FARIA RIBEIRO LTDA
inscrita no CNPJ SMF) sob n®
05.331.560/0001-42

R$ 174,00

132 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Lima Tipo Hedstron - 2° série (n® 45-80) ¢/
25 mm (caixa com 6 unidades)

Caixa

30

30

ANGELUS

R$ 14,50

E L FARIA RIBEIRO LTDA
inscrita no CNPJ ZSMF) sob n®
05.331.560/0001-42

RS 435,00

133 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Lima Tipo Kerr - 1° série (n® 15-40) ¢/ 21
mm (caixa com 6 unidades)

Caixa

TDK

R$ 15,50

E L FARIA RIBEIRO LTDA
inscrita no CNPJ SMF) sob n
05.331.560/0001-42

RS 186,00

134 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Lima Tipo Kerr - 1° série (n® 15-40) ¢/ 25
mm (caixa com 6 unidades)

Caixa

30

30

TDK

R$ 15,50

E L FARIA RIBEIRO LTDA
inscrita no CNPJ SMF) sob n
05.331.560/0001-42

R$ 465,00

135 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Lima Tipo Kerr - 1° série (n°® 15-40) c/ 31
mm (caixa com 6 unidades

Caixa

TDK

R$ 15,50

E L FARIA RIBEIRO LTDA
inscrita no CNPJ (MF) sob nd
05.331.560/0001-42

R$ 108,50

136 - ITEM
EXCLUSIVO
(ART 48] LC
N°123/2006 c/c
art. 5°Decreto
Municipal n°
173/24)

Lima Tipo Kerr - 2° série (n° 45-80) ¢/ 21
mm (caixa com 6 unidades)

Caixa

TDK

R$ 15,50

E L FARIA RIBEIRO LTDA
inscrita no CNPJ (MF) sob nd
05.331.560/0001-42

R$ 186,00

ICP

Brasil

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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137 - ITEM
EAXR('I:'LlA{éSII\I,.g E L FARIA RIBEIRO LTDA
0 i Lima Tipo Kerr - 2° série (n® 45-80) ¢/ 25 | . = eori ]
123/2006 c/c ; Caixa 30 0 30 TDK R$ 15,50 inscrita no CNPJ (MF) sob n
art, 5°Decreto | ™™ (Caixa com 6 unidades) BS58% Soot4s
Municipal n°
173124 R$ 465,00
138 - ITEM
EAXRGI;'LlA{SSIH{.g E L FARIA RIBEIRO LTDA
0 i Lima Tipo Kerr - 2° série (n° 45-80) c/ 31 ; = eori ]
123/2006 c/c ; Caixa 4 0 4 TDK R$ 15,50 inscrita no CNPJ (MF) sob n
art. 5°Decreto | ™™ (Caixa com 6 unidades) 05587 Soovr4s)
Municipal n°
173/24)p R$ 62,00
139 - ITEM
E\XR?'LE{BSII\II.S E L FARIA RIBEIRO LTDA
12312006 cfc | 51 TIbo Kerr - " 10 ¢/ 25 mm (caixa com | gy 30 20 50 DK R$1550 |inscrita no CNPJ (MF) sob n
art. 5 Decreto | © unidades) 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173124) R$ 775,00
140 - ITEM
EAXR(I:'Lliasll\ll.g E L FARIA RIBEIRO LTDA
P 12312006 cfc | 5 TIbo Kerr - n° 15.¢/ 21 mm (caixa com | gy 12 0 12 DK R$1550 |inscrita no CNPJ (MF) sob n
art. 5 Decreto | © unidades) 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173124) R$ 186,00
141 - ITEM
EAXR?'Lliasll\ll.g E L FARIA RIBEIRO LTDA
°123/2006 cfc 'é'dea'ggs’ge”' n° 15 ¢/ 25 mm (caixa com | g 30 0 30 TDK R$1550 | inscrita no CNPJ (MF) sob n®
art. 5°Decreto 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173/24) R$ 465,00
142 - ITEM
EAngLlig II\II.?: E L FARIA RIBEIRO LTDA
°123/2006 clc %‘mdgggs§erf' n°6 ¢/ 25 mm (caixa com | c4ixq 2 0 2 TDK R$1550 | mscrtz 1o GNP () sob né
art. 5°,Decreto 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173124 R$ 341,00
143 - ITEM
ingLlig IIVLg E L FARIA RIBEIRO LTDA
12372006 cle |3 [OOKeIT -8 ¢/ 25 mm (caka com | cgixg 22 |20 a2 |TDK RS1650 | insartano GNBJ (1) sob n°
art. 5°,Decreto 05.331.560/0001-42
Municipal n°
173124 R$ 651,00
EXCLUSIVO
ART 481 LC|Conjunto de Aspiracdo Endodéntico| 886?\1%LOGICSSRODHF§AS
°123/2006 c/c | Apresentagdo: 01 canula e 03 agulhas s/ | Caixa 12 0 12 COOPERFLEX | R$ 35,00 inscrita no CNPJ (MF) sob né
art. 5°Decreto | bisel 46.884 097/0001-53
Municipal n° U
173124 R$ 420,00
145 - ITEM
EAXR$Llias II\II_?: DENTAL UNIVERSO LTDA
P 123/2006 cfc | Medidor de agua + Medidor de p6 para | ynigage |2 0 2 DENTSPLY ~ |R$9,19 |inscrita no CNPJ (MF) sob n®
art. 5°Decreto | /9Nal0 26.395.502/0001-52
Municipal n°
173124 R$ 18,38

* ltens fracassados, os precos ficaram acima do estimado pela Administragéo.
* Itens desertos, pelo fato de que nenhuma empresa apta apresentou proposta.

Publique-se.

Campos dos Goytacazes, 30 de dezembro de 2025.

Paulo Roberto Hirano
Secretario Municipal de Saude

Camara Municipal

EXTRATO DE CONTRATO - 6° TERMO ADITIVO
Processo n° 133/2022.
Pregéo Presencial n° 015/2022.
Contrato n° 033/2022.

Objeto: Prorrogagdo e repactuagdo do contrato de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servigos continuados de limpeza, asseio e conservagdo, com dedicagdo
exclusiva de mao de obra de auxiliar de limpeza, encarregado e recepcionista, com o
fornecimento de materiais de limpeza, para atuar nas dependéncias da Camara Municipal
de Campos dos Goytacazes e EMUGLE.

Contratada: PORTLIMP COMERCIO E SERVIGOS LTDA
CNPJ: 04.546.653/0001-21

Valor Global: R$ 1.478.934,36 (Um milhdo e quatrocentos e setenta e oito mil e novecentos
e trinta e quatro reais e trinta e seis centavos)

Forma de Pagamento: Mensal
Data de assinatura: 04/12/2025.
Vigéncia: 05/12/2025 a 04/12/2026.

Dotagéo: PT 010101.0112200952.724 — APOIO ADMINISTRATIVO - N. D. 339039 —
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA - FICHA 012.

Gestor: Luciana de Souza Pacheco.
Fiscal: Laurilene Pereira.
Substituto: Luiz Felipe Barros Sarmanho.

Campos dos Goytacazes, 04 de dezembro de 2025, 348° da Vila de Sao Salvador dos
Campos e 190° da Cidade de Campos dos Goytacazes e 373° da criagdo da Camara
Municipal de Campos dos Goytacazes

Frederico de Mattos Rangel
Presidente da CMCG

EXTRATO DO CONTRATO 036/2025
Processo n° 517/2025.
Dispensa de Licitagao art. 75, II, da Lei 14.133/2021.
Contrato n° 036/2025.

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA SERVIGCOS DE MANUTENGCAO E
RECARGA DE EXTINTORES, COM FORNECIMENTO DE PECAS; E VISTORIA COM
EMISSAO DE LAUDO DO SISTEMA PREVENTIVO DE COMBATE A INCENDIO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES E ESCOLA DO LEGISLATIVO.

Contratada: W C EXTINTORES LTDA.

CNPJ: 09.157.638/0001-05.

Valor Global: R$ 32.777,00 (Trinta e dois mil e setecentos e setenta e sete reais).
Vigéncia: 15/12/2025 a 14/01/2026.

Data de assinatura: 15/12/2025.

Dotagao: 010101.0112200952.724 — APOIO ADMINISTRATIVO — CAMARA MUNICIPAL

Ficha 0000012 - Natureza da Despesa (ND): 3390.39.00 — Outros Servigos de Terceiros
Pessoa Juridica.

Gestor: Luciana de Souza Pacheco.
Fiscal: Galdi Bertoldo de Almeida Junior.
Substituto: Luiz Felipe Barros Sarmanho.

Campos dos Goytacazes, 15 de dezembro de 2025, 348° da Vila de Séo Salvador dos
Campos e 190° da Cidade de Campos dos Goytacazes e 373° da criagdo da Camara
Municipal de Campos dos Goytacazes

Frederico de Mattos Rangel
Presidente da CMCG

Icp 43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO N° 4973 - Campos dos Goytacazes 43
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES Sexta-feira, 09 de Janeiro de 2026

TERMO DE RATIFICACAO, ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - Dispensa de Licitagdo N° 023/2025 - CMCG - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 517/2025

O Presidente da Camara Municipal de Campos no uso de suas atribuigdes legais, RATIFICA, ADJUDICA E HOMOLOGA o Termo de Dispensa n. © 023/2025 da CMCG, para que surta
os seus efeitos juridicos e legais, para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICOS DE MANUTENGAO E RECARGA DE EXTINTORES, COM FORNECIMENTO DE PECAS;
E VISTORIA COM EMISSAO DE LAUDO DO SISTEMA PREVENTIVO DE COMBATE A INCENDIO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES E ESCOLA DO
LEGISLATIVO, no valor global de R$ 32.777,00 (Trinta e dois mil e setecentos e setenta e sete reais), para a empresa : W C EXTINTORES LTDA, CNPJ n°: 09.157.638/0001-05, de
acordo com Art. 75, Il, da Lei 14.133/21.

Campos dos Goytacazes, 15 de dezembro de 2025, 348° da Vila de Sdo Salvador dos Campos e 190° da Cidade de Campos dos Goytacazes e 373° da criagdo da Camara Municipal de
Campos dos Goytacazes

Frederico de Mattos Rangel
Presidente da CMCG

EXTRATO DO CONTRATO 038/2025
Processo n° 597/2025.
Dispensa de Licitagao art. 75, Il, da Lei 14.133/2021.
Contrato n° 038/2025.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE LOCAGAO, INSTALAGAO E RETIRADAS DE ENFEITES PARA O NATAL 2025 DA CAMARA MUNICIPAL
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, INCLUINDO MANUTENCAO E FORNECIMENTO DE MATERIAIS.

Contratada: SERSAN CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA.

CNPJ: 07.758.099/0001-34.

Valor Global: R$ 58.500,00 (Cinquenta e oito mil e quinhentos reais).

Vigéncia: 22/12/2025 a 10/01/2026.

Data de assinatura: 22/12/2025.

Dotagéo: 010101.0112200952.724 — APOIO ADMINISTRATIVO — CAMARA MUNICIPAL

Ficha 0000012 - Natureza da Despesa (ND): 3390.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.
Gestor: Paulo Peixoto de Abreu Pereira.

Fiscal: Renata Pereira Machado Barreto.

Substituto: Luiz Felipe Barros Sarmanho.

Campos dos Goytacazes, 22 de dezembro de 2025, 348° da Vila de Sdo Salvador dos Campos e 190° da Cidade de Campos dos Goytacazes e 373° da criagdo da Camara Municipal de

Campos dos Goytacazes

Frederico de Mattos Rangel
Presidente da CMCG

TERMO DE RATIFICACAO, ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - Dispensa de Licitagdo N° 024/2025 - CMCG -PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 597/2025

O Presidente da Camara Municipal de Campos no uso de suas atribui¢des legais, RATIFICA, ADJUDICA E HOMOLOGA o Termo de Dispensa n. ° 024/2025 da CMCG, para que surta os
seus efeitos juridicos e legais, para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE LOCAGAO, INSTALACAO E RETIRADAS DE ENFEITES PARA O NATAL 2025
DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, INCLUINDO MANUTENCAO E FORNECIMENTO DE MATERIAIS, no valor global de R$ 58.500,00 (Cinquenta e oito mil e
quinhentos reais), para a empresa : SERSAN CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, CNPJ n°: 07.758.099/0001-34, de acordo com Art. 75, II, da Lei 14.133/21.

Campos dos Goytacazes, 22 de dezembro de 2025, 348° da Vila de Sao Salvador dos Campos e 190° da Cidade de Campos dos Goytacazes e 373° da criagdo da Camara Municipal de
Campos dos Goytacazes

Frederico de Mattos Rangel
Presidente da CMCG
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WWW.Campos.rj.gov.br Servigo de Informagao ao Cidadio

E-mail = ouvidoria@campos.rj.gov.br

sistemas.campos.rj.gov.br/sic
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Lei Municipal N° 8794/2017 e Dec. 249/2017
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