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Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 71, DE 03 DE ABRIL DE 2024 - LEI N.35
Abre no orgamento vigente crédito adicional e da outras providéncia:

Resolve:
Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional na importdncia de

DECRETO N° 74, DE 03 DE ABRIL DE 2024 - LEI N.35
Abre no orgamento vigente crédito adicional e da outras providéncia:

Resolve:
Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional na importancia de
R$160.000,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

R$328.663,66 distribuidos as seguintes dotagdes:
' 9 < Suplementaggo (+) 160.000,00
Suplementaggo (+) 328.663,66
[ProcRAMA DE TRABALHO]  cD [FicHA] UNIDADE ORCAMENTARIA [ Fonte [ vaor |
PROGRAMA DE TRABALHO cD FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR | os12200951160.0000 [ 44905200 | 3225 [ FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA| 10 o0 ot | 160.000.00 |
04.122.0095.2305.0000 3.350.41.00 3605 SECRETAR!AMUNIé:::AQIv:E:OEYROLEO,ENERG!A 66 |DSG|06€ 328.663,66 Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serad coberto com recursos
provenientes de:

Anulaggo:

PROGRAMADE TRABALHO[ ¢ [FicHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR

04.129.0208.2361.0000 3.390.30.00 | 2803 | SECRETARIA MUNICIPAL DE PETROLEO, ENERGIA | 66 |D€S |0€G -328.663,66

E INOVAGAO
Anulaggo (-) -328.663,66
Artigo 3o0.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, conforme
processo 2024.004.000004-P-PA.
Campos dos Goytacazes - RJ, 03 de ABRIL de 2024
WLADIMIR GAROTINHO
- PREFEITO -
DECRETO N° 72, DE 03 DE ABRIL DE 2024 - LEI N.35
Abre no orgamento vigente crédito adicional e da outras providéncia

160.000,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, conforme
processo 2024.004.000004-P-PA.

Excesso:

Campos dos Goytacazes - RJ, 03 de ABRIL de 2024

WLADIMIR GAROTINHO
- PREFEITO -

Portaria n° 2528/2021

Dispde sobre concessdo de beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA
PROPORCIONAL POR IDADE a Elza Maria Cajueiro Melo.

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no
uso de suas atribuigdes legais que Ihe foram delegadas pela Exmo. Sr. Prefeito deste
Municipio, através do Decreto n° 035/2021;

Resolve, nos autos do Processo Administrativo n° 00112/2021:
Art.1° - Conceder APOSENTADORIA a Elza Maria Cajueiro Melo, Professora | — 20h

— Padréo E. lotada na Secretaria Municipal de Educagéo. Cultura e Esporte, matricula n®
15759, com proventos igual a média aritmética e proporcional ao tempo de contribuicao

Resolve:
Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional na importancia de
R$9.465.394,93 distribuidos as sequintes dotagdes:

Suplementagao ( +) 9.465.394,93
PROGRAMADE TRABALHO[  ©D  |FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.122,0095.4170.0000 33.90.92.00 | 3606 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 00 | 001 | o1 164.554,64
PROGRAMA DE TRABALHO cb FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.122.0095.4170.0000 3.3.90.30.00 | 3607 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 00 I 001 | [ 30.000,00
PROGRAMA DE TRABALHO cb FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.122.0095.4170.0000 33904800 | 3608 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 00 | 001 | 001 350.000,00
PROGRAMA DE TRABALHO cD FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.122.0096.4170.0000 3.3.90.39.00 | 3610 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 00 | 001 | 001 1.420.840,29
PROGRAMA DE TRABALHO cD FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.122.0036.4170.0000 3.3.90.93.00 | 3612 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 00 | 001 | 001 500.000,00
PROGRAMADE TRABALHO| €D [FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR
10.302.0105.4283.0000 3.380.39.00 | 3611 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 00 | 001 | 001 7.000.000,00

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:
Superavit Financeiro 9.465.394,93

Artigo 3o0.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, conforme
processo 2024.004.000004-P-PA.

Campos dos Goytacazes - RJ, 03 de ABRIL de 2024

WLADIMIR GAROTINHO
- PREFEITO -

DECRETO N° 73, DE 03 DE ABRIL DE 2024 - LEI N.35

Resolve: Abre no orgamento vigente crédito adicional supl e da outras p

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional na importdncia de
R$289.115,89 distribuidos as seguintes dotacdes:

RPN

com fundamento no art. 40, §1°, Ill. b da CF/88, redacao dada pela EC n° 41/2003.

Art.2° - Fixar os proventos mensais. de forma proporcional a 6.672/10.950 (18/30)
em_R$ 1.815.05 (um mil. oitocentos e quinze reais e cinco centavos), correspondente a

sequinte parcela:

COMPOSIGAO DAS | FUNDAMENTAGAO VALOR
VERBAS
Provento: Professora | Parcela Unica; sem paridade, por forga R$ 1.815,05

| — 20h — Padrao E da Medida Proviséria n° 167, publicada
em 20/02/2004, convertida em Lei n°®

10.887/2004

Este beneficio sera reajustado em conformidade com o §8° do art. 40 da CF/88, em
razdo da concesséo de Medida Liminar nos autos da ADIN n° 4.582.

PREFEITURAMUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 02 de dezembro de 2021.

Roberto Landes da Silva Junior
- Procurador Geral do Municipio -

REPUBLICADA POR TER SAIDO COM INCORREGAO

Portaria n° 2534/2021

Dispée sobre concessio de beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA
INTEGRAL a Inés Azevedo de Freitas Calanca.

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe foram delegadas pela Exmo. Sr. Prefeito deste
Municipio, através do Decreto n° 035/2021;

Resolve. nos autos do Processo Administrativo n° 2021.204.002871-7-PA

(2728/2021). publicado em 26/11/2021 e Processo Administrativo n® 2023.204.004218-
8-PA. publicado em 25/03/2024:

Art.1° - Conceder APOSENTADORIA a Inés Azevedo de Freitas Calanca, Assistente
Social Ill Padrédo D, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano e Social,

matricula n® 19081, com proventos integrais, com fundamento no art. 3° da EC n°® 47/2005.

Art.2° - Fixar os proventos mensais, de forma integral em R$ 4.645.00 (quatro mil

Suplementaggo (+) 289.115,89 seiscentos e quarenta e cinco reais), correspondente as sequintes parcelas:

PROGRAMA DE TRABALHO| ~ CD | FICHA UNIDADE ORCAMENTARIA FONTE VALOR COMPOSIGAO DAS | FUNDAMENTAGAO VALOR

13.122.0095.22220000 | 4.490.5200 | 3604 | FUNDACAO CULTURAL JORNALISTA OSWALDO | 10 |u|o |o1o 289.115,89 VERBAS
L] Venci ito: Cargo Anexo Ill da Lei Municipal n® 7.346/2002, R$ 3.573,08

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos ASS'S}e”te Social lll- | alterada pela Lei n° 7.633/2004; 7592/2004;

provenientes de: Padrao D 8644/2015; 8691/2015; Decreto Municipal
SiiveravitEl ) 120/2003; Lei 8703/2016

upersvt Fariceiro 28011589 "Quinquénio - 30% | Art. 60 da Lei °. 5.247/91 RS 1.071,92

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, conforme
processo 2024.004.000004-P-PA.

Campos dos Goytacazes - RJ, 03 de ABRIL de 2024

WLADIMIR GAROTINHO
- PREFEITO -

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 02 de dezembro de 2021.

Roberto Landes da Silva Junior
- Procurador Geral do Municipio -

REPUBLICADA POR TER SAIDO COM INCORREGAO

MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES:29116894000161

Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE CAMPOS
DOS GOYTACAZES:29116894000161
Dados: 2024.04.02 18:04:13 -03'00'
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Portaria n® 1611/2023

Dispoe sobre concessdo de beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA
INTEGRAL a Romilton Oliveira Andrade.

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe foram delegadas pela Exmo. Sr. Prefeito deste
Municipio, através do Decreto n° 035/2021;

Resolve. nos autos do Processo Administrativo n® 2023.204.002091-1-PA:

Art.1° - Conceder APOSENTADORIA a Romilton Oliveira Andrade. Agente de
Servigos Gerais |ll — Padréo N. lotado na Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos
Humanos. matricula n® 6250, com proventos integrais. com fundamento no art. 3° da EC n°
47/2005 c/c art. 38 da Lei Complementar n° 28/2022.

Art.2° - Fixar os proventos mensais, de forma integral em R$ 2.252.16 (dois mil
duzentos e cinquenta e dois reais e dezesseis centavos), a partir da publicacéo da presente
correspondente as seguintes parcelas:

COMPOSIGAO DAS VERBAS | FUNDAMENTAGAO VALOR
Vencimento: Cargo Agente de | Anexo V da Lei Municipal n® R$ 1.286,95
Servigos Gerais Ill — Padrdo N | 7346/2002, aletrada pela Lei n°®

8644/2015 e Lei n° 8.703/2016; Lei

n° 9336/23
Quinquénio - 35% Art. 60 da Lei °. 5.247/91 R$ 450,43
Insalubridade - 40% Lei n° 7097/2001; art. 113 — LOM; R$ 514,78

Lei Federal n° 5452/43 arts. 189
e 197 com redagao dada pela Lei
Federal 6514/77; arts. 61 e 110

§ 1° e 3°, “b” da Lei Municipal n®
5247/91 e Lei n° 7709/2005

PREFEITURAMUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, 01 de setembro de 2023.

Roberto Landes da Silva Junior
- Procurador Geral do Municipio -

REPUBLICADA POR TER SAIDO COM INCORREGAO

Secretaria Mun. de Administracdao e Recursos Humanos

PROGRAMA PRIMEIRA CHANCE
1l EXAME DE SELEGAO PARA ADMISSAO AO ESTAGIO PROFISSIONALIZANTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas e considerando as disposi¢cdes da Lei Federal n°.
11.788 de 25 de setembro de 2008, e da Lei Municipal n® 8.896/19, torna publico que serdo
abertas as inscri¢des do | Exame de Selegdo para admisséo ao estagio profissionalizante
com formagéo de cadastro de reserva, nos termos deste Edital.

1-DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo de selecdo para estagiarios do Municipio se apresenta como parte
integrante do PROGRAMA “PRIMEIRA CHANCE”, que visa possibilitar e assegurar aos
jovens a vivéncia profissional, bem como a experiéncia de atuar em novos ambientes
através de formas diversificadas de sociabilidade.

1.2- Poderéao participar do processo seletivo os académicos regularmente matriculados
emcurso de graduagdo, mantido por estabelecimento de ensino oficialmente reconhecido,
sediados no Estado do Rio de Janeiro, que possuam convénio de estagio com o Municipio.

1.3- O processo seletivo sera executado pela Secretaria Municipal de Administragao
e Recursos Humanos, que sera responsavel pelos atos de contratagéo, lotagao e controle
dematricula e desempenho das fungdes de estagiarios durante todo o periodo de estagio.

1.4 - De acordo com o art. 3° §1° da Lei Municipal 8.896/19 o processo seletivo
simplificado contara com 3 (trés) etapas, sendo 12 etapa a prova objetiva de carater
eliminatério e classificatério e 2%(entrevista) e 3%(analise curricular) etapas que também
serao de carater classificatorio e eliminatorio.

1.5 - As duas etapas finais ocorrerdo na medida da convocacéo dos aprovados na
primeiraetapa.

2-  DOSREQUISITOS PARAINSCRICAQ

2.1- Em atendimento ao disposto no art. 2° da Lei 8.896/19: “O candidato a estagiario
devera comprovar ter cursado pelo menos 50% do curso de graduagéo {(...)", conforme
tabela dos cursos abaixo:

CURSO

Administracéo
Arquitetura e Urbanismo
Ciéncias Contabeis

Ciéncias Econémicas

Engenharia Ambiental

Engenharia da Computagéo
Engenharia Civil
Engenharia de Produgéao
Medicina Veterinaria

3-  DASINSCRICOES

3.1- As inscri¢Bes serdo realizadas no periodo de 08 de abril de 2024 a 19 de abril de
2024, via internet no site oficial da Prefeitura de Campos dos Goytacazes: www.campos,
ri.aov.br (link especifico do Processo Seletivo).

3.2- Os candidatos deverdo preencher com os seus dados e anexar no ato da inscricdo
RGe Declaragao de Matricula expedida pela instituigdo de ensino que cursam.

3.2-1-Quanto a declaragdo atualizada: devera ser devidamente assinada (podendo
ser assinatura digital) ou carimbada e assinada, expedida pela instituicdo de ensino na qual
esta matriculado, conforme determinagéo contida no item 1.2, deste edital, devendo constar
pelo menos 50% de tempo cursado, o periodo em que esta cursando, o Coeficiente de
Rendimento (CR) e ainda, se o aluno/candidato sofreu ou ndo, penalidade disciplinar;

3.3- Serdo indeferidos os pedidos de inscricdo que ndo atendam aos requisitos
constantesdeste edital.

3.4- Sera de responsabilidade do candidato verificar através do link disponivel no
canal decomunicagéo oficial da Prefeitura: www.campos.rj.gov.br para sua inscrigdo, o
deferimentoou indeferimento de sua situagé@o no processo de selegao.

3.5- Ndo havera cobranga de taxa de inscrigdo e o candidato devera ao final da
inscrigdoimprimir seu comprovante.

4-  DAS VAGAS DESTINADAS AQ ESTAGIO SOCIAL

4.1- Fica reservado, nos termos da Lei Municipal 8.896/19, o percentual de 30% (trinta
porcento) das vagas disponibilizadas através deste processo seletivo para atendimento aos
estudantes que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico e forem membros de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n®
6.135, de 26 de Julho de 2007 ou legislagao que o substituir.

4.1.1 O candidato devera informar no formulario de inscricdo a intengdo de concorrer
as vagas do estagio social, bem como juntar no ato da inscrigdo, os documentos que
comprovem o preenchimento dos requisitos.

4.1.2 Considera-se de baixa-renda aquela familia com renda mensal per capita de até
meio salario minimo, ou a que possua renda mensal de até trés salarios minimos, valendo
a autodeclaragédo para fins comprobatorios.

4.2- Além da cota prevista no item anterior, fica reservado também o percentual de
10% (dez por cento) das vagas disponibilizadas através deste processo seletivo, para as
pessoas com deficiéncia, nos termos da Lei municipal 8.896/19.

4.2.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n. 3.298/99 e suas alteragdes.

4.2.2 A existéncia de deficiéncia devera ser indicada pelo estudante no momento de
sua inscricdo, sendo comprovada na ocasido de sua contratagdo mediante a avaliagéopela
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS, mediante
laudo médico contendo o CID (Classificagdo Internacional de Doengas) compativel com a
deficiéncia informada.

4.2.3 Alinscrigao de pessoas portadoras de necessidades especiais ficara condicionada
a possibilidade de realizagdo das provas em circunstancias que nao importem quebra de
sigilo, com a identificagdo do candidato, ou ndo ensejem seu favorecimento.

4.2.4 A Banca Examinadora poderd, antes de deliberar sobre qualquer pedido de
inscricdo, solicitar a prévia inspegao médica a ser realizada pelos profissionais do SESMT
- PMCG.

4.3- Os candidatos que optarem por concorrer as cotas previstas na lei municipal
8.896/19e que, apds avaliagdo pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
E RECURSOS HUMANOS, fique constatado que ndo preenchem os requisitos da lei,
retornaréo a listagem de ampla concorréncia e obedecerao aos critérios de convocagédo da
listagem geral.

5- DASPROVAS
5.1- A prova sera objetiva e tera duragao de 3 (trés) horas.

5.2- A prova sera realizada no dia 28 de abril de 2024, na Estacio de Sa — localizada
naAv. Vinte Oito de Margo, 423 — Centro - Campos dos Goytacazes - RJ, 28.020-460.

5.3- A prova iniciara as 09:00hs com término as 12:00hs,

5.4- Recomenda-se ao candidato comparecer ao local designado para a realizagdo da
provacom, no minimo, 01 (uma) hora de antecedéncia do horario fixado para seu inicio. Nao
serapermitida qualquer espécie de consulta.

5.5- O candidato deve comparecer munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta
edo comprovante de inscrigdo.

5.6- Sera obrigatéria a apresentagdo, para a realizagdo das provas, de documento de
identidade original ou de cépia autenticada em cartério.

5.6.1- Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo
e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores
do exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
érgao publico, que, por lei federal, valham como identidade;carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto).

5.6.2- Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento;
CPF; titulos eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis; ndo identificaveis e/ou
danificados.

5.7- Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagéo das provas apos
o horério fixado para seu inicio.

5.8- As provas serao realizadas sem consulta a qualquer material, ndo sendo permitida,
durante sua realizagdo, a comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagéo de aparelhos
eletronicos (BIP, telefone celular, walkman, agenda eletronica, palmtop, notebook, receptor,
maquina fotografica, controle de alarme de carro, relégio do tipo databank, gravador, Pager
etc.), livros, anotagdes etc.

1.9 - E expressamente proibido fumar durante a prova, bem como nas dependéncias
dolocal de prova.

1.10 - O fiscal de sala orientara quando do inicio das provas e o Unico documento que
devera permanecer sobre a carteira sera o documento de identidade original de modo a
facilitar a identificagdo dos candidatos.

ICP

Brasil

43: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br



DIARIO OFICIAL DO MUNICIiPIO
DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

P ODER

EXECUTIVO

N° 1546 - Campos dos Goytacazes
Quarta-feira, 03 de abril de 2024

3

1.11 - Somente decorrida 01 (uma) hora do inicio da Prova o candidato podera retirar-
se da sala de Prova, mesmo que tenha desistido do Processo Seletivo.

1.12-. O candidato somente podera sair levando o Caderno de Prova quando faltar 1
(uma)hora para ao término da prova. O candidato que se retirar antes de cumprido esse
prazo estara abrindo méo, voluntariamente, do direito de posse de seu Caderno de Provas,
nao podendo reivindica-lo posteriormente.

1.13- Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até a entrega do cartdo
de respostas pelo ultimo candidato.

1.14 — Durante a realizagédo das provas, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicagéo, informagdes referentes ao contetido e aos critérios de avaliagdo das
mesmas.

6- DASELECAQE CLASSIFICACAQ

6.1- O processo seletivo sera compreendido de trés etapas classificatorias e
eliminatdrias(prova objetiva, andlise curricular e entrevista)

1.2- A prova objetiva sera constituida por 30 (trinta questdes) valendo 60 pontos, na
seguinte forma:

Médulo 1 - 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa - 20 pontos Médulo 2 - 10 (dez)
questdes de Conhecimentos Gerais - 10 pontos

Médulo 3 -10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos a grade curricular do curso
degraduacéao do candidato até cinquenta por cento do curso - 30 pontos

1.3 - Aandlise curricular tera valor de 10 pontos, na seguinte forma:

Quanto aos cursos — os cursos apresentados no curriculo sendo no maximo de 4, que
deverao ser especificos da area em curso, terdo valor de 1 ponto cada, os quais deverdo
ser comprovados através de certificados originais, com datas e assinaturas legiveis, no dia
da entrevista.

Quanto aos Estagios - os estagios ja realizados ou em realizagao, apresentados no
curriculo sendo no maximo de 3, que deveréo ser especificos da area em curso, terao valor
de 2 pontos cada, os quais deverdo ser comprovados através de declaragdes originais,
contendo periodos, locais e assinaturas com carimbos da Instituigdo de forma legivel, no
dia da entrevista.

1.4 - AEntrevista tera valor de 30 pontos, na seguinte forma:

O candidato sera avaliado durante sua entrevista através de banca com 2 (dois)
servidorespublicos. A entrevista tem por finalidade avaliar perfil, postura, comunicagéo
verbal e ndo verbal, motivagéo, conhecimento técnico basico da area em curso, habilidades
socioemocionais, relacionamento interpessoal, visdo de lideranca e trabalho em equipe.

6.5- Sera considerado aprovado o candidato que na 12 Etapa:
| - Nao obtiver nota zero em quaisquer dos modulos e;
Il-  Obtiver nota igual ou superior a cinquenta por cento da nota da prova,

6.6- Serdo elaboradas duas listas de classificagdo em ordem decrescente de pontos
obtidos, sendo uma para os candidatos de ampla concorréncia e outra para os candidatos
as vagas do estagio social e pessoa com deficiéncia, sendo convocados os aprovados
a medida que surgirem vagas, seguindo-se a ordem de classificagcédo, na proporgéo das
cotas.Nao sera fornecido ao candidato comprovante de classificagédo no processo seletivo,
valendo, para esse fim, as listas de classificagéo divulgadas no Diario Oficial do Municipio.

6.7- Caso haja empate entre os candidatos, tera preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) Que tenha a idade maior;

b) Que obtiver maior nota no Médulo 3, do item 6.2;

c) Que estiver matriculado no maior periodo.

Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

d) Prestar informagdes inveridicas em qualquer fase do processo seletivo;
e) Obtiver nota zero em um dos Mdédulos da prova objetiva;

f) Obtiver média de pontos abaixo de 50 ao final das 3 Etapas;

g) Deixar de comparecer as etapas seguintes, sem justificativa.

h) Deixar de comparecer a posse, sem motivo justificado;

i) Se recusar a iniciar o estagio, na data, local e demais condigdes estipuladas pela
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos do Municipio;

j) Tiver concluido todas as matérias do curso e/ou colado grau.

6.8 — O candidato aprovado na 12 Etapa sera convocado pela Secretaria Municipal de
Administracdo e Recursos Humanos, através de comunicagao telefénica e/ou via e-mail,
para andlise das etapas posteriores que avaliardo sua aptidao final ao Processo Seletivo.

6.9- A Secretaria Municipal de Administragao realizara a entrevista e analise curricular
como candidato, através de banca com 2 (dois) servidores publicos, a fim de avaliar o perfil
docandidato, segundo informagdes previstas nos itens 6.3 e 6.4.

7- DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO

7.1- O preenchimento das vagas de estagio ocorrera a partir da publicagdo dos
resultados, de acordo com as necessidades das Secretarias e Orgdos da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, suas Fundagdes e Autarquias e outros érgédos
publicos conveniados, a ser realizada pela Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos.

7.2- A aprovagédo no Processo Seletivo de que trata este edital gera para o candidato
apenasexpectativa de ser convocado para preencher a vaga de estagio.

8- DABANCAEXANINADORA

8.1- A Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos do Municipio
publicou no dia 04 de margo de 2024, no Diario Oficial do Municipio, a composi¢édo da
Banca Examinadora responsavel pela organizagdo do Processo de Selegdo para o estagio
profissionalizante.

8.2- Banca Examinadora, terd plena autonomia quanto a aplicagdo, a corregéo, a
divulgagéodo resultado final das provas e demais atos previstos neste edital.

1.3— A Banca Examinadora poderd requisitar servidores da Secretaria Municipal
deAdministracdo e Recursos Humanos, para compor equipe técnica na condugéo dos
trabalhos.

1.4 - A Banca Examinadora exercera suas atribuicbes sem qualquer interferéncia,
sendo suas decisdes soberanas.

9- DADIVULGACAO DO RESULTADQ

9.1- O gabarito sera divulgado no site oficial www.campos.ri.gov.br da Prefeitura do
Municipio de Campos dos Goytacazes, no dia 02 de maio de 2024.

9.1.2- O resultado preliminar sera divulgado no dia 09 de maio de 2024.

9.1.3- Do resultado preliminar, o candidato podera interpor recurso dirigido a Banca
Examinadora, a ser protocolado na Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos, nos dias 10 de maio a 13 de maio de 2024 das 09:00 as 16:00 onde o candidato
devera especificar e fundamentar a razao do inconformismo.

9.1.4 - Se do exame de recursos contra o gabarito resultar anulagdo de questdo, a
pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

9.2- Os recursos serdo analisados e decididos pela Banca Examinadora.

9.3- O resultado final das Provas escritas, apos a andlise da interposi¢ao dos recursos,
seradivulgado no dia 22 de maio de 2024 no Diario Oficial do Municipio.

9.4- Apods a divulgagdo do resultado final das Provas escritas, os candidatos serdo
convocados para comparecerem a Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos,
dando inicio a 22 e 32 Etapa do Processo Seletivo , que séo as Entrevistas com as Andlises
de Curriculos.

9-5- O resultado final das 3 Etapas servira para o preenchimento das vagas a ser
utilizado segundo a necessidade e conveniéncia, nos diversos érgdos desta Prefeitura

Municipal. Alista de classificagao sera divulgada no Diario Oficial do Municipio ap6s o fim
das entrevistas.

10- DAVALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

10.1- O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogavel por
igualperiodo, a contar da publicagdo do seu resultado final.

11-DO CRONOGRAMA:

Etapa Data

Publicagéo de Edital (DO) 03/04/2024

Inscrigéo (site) 08/04/2024 a 19/04/24
Publicagao dos Inscritos (DO) 24/04/2024

Prova 28/04/2024
Publicagao do Gabarito (site) 02/05/2024

Resultado Preliminar (DO) 09/05/2024

Recurso 10/05 a 13/05/2024
Resultado Final Provas Escritas (DO) 17/05/2024

O cronograma podera sofrer alteragdes, devendo ser acompanhado pelo
candidatoatravés do site oficial da Prefeitura Municipal www.campos.rj.gov.br

12- DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1- O estdagio tera duragdo de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, salvo em caso
de concluséo de curso, conforme disposto na legislacdo federal e municipal vigente, sendo
a jornada de atividades de estagio constituida de 6 (seis) horas diarias, em conformidade
com o artigo 6° e seus paragrafos da Lei Municipal n°. 8.896/19.

12.2- E vedada a participagdo no Exame de Selegao de Estagiario, conforme art. 5° §1°
dalei 8.896/19:

a) o aluno que ja tenha completado os 2 anos de estagio pela Prefeitura Municipal de
Campos dos Goytacazes, e queira novamente realizar o estagio na mesma area por ainda
nao ter concluido o curso de graduagao;

12.3- Arealizagéo do estagio néo estabelece vinculo empregaticio do estudante, e nem
qualquer relagdo de emprego com a Prefeitura Municipal de Campos dos Goytacazes. ,
motivo pelo qual, assim que o estagiario tiver seu curso concluido ainda que nao tenha
colado grau seu estagio sera finalizado.

12.4- Nao serdo fornecidas a terceiros informagdes e/ou dados pessoais, sensiveis
ou nao,de candidatos. As informagdes prestadas no formuldrio de Inscricdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS o direito de indeferir a inscrigdo que ndo
preencher o documento oficial (ficha de inscri¢do e anexos) de forma completa, correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

12-5- Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca Examinadora do Processo Seletivo
de 2024.

Campos dos Goytacazes (RJ), 01 de abril de 2024.

Wainer Teixeira de Castro
Secretario Municipal de Administragao e Recursos Humanos

ANEXO | AUTODECLARAGAO DE BAIXA RENDA

Eu, ,
portador(a) da Carteira de Identidade n° , emitida
pelo(a_e CPF n° residente
na na
Cidade

De. declaro, para

fins de concorrer a vaga social prevista no Edital do Exame Seletivo para admissao de
estagiarios 2023 (Programa Primeira Chance), que atendo ao disposto no artigo 4.1.2 do
referido edital, sendo candidato em condig¢do de baixa renda, de acordocom o Decreto n°
6.135/2007 e a Lei Municipal n°® 8.896/2019, possuindo renda familiar mensal per capita
deaté meio salario minimo ou renda familiar mensal de até trés salarios minimos e estando
devidamente inscritono Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico, sob o NIS
n° .Declaro ainda que as informagdes contidas neste documento
sao verdadeiras e estou ciente de que qualquerdeclaragao falsa implica nas penalidades
previstas no Edital de abertura desta selegao.

Campos dos Goytacazes (RJ), de, de

Assinatura do(a) Candidato(a)

ICP
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;3: Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP-Brasil, em conformidade com a MP n°® 2.200-2, de 2001. O Municipio de
Campos dos Goytacazes garante a autenticidade deste documento,desde que visualizado através do site www.campos.rj.gov.br
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Secretaria Municipal da Transparéncia e Controle

RELAGAO DE PROCESSOS APROVADOS PELO SECRETARIO MUNICIPAL DE
TRANSPARENCIA E CONTROLE, REFERENTE A PRESTAGCAO DE CONTAS DE
ADIANTAMENTO:

PROCESSO N°:
2024.004.000013-P-CA ‘ Danielle Campos Tavares Peixoto Gomes

2023.004.000250-4-CA Lucas de Souza Siqueira

Campos dos Goytacazes, 02 de abril de 2024.

Rodrigo Resende Ramos
Secretario Municipal de Transparéncia e Controle
CRC/RJ — 088327/0-8 - Mat. 40.414

Secretaria Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Pr P a N Adiantamen D h. /
Secretario Deferidos nos termos do parecer do Fundo Municipal de Satde

nhor

PROC. N°
0011/24

NOME
ALESSANDRA CRESPO ROSA

Campos dos Goytacazes/RJ, 25 de margo de 2024.

PAULO ROBERTO HIRANO
Secretario Municipal de Saude Campos dos
Goytacazes/RJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO — ACRESCIMO DE 25% (VINTE E CINCO POR
CENTO) NO QUANTITATIVO DO OBJETO E PRORROGAGAO DE PRAZO DO
CONTRATO 0149/2023

Processo n° 2022.045.000157-0-PR

Pregao Presencial n° 005/2022

Contrato n° 0149/2023 .

Empresa Contratada: REPROMED COMERCIO E REPRESENTAGOES DE MATERIAL
HOSPITALAR LTDA.

CNPJ: 36.280.113/0001-35

Objeto: Acréscimo no quantitativo do objeto contratual no percentual de 25% (vinte e
cinco por cento), referente a aquisicdo de féormulas infantis e suplementos para atender
as demandas oriundas do Programa de Alergia Alimentar do Departamento de Nutrigdo da
Secretaria Municipal de Saude; FMS; FMIJ.

Valor: R$ 294.041,70 (duzentos e noventa e quatro mil, quarenta e um reais e setenta
centavos).

Prazo contratual: 03 (trés) meses.

Data da Assinatura: 09/01/2024.

Campos dos Goytacazes, 09 de janeiro de 2024.
Paulo Roberto Hirano

Secretario Municipal de Saude
Matricula n® 40.407

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CAMPOS DOS GOYTACAZES, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
VIGILANCIA SANITARIA E A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE FLUMINENSE
DARCY RIBEIRO ATRAVES DO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM MEDICINA
VETERINARIA.

PARTES: MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE — VIGILANCIA SANITARIA A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
NORTE FLUMINENSE DARCY RIBEIRO ATRAVES DO PROGRAMA DE RESIDENCIA
EM MEDICINA VETERINARIA.

OBJETO: O presente Acordo de Cooperagdo Técnica tem como objeto estabelecer

mutua cooperacdo entre as PARTES, para abertura de campos de estagio obrigatério e

nao obrigatério, o qual sera realizado por meio de alunos matriculados no Programa de

Ee§idé|ncia em Medicina Veterinaria, area de Tecnologia e Inspegédo de Produtos de Origem
nimal.

DO VALOR: Nao havera repasse financeiro entre as partes.
VIGENCIA: Este Acordo de Cooperagao Técnica tera vigéncia da data de sua assinatura
até o dia 31 de dezembro de 2024.

DATA: 22 de agosto de 2023.
. Vera Cardoso de Melo
Vigilancia Sanitéaria
Secretaria Municipal de Saude

(republicado por incorregao)

Secretaria Municipal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia

Portaria Seduct n° 036/2024

IMPLEMENTA A DESBUROCRATIZAGAO DOS PROCEDIMENTOS DE REGISTRO
E DOCUMENTOS NO AMBITO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
CAMPOS DOS GOYTACAZES, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor, e,

CONSIDERANDO o artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988, da eficiéncia na
Administragdo Publica, otimizando-se os meios, realizando as atribuigdes com maior
presteza e proficiéncia;

CONSIDERANDO a Resolugdo Seduct n° 03 de 27 de margo de 2024, que dispde
sobre a implantacdo do Sistema de Avaliagdo para os niveis e modalidades de ensino da
Rede Municipal de Educagdo de Campos dos Goytacazes;

CONSIDERANDO a implantagdo do Sistema Unificado de Administragdo Publica,
SUAP;

CONSIDERANDO a necessidade de adequacao da Rede Municipal de Ensino as novas
tecnologias.

RESOLVE:

Art. 1° Desburocratizar os procedimentos de registro e documentos no ambito da Rede
Municipal de Educagéo, como meio de alcancar a qualidade do servigo publico, através de
um sistema gerencial.

Art. 2° O uso obrigatério e diario das ferramentas dispostas no Sistema Unificado de
Administracdo Publica, SUAP, suprirdo o uso dos documentos manuscritos como:

|. Diario de Classe;

Il. PIT;

1. RIT;

§1° Preenchendo-se devidamente on-line no SUAP, ndo haverd a necessidade do
preenchimento do documento fisico, cessando a duplicidade de trabalho no mesmo
documento.

§2° No caso dos diarios de classe, sera indispensavel aimpressao bimestral do Relatério
de Frequéncia da turma, com a assinatura do professor regente e diretor da unidade escolar
e o seu devido arquivamento.

§3° Far-se-a necessaria a impressdo bimestral do Relatério de Aproveitamento da
turma, com a assinatura do professor regente e diretor da unidade escolar e o seu devido
arquivamento.

Art. 3° Em caso de necessidade de ajustes no sistema Suap Ensino, no que se
refere a novos documentos, exceto Diario de Classe, prorroga-se o prazo de registro das
informacdes por até 60 (sessenta) dias para a concluséo do ajuste necessario.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, revogando-se as
disposigcdes em contrario.

Campos dos Goytacazes, 02 de abril de 2024.

MARCELO MACHADO FERES
Secretario de Educacgéo Ciéncia e Tecnologia
Mat. 40.743

Fundacao Municipal de Saude

Portaria n°: 002/2024

AFundagao Municipal de Satde, entidade de Direito Publico vinculada a Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes neste ato representado por seu Presidente, Dr.
Arthur Borges Martins de Souza, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Considerando, os bons préstimos entre 6rgdos, no sentido de adequar servidores
publicos para que possam prestar suas atividades laborativas em érgéos requisitantes;

Considerando o Poder Publico e atentando aos principios da legalidade, moralidade e
publicidade, insculpidos na CRFB/88;

Considerando o Termo de Aditamento nos autos do Processo Administrativo de Cessao
Individual,

Considerando a conveniéncia entre érgéos, resolve:

Considerando a conveniéncia entre municipios, resolve CEDER a servidora publica
LUCIANA MACEDO DE AZEREDO, Técnica em Enfermagem, matricula n® 100.325, lotada
na Fundagéo Municipal de Saude desse Municipio, para exercer suas atividades laborativas
na Prefeitura Municipal de Macaé - RJ, ficando o érgdo cessionério responsavel pelo
onus do servidor (em regime de ressarcimento), a partir do primeiro dia util apdés a
publicagdo até 31/12/2024 (podendo ser renovada).

Fundagdo Municipal de Saude, 19 de margo 2024.

Dr. Arthur Borges Martins de Souza
- Presidente / FMS -

Fundacao Municipal de Esportes

Edital de convocacéo para a 1?2 Copa “Farol de Sdo Thomé” de Futebol
Amador Edital de chamamento

Campos dos Goytacazes/RJ, 02 de Abril de 2024.

O Presidente da Fundagao Municipal de Esportes no uso das suas atribui¢des legais
vem, por meio deste instrumento, convocar as equipes de futebol amador de Campos
dos Goytacazes para participarem do processo seletivo da 12> Copa “Farol de Sio
Thomé” de Futebol Amador de acordo com os critérios a seguir. A data para inscrigao,
preenchimento dos critérios e entregas dos documentos necessarios sera até a data de
(03/04/2024) até o dia 12 de Abril de 2024, na sede da Fundagao Municipal de Esportes
(FME) que se encontra na Rua dos Goytacazes 499, centro:

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para 717
Copa “Farol de Sao Thomé” de Futebol Amador com a Fundagdo Municipal de Esportes.

1.2. O procedimento de sele¢éo reger-se-a pelos critérios expostos neste Edital.

1.3. Serdo selecionadas 40 (quarenta) equipes, observado o preenchimento dos
critérios para a participagao.

2. OBJETIVO

2.1. O termo tem como objetivo a implantagdo e desenvolvimento da modalidade de
futebol nos campos de seus bairros para fomentar escolinhas. Para tal, possui como objetivo
geral: democratizar o acesso recreativo do futebol a populagdo em nosso municipio, com
atencdo especial as criangas, ampliando o acesso e a incluséo social.

2.2. Objetivos especificos da competigao:

a) Dar condigdes as equipes para implantar nlcleos em campos sendo publico ou
privado que fomentem a pratica recreativa do futebol;

b) beneficiar criangas de diferentes idades, etnias e habilidades motoras;

ICP
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c) promover e incentivar a pratica também do futebol feminino

d) oportunizar a participagdo e a organizagdo comunitaria a partir das vivéncias com
Futebol;

e) fomentar a realizagao de eventos de integracdo da comunidade, através de atividades
de lazer em seus nucleos (campos);

f) estimular a socializagdo e a solidariedade, favorecendo a convivéncia da/na
comunidade.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A Constituicdo Federal determina em seu art. 6° que “sdo direitos sociais a
educagdo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a
seguranga, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a infancia, a assisténcia aos
desamparados”, bem como

configura dever do Estado fomentar praticas desportivas formais e nao formais,
como direito de cada um.

3.2. O desporto pode ser reconhecido em qualquer das seguintes manifestagées, quais
sejam: desporto educacional ou esporte-educagéo, desporto de participacéo e desporto de
rendimento.

3.4. A 1? Copa “Farol de Sdo Thomé” de Futebol Amador, tem por finalidade
desenvolver uma proposta de politica publica e social que atenda as necessidades de
esporte recreativo e de lazer da populagdo. O desenvolvimento da competicdo se da a
partir da equipes participarem ap6s o campeonato o desenvolvimento na modalidade do
desporto.

3.6. Além disso, o edital se dedica a promogéo da saude e melhoria da qualidade de
seus praticantes.

3.7. Dessa forma, a FME intenta a implantagdo e desenvolvimento de nucleos pelas
préprias equipes participantes, os quais deverdo apresentar suas propostas em estrita
observancia aos critérios.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar deste Edital todas as equipes de futebol amador que preencher
os critérios estabelecidos do chamamento.

5. REQUISITOS PARA A CELEBRAGAO

5.1. Para a participagdo, a equipe devera atender aos seguintes requisitos:

a) - Maior tempo de fundagdo comprovado. Sugestdes para comprovagdo: ATAS de
criagdo, estatutos, reportagens da época, sumulas e ATAS de reunides;

b) possuir experiéncia prévia de participacdo de ligas amadoras de futebol nesses
ultimos 5 anos (ndo contabilizando 2020 e 2021 devido a Covid - 19). Os anos de 2019,
2022 e 2023 que entrardo nos critérios.

c) Apontar qual campo que iréd desenvolver a modalidade do futebol para as criangas
com enderego completo;

d) Registrar o responsavel para o recebimento do material apés a competigao;

e) Se comprometer a mobilizar a localidade para desenvolvimento da modalidade
futebol para atingir as criangas;

f) Se comprometer a desenvolver a modalidade do futebol para as criangas por no
minimo 2 (dois) anos.

g) Agilidade na inscrigéo respeitando os critérios pré - estabelecidos.

h) Nao podera participar equipes profissionais ou equipes amadoras de outros municipios

i) As equipes terdo a responsabilidade de seu transporte proprio sem énus ao erario.

6. COMISSAO DE SELECAO DAS EQUIPES

6.1. A Comissdo de Selecdo sera formada pela FME (estatutarios ou cargos de
confianga) para averiguar os critérios estabelecidos e julgar para assegurar a participagéo
das equipes no campeonato.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissao de Selecéo que esteja envolvido
com alguma equipe de Futebol amador.

6.3. A declaragao de impedimento de membro da Comissdo de Selegdo n3o obsta a
continuidade do processo de selegdo. Configurado o impedimento, o membro impedido
devera ser imediatamente substituido por membro que nédo esteja envolvido com qualquer
equipe

inscrita na sele¢é@o para escolha, sem necessidade de divulgagdo de novo Edital.

6.4. As equipes que necessitarem de orientacdo administrativa poderao ir a FME e
podera solicitar assessoramento técnico para inscrigédo.

6.5. A Comissao de Sele¢éo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informagdes, documentos apresentados pelas equipes e esclarecer
duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6.6 Caso alguma equipe fique na lista fora das quarenta (40) equipes selecionadas
pelos critérios, esta, podera ser chamada caso haja uma vacancia (desisténcia).

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. Afase de selegdo observara as seguintes etapas:

Descrigéo da Etapa (datas).

1 Publicagédo do Edital de Chamamento Publico. 03/04/2024.

2 Envio das propostas pelas equipes. 03/04/2024 a 12/04/2024. (Ultima pagina nas
DISPOSIGOES FINAIS do edital de chamamento para ser preenchido e entregue)

3 Habilitagdo das equipes e avaliagdo de mérito das propostas pela Comissdo de
Selegdo. 12/04/2024 a 15/04/2024.

4 Divulgagao do resultado até o dia 15/04/2024.

5 Interposigdo de recursos contra o resultado: até o dia 19/04/2024.

6 Analise dos recursos pela Comissdo de Selegdo: até o dia 19/04/2024.

7 Publicagao do resultado definitivo da fase de selegao, com divulgagao das equipes.
22/04/2024.

8. ARBITRAL COM AS EQUIPES SELECIONADAS DE ACORDO COM OS
CRITERIOS;

8.1. Data; 26/04/2024

8.2. SORTEIO DOS UNIFORMES (DESIGNER E CORES)

8.3. ENTREGAS DAS FICHAS DE INCRIGAO DOS ATLETAS E DIRETORES
8.4. ENTREGA DO REGULAMENTO E LEITURA

8.5. LISTAGEM DOS CAMPOS DE FUTEBOL DA COMPETICAO

8.6. DATA PARA ENTREGA DAS DOCUMENTAGOES: 03/05/2024

8.7. DATA PARA ENTREGA DAS CARTERINHAS: 03/05/2024

8.8. SORTEIO DOS GRUPOS DAS EQUIPES

8.9. APRESENTAGAO DA TABELA DO CAMPEONATO

9. CONTRAPARTIDA DAS EQUIPES INSCRITAS

9.1. A contrapartida devera ser apresentada pelas equipes os campos de futebol que
irao fomentar a modalidade futebol para as criangas.

9.2. Para a comprovagao da contrapartida, deverao apresentar os respectivos enderegos
dos campos de futebol sendo ele publico ou privado. Os campos de futebol poderéo ser
abertos ou fechados.

9.3. Arcardo somente com as despesas dos alugueis dos campos de futebol fechado
apresentado na lista pela FME na 12 Copa “Farol de Sdo Thomé” de Futebol Amador

10. ESCOLHA DOS CAMPOS DE FUTEBOL PARA OS JOGOS
10.1. As equipes ndo poderao cobrar ingressos para entrada da populagéo.

a) poderd a equipe utilizar somente para a cobranca a populagéo, bares disponiveis
com alimentagao e bebidas.

b) vendedores ambulantes poderao circular dentro do local para venda com a ciéncia da
equipe e liberagdo dos responsaveis pelo campo alugado.

c) As equipes deverao arcar com aluguéis dos campos apontados pela FME para a
realizagdo dos jogos.

d) Caso ocorra algum adiamento das partidas por forga maior deverdo as equipes
remarcar junto a comissédo da FME nova data, hora e local para nova partida.

e) Caso umas das equipes falte a reunido sem envio de um representante da partida
adiada, a FME remarcara com a equipe presente a data, hora e local sem qualquer
questionamento da equipe ausente.

11. DISPOSICOES FINAIS

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que estou ciente e concordo com as disposi¢des previstas no Edital de
Chamamento Publico para a 1 Copa “Farol de Sdo Thomé” de Futebol Amador e em
seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegdo
das equipes. As datas publicadas neste edital sdo prévias podendo ser alteradas em
qualquer tempo por motivo de forga maior. A inscricdo na competicdo sera uma cesta
basica grande (tamanho 2) por equipe, que serao revertidas em beneficio de entidades
filantrépicas do municipio de Campos dos Goytacazes.

Nome da equipe, nome completo do representante, Campeonatos amadores que
disputou nos ultimos 5 anos com o nome do torneio e ano e cargo na equipe:

Ano de Fundagéo da equipe: / /

Nome da equipe:

Nome completo do representante da equipe:

Cargo:

Campo que sera executado o nucleo de sua escolinha (enderego completo):

Cite alguns campeonatos amadores que disputou nos ultimos 5 anos com o nome do
torneio e ano.

1- Ano de disputa:
2- Ano de disputa:
3- Ano de disputa:
4- Ano de disputa:
5- Ano de disputa:

Obs: nédo serdo obrigatdrios os anos de 2020 e 2021 ter disputado devido ao Covid - 19

Telefone (__)
Assinatura do representante da equipe

Presidente da Fundagdo Municipal de Esportes

Luciano Viana
Presidente da Fundagao Municipal de Esportes
Matricula: 40.408

Fundacao Cultural Jornalista Oswaldo Lima

Portaria N°: 012 /2024
Critérios do Carnaval 2024:

A Presidente da Fundagdo Cultural Jornalista Oswaldo Lima, no uso de suas
atribuigdes legais, e;

Considerando a necessidade do controle, administragéo e fiscalizagao para a Festa
Popular do Carnaval do Municipio de Campos dos Goytacazes/RJ no ano de 2024;

Considerando o Acordo de Cooperagéo Técnica entre o Municipio de Campos dos
Goytacazes por intermédio da FCJOL, Concessionaria Aguas do Paraiba e (Super Bom —
ver o nome da Razé&o Social)

Resolve:

Art. 1° - Determina a obrigatoriedade de tempo no desfile, a saber:
BLOCO DE SAMBA — 30 (trinta) minutos;
ESCOLA DE SAMBA — 35 (trinta e cinco) minutos.

Art, 2° - Determinar o quantitativo minimo das ESCOLAS DE SAMBA para apresentagdo
na avenida:

- TRIPE (opcional)

- 01 Carro (tamanho opcional)

- BATERIA COM OS INSTRUMENTOS PLOTADOS COM A MARCA DA ESCOLA DE
20 A50 RITMISTAS

- ALAS (de 3 a 5 ALAS) DE 20 A 30 COMPONENTES

- MESTRE SALA E PORTA BANDEIRA 1 CASAL (COM UNIFORMIDADE)

ICP

Brasil
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- BAIANAS DE 07 A 12 COMPONENTES

- COMISSAO DE FRENTE DE 08 A 12 COMPONENTES

- CORTE (RAINHA DA ESCOLA) E (RAINHA DA BATERIA) OBRIGATORIO
- DESTAQUE DE LUXO (Opcional)

- CAMISAS (ABADA) LIBERADAS.

Art. 3°: Determinar o quantitativo minimo dos BLOCOS DE SAMBA para apresentagdo
na avenida:

- TRIPE (minimo 01 e méximo 02)
- COMISSAO DE FRENTE DE 08 A 10 COMPONENTES
- ALAS (2 ALAS) no MAXIMO (03) DE 15 A 20 COMPONENTES

- BATERIA COM OS INSTRUMENTOS PLOTADOS COM A MARCA DO BLOCO DE 20
A 40 RITMISTAS

- DESTAQUE DE LUXO 01 (OPCIONAL)

- CAMISAS (ABADA) DE 30 A 50 COMPONENTES

- DIRETORIA

- CORTE (RAINHA DA ESCOLA) E (RAINHA DA BATERIA) OBRIGATORIO

Art. 4°: Determina a ordem de apresentacéo do desfile das agremiagdes no 1° dia (26
e 27 de abril de 2024):

CORTE DO CARNAVAL 19:30H

BLOCOS:

12 BLOCO JUVENTUDE DA BALEEIRA 20:00H (Inicio do Desfile)
2% UNIDOS DO CAPAO 20:40H (Inicio do Desfile)

3% CAPRICHOSOS DE GUARUS 21:20H (Inicio do Desfile)

42 BLOCO CHUVA DE OURO 21:50H (Inicio do Desfile)

52 BLOCO CASTELO PQ AURORA 22:30H (Inicio do Desfile)

62 BLOCO TEIMOSO DO IPS 23:10H (Inicio do Desfile)

72 BLOCO OS PSICODELICOS 23:50H (Inicio do Desfile)

ESCOLA DE SAMBA:

12 IMPERIO DA BAIXADA 00:30H (Inicio do Desfile)
22 ESTACAO PRIMEIRA 01:15H (Inicio do Desfile)
3% TRADICAO ALVI ANIL 02:00 (Inicio do Desfile)

Art. 5° Determina a ordem de apresentagédo do desfile das agremiagdes no 2° dia (26

de abril de 2024):

@

ESCOLA DE SAMBA:

12 ONCA NO SAMBA 20:00H (Inicio do Desfile)

22 MOCIDADE LOUCA 20:45H (Inicio do Desfile)

3% AS DE OURO 21:30H 21:20H (Inicio do Desfile)

42 AMIGOS DA FARRA 22:15H (Inicio do Desfile)

5° MADUREIRA DO TURF 23:50H (Inicio do Desfile)
6° UNIAO DA ESPERANGA 00:45H (Inicio do Desfile)
7° BOI SAPATAO 01:30H (Inicio do Desfile)

8° URURAU DA LAPA 02:15H (Inicio do Desfile)

Art. 6°: Determina que todas as agremiagdes deverdo esta na concentragdo com
40 minutos de antecedéncia ao seu horario de apresentagao.

Art. 7°: todas as agremiagdes que ndo cumprirem as regras de obrigatoriedade, sofrerdo
penalidades apos o desfile no 1° (primeiro) edital de fomento voltado para o carnaval.

Campos dos Goytacazes, de abril de 2024.

MARIA AUXILIADORA FREITAS DE SOUZA
Presidente da Fundagéo Cultural Jornalista Oswaldo Lima
Matr.40.362

Fundecam

RESOLUGAO 01/2024

O CONSELHO GESTOR DO FUNDECAM, constituido com base na Lei Municipal
7084/2001 e suas alteragbes, mediante espeque na Lei 8142/2011 e Decreto 258/2011,
observadas as responsabilidades e competéncias que Ihe foram atribuidas, torna publico
que na reunido do Conselho Gestor do dia 26.02.2024;

RESOLVEU:

Art. 1° - Alterar os valores dos empréstimos da linha de crédito FUNDECAM
Empreendedor do Programa MICROCREDITO: primeiro empréstimo no valor de R$
7.500,00 (sete mil e quinhentos reais), com pagamento em até 18 (dezoito) parcelas, para
clientes que preencham os requisitos da referida linha de crédito e pretendam tomar o
crédito por inscrigao do cadastro de pessoa fisica - CPF e primeiro empréstimo no valor de
R$ 15.000,00 (quinze mil reais), com pagamento em até 24 (vinte e quatro) parcelas, para
clientes que preencham os requisitos da linha de crédito e possuam inscrigdo no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ.

Art. 2° - Para concessdo dos créditos do Artigo 1°, os clientes interessados
deverdo preencher os requisitos dispostos no decreto da linha de crédito FUNDECAM
EMPREENDEDOR, do Programa MICROCREDITO.

ORLANDO LINO PINHEIRO PORTUGAL JUNIOR
Fundo de Desenvolvimento de Campos - FUNDECAM
Matricula: 40355

RESOLUGAO 02/2024

O CONSELHO GESTOR DO FUNDECAM, constituido com base na Lei Municipal
7084/2001 e suas alteragbes, mediante espeque na Lei 8142/2011 e Decreto 258/2011,
observadas as responsabilidades e competéncias que Ihe foram atribuidas, torna publico
que na reunido do Conselho Gestor do dia 1° de abril de 2024;

RESOLVEU:

Art. 1° - Prorrogar as parcelas dos financimentos vigentes e adimplentes em até 6
(seis) meses, para empreendedores localizados nas areas atingidas pelas fortes chuvas no
Municipio, no més de margo de 2024.

Art. 2° - Para concessdo da prorrogagdo do Artigo 1°, os financiados interessados
deverdao com parecer no FUNDECAM, apresentando a comprovacdo da localizagdo dos
empreendimentos nas areas atingidas, no prazo de adesao de 60 (sessenta) dias, a contar
da data da publicagdo desta resolugéo.

ORLANDO LINO PINHEIRO PORTUGAL JUNIOR
Fundo de Desenvolvimento de Campos - FUNDECAM
Matricula: 40355

Previcampos

ATO DA PRESIDENCIA N°. 178/2024

O PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIiPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES - PREVICAMPOS, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS, DEVIDAMENTE AMPARADO PELA LEI N°. 5.247/1991 E
6.786/1999, E PELA PORTARIA N°. 2339/2013,

RESOLVE:

Comunico o (a) Sr. (a) abaixo relacionado (a), que sera realizada a Junta Médica
Pericial, no dia 03 de abril de 2024 (quarta-feira) as 09 horas no Instituto PREVICAMPOS,
Av. Alberto Torres, n° 173, Centro, Campos dos Goytacazes - RJ, com o fim de avaliar
a situagao funcional e de saude do servidor (a), conforme solicitagdo feita no respectivo
processo:

Processo
AVALIAGAO INTERNA

Matricula
35371

Servidor
VINICIUS FREITAS MARTINS HENTZY

PUBLIQUE-SE.
Campos dos Goytacazes/RJ 02 de abril de 2024.

MARIO TERRA AREAS FILHO
Matricula: 40.288
Diretor Presidente — Previcampos Portaria N°: 116/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DOS GOYTACAZES
Empresa Municipal de Habitacdo Urbanizacdo e Saneamento - EMHAB
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRAZO

Extrato do Segundo Termo Aditivo de Prazo — Publicacédo (Procedimento Licitatério na
Modalidade Pregéo Presencial n° 001/2022.

Extrato do Termo Aditivo do Contrato n° 0002/2023.

Processo: 2022.014.000014-3-PR

Partes: Empresa Municipal de Habitagao, Urbanizagdo e Saneamento — Emhab, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 36.568.186/0001-27 e empresa Top Mak Multi Comercial Ltda., inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 10.429.912/0001-37.

Prazo de Validade: 06 (seis) meses.

Objeto: locagdo de 03 (trés) caminhdes vacuos Sawer Jet (limpa fossa), com motorista
e equipe de operagdo, sem combustivel e livre de quilometragem para atender as
necessidades da Emhab.

Fundamentagao Legal: Artigo 57, I, da Lei Federal n° 8.666/93.

Do Valor: R$ 594.000,00 (quinhentos e noventa e quatro mil reais)

Data da assinatura: 29/02/2024

Com efeitos administrativos a partir da data da assinatura do contrato.

Publicagao por Omisséo
Em 02/04/2024

MARCELO D’OLIVEIRA MORGADE
Presidente da Empresa Municipal de Habitagdo-Emhab
Mat. n° 41.332

AVISO DE CONTINUIDADE
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A Comissédo de Contratagdo, no uso de suas atribuigdes, com fulcro na Lei Federal n°®
14.133/2021 e nos Decretos Municipais n® 039/2023 e 296/2023, torna publico e comunica
aos interessados que dara continuidade ao Chamamento Publico n° 01/2024, cujo objeto é
o credenciamento de pessoas juridicas, com ou sem fins lucrativos, legalmente constituidas
e que demonstrem habilitagéo juridica e aptidao técnica, registrados no Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Satide — SCNES, com vistas a contratagao de servigos de
salde ambulatoriais e hospitalares de média e alta complexidade, por parte da Secretaria
Municipal de Saude, para atender a demanda do municipio, conforme classificagdo e
valores dos procedimentos na Tabela SUS somada a complementagéo municipal aprovada
pelas Resolugées CMS n° 005/2017 e n° 050/2023, no dia 08 de abril de 2024, as 10h
(dez horas), com a abertura dos envelopes contendo as propostas (ofertas de servigos)
das seguintes entidades/empresas habilitadas:

ASSOCIAGAO FLUMINENSE DE ASSISTENCIA A MULHER, A CRIANGA E AO IDOSO -
CNPJ n° 28.947.885/0002-30;

CINTILOG DIAGNOSTICOS LTDA - CNPJ n° 10.362.748/0001-98;

FISIOTERAPIA SANTA MARIA DE CAMPOS LTDA - CNPJ n° 12.130.622/0001-13;
FUNDAGAO BENEDITO PEREIRA NUNES - CNPJ n° 28.964.252/0001-50;

INSTITUTO DE MEDICINA NUCLEAR E ENDOCRINOLOGIA LTDA - CNPJ n°
29.251.097/0001-97;

INTERCOR E INTERLAB SERVICOS MEDICOS LTDA - CNPJ n° 01.593.295/0001-10;
LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS TERCEIRO MILENIO LTDA - CNPJ n°
03.421.399/0001-72;

ROMA CENTRO MEDICO LTDA - CNPJ n° 25.531.817/0002-06;

* SANTA CASA DE MISERICORDIA DE CAMPOS - CNPJ n° 28.963.981/0001-91;
SOCIEDADE PORTUGUESA DE BENEFICENCIA DE CAMPOS - CNPJ n° 28.961.084/0001-49)
ULTRAMED DIAGNOSTICOS SERVICOS MEDICOS LTDA - CNPJ n° 07.694.716/0001-85.
Mais informagées podem ser obtidas no setor de licitagdes, localizado na sede da Prefeitura
Municipal de Campos dos Goytacazes, localizada a Rua Coronel Ponciano de Azeredo
Furtado n°® 47, Parque Santo Amaro, Campos dos Goytacazes/RJ, telefones n° (22) 98175-
2073/98175-0911, no horario das 9h as 17h, de 22 a 62 feira, exceto feriados do Municipio
de Campos dos Goytacazes, Estaduais e Nacionais.

* Considerada habilitada por forga de liminar concedida nos autos do processo de Mandado
de Seguranga — TJRJ n° 0802613-73.2024.8.19.0014.

Campos dos Goytacazes, 02 de abril de 2024.

Marcelo Marins Ferreira Monteiro
- Comissao de Contratagao -
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AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS
TOMADA DE PREGOS N.° 009/2023
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Secretaria Municipal de Salde, com sede na
Rua Coronel Ponciano de Azeredo Furtado, n.° 47 - Parque Santo Amaro, Campos dos
Goytacazes, RJ, telefone n.° (22) 98175-2073, em obediéncia ao disposto no art. 109, I, ‘b’
da Lei 8.666/93, torna publico e comunica aos interessados que a empresa E C OLIVEIRA
FERREIRA SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.° 41.145.511/0001-89, apresentou
o menor valor global na licitagdo em epigrafe, tendo sida declarada vencedora para a
execugdo do objeto, a saber, obra de reforma da Unidade Basica de Saude de Tocos —
Rodovia Sérgio Viana Barroso, S/N — Tocos - Campos dos Goytacazes-RJ.

O prazo recursal de que trata o art. 109, |, ‘b’ da Lei 8.666/93, iniciar-se-a a partir da
publicagao deste.

Campos dos Goytacazes, 02 de abril de 2024.

Zenaide Batista Teixeira
Comissao Permanente de Licitagdo

DECISAO DE RECURSO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Processo n° 2023.045.000262-3-PR
Assunto: Tomada de Pregos n° 002/2023

Objeto: Obra de reforma e ampliagdo da Policlinica Novo Mundo — Avenida Carlos Alberto
Chebabe, n.° 1227 — Novo Mundo — Guarus — Campos dos Goytacazes-RJ.

Considerando o Parecer n° 058.002/2024 da Procuradoria Geral do Municipio (fls. 1550-
1554), DECIDO pelo CONHECIMENTO e NAO PROVIMENTO do recurso administrativo
interposto pela empresa WINNER EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 10.380.073/0001-00.

Publique-se.
Campos dos Goytacazes, 26 de marco de 2024.
Paulo Roberto Hirano

Secretario Municipal de Saude
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